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Ogretmen Sayilari ve Atamalar

Ogretmen sayisi: 1.077.307

Ogretmenlerin %84,2’si resmi kurumlarda, %15,8’i 6zel
kurumlarda gorev yapiyor.

2019’un Subat ayinda 19.996, AQustos ayinda 19.873

o6gretmenin s6zlesmeli olarak ilk atamasi gerceklestirildi.

#EJitimlzlemeRaporu2019

1 L~



Yillara Gére Ogretmen Sayilari
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Kaynak: MEB Orgiin Editim Istatistikleri



Yillara Gore Ogretmen llk Atamalari
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Kaynak: MEB 2020 Yili Biitge Sunugu



Yillara Gére Ogretmen Basina Diisen Ogrenci Sayisi

Odretmen basSina diisen 6grenci sayisi yillar icerisinde diiStyor.
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Kaynak: TUIK



Bélgelere Gore Ogretmen Basina Diisen Ogrenci Sayisi, 2018-19
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Kaynak: MEB Orgiin EJitim Istatistikleri



Resmi ve Ozel Ayriminda Ogretmen Basina Diisen Ogrenci Sayisi

(Tiim Kademeler)
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Kaynak: Milli Egitim Istatistikleri
Not: Acikégretim 6grencileri dahil
degildir.
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Ogretmenlerin Resmi Ve Ozel Kurumlara Dagilimi (%)

2018-19 itibariyla 6gretmenlerin %84,2’si resmi kurumlarda gorev yapiyor.
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Kaynak: MEB Orgiin Egitim Istatistikleri



Ogretmen Ilk Atamalarinin lllere Dagilimi, Temmuz 2018
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Kaynak: MEB Personel Genel Mdiirliigi, Sayisal Veriler 11



lllere Gore Ogretmenlerin Hizmet Yili (Resmi Kurumlar), 2019
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Ogretmen lhtiyac

Say!i Kaynak
92.165 MEB Strateji Gelistirme Bagkanhgi, Nisan 2019
Ogretmen ihtiyac -
TEDMEM tarafindan paylasilan Sayistay verileri,
153.640
2018
Norm kadro fazlas: 41.654 TEDMEM tarafindan paylasilan Sayistay verileri,

2018

Ucretli 6gretmen

Tahmini 80-90 bin

Tark EQitim-Sen, TEDMEM, 2019
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MEB Butgesi ve Personel Giderleri
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Kaynak: 2011-20189 yillari arasinda yayimlanan MEB biitce sunuglari.
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2019 Ogretmen Atamalar

Okul 6ncesi 6gretmeni atamasi ihtiyacin altinda kaliyor.

2019 Toplami

Alan Adi Atama sayisi Oran (%)

Sinif Ogretmenligi 5.058 12,7
Ingilizce 3.998 10,0
Din Kultard ve Ahlak Bilgisi 3.832 9,6
Okul Oncesi Ogretmenligi 3.200 8,0
[Ikdgretim Matematik Ogretmenligi 2.849 7,1
Ozel Egitim 2.412 6,0
Turkce 2.242 5,6
Rehberlik 2.176 9,9
Fen Bilimleri/Fen ve Teknoloji 2.068 5,2
Diger 12.034 30,2
Toplam 39.869 100,0

Kaynak: MEB Personel Genel Mudurlugi t.y.



OABT’ye Girenlerin Dagilimi, 2017

2017’de OABT’ye girenlerin %47’si Fen-Edebiyat Fakiiltesi mezunudur.

Aday Sayisi Aday Orani (%)

Egitim Fen Edebiyat Muhendislik Egitim  Fen Edebiyat Mihendislik
Ogretmenlik alan Fakultesi Fakultesi Faklltesi  Toplam  Fakiltesi Fakultesi Fakultesi
Biyoloji Ogretmenligi 1.149 8.286 - 9.435 12,2 87,8 -
Cografya Ogretmenligi 948 7.540 - 8.488 11,2 88,8 -
Din Kultira ve Ahlak Bilgisi
Ogretmenligi 8.707 20.552 - 29.259 29,8 70,2 -
Fizik Ogretmenligi 913 4.818 27 5.758 15,9 83,7 0,5
Ingilizce OJretmenligi 6.833 4.489 - 11.322 60,4 39,6 -
Kimya Ogretmenligi 951 5.088 234 6.273 15,2 81,1 3,7
Matematik Ogretmenligi 1.254 14.586 10 15.850 7,9 92,0 0,1
Okul Oncesi Ogretmenligi 23.630 251 - 23.881 98,9 1,1 -
Psikolojik Danisma ve
Rehberlik (Rehber Ogretmen) 10.697 1.175 - 11.872 90,1 9,9 -
Tarih Ogretmenligi 1.232 20.271 - 21.503 5,7 94,3 -
Turk Dili ve Edebiyati
Ogretmenligi 1.538 35.854 - 37.392 4,1 95,9 -

Kaynak: OSYM, OABT 2017 Dederlendirme Raporu



h

EGTM | EGITiM CALISMA KOSULLARI
ERG o | GOZLEMEV




Ogretmenlerin Calisma Kosullari

Sézlesmeli ve licretli 6gretmenlik uygulamasinin devam etmesi éngériiltiyor.

Resmi kurumlarda gérev yapan tiim 6gretmenlerin %7,7’si so6zlesmelidir. Bu oran

2016-17'de %2,2, 2017-18de %4,4't0.

Zorunlu gorev suresi 3 yili sozlesmeli, 1 yili kadrolu olmak tGzere 4 yila indirildi.



Sozlesmeli Ogretmenlik

2018-19 eqitim-6gretim yilinda resmi kurumlarda gérev yapan tiim égretmenlerin

824.894’ii kadrolu, 82.673°li (%7,7) s6zlesmelidir.

Kadrolu

Sozlegmeli

Emekli Sandigi

SGK

Es ve Oziir durumuna bagli tayin hakki

4 yil boyunca e$ ve 6zir durumuna bagli tayin hakki yok

Ek ders Ucretinden sosyal guivenlik pirimi kesilmiyor

Ek ders Ucretinden sosyal guvenlik primi kesiliyor

Kidem ve kademe ilerleme hakki var

Kidem ve kademe ilerlemesi 4 yil boyunca yok

Yilda 40 glin rapor hakki var

Yilda 30 glin rapor hakki var

Evlilik ve 6lim izni 7 glin

Evlilik ve 6lim izni 3 glin

Babalik izni 10 glin

Babalik izni 2 glin

Kaynak: Aktag-Salman (2018). Uzun hikaye, bir meslek iki kadro: égretmenlik.
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Ogretmenlerin Calisma Kosullari

Calisma kosullari gli¢ olan kurumlarda gérev yapan 6gretmenlerin
desteklenmesine olan gereksinimi devam ediyor.

« 2023 Egitim Vizyonu: Elverigsiz kosullarda gorev yapan 6gretmenler ve

yoneticiler icin tesvik mekanizmasi kurulacaktir.

- Odretmen Strateji Belgesi: Ogretmenlerin calisma sartlarini iyileStirmek icin,

kurumlar ve bolgeler arasi farkhliklara gore iyilestirici tedbirler alinacaktir.

#EJitimlzlemeRaporu2019
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Ortaokul Ogretmeni Maaslarinin Yiiksekdgretim Mezunu Calisanlarin
Maaslarina Orani, 2017
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Kaynak: OECD, Education at a glance 2017: OECD indicators.



Deneyim Siiresine Gére Resmi Ortaokullarda Calisan Ogretmenlerin Yillik

Maaslan, 2017
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Kaynak: OECD, Education at a glance 2019.
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Genel Egitim Veren Resmi Ortaokullarda Yillik Yasal Ogretim Saati, 2018
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Kaynak: OECD, Education at a glance 20189.
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TALIS e Gore Ortaokul Ogretmenierinin iViesiekl GeliSim EtKinliklierine Katilimi

(%)

Tiirkiye OECD or:talama5|
(31 ulke)

Yiiz yize kurs/seminer 86,0 75,6
Cevrimici kurs/seminer 46,3 35,7
Odretmen ve/veya arastirmacilarin kendi arastirmalarini paylastiklari veya
eQitimle ilgili konulari tartigtiklari konferanslar >18 48,8
Resmi yeterlilik programi*® 33,4 14,5
Gozlem igin diger okullara yapilan ziyaretler 25,6 25,9
s yerlerine, kamu kuruluslarina veya sivil toplum kuruluslarina gozlem icin 190 17 4
yapilan ziyaretler ’ ’
Resmi bir okul diizenlemesinin bir parcasi olarak akran gozlemi ya da 6z-gézlem
ve kogluk 21,5 43,9
Ogretmvenlerin mesleki gelisimi icin 6zel olarak olugturulmus bir 6gretmen 431 399
topluluguna katihm ’ ’
Meslekle ilgili okuma yapmak 69,2 72,3
Diger mesleki gelisim etkinlikleri 37,2 33,3

Kaynak: OECD, TALIS 2018. 25
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2023 Egitim Vizyonu’nda Ogretmen

2023 Eqitim Vizyonu egitimde pek ¢ok alanda degqisiklikler 6ngériiyor; 6gretmen tiim
hedefler icin "ana aktor" durumundadir.

Ogretmenin mesleki 6zerkligi

Ogretmenin kapsayici roli

#EJitimlzlemeRaporu2019
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Ogretmenlik Meslek Kanunu

Cesitli paydaslar, 6gretmenlik meslegine 6zqli bir kanuna gereksinim oldugQu konusunda
uzlasiyor.

Ogretmenin statisi
Tesvik mekanizmasi
Mesleki geligim

Norm fazlasi 6gretmen olgusu
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