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Egitim Reformu Girisimi (ERG), cocugun ve toplumun gelisimiicin egitimde yapisal donlsime nitelikli veri,
yapici diyalog ve farkli goriislerden ortak akil olusturarak katki yapan bagimsiz ve kar amaci glitmeyen bir
girisimdir. Yapisal donistimun ana unsurlari, egitimde karar stireclerinin veriye dayali olmasi, paydaslarin
katilimiyla gerceklesmesi, her cocugun kaliteli egitime erisiminin glivence altina alinmasidir.

2003 yilinda kurulan ERG, Turkiye’nin onde gelen vakiflarinin bir arada destekledigi bir girisim olmasiyla
Turkiye sivil toplumu igin iyi bir 6rnek olusturur.

ERG calismalarini, Egitim Gozlemevi ve Egitim Laboratuvar birimleriyle yiritir, Ogretmen AZ’nin
yuruttcultglini ustlenir.

Anne Cocuk Egitim Vakfi, Aydin Dogan Vakfi, Borusan Kocabiyik Vakfi, Ekol Vakfi, Sabanci Universitesi,

Sabanci Vakfi ve Vehbi Kog Vakfi’'nin ana destegiyle calismalarini stirdiren ERG’ye, Elginkan Vakfi, MV
Holding, Tekfen Vakfi ve TUSIAD katkida bulunmaktadir.
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Kayihan Kesbic¢

2017 yilinda Bogazici Universitesi Siyaset Bilimi ve Uluslararasi Iliskiler béliimiinden mezun oldu. Ayni
bolimde ilk yliksek lisans derecesini aldi. 2019-2020 akademik yilinda Jean Monnet bursiyeri olarak Kent
Universitesi’nde Uluslararasi Go¢ alaninda ikinci yiiksek lisansini tamamladi. ERG’de Politika Analisti olarak
calisan Kesbig, sosyoekonomik kosullarin egitime etkileri, egitime erisim ve mesleki egitim alanlarina
yogunlasiyor.

Gulen Naz Terzi

2020 yilinda Istanbul Bilgi Universitesi Siyaset Bilimi Béliimi’'nden mezun oldu. 2023’te Bogazici Universitesi
Siyaset Bilimi ve Uluslararasi Iliskiler béliimiinde kagit atik iscileri lizerine yiiksek lisansini tamamladi.
istanbul Bilgi Universitesi Gé¢ Calismalari Uygulama ve Arastirma Merkezi'nde proje asistanligi yapti.
2019’dan beri sivil toplum alaninda ¢esitli vakiflarda ve projelerde gocmenlerle beraber gondilll faaliyetlerde
bulunuyor. 2024’te ERG ekibine katildi.

Ozgenur Korlu

Bogazici Universitesi Siyaset Bilimi ve Uluslararasi Iliskiler ve Ekonomi béliimlerinden 2016 yilinda mezun
oldu. 2016-2018 yillari arasinda Bogazici Universitesi’nde sosyal politika ve ekonomi yiiksek lisans dersleri
aldi. 2022 yilinda MEF Universitesi Isletme Bélimii’nde finans alaninda yiiksek lisans yapti. 2025 yili itibariyla
Istanbul Bilgi Universitesi Siyaset Bilimi doktora 6grencisidir. Nisan 2018’den beri ERG’de calisan Korlu,
veri odakli calismalarin genel koordinasyonunu ustleniyor, Tlrkiye ve diinyada egitime ayrilan kaynaklar,
0zel 6gretim politikalar, sosyoekonomik durumun egitime etkileri ve egitimin ¢iktilari konularinda analiz ve
raporlar hazirliyor. Acil Durumlarda Egitim icin Uluslararasi Ag (INEE) ve Human Development and Capability
Association (HDCA) lyesi olan Korlu, Mart 2024’te INEE Tirkiye Odak Kisisi olarak secildi. Akademi ve
sivil toplumda yurittigl calismalarin yani sira bilgi tasarimcisi olarak infografikler ve grafikler tasarlayan
Korlu, veri hikayelestirme ve gorsellestirme egitimleri de veriyor.

Ekin Gamze Gencer

2009 yilinda Bogazici Universitesi Sosyoloji bliimiinden mezun oldu. Sonrasinda Columbia Universitesi’nde
Sosyokdltlrel Antropoloji boliminde yiiksek lisans yaptl. ERG Egitim Gozlemevi’nde Kidemli Politika Analisti
olarak galisan Gencer, 6zel egitim, 6gretmenler, yonetisim ve iklim krizi alanlarindaki egitim politikalarini
izliyor, tim cocuklarin egitim hakkinin glivence altinda olmasina yénelik savunuculuk calismalarini yirutayor.

Burcu Meltem Arik

Lisans egitimini ODTU Kimya béliimiinde cevre/endiistriyel kimya alanina odaklanarak, yiiksek lisansini
Istanbul Bilgi Universitesi Kiiltiirel incelemeler béliimiinde iklim degisikligi egitimi politikalari alaninda
yapti. Ulusal ve uluslararasi kuruluslarda egitim politikalari, ¢cevre/doga/iklim/strdirulebilirlik egitimi,
ekolojik okuryazarlik ve biyomimikri konularinda calisti. UNESCO Tiirkiye Komisyonu Egitim Ihtisas Komitesi,
Uluslararasi Dogay! Koruma Birligi (IUCN) Egitim ve Iletisim Komisyonu (CEC), International Degrowth
Network, Common Ecologies Uyesidir. Egitim Politikalari Merkezleri Ag1 (NEPC), Roots & Shoots Turkiye,
YerGok Dayanisma Dernegi yonetim kurulu Gyesidir. 2007-2008 yillarinda da gorev yaptig Egitim Reformu
Girisimi’nde 2017 yilindan bu yana Egitim Gozlemevi Koordinatori olarak calisiyor. Egitimin icerigi, iklim
ve ekolojik kriz, ekolojik okuryazarlik, cevre/doga egitimi, 6gretim programlari, egitim ortamlari, toplumsal
cinsiyet esitligi, cocuk ve doga haklari, cocuk ve genc hareketleri alanlarinda izleme ve savunuculuk calismalari
yaratayor.
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Egitim Reformu Girisimi (ERG) olarak 18 yildir kesintisiz yayimladigimiz Egitim Izleme Raporu (EIR), Tiirkiye'de
egitimi butlnsel bicimde degerlendiren en kapsamli ve uzun soluklu ¢alismalardan biri. 18 yil boyunca,
egitim politikalarinda bircok alanda degisimler ve déniisiimler yasandi. Izleme raporlari da bu degisim ve
donlstmu takip ederek, yeni alanlari ve konulari ele almaya basladi. Bazi alanlar ve konular ise herizleme
raporunun omurgasini olusturmaya devam etti.

EIR 2025, egitimi iyi yonetisim ve hesapverebilirlik ilkeleri Gizerinden ele aldigimiz “Egitimde Yénetisim”
bslimiiyle basliyor. Ikinci bélim ise, bu rapor icin &zel olarak kurguladigimiz ve akran zorbalig, okul paydaslari
arasindaki iliskiler, egitim ortamlarinin fiziksel kosullari ve rehberlik hizmetlerine odaklanan “Okul” bélimd.
Uclincii bélim, “Egitimin Icerigi’nde, yeni 6gretim programlarinin egitim sistemine etkilerine, egitimde
yapay zeka ve yesil beceriler alanlarinda yasanan kiiresel gelismelere yogunlasiyor. EIR 2025’in dérdiincii
bélimii ise “Ogretmenler” lizerine; gectigimiz yil ilk kez ele aldigimiz kiiresel 8gretmenlik kriziyle baslayan
bolim, Turkiye’de 6gretmenlerin durumunu ve 68retmenlik alanindaki gelismeleri, politika degisiklikleri,
ulusal ve uluslararasi aragtirmalar Gzerinden degerlendiriyor. Raporun “Coklu Krizler Egitimi Nasil Etkiliyor?”
sorusuna cevap arayan son bélimu ise, Turkiye’de yasayan miilteci cocuklarin egitime erisimlerini, milteci
cocuklar alaninda son bir yilda yasanan gelismeleri, egitime devamlarini etkileyen faktorlere yogunlasarak
basliyor. Bélim, 6 Subat 2023 tarihli Kahramanmaras merkezli depremlerin egitime erisimi nasil etkiledigini,
bu konuda atilan adimlari ele aliyor ve son olarak da ekonomik krizin ve sosyoekonomik kosullarin egitimi
nasil etkiledigine, esitsizlikleri nasil derinlestirdigine yogunlasiyor. Seda Akgo tarafindan kaleme alinan,
etkili ve onleyici bir cocuk koruma sistemi igin gerekli olan okula dair bir 6nsézle baslayan rapor, Basak
Abdula’nin hazirladigi ve zorbalik tizerine son zamanda yapilan saha arastirmasinin bulgularina yer veren
sonsozle bitiyor.

Egitim Izleme Raporu 2025 hazirlik siirecine bircok kisi destek verdi. Raporun hazirlik asamasindaki kapsamli
geribildirimleri ve bilgi paylasimlariicin Aysen Kose, Basak Akkan, Cem Demirayak, Ecem Karlidag-Dennis,
Emrah Kirnmsoy, Emre Er, Emre Erdogan, Gokce Uysal Giindogdu, Gézde Durmus, Hacer Foggo, Irem
Oztiirk, Kenan Cayir, Melek Bahat, Melis Cin, Meric Dénmez, Onder Ucar, Pinar Uyan-Semerci ve Yelkin
Diker Coskun’a icten tesekkdrlerimizi sunuyoruz.

Erdal Yildirim

Yénetim Kurulu Baskant
Egitim Reformu Girisimi
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“Egitime erisim cocuk koruma meselesidir”

GUnumiizde okullar, yalnizca egitim programlarinin yiritildtigi mekanlar olmanin étesine gegip; gocuklarin
guivenli, destekleyici ve kapsayici bir ortamda biytdikleri temel yasam alanlari haline geldi. Cocuklarin
biyuk bolimdndn gindn énemli bir kismini gecirdigi bu alan, onlarin kendilerini glivende hissetmeleri,
deger gormeleri, akranlariyla etkilesim kurmalari ve toplumsal yasami deneyimlemeleri agisindan 6nemli
bir role sahiptir. Egitim Izleme Raporu 2025, okulu bu genis cercevesiyle ele alarak, egitimin yalnizca bilgi
aktarimina indirgenemeyecek olglide cok katmanli bir ekosistem oldugunu vurguluyor. Ayni zamanda,
okullarin gocuk koruma sisteminin 6nleyici hedeflerini uygulamada kritik bir islev tstlendigini ortaya koyuyor.

Cocuk haklarr alaninda uluslararasi belgeler ve ulusal mevzuat, cocuklarin her tirll riskten korunmasini
anne babalarin, devletlerin ve toplumlarin ortak sorumlulugu olarak tanimliyor. Birlesmis Milletler Cocuk
Haklarina Dair Sozlesme’nin 19. ve 27. maddeleri, her cocugun bedensel, zihinsel, ruhsal ve toplumsal
gelisimini glivence altina alacak yagsam kosullarina sahip olma hakkini diizenler. Cocugun gelisimi igin gerekli
sartlari saglamak; anne babalarin, devlet kurumlarinin, egitim sisteminin ve toplumun tim kesimlerinin
ortak yukimluliguduar. Bu yikidmlialik yalnizca haklarin saglanmasini degil, ihmal ve istismar da dahil
olmak iizere cocuklarin maruz kalabilecegi her tiir riskin énlenmesini de kapsar. Iste paradigma degisikligi
tam da bu noktada ortaya ¢ikiyor: Cocuk koruma yalnizca miidahaleci bir yaklagim degildir; dnleme odakli,
riskleri erken fark etmeye dayali, bitlncul bir sistemdir.

Bu cercevede devletler, egitimden sagliga tim temel hizmetleri yalnizca erisilebilir kilmakla degil, bu
hizmetleri cocuklarin giivenligini 6nceleyecek bir anlayisla sunmakla da yikimlidur. Cocuga hizmet sunan
kurumlar bu nedenle ¢cocuk koruma sisteminin bir pargasidir. Bu kurumlar iginde en istikrarli ve strekli
temas alanini olusturan okullar, gocuklarin iyi olma halinin izlenmesi agisindan benzersiz bir Sneme sahiptir.
TC Anayasasi’nin “Devlet, her tiirll istismara ve siddete karsi cocuklari koruyucu tedbirleri alir” hiikmu de
bu ylikamliligl pekistirir. Ayni dogrultuda Turk Medeni Kanunu, cocugun glivenliginin tehlikeye dustigu
durumlarda devletin midahale yetkisini tanimlar ve cocugun gelisiminin risk altinda olduguna dair bildirimi,
cocukla temas halindeki herkesin sorumlulugu olarak dizenler. Okullarin cocuk koruma sistemi igerisindeki
yeri, bu hukuki arka planla somutlasir.

Egitim Izleme Raporu 2025, bu anlayistan hareketle, cocuk koruma kavramini egitimin merkezine yerlestiriyor.
Orgiin egitim hizmetlerine erisimin kendisi bir cocuk koruma meselesidir. 1.470.694 cocugun 6rgiin egitim
disinda kalmasi, yalnizca 6grenme hakkindan mahrumiyetle aciklanamaz; ayni zamanda ¢ocuklarin korunma
hakkini destekleyen gozetim mekanizmalarindan uzak kalmalari anlamina gelir. Bu sayilarin dahi tam olarak
tespit edilememesi, sistemin riskleri tanima ve izleme kapasitesindeki zayifliklara isaret eder. Bu nedenle
erisim, devam, devamsizlik, kayit disilik gibi géstergeler ayni zamanda birer cocuk koruma gostergesidir.

Raporun orgun egitime erisimi ele alan bolimleri, egitim disina itilen ¢cocuklarin karsi karsiya olduklari
risk alanlarini gértndr kilarak adeta bir bildirim yikimlaligunin yerine getirilmesine katki sunuyor. Bu
risklerin tespiti ve cocuklarin sisteme geri kazandirilmasi, yalnizca egitim politikalarinin degil, cocuk koruma
politikalarinin da temel konusudur. Okullarin bu riskleri artirma veya azaltma potansiyeli ise, onlari cocuk
koruma sisteminin en etkili bilesenlerinden biri haline getirir.
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Raporun okul odagindaki bolim, egitim ortaminin cocuk koruma kapasitesini belirleyen unsurlari kapsamli
bir bicimde ele aliyor. Okul binalarinin fiziksel kosullarindan giivenlik politikalarina; muifredat ve sosyal
programlardan 6gretmen-o6grenci-veli iliskilerine; rehberlik hizmetlerinden okul iklimine kadar genis bir
alanda degerlendirme yapiliyor. Bu degerlendirmeler, okulun yalnizca akademik degil, koruyucu bir kurum
olarak glclendirilmesi gerektigini gosteriyor.

Okullarin cocuk koruma sorumlulugu iki temel diizlemde ele alinmalidir. Birinci diizlem, okulun kendi sinirlari
icinde glvenli bir ortam olusturmasidir. Cocugun okulda fiziksel, duygusal ve psikolojik acidan giivende
olmasi; mekan dizenlemelerinden personel secimlerine, akran iligkilerinin yonetisiminden ayrimcilikla
mucadele politikalarina kadar bircok siirecin cocuk merkezli bir anlayisla tasarlanmasini gerektirir. Okullar,
yalnizca krizlere miidahale eden degil, riskleri ortaya ¢ikmadan fark edebilen kurumlar olmalidir.

Ikinci diizlem ise, okulun cocugun okul disindaki yasamina iliskin riskleri tanima ve ilgili kurumlarla isbirligi
icinde harekete gegme kapasitesidir. Egitimciler, cocukla diizenli temas halinde olduklariigin ihmal, istismar
veya diger riskleri en erken gozlemleyebilecek konumdadir. Bu nedenle her okulun isleyen bir bildirim
mekanizmasina, bu alanda yetkin personele ve diizenli olarak giincellenen bir cocuk koruma politikasina
sahip olmasi esastir. Okullarin bu yikiumliligl yerine getirmesi, hem ¢ocuklarin giivenligini hem de egitim
kalitesinin surdurulebilirligini dogrudan etkiler.

Onleme odakli bir gocuk koruma yaklasimi, tiim okul toplulugunun -6gretmenlerden yoneticilere, velilerden
Ogrencilere- ortak bir sorumluluk bilinci gelistirmesiyle mimkiin olur. Cocugun sesine deger veren, duygularina
duyarli, ihtiyaclarini gozeten bir okul iklimi yalnizca koruyucu degil, ayni zamanda onarici bir toplumsal
yapinin temelini olusturur.

Bugln egitim sistemleri ekonomik, cevresel, sosyal ve teknolojik pek ¢ok krizin golgesinde sinaniyor.
Bu degisken kosullar altinda okul, cocuklarin hayatindaki en guivenilir dayanak noktalarindan biri olmayi
stirdlirmek zorundadir. Bu nedenle cocuk koruma yaklagiminin planlamadan uygulamaya, blitgelemeden
olcme degerlendirmeye kadar egitimin tim alanlarina i¢sellestirilmesi zorunludur.

Cocuk koruma bir ek sorumluluk degil, egitimin 6ziidiir. Ogretmenlerden yéneticilere, rehberlik uzmanlarindan
destek personeline kadar tiim okul toplulugunun bu sorumlulugu Gstlenmesi, egitim ortamlarini cocuk
giivenliginin tesis edildigi ortamlar olarak tasarlanmasi gereklidir. Ote yandan cocuk koruma sisteminin,
cocugun edilgen oldugu bir sistem olarak tasarlanamayacagina da dikkat etmek gerekir. Koruyucu okul
iklimi, mevzuatla sinirli olmayan; cocugun gorildigu, duyuldugu ve deger verildigi bir kilttriin hakim
oldugu iklimdir.

Bu nedenle her okulun bu beklentileri nasil kargilayacagini, uygulamalarina nasil yansitacagini tarif ettigi
bir cocuk koruma politikasina ve bu politikayl hayata gecirecek bir ekibe ihtiyaci bulunuyor.

Egitim Izleme Raporu 2025, cocuk koruma ve egitim iliskisini yalnizca cocuga yénelik riski fark etme ve
bildirme sorumlulugundan ibaret olmadigini, somut gostergeler ve politika analizleri Gizerinden ortaya koyarak
onemli bir izleme alani sunuyor. Bu sireg, egitimin cocuk merkezli bir yaklasimla nasil gliglendirilebilecegini
anlamamiza yardimci olur. Gink( koruyucu bir okul iklimi paylasilan bir sorumlulugun ve ortak bir klttrin
dranuddr.
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Her cocugun glivenli, destekleyici ve umut veren bir okulda 6grenme hakki vardir. Bu hakkin yasama
gecirilebilmesi icin ¢cocuk koruma politikalarinin, bu politikalar ile uyumlu okul uygulamalarinin, okul
paydaslarinin ve okulu destekleyen cocuk koruma calisanlarinin ortak cabasinin strekliligi gereklidir. Egitim
Izleme Raporu 2025, bu ortak sorumlulugu gériniir kilmayi, iyi érnekleri paylasmayi ve cocuk koruma
yaklasiminin egitim sisteminin ayrilmaz bir parcasi haline gelmesine katki sunmayi amagliyor.

Seda Akco
Avukat
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SEKIL 1: 2024-25'TE ONE CIKAN GELISMELER
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5 Eyliil

Turkiye Yizyili Maarif

Modeli uygulanmaya basladi.
“Liseye Hos

Geldin” kitaplar yayimlandi.
Ogretmenlere egitim verildi.

Ortadgretimde Devam ve
Okullasma Oranlarinin
Artinlmasi Teknik Destek
Projesi tamamland. Ulusal
Strateji Belgesi ve Eylem
Plani hazirlandig belirtildi.

Egitimde teknolojinin dogru
kullanimi ve teknoloji
okuryazarliginin artinlmasi
amaciyla Ogretmen Egitimi
Dijital Ekosistemi projesi
baslatildi.

TIMSS 2023 sonuglan
agiklandr.

Sozlegmeli Ogretmen
istihdamina iliskin
Yonetmelik

yayimlandi. 1 Eylil 2025
sonrasi atamalar igin Milli
Egitim Akademisi hazirlik
egitimi ve Akademi Giris
Sinavi esas oldu.

Ozel sektoriin egitimdeki
payinin yiizde 20'nin
uzerine gikanlmasi hedefi
paylasildi.

Ucretli 6gretmenligin egitim
sisteminde, mevzuatinda ve
kanunda olmadig: agikland!.
Bununla birlikte 2024-2025
egitim-6gretim yiinda 78
ilde toplam 86 bin 136
ucretli 6gretmen gorev
yapiyor.

5 Eyliil
-

[o] programlarinin
etkililigini degerlendirmek
amaciyla TTKB tarafindan
izleme ve Degerlendirme
Sistemi hayata gegirildi.
Ornek 8lgme araglar
yayimlandi.

Yapay zeka temelli bireysel
6grenme platformu MEBI
tanitildi.

ilkokul ve ortaokullarda,
sosyal, duygusal ve
giindelik yasam
becerilerine odaklanan
“Yasam Becerileri” projesi
baslatildi.

21 Aralik

Ogretmenlik Meslegi
Kariyer Basamaklari
Kilavuzu yayimlandi.

Ozel Ogretim Kurumlari
Yénetmeliginde Degisiklik
Yapilmasina Dair
Yonetmelik'te “ders
kitabi” adi altinda
herhangi bir ticret
alinamamasina iliskin
madde yer aldi.

Ortadgretim Kurumlan

Yonetmeligi degisti. Merkezi

sinav puaniyla 6grenci alan
okullarin belirlenme siireci
yeniden yapilandirildi.

2026-2027 egitim ve
o6gretim yilindan itibaren
okutulmak tizere taslak
ders kitaplarinin basvuru
alim stireci baslatildi.

Spor ortaokullarinin pilot
uygulamasina baslandi.

MEB kitaplarini okutmayan
ozel okullara yonelik
incelemeler baslatildi.

Ogretmenlik Meslegi
Kanunu TBMM Genel
Kurulunda kabul edildi ve
Resmi Gazete'de yayimlandi

Merdiven alti kurslara
yonelik denetimler artirildi.
Yaklastk 1.000 kurum
kapatildi, toplam

250 milyon TL idari para
cezasi uyguland..

Mevzuata aykin sekilde
“fahis fiyat” artisi yapan 6zel
okullara inceleme

ve sorusturma baslatildi.

Lise &grencileri arasinda
yiritilen Siddet Algisi
Arastirmasinin sonuglar
yayimland.

YEGITEK biinyesinde Yapay
Zeka ve Biiyik Veri
Uygulamalarn Daire
Baskanlig: kuruldu.

MEB 2023-24
istatistikleri acikladi.

Milli Egitim Akademisi

g1 Yonetmeligi
ige girdi; 6gretmen
yetistirme siireci yeniden
yapilandirildi.

Ozel okullarda yemek,
kiyafet, kirtasiye gibi
hizmetler icin velilerce
yapilacak 6demelerin
yakin takibe alindigi
duyuruldu.
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Proje okullarinda
gorev yapip siiresi
dolan &gretmenlerin
atamalari yapildi. Bu
stirecte, kriterleri
belirsiz atama siireci,
midurlerin ve merkez
tegkilatlarin rolii
tartisildr.

8. siniflara yonelik
verilen “Rehberlik ve
Kariyer Planlama”
dersi giincellendi.

S70z sikey

LGS sinavina bir
milyonun iizerinde
ogrenci basvuru
yapti.

I
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3
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Ozel Egitim
Hizmetleri Etik
Yonergesi
yayimlanarak
yurirlage girdi.

LGS yerlestirme
sonuglar agiklandi.
ilk yerlestirmede
ogrencilerin %94,3'4
tercihlerine yerlesti.

2025-2026 egitim
ogretim yili

“Yesil Vatan — Benim
Okulum Gelecege
Care” temasiyla
basladi.

Egitime Katiim ve
Devamsizligi
izleme Projesi
kapsaminda yeni
egitim setleri
tanitild.

Temel Egitim
Diizeyinde
Devamsizligin
Azaltilmasi
Projesi basladi.

12. siniflara Hedef
Temelli Destek Egitimi
dersi eklendi. Ders
2025-2

egitim-ogretim yil
itibaryla baslayacak.

Egitimde Yapay Zeka
Politika Belgesi ve Eylem
Plani (2025-2029)
yurirlige girdi.

Turkiye ve Suriye
arasinda egitim
isbirligi protokoli
imzalandr.

7 Agustos

Ogretmenlik Meslegi
Kariyer Basamaklari
Kilavuzu yayimlandi.

MEB 2024-25 egitim
Sgretim yili istatistiklerini
agikladi.

“Afetler ve Dayaniklilik
Ay!” kapsaminda iilke
genelinde okul
tatbikatlar
diizenlendi.

25 bin 6gretmenin

atama siireci paylagildi.

10 bini Milli Egitim
Akademisi'ne,

15 bini dogrudan
atamaya

aynldi.

ilkokul 6grencilerinin
dijital ekran kullanimini
kapsamli bir sekilde
inceleyen “Dijital

Diinyada Ekran Kullanimi

Mevsimlik tanim iscisi ve
gocer gocuklarin takibi igin
e-Okul Tespit-Takip Moduili
devreye girdi.

Arastirmasi”gerceklestirildi

MEB tarafindan
zorunlu egitim
stiresinin
yeniden
degerlendirilmesi
konusu giindeme
getirildi.

Proje Okullari
Yonetmeligi
ylrirlige girdi.

Cevre, Afet, Risk
Azaltma ve Egitim
Projesi kapsaminda
gelistirilen Cevre ve
Iklim Okuryazarlig:
Sgretim igeriklerinin
pilot uygulamasi
tamamland.

Zorunlu egitimi
kisaltacak

2026 yili bahar yanyilinin
bast itibariyla farkli bir
modelle okullarin temizlik
ve giivenlik probleminin
cozilecegi agikland:.

LGS sinavi sorularinin
sinav oturumlari
stirerken Whatsapp
gruplarinda paylasiimasi
(izerine sinav sorularinin
calindigina dair
kamuoyunda ciddi bir
stiphe olustu.

Ozel Proje Uygulayan
Okullar Kilavuzu
yayimlandi.

Yapay Zeka Etigi
Tavsiyeleri

6neri Cumhurbagkanina  kitapgigi kamuoyu ile

sunuldu. Egitim ve
Ogretim Politikalan
Kuruly, olumsuz
rapor hazirladi. Oneri
uzerinde yeniden
caligilmasi

talimati verildi.

paylasildi.

Yonetisim ve

) E; in
finansman icerigi
Ogrenciler ve .
eétime erisim .Ogretmenler
Egitim Egitimin
oﬁamlan ciktilari

2025-26'da
uygulamaya

alinacak MEB-BiP
Ogretmen Bilgi Servisi
ve Okul Veli Asistani
tanitild.

takip dénemi basladi.

Kiz mesleki ve teknik
ortaokullarinin agildig
haberleri giindem oldu.

iklim Eylem Plani
Calistayr yapildi.

Ogrenci Esenliklerinin
Giiglendirilmesi Projesi
basladt.

Tagimali egitimde dijital

Milli Egitim Akademisi
Sozlesmeli Egitim
Personeli Yonetmeligi
Resmi Gazete'de
yayimlandi.
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2024-25 egitim-6gretim yili, yeni 6gretim programlarinin

yururlige girdigi, 6gretmen politikalarinda kapsamli TIMSS 2023 Sonuglart Ne Diyor?
degisikliklerin yapildigl ve egitimde dijitallesmenin hiz Kaynak: Gencer vd., 10 Aralik 2024.
kazandigl bir dénem oldu. Eylul 2024’te Turkiye Yuzyili https://egitimreformugirisimi.org/timss-2023-
Maarif Modeli (TYMM) uygulamaya alindi; Liseye Hos Geldin sonuclari-ne-diyor/

kitaplari yayimlandi ve 6gretmen egitimleri gerceklestirildi.

Ayni dénemde Talim ve Terbiye Kurulu Bagkanligi - izleme

ve Degerlendirme Sistemi (TTKB-IDES) adli izleme ve degerlendirme sistemi devreye girdi. Bu siirecte
o0gretmenler daha fazla hazirlik stiresi ihtiyact duydu, uygulama destegi sinirli oldu. Egitim disinda kalan cocuk
sayisinin yaklasik 804 bin 250 olmasi, egitime erisim ve esitsizlik konularini giindeme tasidi. Uluslararasi
Matematik ve Fen Egilimleri Arastirmasi (TIMSS) 2023’te Turkiye’nin ortalama puanlarinin yiikselmesine
ragmen deprem boélgesinin érneklem disinda tutulmasi, verilerin temsiliyetine dair tartismalar olusturdu.

Ekim 2024’te Ogretmenlik Meslek Kanunu’nun kabul edilmesi ve Milli Egitim Akademisi’nin kurulmasi,
O0gretmen yetistirme ve atama sistemini etkiledi. Yeni dizenlemeler belirsizlikler yaratti; Gcretli 6gretmenlik
slirerken 6gretmenlerin glivencesi ve mesleki gelisim olanaklari tartigma konusu oldu. Ayni dénemde yapay
zeka temelli 6grenme platformlari tanitildi, Yenilik ve Egitim Teknolojileri Genel Miidiirliigi (YEGITEK)
biinyesinde Yapay Zeka ve Blyuk Veri Uygulamalari Dairesi kuruldu. Devamsizligin azaltilmasi, rehberlik
derslerinin yenilenmesi, mevsimlik isci cocuklarin takibi ve cevre temali projeler glindeme geldi. Eylul
2025’te “Yesil Vatan-Benim Okulum Gelecege Care” temasiyla baslayan yeni egitim yili, stirdurtlebilirlik
odakli etkinliklerle acildi; okuléncesi okullulasma oranlarindaki disls ve egitim disindaki cocuk sayisi
politika ve uygulama ihtiyacinin devam ettigi alanlar olarak dne ¢ikti.

Egitime iliskin bu gelismelerin degerlendirildigi Egitim Izleme Raporu 2025’in Yénetisim bélimiinde, 2024-
25 egitim-6gretim yilinda Milli Egitim Bakanliginin politika hedeflerinin sirekliligi ve gerceklesme dizeyi
ust politika belgeleri lizerinden inceleniyor. Performans hedefleri ile gerceklesmeler arasindaki farklar,
belgeler arasi tutarlilik ve gosterge setlerinde yapilan degisiklikler “iyi yonetisim” ilkeleri cercevesinde
degerlendiriliyor. Tagimali egitim ve pansiyon dizenlemeleri gibi yil ici mevzuat degisikliklerinin hedeflerle
uyumu analiz ediliyor. Pansiyon doluluk oranlarindaki diistisun, sinif tekrari gibi kritik gostergelerin hedeflerden
ctkarilmasinin gerekcgelerinin kamuoyuyla paylasilmasinin dGnemi vurgulaniyor. Bélim, hesapverebilirligin
yalnizca performans metriklerine indirgenmesi riskine dikkat gekiyor; veriye dayaliizleme ile 6gretmenlerin,
ogrencilerin ve velilerin katiimini birlestiren, seffaf ve diyalog temelli bir ydnetisim anlayisinin gliglendirilmesini
oneriyor.

Egitime Erisim baslikli ikinci bélimde, 2024-25 egitim-0gretim yilinda Tirkiye’'de zorunlu egitim ¢aginda
olmasina ragmen orglin egitim disinda kalan ¢cocuklarin durumu inceleniyor; okullulasma oranlarindaki bolgesel
farklar, okuloncesi ve 6zel egitimdeki egilimler ile tagimali egitim, kdy okullari ve pansiyon uygulamalarindaki
degisimler analiz ediliyor. Veriler, yaklasik 1,5 milyon gocugun 6rglin egitim hizmetlerinden yararlanamadigini
ve bu durumun en ¢ok yoksul hanelerdeki, multeci ve kiz gcocuklari etkiledigini gosteriyor. Bolimde, bu
tablonun nitelikli egitime erisim hakki Gizerindeki etkileri degerlendirilerek, erisimin yalnizca niceliksel degil,
ayni zamanda mekansal ve sosyoekonomik esitsizlikler baglaminda ele alinmasi gerektigi vurgulaniyor.
Tum gocuklarin egitim sistemine esit ve adil bicimde katilimini giiclendirmeye yonelik politika dncelikleri
tartisiliyor.

Uclincii bélim, ERG’nin 2025-26 yillarinda derinlesme calismalari baslattigi Okul alanidir. Bu bélimde
okul; cocuklarin iyi olma halini belirleyen iligkisel, kurumsal ve politik aglarin kesisimindeki bir kurum
olarak Dayanikliligin Sosyal Ekolojisi (DSE) cercevesinde inceleniyor. Politika diizeyinde suca siiriiklenme,
madde kullanimi, cocuk isciligi ve Ucretsiz-saglikli okul yemegi tartismalari; iliskisel diizeyde aidiyet, akran

18



[ GiRis ) t Y EGiTiM izLEmE RAPORUE

iliskileri-zorbalik, 6grenci-6gretmen ve okul-veli iliskileri; kurumsal dizeyde fiziksel kapasite, derslik
basina 6grenci sayisi, ikili egitim ve rehberlik/psikososyal destek sistemleri ilgili verilerle degerlendiriliyor.
Bulgular, okulun koruyucu islevini giiclendirmek igin evrensel okul yemegi, cocugun ve 6gretmenin iyi
olma halini destekleyen okul iklimi, tam glin egitim ve rehberlik kapasitesinin artirilmasi gibi politikalarin
onceliklendirilmesi gerektigine isaret ediyor.

Egitimin Icerigi bolimi, 2024-25 egitim-dgretim yilinda Tiirkiye’de egitimin icerigine iliskin déniisimii
ogretim programlari ve ders kitaplari, yapay zeka ve yesil beceriler alanlarinda inceliyor. Turkiye Yizyili
Maarif Modeli kapsaminda yenilenen 6gretim programlari ve ders kitaplari, icerik, pedagojik yaklasim ve
uygulanabilirlik acisindan degerlendiriliyor. MEB’in Yapay Zeka ve Biiyiik Veri yapilarini kurmasi, MEBI
platformunun yayginlasmasi ve yapay zekaya iliskin etik yonergelerin ylrirlige girmesi, kisisellestirilmis
o0grenme firsatlarini artirirken erisim, veri glivenligi ve hesapverebilirlik konularinda yeni tartismalar olusturuyor.
Yesil beceriler alaninda yuritulen girisimler ise, okul ekosistemine entegre edilmedigi slirece etkinlik
diizeyinde kalma riski tasidigi icin 6gretmen destegi, kaynak esitligi ve izleme-degerlendirme stiregleri
acisindan ele aliniyor. Egitimin iceriginde yasanan bu donudsimun kalici, kapsayici ve insan haklari temelli
bicimde ilerlemesiicin 68retmenler ile 6grencilerin ilgili stireclere etkin ve anlamli katiliminin, seffaf izleme
sistemlerinin ve yerel ihtiyaclara duyarli uygulamalarin gliclendirilmesi gerektigine isaret ediliyor.

ERG’nin 2025-26 yillarinda derinlesme calismalari baslattig; ikinci alan Ogretmenler oldu. Bu béliimde,
Turkiye’de 6gretmenligin durumu ¢ok boyutlu bigcimde inceleniyor; kiiresel 6gretmenlik krizinin yansimalari,
o0gretmen acigina iliskin veriler ve meslegin niteligini etkileyen yapisal dizenlemeler degerlendiriliyor.
Uluslararasi Ogretme ve Ogrenme Arastirmasi (TALIS) 2024 verilerinin, meslekten ayrilma ve emeklilik
egilimleri ile Milli Egitim Akademilerinin getirdigi degisikliklerin 6gretmen motivasyonu ve is glivencesi
lizerindeki etkileri analiz ediliyor. Ozel 6gretim kurumlarinda ve iicretli statiide calisan 6gretmenlerin calisma
kosullari, 6zlik haklari ve orglitlenme alanindaki esitsizlikler insan haklari temelli bir cercevede tartisiliyor.
Toplumsal cinsiyet kirilliminda 6gretmenlik ve okul yoneticiliginde kadin temsiline iliskin veriler karsilagtirmali
bicimde sunuluyor; karar alma mekanizmalarina katilim ve kariyer basamaklarinda ilerleme onlindeki
engeller degerlendiriliyor. Bulgular, 6gretmenlerin meslekte kalmasini ve iyi olma halini gliclendiren politika
onceliklerine isaret ediyor; adil istihdam, seffaf atama, strekli mesleki gelisim ve katilimci yonetisim bu
oncelikler arasinda yer aliyor.

Raporda, son olarak Coklu Krizler Egitimi Nasil Etkiliyor? bolimi yer aliyor. Bu boliim, ekonomik, ekolojik,
toplumsal ve siyasal krizlerin birbirine etkilerini butlnsel bicimde ele aliyor. Depremler, iklim krizi, gog,
yoksulluk ve toplumsal kutuplagma gibi krizlerin bir arada yasandigi bu donemde, egitimin hem kirilganliklarin
yansiticisi hem de toplumsal dayanikliigin belirleyicisi oldugu vurgulaniyor. Bulgular, bu krizlerin gocuklarin
egitime erisimi, 6grenme siirekliligi ve iyi olma hali tGizerindeki etkilerinin esit dagilmadigini; ézellikle kiz
cocuklar, multeci gcocuklar, engelli 6grenciler ve distik gelirli ailelerin cocuklarinin daha derin esitsizliklerle
karsilastigini ortaya koyuyor. Afet bolgelerinde okul altyapisina verilen dnceligin sirdtrilmesi, 6gretmenlerin
ve 6grencilerin barinma ile ulagim kosullarinin iyilestirilmesi; malteci cocuklarin dil, rehberlik ve uyum
destegiyle egitime erisiminin glivence altina alinmasi ve ekonomik krizlerin yarattigi yoksullasmanin
egitim hakki Gizerindeki etkilerinin azaltilmasi temel 6ncelikler arasinda yer aliyor. Bélim, egitimin krizlere
yalnizca tepki veren degil, dnleyici ve onarici kapasiteyi gli¢clendiren bir alan olarak gortilmesi gerektigini
vurguluyor. Bu dogrultuda, sosyal koruma sistemlerinin egitimle entegrasyonu, okul temelli psikososyal
desteklerin yayginlastirilmasi ve afetlere dayanikli egitim planlamasinin gliclendirilmesi dneriliyor. Egitim
sisteminin goklu kriz kosullarinda strdurulebilir olmasiigin dayaniklilik, kapsayicilik ve esitlik ilkelerinden
taviz verilmemesi gerekiyor.
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Egitimde yonetisim, “cocugun gereksinimlerini etkili .
ve verimli bir bicimde karsilayacak yapi ve surecler ERG SOZLUK
nasil organize edilmeli, yonetilmeli ve denetlenmeli?”

sorularinayanit arar. Egitimde “iyi ydnetisim” bir yandan

egitim politikasi olusturma stireglerini verilere dayall, Yonetisim

katiimcl, hesapverebilir, adil ve seffaf bir temel tizerinde
yeniden kurgulamay! diger yandan da stireclerin cocugun
iyi olma halini amaclayan sonuglara gitmesini sart kosan
biitiinsel bir strateji olusturmayi gerektirir. Iyi ydnetisim
EIR 2007'den itibaren yénetisime bakista kullanilan
kavramsal cercevenin yapi taslarini olusturdu. EIR 2025’in “Egitimde Yénetisim” bélimiinde de 2024-25
yili egitim politikalari iyi yonetisim temelinde inceleniyor. Bélimde Ust politika belgelerinde hedeflerin
durumu, degisen hedefler ve belgeler arasi tutarlilik arastiriliyor; hedefler ve ilgili mevzuat arasindaki iliski
ve 6ne ¢ikan politika degisiklikleri degerlendiriliyor.

Birlikte yonetimi esas alan, karar alma
stireglerine tiim aktorlerin katilimint 6ngéren
bir yénetim modeli.

UST POLITIKA BELGELERI VE 1Yl YONETISIM

Resmi kurumlarin “iyi yonetisim” anlaminda en diizenli ve aktif politikasi, farkli donemlerde yayimlanan;
kisa, orta ve uzun vadede kurumlarin hedeflerini ve hedeflere yonelik stratejilerini paylastigl tist politika
belgeleridir. Kalkinma planlari, stratejik planlar, vizyon dokiimanlari, performans programlari, idare faaliyet
raporlari gibi belgeler kamu idaresinin dnceliklerini anlamada, hedeflere yonelik hangi calismalarin basarili
oldugunu gormede ve gostergelerin ol¢liilmesinde hangi parametrelerin standardi belirledigini 6§renmede
onem tasiyan yayinlardir.

MEB 2024-2028 STRATEJiK PLANI

Stratejik planlarda amaclar bes yillik hedefler, bu hedefleri gerceklestirecek strateji ve eylemlerle birlikte
ortaya konuluyor. MEB 2024-2028 Stratejik Plani’nda yedi amac ve 33 hedef bulunuyor. 2019-2023 Stratejik
Plan’nda yedi amag ve 24 hedef vardi. MEB 2024-2028 Stratejik Plani 31 Ocak 2024’te yayimlanmigti.t
Belgenin tiimiinde Tirkiye Yuzyili vizyonunun yoénlendirici oldugu gorulebilir.2 Bu vizyona amaclar, hedefler,
stratejiler ve ihtiyaclar igcinde siklikla atifta bulunuluyor.

Bakanligin misyonu 2015-2019 ve 2019-2023 strateji planlarinda biyik 6élctde ayni kalmisti. 2024-
2028’de 6nceki misyonlardan uzaklasildigi goriliiyor (Tablo 1). 2019°da misyon, egitimin bir birey olarak
cocuga katacaklari tizerinden tanimlanmisti. 2024’e gelindiginde cocugun gelisiminin desteklenmesi gorevi
korunuyor ancak lkenin manevi beklentilerinin ve maddi ihtiyaglarinin karsilanmasi gerekliliginin de alti
ciziliyor.

1 MEB, 31 Ocak 2024.
2 Tiirkiye Yiizyili Resmi Internet Sayfas, t.y.
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t Y EGiTiM izLEmE RAPORUE

TABLO 1: STRATEJiK PLANLARDA MIiSYON

MEB 2015-2019 Stratejik Plani

MEB 2019-2023 Stratejik Plani

MEB 2024-2028 Stratejik Plani

Misyon

“Dustinme, anlama, arastirma ve
sorun ¢ézme yetkinligi gelismis;
bilgi toplumunun gerektirdigi
bilgi ve becerilerle donanmis;
milli kaltdr ile insanligin

ve demokrasinin evrensel
degerlerini i¢sellestirmis;
iletisime ve paylasima acik,
sanat duyarliligi ve becerisi
gelismis; 6z gliveni, 6z saygisl,

“Dusiinme, anlama, arastirma ve
sorun ¢ozme yetkinligi gelismis,
milli kiiltir ve demokrasinin
bilincinde, iletisime ve
paylasima acik, sanat duyarliligy,
6z gliveni, 6z saygisl, hak, adalet
ve sorumluluk bilinci yiksek,
6grenmeyi bir yasam tarzi
haline getiren, saglikli ve mutlu
bireylerin yetismesine ortam ve

“Nitelikli egitim kadromuzla
uluslararasi standartlardaki
programlar gercevesinde,

tim farklliklan dikkate alarak
bireylerin zihinsel, bedensel,
sosyal ve Tirkge dil gelisimini
destekleyen, tlkemizin ihtiyag
duydugu is gictini karsilayan,
becerileri 6lcen yeni bir egitim
sistemi ile milli, manevi ve

hak, adalet ve sorumluluk imkan saglamaktir” kiiltirel degerlerine bagli, saglikli

bilinci yiiksek; gayretli, girisimci, nesiller yetistirmek”
yaraticl, yenilikgi, barisci, saglikl

ve mutlu bireylerin yetismesine

ortam ve imkan saglamaktir’

Kaynak: MEB SGB (31 Ocak 2024); MEB SGB (2019); MEB SGB (2015)

2024-2028 planina gore onceki doneme ait 116 gostergenin 66’sinda %75 ve lzerinde, 7’sinde %50-75
araliginda, 10’unda %25-50 araliginda ve 7’sinde %0-25 araliginda performans gosterildigi; 15’inde plan
donemi baslangic degerlerine gore gerileme oldugu; 11’ine iligkin veri Gretilemedigi belirtiliyor. Bitlinlesik
bir veri sisteminin olmamasi eski ve yeni planda Bakanligin zayif yonu olarak belirtilmistir. MEB 2019-2023
Stratejik Plani’nda yonetisim 6zelinde “Cagdas normlara uygun, etkili, verimli yénetim ve organizasyon
yapisi ve siirecleri hakim kilinacaktir.”* ana amaci bulunuyordu. Buamac, 2024-2028 Stratejik Plani’ndaki
amac 7’yle eslestirilebilir: “Tirkiye Yizyili vizyonu dogrultusunda fiziki ve teknolojik altyapisiyla gicld,
nitelikli personelle egitime erisimi ve egitimde kaliteyi artiracak, etkin ve hesap verebilen kurumsal yapiyi
gelistirmek.”*

2024 PERFORMANS PROGRAMI, 2024 IDARE FAALIYET RAPORU
VE 2025 PERFORMANS PROGRAMI

Performans programlarinda, stratejik planlarda ortaya konulan “orta-uzun vadeli amac ve [hedefler] yillik
olarak performans hedeflerine dontsturiliyor.”® Performans hedeflerinin basarili bir sekilde gerceklesip
gerceklesmedigine ise bir sonraki yil yayimlanan idare faaliyet raporlarinda yer veriliyor. Ocak ayinda
yayimlanan 2024 Yili Performans Programi’nda 2024-2028 Stratejik Plani, performans hedefleriyle
iliskilendiriliyor. 2024’te, idare performans bilgileri “engellilerin toplumsal hayata katilimi ve 6zel egitim,
hayat boyu 6grenme, ortadgretim, 6lgcme, secme ve yerlestirme, temel egitim ve uluslararasi egitim igbirlikleri
ve yurtdisi egitim olmak lizere alti temel programa dayali olarak hazirland.”¢” EIR 2025’in kapsami dahilinde

MEB SGB, 2019.

MEB SGB, 31 Ocak 2024.

MEB SGB, 2023.

MEB SGB, 2024.

ERG (iniversite éncesi egitime odaklandigindan bu program disarida burakimustir.

NN AW
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olan, uluslararasi isbirlikleri ve yurtdisi egitim disindaki bes programin altinda 78 gosterge hedefi, bu
hedeflerin 2023 yilinda durumu ve 2024 yilinin hedefleri bulunuyor. 78 hedefin gerceklesme durumlari ise
2024 Yili Idare Faaliyet Raporu’nda yer aliyor. Gostergeler ve ilgili veriler, karsilastirmali 2024 Performans
Programi ve Idare Faaliyet Raporu belgesinde detayli incelenebilir.

2024 yilinda belirlenen hedefe ulasamayan géstergelerin basinda 6zel egitim, ortaégretim ve
ilkégretimdeki pansiyon dolulugu geliyor. Ilgili gostergelerde 2024 hedefleri yakalanamadig
gibi doluluk oranlarinin 2023 yil sonu degerlerinin de altina diistiigii® gériiliiyor (Tablo 2).°

TABLO 2: UST POLITIKA BELGELERINDE OZEL EGIiTiM, ORTAOGRETIM VE iLKOGRETIM
PANSIYONLARININ DOLULUK ORANLARI (2023 YIL SONU, 2024 HEDEF VE 2024 YIL SONU)

Performans gosterge adi 2023 yil sonu* 2024 hedef 2024 yil sonu
Ozel egitimde pansiyonlarin doluluk orani (%) 21/20,49 25 18,5
Ortadgretim pansiyonlarinin doluluk orani (%) 61/57,21 65/75** 58,29
ilkdgretim pansiyonlarinin doluluk orani (%) 37/39 39,5 34

*Bu géstergelerin 2023 yil sonu degerleri 2024 Performans Programu ile 2023 Idare Faaliyet Raporu arasinda farklilik gésteriyor. Iigili verilerde
ilki 2024 Performans Programu, ikincisi 2023 Idare Faaliyet Raporu verisidir.

**Belirtilen hedef performans programtyla idare faaliyet raporu arasinda farklt gosterilmistir.

Kaynak: MEB SGB (2025a); MEB SGB (2025b)

Bu durumun 1 Agustos 2024’te Resmi Gazete’'de yayimlanan “Milll Egitim Bakanligl Tasima Yoluyla Egitime
Erisim Yonetmeliginde Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik”le birlikte distiniilmesi gerekir. Yonetmeligin
getirdigi oncelikli degisiklikler tagsima yoluyla egitim uygulamasinin yapilmasinin zorlastirilmasi ve bu
uygulamaya ihtiyaci olan 6grencilerin yatili okullara yonlendirilmesiydi.l® Degisiklikten 6nce de 6grencilerin
oncelikle yatili bolge ortaokullari ve pansiyonlu okullara gonderilmesi esasti ancak yeni ydonetmelikte gecen
ifade, yasadigl yerin okula okula uzakligi 30 kilometreden fazla olan ilk6gretim ve ortadgretim 6grencilerinin
zorunlu olarak yatili bélge ortaokullari ve pansiyonlu okullara yerlestirilmesi seklindeydi. Bu durumda beklenti
pansiyonlardaki dolulugun artmasiyken tersinin olmasi** tagimali egitim kapsamindan ¢ikan ¢cocuklarin 6rgin
egitim disina da ¢cikmis olma ihtimalini gosteriyor. Yonetisim anlaminda ise yururlige konulan mevzuatin
ilgili stratejik hedeflerle uyumsuz oldugu dustndlebilir.

8  Bugdstergelerin 2023 yil sonu degerleri 2024 Performans Programt ve 2023 Idare Faaliyet Raporu arasinda farklilik gésteriyor. Rapor hazirlantrken ilgili tabloda
2024 Performans Programt verileri kullanilmustir; iki belge arasindaki veri farkliigi rapor hazirlik siirecinin ileri safhalarinda gériilmdstiir. 2023 Idare Faaliyet
Raporu veri seti kullanilsaydt ortaégretimde pansiyonlarin doluluk orant 1,08 yiizde puan artmus olacaktt.

9 MEBSGB, 2025a.

10 MEB, 1 Agustos 2024.

11 Tastmalt egitim alan ¢ocuk sayist da azalmistir bkz. Erisim b6limdii
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EGITIMDE YONETiSIM

Hedeflerin uzaginda kalan diger gostergelerden one cikanlar, bursluluktan faydalanan ortadgretim
ogrencilerinin yiiksek6gretime gecis orani, (genel, mesleki ve teknik ve din) ortaégretimde 9. sinif
tekrar orani ile ilkogretim, ortadgretim ve 6zel egitimde Okulum Temiz Belgesi alan okul oranlaridir.
Her lg gostergenin de 2025 Yili Performans Programi gostergelerinin disinda birakildiginin altini cizmek
dnemlidir (Tablo 3).22 Ozellikle sinif tekrari gibi kritik bir gostergenin hedefler arasinda olmamasi dikkat
cekicidir, zira 2023’(in Eylil ayinda “Ortadgretim Kurumlari Yonetmeligi”nde yapilan degisiklikle sorumlu
olarak sinif gecme kurallari degistirilmis, ders sayisinin yani sira yilsonu basari puaninin en az 50 olmasi
sarti getirilmisti.®* Bu degisiklik, 2023-24 egitim-6gretim yilinda liseye baslayan 9’uncu sinif 6grencilerine
uygulanmaya baslamis;** genel ortadgretimde 9. sinifin tekrar orani 2023’te 4,66’yken 2024’te 18,46
olmustu. Yikseltilen sinif gegme standardinin 6grenci basarisini nasil etkileyecegini anlayabilmek icin bu
gostergenin ol¢lilmeye devam etmesi ve eger gerekli gorilirse en basta gocuklar olmak lizere egitimin
paydaslarinin gorisleri alinarak yeniden dizenlenmesi iyi bir yonetisim uygulamasi olacaktir.

TABLO 3: 2025 YILI PERFORMANS PROGRAMI'NDA DEGISEN HEDEFLER

2024’te olup 2025’e alinmayan 2024’te olmayip 2025'te olan

hedefler

Hedefler Gerceklesme durumu

Bilim ve sanat merkezleri grup tarama | Hedefe ulasildi. Bilim ve sanat merkezleri tarafindan

uygulamasi yapilan 6grenci orani

Rehberlik arastirma merkezlerinde
yapilan inceleme sayisi

Ortaogretimde 6grenci sayisi 30'dan

fazla olan sube orani (Din Ogretimi),
(Genel Ortadgretim), (Mesleki ve
Teknik Egitim)

12 MEB SGB, 2025b.

Hedefe ulasildi

Hicbir kademede hedefe ulasilamadi.

13 Millt Egitim Bakanligt Ortadgretim Kurumlart Yénetmeligi, 7 Eylil 2013.

14 Kaplan, 10 Haziran 2024.

yapilan patent, faydali model, tasarim
ve marka basvuru sayisi

Acik 6gretim okullarinda 6grenim
goren bireyler icinde zorunlu 6grenim
cag disina cikmis olanlarin orani

Ortadgretimde 20 giin ve lizeri
devamsiz &grenci orani (Din Ogretimi,
Genel Ortadgretim, Mesleki ve Teknik
Ortadgretim)
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TABLO 3: DEVAM

2024'te olup 2025'e alinmayan 2024'te olmayip 2025'te olan

Hedefler Gerceklesme durumu 12kl

Orgiin egitim diginda kalan kiz Hedefe ulasilamadi. Dezavantajli gruplara yonelik agilan
cocuklarindan acik 6gretime devam kurslara katilan kursiyer orani
edenlerin orani

Bursluluktan faydalanan ortadgretim | Hedefe ulasilamadi.
ogrencilerinin yliksekogretime gecis
orani

Ortadgretimde Okulum Temiz Belgesi | Ortadgretimdeki hicbir program

olan okul orani (Genel Ortadgretim), | tiriinde ve 6zel egitimde hedefe
(Din Ogretimi), (Mesleki ve Teknik ulasilamadi.
Egitim), (Ozel Egitim)

Kaynak: MEB SGB (2025b); MEB SGB (2024)

Bazi hedeflerin performans programindan cikarilma sebepleri, bu konularin Bakanlik gindemine alinmis
olmamasi, uygulamada ya da mevzuatta bu gostergeleri gecersiz kilacak degisiklikler planlanmasi ya da
hedeflere ulasilamadigi icin performans degerlendirilirken hesaptan ¢ikarilmasi olabilir. Bu degisikliklerin
sebebinin agiklanmasi ve izlenmeyen gostergelerin yerine ne konacaginin kamuoyuyla paylasilmasi egitime
iliskin durumun anlasilmasi ve gereken tedbirlerin belirlenebilmesi bakimindan énemli olacaktir.
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DEGERLENDIRME

Egitim politikalarinin verilere ve kanita dayanan temeller tizerine insa edilmesi, stratejik hedeflerin belirlenip
bunlarin gostergelerle dlculmesi, iyi yonetisim ve hesapverebilirlik agisindan blylk bir nem tasiyor. Ancak,
1980’lerden itibaren iyi yonetisim anlayisinin ana unsurlarindan biri haline gelen neoliberal hesapverebilirlik
dizeni, hesapverebilirligin sistemin bir araci olmaktan ¢ikip sistemin kendisine dénlismesi riskini icinde
barindirir.*®* Boyle oldugunda hesapverebilirlik géstermelik bir performansa doénusebilir. Performatif
hesapverebilirlik; denetimleri, performans gostergelerini, uluslararasi siralamalari ve bibliyometrik
degerlendirme yontemlerini “yonetimin yonetimi”nin araci haline getirir.2¢ Bu durumda birokrasi, izlenmesi
amaclanan politika streglerini bir kenara birakip metrigin kendisinin iyilestirilmesiicin caligmaya baslar.'’
Oysa ki egitimde yonetisim, cocuklarin hakkaniyetli, nitelikli ve kapsayici egitime ulasmalari icin kamu
kurumlari en iyi nasil organize edilmeli ve yonetilmeli sorusunu yanitlamaya calismalidir.

Bu baglamda, 6gretmen istihdami ve atama streclerinin de seffaf, lcllebilir ve kamuoyuna acik kriterlere
dayanmasi iyi ydnetisimin temel kosullarindandir. Ozellikle proje okullarinda 6gretmen atamalarina iliskin
standart, nesnel ve izlenebilir dlgttlerin bulunmamasi, hesapverebilirligin uygulamada zayifladigi alanlardan
biri olarak sayilabilir. Atama stireclerinde ongorulebilirligin olmamasi, hem 6gretmenler arasi giveni hem de
kamu idaresinin mesruiyetini zedeliyor; iyi yonetisim ilkelerinin kurumsal diizeyde yerlesmesini gliglestiriyor.

ERG’nin EIR 2007’den bu yana savunuculugunu yaptigi hesapverebilirlik ilkesi, kamu idaresinin performansini
bir sinav sonucu gibi degerlendirmekten ¢ok, egitim politikalarinin nasil gelistirilebilecegine dair yol gosterici
bir mekanizma olarak ele alinmalidir. Hesapverebilirlik, bir iliski ve diyalog baglaminda gerceklestigi
zaman egitim politikalarinin ve verilen kararlarin mesruiyetini sorgulamayr miamkun kilabilir. Dolayisiyla,
hesapverebilirligin kamuoyuyla MEB arasindaki karsilikli etkilesim temelinde yeniden disiinilmesi gerekiyor.

15 Ranson, 2003.
16 Wilkins ve Mifsud, 2024.
17 Campbell, 2011.
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Uluslararasi diizeyde 1948 Insan Haklari Evrensel Beyannamesi’nden baslayarak Ekonomik, Sosyal ve
Kilturel Haklar Sozlesmesi ve Cocuk Haklari Sozlesmesi’yle ayrintilandirilan nitelikli egitim hakki, egitimin
erisilebilir ve esit olmasi gerektigini acikca ortaya koyar. Turkiye, s6z konusu metinlere taraf bir tilke olarak
Avrupa Insan Haklari S6zlesmesi Ek Protokol 1/2 ve Anayasa’nin 42. maddesi kapsamindaki yiikiimliiliikleriyle
egitim hakkini tanir ve korur. Tim cocuklarin érgtin egitim veren kurumlara kayitli olmasi, nitelikli egitim
hedefinin gerceklesmesi icin atilmasi gereken ilk adimdir.

Uluslararasi izleme standartlarinda egitime erisimi izlemenin temel géstergesi okullulasma oranlaridir.
Bu oranlar yillara gore ilerlemeyi ortaya koysa da %100’e ulasmadigl slrece nitelikli egitim hakkinin
gerceklesmesi mimkin degildir. Bu baglamda tek bir cocuk egitim disinda kalmayincaya dek bu hedef
dogrultusunda midahaleler gelistirmek devletlerin temel yikimlaligudur. Diger yandan, oranin %100’e
ulasmasi da tek basina egitim hakkinin giivence altina alinmasi icin yeterli degildir. Oncelikle egitime
erisimin surekliligi takip edilerek okula devam izlenmelidir. Egitim hakkinin nitelik boyutunun izlenmesi
adina, egitimin cocuklarin becerilerine, bitlinsel gelisimlerine ve iyi olma hallerine etkisi takip edilmelidir.

Bu bolimde MEB tarafindan kamuoyuyla paylasilan veriler kullanilarak 2024-25 egitim-06gretim yilinda
Turkiye'deki cocuklarin egitime erisim durumu inceleniyor. Bolimn ilk yarisinda erisimle ilgili gostergelerdeki
mevcut durum degerlendirilirken, ikinci bélimde 6rglin egitim disina cikma riskini artiran etkenler ele aliniyor.

2012-13 egitim-6gretim yilinda, Turkiye’de zorunlu egitim 12 yila yukseltildi, bu siirecte okullulasma
oranlarinda énemli artislar oldu. Bununla birlikte, Tlrkiye’de okullulasma oranlari higbir yilda ya da yas
grubunda %100’e ulasamadi.

Buna ek olarak, Turkiye’de 6rglin egitime devam etmeyen ancak yaygin egitim kurumlarina (agikdgretim ve
mesleki egitim merkezleri) kayitli 18 yas ve altinda toplam 666 bin 444 6grenci vardir. Yaygin egitimdeki
ogrencileri de ekleyince orgiin egitim hizmetlerinden yararlanamayan cocuk sayisi 1 milyon 470 bin
694’e yiikseliyor (Sekil 2).
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SEKIL 2: ORGUN EGITiM DISINDAKI COCUK SAYISI, 2024-25

4 N

Tiirkiye Cumhuriyeti MESEM
vatandasi cocuklar 18 yas ve altindaki ogrenciler

611.612 392.887

192.638 273.557

Yabanci uyruklu cocuklar Acikogretim lisesi
18 yas ve altindaki ogrenciler

KKaynak: MEB (2025), MEB HBOGM (2025) ve (MEB SGB, 12 Haziran 2025) kullantlarak ERG tarafindan hesaplandi. /
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ERG, gectigimiz yillarda egitim disindaki cocuk sayisini hesaplarken Tiirkiye Istatistik Kurumu
(TUIK) tarafindan yayimlanan cag niifusu ve MEB Orgiin Egitim Istatistikleri kapsaminda yayimlanan
tek yaslara gore net okullulagsma oranlarini kullaniyordu. Bu hesaplamada, zorunlu egitim ¢agi
yas grubu olan 6-17 yas temel aliniyordu.

4+4+4 sistemiyle beraber egitime baslama yasinin 2012-13 egitim-6gretim yilinda 6ne
cekilmesi, 6nemli sayida 6grencinin 16 yasinda ve bir onceki egitim-6gretim yilinda (2023-
24) ortadgretimden mezun olmasina yol agti. Erken mezun olan bu gocuklar, 2024-25 egitim-
ogretim yilinda Universitede olmalarina ragmen 17 yasinda olmalari nedeniyle ortadgretim
cag nufusunda yer aldilar. Yasa gore okullulasma oranlarinin Universitede olan 6grencileri
kapsamamasi, 17 yas grubunda yasa gore okullulasma oranlarinin dnceki yillara kiyasla net
bir sekilde diismesine ve egitim disindaki gocuk sayisini hesaplarken tek yaslara gore net
okullulasma oranlarinin 14-17 yas grubu icin kullanilamamasina yol acti.1®

ERG, 6-9 ve 10-13 yas gruplarinda egitim disindaki gocuk sayisini hesaplarken gectigimiz
yillardaki yontemi izlemeye devam edebildi. Ancak, 14-17 yas grubu icin yukarida bahsedilen
sorun nedeniyle farkli bir yol izlendi ve tek yaslara gore egitim disindaki cocuk sayisi ve orani
yerine 14-17 yas grubunda egitim disinda olan yaklasik gocuk sayisi ve bu cocuk sayisinin orani
hesaplandi. Bu hesaplama icin MEB yetkilileri ile iletisime gecildi. Hesaplamada, tiniversite ve
ortadgretimde egitim goren 14-17 yas grubu cocuklari gosteren “ortadgretimde dizeltilmis net
okullulagma oranlari,” yalnizca ortadgretimde okuyan 14-17 yas grubundaki cocuklari gésteren
“ortadgretimde net okullulasma oranlari” ve 14-17 yas grubunda ya ortaokulda ya da ortadgretimde
égrenim géren cocuklari gésteren “14-17 yas grubundaki net okullulagsma oranlari” ile TUIK
cag niifusu verileri kullanildi. Ug farkli okullulasma orani ve ¢ag niifusu lizerinden, 14-17 yas
grubunda olup ortaokul, ortadgretim ve Universitede egitim goren yaklasik cocuk sayisi tek tek
hesaplandi. Sonrasinda, Ug¢ farkli kademede yer alan 6grenciler cag nifusundan cikarilarak
egitim disindaki gocuk sayisina ulasildi.

18 MEB, 2025, s. XIX.
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EGITIM DISINDAKI OGRENCILER

Egitim disinda olan Turkiye Cumhuriyeti vatandasi cocuk sayisi, MEB tarafindan yayimlanan érgin egitim
istatistikleri ve TUIK tarafindan paylasilan cag niifusu verileri kullanilarak hesaplanabiliyor. Bu hesaplama
yapildiginda, 2024-25 egitim-6gretim yilinda zorunlu egitim caginda (6-17 yas) olmasina ragmen egitim
disinda olan cocuk sayisi yaklasik 611 bin 612°dir ve bu sayi ayni yas grubundaki Turkiye Cumhuriyeti
vatandasi cocuklarin %3,9’una denk geliyor (Grafik 1). Bu ¢cocuklarin %55,7’si oglan, %44,3’0 kiz cocuktur.

Egitim disindaki cocuklarin orani yas gruplarina gore degisiyor: Egitim disindaki ¢cocuklarin %72,1’i 14-
17 yas grubunda, %15,3’l 10-13 yas grubunda, %12,7’si ise 6-9 yas grubundadir. MEB tarafindan bu
yil yayimlanan verilerin icerigi, yukarida detayli bir sekilde aciklandigi gibi 14-17 yas grubu icin tek
yaslar lizerinden saglikli bir degerlendirmeyi miimkiin kilmiyor. Ancak, yas grubu (14-17 yas) tizerinden
yapilan degerlendirmeler, egitim disina ¢ikisin ortadgretim kademesine gecisle birlikte arttig ve 6zellikle
16-17 yas grubunda hizlandigini gésteriyor. 14-17 yas grubunda egitim disinda olan yaklasik 440 bin 850
cocuk var ve bu say1 14-17 yas cag niifusunun %8,6’sina denk geliyor (Grafik 1).

GRAFiK 1: EGITIM DISINDAKI TURKIYE CUMHURIYETI VATANDASI COCUKLARIN YAS
GRUPLARINA GORE DAGILIMI (%)

4 )

14-17 ya
838 ) yas
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\Kaynak: MEB (2025); Kesbic vd. (2024). /
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Yasa gore okullulasma oranlarindan sonra, egitime erisimle ilgili 6ne ¢ikan bir bagska gosterge de ortadgretimde
cinsiyet ve bolgeler ayriminda dizeltilmis net okullulagsma oranlarndir. Ortadgretimde dizeltilmis net
okullulasma oranlari, 14-17 yas grubunda olup ortadgretimde ya da Universitede egitim goren 6grenci
sayilarini veriyor. Yukaridaki Egitim Disindaki Cocuk Sayisini Hesaplamada Yasanan Zorluklar boliminde
detaylandirildig lizere, bu yil ortadgretimde net okullulasma yerine ortadégretimde diizeltilmis net
okullulasma oranlarinin kullanilmasinin nedeni, 2012-13’te 4+4+4 egitim sistemine gecisle birlikte
okula baslama yasinin 6ne cekilmesi ve okula erken baslayan ¢ocuklarin dnceki yillara kiyasla bir yil
once liseyi tamamlamasidir. 2024-25’te erken mezun olan gencleri de hesaplamaya dahil edebilmek
adina, ortadgretimde net okullulasma oranlari yerine Universiteye gecen gencleri de kapsayan dizeltilmis
net okullulagsma oranlari tizerinden bu degerlendirme yapiliyor. Ancak, burada alti gizilmesi gereken 6nemli
bir nokta, net okullulasma oranlarinda oldugu gibi diizeltilmis okullulagsma oranlarinin da egitim disindaki
cocuk sayisinin hesaplamasinda tek basina kullanilamayacagidir.

Ortadgretimde son iki yildaki cinsiyet farkini gosteren Grafik 2’de, kiz cocuklar mor, oglan cocuklar ise yesil
tonlarinda gosteriliyor. Koyu tonlar, 2024-25 egitim-6gretim yilindaki durumu gosterirken agik tonlar 2023-
24 egitim-0gretim yilindaki dizeltilmis net okullulasma oranlarini gosteriyor. Buna gore, ortadgretimde
diizeltilmis net okullulasma oranlarinin kiz ve oglanlar igin bir dnceki yila kiyasla tiim bolgelerde geriledigi
goriilebilir. Kiz cocuklarin okullulasma oranlari, Giineydogu Anadolu Bélgesi hari¢ tiim bolgelerde
oglanlardan yiiksektir. 2024-25’te bélgeler arasindaki en yiiksek diizeltilmis net okullulasma orani %95,1’le
Dogu Karadeniz’dedir. Dogu Karadeniz’de kizlarin diizeltilmis net okullulasma orani %95,7’yken oglanlarin
orani %94,5’tir. Dogu Karadeniz ayrica kizlarla oglanlar arasindaki farkin en distk oldugu bolgedir; fark 1,2
yuzde puandir. Ortadgretimde dizeltilmis net okullulasma oraninin en disiik oldugu boélge ise Glineydogu
Anadolu’dur. Bu bolgede diizeltilmis okullulasma orani %75,8’dir; oglanlarda %76,1 kizlarda ise %75,2’dir.
Kizlarla oglanlar arasindaki en ylksek fark ise kizlar lehine Kuzeydogu Anadolu’dur, kizlarin okullulagma
orani oglanlardan 9,0 ylizde puan daha fazladir.
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GRAFIK 2: ORTAOGRETIMDE CiNSIYET VE BOLGELER AYRIMINDA DUZELTILMIS NET
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\Kaynak: MEB (2024); MEB (2025).

/

Grafik 3, illere gore ortadgretimde dtizeltilmis net okullulagma oranlari Gizerinden ortadgretim ve tiniversitede
olmayan oOgrencileri gosteriyor. Bolu, Burdur, Eskisehir, Isparta ve Karabiik’te 14-17 yas grubundaki
ogrencilerin tamami lise veya Universitededir. Ancak, bolgelere gore yapilan analize paralel bir sekilde
ortadgretimde veya Universitede olmayan 6grenci orani en ylksek iller Kuzeydogu, Orta ve Glineydogu
Anadolu bolgelerinde yogunlasiyor. Mus’ta 14-17 yas grubundaki 6grencilerin %34,4’( ortadgretimde veye
universitede degildir. Agri ve Sanliurfa’daki 6grencilerin de %32,8’i ortadgretimde veya Uiniversite disindadir.
Bu oranlar, bu Gg ildeki her li¢ cocuktan birinin egitime geg baslama veya sinif tekrari gibi nedenlerle hentiz
ortaokulda oldugunu ya da egitim disina ¢iktigini gésteriyor.
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GRAFiK 3: ILLERE GORE 14-17 YAS GRUBUNDA ORTAOGRETIMDE VEYA YUKSEKOGRETIMDE
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Kaynak: MEB (2025) istatistikleri kullanilarak ERG tarafindan hesaplandt.
Not: Diizeltilmis okullulasma oranlart kullanilarak hesaplandt. /

Nitelikli egitim hakkinin evrensel  Milteci cocuklara iligkin veriler, raporun “Bélgesel Insani/Siyasi
bir insan hakkt olmast nedeniyle Krizler: Turkiye’deki Miilteci Cocuklarin Egitime Erisimi ve Mevcut
sadece Tirkiye Cumhuriyeti  Durum” baslikli bélimiinde analiz ediliyor. MEB Hayat Boyu
vatandast cocuklarin degil, — Ogrenme Genel Midirligi (MEB HBOGM) Tiirkiye'de bu gocuklari
tilkedeki tiim ¢ocuklarin “yabanci” uyruklu olarak tanimliyor. Egitimde olmayan 192 bin
egitimi icin gerekli planlamalar 638 “yabanci” uyruklu cocuk eklendiginde zorunlu egitim ¢aginda
yaptlmalicdir. Tiirkiye’de yasayan — olmasina karsin egitimde olmayan gocuklarin sayisi yaklasik
gocmen ve miilteci cocuklarin 804 bin 250’ye ¢ikiyor.
egitim haklar: da yakindan
izlenmelidir.
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Orgiin egitim, zorunlu egitim cagindaki cocuklar icin tam zamanli ve okulda gerceklesen bir egitim hizmetiyken,
yaygin egitim okul sisteminin disinda esnek zamanli, her yasa agik kurs ve programlar yoluyla egitim saglar.
Yaygin egitim hizmetleri, yetiskinlerin beceri elde etmeleri icin dnemli firsatlar sunarken, zorunlu egitim
cagindaki tum cocuklar icin ideal egitim sekli akranlariyla birlikte olduklari 6rgiin egitim sistemidir.

Mesleki egitim merkezlerine (MESEM) devam eden 6grenciler haftada 1 glin teorik dersler icin okula
gidiyorlar, 4 ya da 5 glin ise uygulamali egitim aldiklari isletmelerde calisiyorlar. MESEM’lere devam
eden 6grenci sayisi 2020 itibariyla hizli bir ylikselis gosterse de son iki yilda benzer seviyelerde kaldi.*?
Oglanlarin daha yogun bir sekilde devam ettigi MESEM programi kapsaminda verilen egitimin, cocuklarin
fiziksel, bilissel ve duygusal gelisimlerine katki saglayip saglamadigi ve isletmelerdeki kosullar tartisma
konusu olmaya devam ediyor. 2023-24 egitim-6gretim yili boyunca, MESEM kapsamindaki isletmelerde
yasanan ve MESEM 6grencilerinin 6limleri ve yaralanmalari ile sonuglanan is kazalari giindemde uzun
stire yer buldu.?®° MEB, Ocak 2023 - Haziran 2024 arasinda bes 6grencinin MESEM programi kapsaminda
isletmelerde calisirken ldiglint dogruladi ve kosullara uymayan 12 bin 927 sayida isletmenin denetimler
sonucunda sozlesmelerinin sonlandinldigini acikladi.?*22 MEB tarafindan yapilan agiklamalarda MESEM
programi kapsaminda faaliyet gosteren isletmelere “is glivenligi uzmani veya isyeri hekimi gérevlendirmesi
zorunlulugu” gibi ek tedbirlerin sart kosulmadigi belirtildi ve isletme denetimlerinin Calisma ve Sosyal
Glvenlik Bakanlig tarafindan yapildiginin alti gizildi.?

Cocuk iscilerin calisma kosullarini diizenleyen yonetmelik,?* cocuklarin hangi kosullar altinda calistirilabilecegini
belirtiyor ve riskli islerde calistirilmasini kisitliyor. Ancak uygulamada durum farkli devam ediyor. Ornegin,
Ocak 2024’te MESEM programi kapsaminda calistigi isletmede hayatini kaybeden bir 6grenci yasi itibariyla
kullanmamasi gereken bir is makinesi nedeniyle hayatini kaybetti. Sosyal Glivenlik Kurumu’nun (SGK)
hazirladigi rapor, kazada isyerini %90, 6grenciyi ise %10 kusurlu buldu.?

19 2023-24'te, 14-22 yas grubu icin MESEM Ggrencisi sayist 404 bin 756’ydi (MEB SGB, 15 Nisan 2024), gegtigimiz yil 15-18 yas grubu igin 392 bin 887 oldu (MEB
SGB, 12 Haziran 2025).

20 ISIG Meclisi, 2 Agustos 2024.

21 MEB SGB, 23 Temmuz 2024a.

22 MEB SGB, 23 Temmuz 2024b.

23 MEBSGB, 23 Temmuz 2024b.

24 Cocuk ve Geng Iscilerin Calistiridma Usul ve Esaslart Hakkinda Yénetmelik, 6 Nisan 2004.

25 BBC News Tiirkge, 12 Haziran 2025.
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MEB HBOGM verilerine gére, 18 yas altinda acikdgretim liselerine kayitli 273 bin 557 cocuk vardir.2¢ Bu
ogrencilerin %50,4°l oglan, %49,6’s1 kiz cocuktur. Bir yil 6nceye kiyasla acikogretim liselerindeki 18 yas
ve altindaki 6grenci sayisi %14,2 azaldi. Ancak, 6rgin egitim kurumlarindan?” acikdgretim lisesine gecen
0grenci sayisi bir dnceki yila gére %30,3 oraninda artarak 170 bin 328 oldu.?® 2023’te MEB Ortadgretim
Kurumlari Yonetmeligi'nde yapilan degisiklikle 6rglin ortadgretim kurumlarina kayitli 6grencilerin agikdgretim
liselerine gecisine kisitlama getirilmis, onceki yil bu nedenle agikdgretim liselerine gegen 6grenci sayisinin
10 kat azaldig paylasilmisti.2? Ancak, bu yil oranin yeniden ylkselise gecmesi kisitlamanin acikogretime
gecisteki nedenleri ortadan kaldirmada yeterli olmadigina isaret ediyor. ERG tarafindan daha dnce de
vurgulandigi gibi, agikdgretime gecisin zorlastirilmasina ek olarak, okul ikliminin iyilestirilmesi, okul
aidiyetinin giiclendirilmesi, akademik basari ve kademeler arasi sinav baskisinin azaltimasina yonelik
miidahaleler tasarlanmalidir.>®

Grafik 4’te acik6gretime gecis yapan 6grencilerin gruplarina gore acikdgretime gecis durumu paylasiliyor.
Orgiin egitim ortadgretim kurumlarina kayitliyken acikdgretime gecen égrencilerin sayisi énceki yila gére
%47,7 artarak 81 bin 258 oldu. Bu 6grencilere sinif diizeyinde bakildiginda, 6grencilerin %58,4°l 9. sinif,
%17,2’si 10. sinif, %19,1’i 11. sinif, %4,8’i ise 12. siniftan ayrilarak acikdgretime gecti. Onceki yil oranlar
daha dengeli dagilirken (9. sinif - %28,0, 10. sinif - % 26,9, 11. sinif - 17,3, 12. sinif - %27,8), 9. siniftaki
bu artisin nedeni incelenmelidir. 9. siniftan ayrilanlarin orani bir yilda 2,1 kat artti.

Ortaokulu tamamladiktan sonra herhangi bir 6rglin egitim kurumuna kayit olamayanlarin sayisi ise 46 bin
263’tlr (Grafik 4). Bu sayi gectigimiz yila gore %14,5 azaldi. Ortaokul mezunlarinin érgiin bir ortadgretim
kurumuna yerlesememesi kademelere gecis sisteminde yasanan sorunlarin bir géstergesi olarak kabul
edilebilir. Dolayisiyla bu oranin diismesi gecis sisteminde daha az sorun yasandigina isaret edebilir.

Orgiin egitim hakkini kaybettigi icin acikdgretim lisesine gecen 6grenci sayisi ise 42 bin 807dir (Grafik 4).
Onceki yila gére bu sayi, iki katina cikti. ki defa sinif tekrari yapanlar, evlenenler ve érgiin egitim disina
ctkarma cezasi alan ¢ocuklar 6rglin egitime devam etme haklarini kaybediyorlar.

26 MEBHBOGM, 2025.

27 Sayi, orglin ortaokul kurumlarindan mezun olanlart ve 6rgiin ortaégretim kurumlarina kayit olup gegenleri igeriyor.
28 MEBHBOGM, 2025.

29 Kesbig vd., 2024.

30 Gencervd., 2023.
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GRAFIK 4: YILLARA GORE ACIKOGRETIME GECiS DURUMU
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\Kaynak: MEB HBOGM (2025) /

EGITIM DISINA CIKMA RISKINI
ARTIRAN ETKENLER Q

nedenlerinin de gosterdigi gibi sinif tekrari, CYEZE ve disiplin
cezalari cocugun 6rgiin egitim disina cikma riskini artiriyor.

Bu nedenler ylizeyde tek baslarina bireysel sorunlar olarak
gozikse de, aslinda daha derin yapisal dinamiklerin bir
sonucu olarak ortaya cikiyor. Ornegin, Tiirkiye'de ortadgretim
kurumlarinda bir 6grencinin alt siniflar dahil altidan fazla
dersten basarisiz olmasi, yil sonu basari puaninin 50’nin
altinda kalmasi veya devamsizlik sliresinin 6zlrsiz 10
glind, toplamda 30 giinii agsmasi halinde sinif tekrari karari
aliniyor.®* Ancak yoksulluk cocugun calismasina, galismak
ise devamsizligin artmasina neden olabilir. Benzer sekilde,
CYEZE, toplumsal cinsiyet esitsizligiyle yakindan iliskilidir.
Dusuk sosyoekonomik durum ve okul ortami, disiplin cezasi
alma riskini 6nemli ol¢lide artirir.3?

AGUSTOS, 2024

Orgiin ortadgretim kurumlarinda okuma hakkini kaybetme GOCUK YASTA ERKEN VEIVEYA JORLA EVLLKLERIGiN sgeeTmeN.cre

ogretmen
agi

o

Kaynak: Ogretmen Agi ve UNFPA, 2024.

Kok sorunlara yonelik kapsayict
miidahaleler tasarlamadan
akademik basarisizlik,
devamsizlik gibi goriinen
sebeplere yonelik ceza vermek
sorunlarin ¢éziilmesini degil,
ozellikle belirli sosyoekonomik
gruplar acisindan daha da
derinlesmesine neden oluyor.

31 Millt Egitim Bakanlig: Ortadgretim Kurumlart Yénetmeligi, 7 Eyliil 2013.
32 Heekesvd., 2022.
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EIR 2025 kapsaminda egitim disina cikma riskini artiran okul temelli etkenler “Okul” bélimiinde, sosyoekonomik
durum temelli nedenler ve cocuk isciligi ise “Ekonomik Kriz ve Egitim” bolimiinde analiz ediliyor. Bu kisimda
ise sinif tekrari ve devamsizlik verileri ile CYEZE’nin egitim disina ¢ikma riskine etkisi degerlendiriliyor.

DEVAMSIZLIK VE SINIF TEKRARI

Devamsizlik ve okul terki Gzerine yapilan genis kapsamli bir arastirma, bu sorunlarin tek bir nedene bagli
olmadigini; cocuk, aile, okul ve arkadas cevresiyle ilgili birgcok etkenin birlikte rol oynadigini gésteriyor:*3

75 farkli caismanin bulgularina dayanan incelemeye gore, cocuklarin okula devam etmemesinde
en ¢ok okulu sevmeme, derslerde basarisiz olma, kaygt ve depresyon gibi ruhsal sorunlar, madde
kullanimt ve riskli davranislar etkilidir. Aile kosullart da biiyiik 6nem tastyor; ebeveynlerin
cocuklarinin egitimine yeterince dahil olmamasi, diisiik gelir diizeyi, aile ici destek eksikligi ve
zor yasam kosullart devamsizlik riskini artiriyor.

Okul ortaminda ise 6gretmenlerle zayif iliskiler, olumsuz okul iklimi ve kalabalik siniflar 6grencilerin okulla
bagini zayiflatiyor. Zorbalik gormek veya arkadas iligkilerinde gruba ait hissedememek de énemli bir risk
faktortudur. Arastirmaya gore, sinifta kalma gecmisi ve 6grenme gliclikleri olan diisiik basarili 68renciler,
okul terki agisindan daha yiiksek risk tasiyor. Bu nedenlerle uzmanlar, egitim sistemlerinin sadece ders
basarisina odaklanmak yerine 6grencilerin ruh sagligina, aile kosullarina ve okul ortamina yonelik
destekleri giiclendirmesi gerektigini vurguluyor.3* Bu baglamda 6zellikle devamsizlik ve sinif tekrari gibi
gostergelerin izlenmesi, erken midahale programlarinin daha etkili bir sekilde gelistirilmesine ve cocuk
uzerindeki risklerin tespit edilmesine olanak tanir.

DEVAMSIZLIK

2023-2024 verileri, tim kademelerde 20 giin ve Uzeri devamsizlik yapan 6grenci oranlarinin ylkseldigini
gosteriyor (Tablo 4). Ozellikle ortaokul diizeyinde oran %14,8’den %23,7’ye cikarak dikkat gekici bir artis
gosterdi. Ilkokulda %11,6'dan %13,2’ye, genel ortadgretimde %27,0'den %28,1’, din dgretimi ortadgretiminde
ise %29,3’ten %32,1’e yikselen oranlar, devamsizligin temel egitimden ortadgretime dogru arttigina isaret
ediyor. Mesleki ve teknik ortadgretimde oran yiiksekligini korumakla birlikte %46,6’dan %40,6’ya dliserek
gorece bir iyilesme gostermistir.

Ortaokulda devamsizlikta goriilen sert artis, 68rencilerin okulla baginin ézellikle bu kademede
zayiflamaya basladigint gosteriyor olabilir. Sosyoekonomik giicliikler, akademik yetersizlikler
ve okul aidiyeti sorunlart gibi, devamsizligin kék nedenlerine odaklanan biitiinsel destek
mekanizmalarina ihtiya¢ devam ediyor.

33 Gubbels, van der Put ve Assink, 2019.
34 Age.
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MEB 2024 Yili Idare Faaliyet Raporu’nda genel ortadgretim ile ilgili olarak “Genel devamsizlik nedenlerinin
yani sira acikogretime gecis dlizenlemeleri nedeniile agikdgretime gecme istegi olmakla birlikte gegcemeyen
ogrencilerin okula devamlarinin distik oldugu gézlemlenmistir” bilgisini paylasiyor. Bu durum, 2024-25’te
orgiin egitim hakkini kaybettigi icin acikogretime gecen 6grenci sayisinda gorilen artisin nedenlerinden
biri olabilir.

TABLO 4: 20 GUN VE UZERi DEVAMSIZLIK YAPAN OGRENCi ORANI (%)

ilkokul

Ortaokul (temel egitim) = 14,8 23,7
Din 6gretimi - ortaokul = = 20,7
Genel ortadgretim = 27,0 28,1
Mesleki ve teknik ortadgretim = 46,6 40,6
Din 6gretimi ortadgretim - 293 321

Kaynak: 2023 verileri MEB SGB’den (2024, 31 Ocak), 2024 verileri ise MEB SGB (2025b)’den alind..
*2022’de COVID-19 salgint nedeniyle devamsizlik takibi yapiimadi. 2024 verileri ise yil sonu degerleridir.

2024 yilinda yayimlanan 11-18 yas arasi ¢cocuklar ve ebeveynlerini kapsayan Turkiye temsili bulgular
iceren Krizler Caginda Cocuk Olmak arastirmasinda okula devam eden ¢ocuklarin yasam memnuniyetinin
daha yuksek oldugu belirtilerek, okula erisimin artirilmasi ve burslar, ulasim destekleri gibi okula devami
tesvik eden programlarin yayginlastirilmasi tavsiye ediliyor.3®

SINIF TEKRARI

Egitim disindaki cocuk sayisinin 6zellikle ortadgretime gegisle birlikte arttigi disinuldiginde, 9. sinifta sinif
tekrari yapan 6grencilerin izlenmesi kritik 6nemdedir. 2024 verilerine gore, 9. sinifta sinif tekrari oranlari
tim program tlrlerinde artis gosterdi: Genel ortadgretimde sinif tekrari orani %4,7’den %18,5’e, Anadolu
imam hatip liselerinde %4,9’dan %30,0’a, mesleki ve teknik ortadgretimde ise %24,9’dan %28,5’e yiikseldi
(Tablo 5). En fazla artis 25,1 yiizde puan ile Anadolu imam hatip liselerindedir. 2024, MEB tarafindan
Agustos 2023’te yapilan liselerde sinif tekrarinin yeniden uygulanmasina iliskin agiklamasinin ve 8 Eylul
2023 tarihli Ortadgretim Kurumlari Yonetmeligi degisikliginin ardindan, devamsizlik verisinin paylasildig
itk yildir.2®

35 Uyan-Semercivd., 2025.
36 Kesbigvd., 2024.
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Degisiklikle sinif tekrari riskini azaltmak amaciyla okullarda énleme, miidahale ve yonlendirme komisyonlari
kurulmus; komisyonlarin gorevi, ddnem ortasinda basarisizlik veya devamsizlik riski tagsiyan 6grencileri
belirlemek, bireysel midahale planlari hazirlamak ve sireci yakindan izlemek olarak belirlenmisti. Sinif
tekrari daha 6nce diisiik olan programlarda devamsizligin artmasi sinif tekrarinin “yeniden” uygulanmasiyla
ilgili olabilir. Ancak, mesleki teknik ortadgretimde sinif tekrarinin 2024’te de ylkselmesi, komisyonlarin
etkisinin degerlendirilmesini gerektiriyor.

Swnif tekrart uygulamasinin geri getirilmesi, kisa vadede disiplin ve basart odakli bir politika
tercihini yansitirken, ézellikle sosyoekonomik olarak daha dezavantajlt égrencilerin kayitl
oldugu mesleki ve din égretimi programlarinda sinif tekrart oranlarinin yiiksek seyretmesi, bu
uygulamanin egitimde esitsizlikleri azaltmaktan ¢cok daha da goriiniir hale getirdigine isaret
ediyor.

TABLO 5: PROGRAM TURLERINE GORE 9. SINIF TEKRAR ORANI (%)

Genel ortadgretim
Anadolu imam hatip liseleri (0] 4,9 30,0

Mesleki ve teknik ortadgretim 0 249 28,5

Kaynak: 2022 verileri MEB (2022)’den ve 2023 verileri MEB SGB’den (2024, 31 Ocak), 2024 verileri ise MEB 2026 Yilt Biitce Teklifi’nden alindt.
(*) 2022°de COVID-19 salgint nedeniyle sinif tekrart yaptimadi.

Eurydice Agi tarafindan yurutilen kapsamli bir inceleme, sinif tekrari uygulamasinin ardindaki belirleyicilerin
ve sonuclarin cok katmanli bir yapiya sahip oldugunu gosteriyor®”: Aralarinda Turkiye’nin de bulundugu 37
Ulkeyi kapsayan arastirmaya gore, sinif tekrari en ¢ok 6grencinin 6nceki akademik basarisizliklariyla
iligkilidir; diisiik basari1 gosteren dgrencilerin sinif tekrar1 yapma olasiligi bes kat daha yiiksektir.
Sosyoekonomik acidan dezavantajli, gocmen kokenli veya 6zel gereksinimli 6grencilerde bu risk daha
da yiiksektir. Sinif diizeyinde, 6gretmenlerin sinif ici tutumlari ve sinif ortaminin isbirligine dayali olmasi
belirleyici bir fark yaratirken; okul diizeyinde, disik sosyoekonomik bilesime sahip ve kalabalik okullarda
sinif tekrari oranlarinin daha yiiksek oldugu goriliyor. Bulgular, sinif tekrari uygulamasinin 6grencilerin
akademik basarisi, psikososyal uyumu ve uzun vadeli mesleki yasami lizerinde genellikle olumsuz
sonuclar dogurdugunu; 6zellikle diisiik gelirli ve etnik azinlik gruplarindan gelen 6grenciler acisindan
egitimdeki esitsizlikleri derinlestirdigine isaret ediyor. Arastirmada, akademik giicliiklerin erken dénemde
belirlenmesi, destekleyici 6grenme ortamlarinin giiclendirilmesi ve 6gretmenlerin sinif tekrari konusundaki
inanclarinin donistirilmesine yonelik politika miidahalelerinin énemine dikkat cekiliyor.*®

37 Pipavd., 2025.
38 Age.
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Turk Medeni Kanunu’na gore, evlilik icin 17 yasi doldurma sarti araniyor, ancak bazi 6zel durumlarda 16 yasta
daevlilige izin verilebiliyor. Bu noktada, 16 yasini dolduran gocuklarin istisnai durumlarda evlendirilmesinin,
istekleri disinda anne babalari tarafindan evlendirilmelerine olanak tanidiginin ve 18 yas altindaki evliliklerde
riza kavraminin mutlaka sorgulanmasi gerektiginin altini cizmek gerekiyor. TUIK tarafindan paylasilan 16-17
yas grubu icin resmi evlenme istatistiklerine gore, 16-17 yas grubu oglanlarda evlilik orani 2024’te 6nceki
yila gore ayni seviyede kalirken (%0,1), kizlarda %1,9’dan %1,6’ya diisti.> Ancak resmi veri, bu sorunun
bélgesel boyutta ne durumda oldugunu gostermiyor. Bu gerileme énemli bir kazanim olsa da sorunun sadece
resmi verilerle izlenebilen kismini, yani resmi evliliklerin durumunu gosteriyor. Resmi evlilikler disindaki
durumun izlenebilecegi mekanizmalarin eksikligi bu yil da siiriiyor, bu alanda veri bulunmuyor.

Evlenmenin orgiin egitim hakkini kaybetme gerekcesi olmasi ve resmi veride kiz cocuklardaki oraninin
daha yiiksek olmasi, egitim disindaki kiz cocuklarin il bazinda yakindan izlenmesini gerektiriyor. Bu
baglamda, bu yil icin kullanilabilecek tek gosterge, illere gore ortadgretim dizeltilmis net okullulasma
oranlandir.?° Bu kademede dizeltilmis net okullulasma oranlari, 14-17 yas grubundaki ortadgretim ve
yuksekodgretim kurumlarina kayitli olan kiz gocuklarin oranini gosteriyor. Bu oranin 100°’den ¢ikarilmasiyla
elde edilen oran, dogrudan o ildeki egitim disindaki kiz cocuklarin oranini géstermiyor; kiz cocuklar 14-17
yas grubunda olmalarina karsin hala ortaokulda da kayitli olabilirler. Diger yandan, bu yas grubundaki kiz
cocuklarin ortaokulda olmasi da onlarin sonraki yillarda okula devamlari icin risk olusturabilir.

Bu cercevede ortadgretim diizeltilmis net okullulasma oranlarinin %80 ve altinda olduguiller, kiz cocuklarin
diger illere gore egitim disina ¢ikma risklerinin daha ytksek oldugu yerlerdir.#* Son (¢ yilda oranin %80 ve
altinda oldugu il sayisinin 7’den 11’e ¢iktig) goriiliiyor (Grafik 5). Onceki yil okullulasma oranlari bu diizeyde
olmayan Diyarbakir (%79,5), Van (%78,8), Batman (%78,7) ve Hakkari (%78,6) de yliksek risk dlizeyindeki
iller arasina girdi. Risk diizeyindeki diger illerde de riskin arttigl, dnceki yila gore dizeltilmis net okullulagsma
oranlarinin disttgu goraliyor. 2022-23’te kiz cocuklarda ortadgretim diizeltilmis net okullulasma oraninin
%70’in altinda oldugu il bulunmazken, 2024-25’te Mus’taki oran %66,3, Sanliurfa’daki %63,9’'dur: Bu
oranlar, buillerde ortadgretim cagindaki kiz cocuklarin 6nemli bir boliminin halen egitimin disinda kalma
riskiyle karsi karsiya oldugunu gosteriyor.

39 TUIK, 18 Nisan 2025.

40 Bu konudaki bilgilendirme, 6nceki sayfalarda yer alan “Egitim Disindaki Cocuk Sayisint Hesaplamada Yasanan Zorluklar” baslikli bélimde bulunabilir.

41 Risk diizeyinin %80 seviyesinde ¢izilmesinin nedeni bu illerde kiz cocuklar eger ortaokulda da kay:tli degillerse neredeyse her 5 kizdan birinin okul disinda olma
riski bulunmasdir.
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GRAFIK 5: KIZ COCUKLARIN iLLERE GORE ORTAOGRETIM DUZELTILMIS NET OKULLULASMA
ORANLARI (%)

Her baloncuk

®  biril
o .. ® “ gésteriyor.
Siirt Mardin  Hakkari o0 o © o o2 o Her yilda
anliurfa irnak Diyarbakr, 000 o -0 .
2024-25 o o e & wmeel © %6 .t’oo..v '.:.'t:o 'o.'o’.o% toplam 81 il
Mus Agn  Bitlis Batr’nan ° Q.Q "o 2 ® : var.
® o]
[
[
@
g
9 5. &
Sirnak ® .‘. e
|Sanlurfa Mardin ° o @] [ >4 3
2023-24 < e aneesiis 6] 08 0 0% 0% o® 8% .00 88
Mus 0 e" 000 ee%%eg
Siirt % % ‘e :
L]
[}
©
Mardin e O .g
$a'l|urfa y aldi o 6
e Siirt » Q Q o0 & 00 o0&
2022-23 o oo 6 oo o 6 000 O 0047
Mbs Agn Bﬁs @ ©¢9 O o009 '.‘.%
o o °
@ Diizeltilmis net
® okullulasma
o o o orani (%)
) & 0 > ¢ ® o0 S NG

\Kaynak: MEB (2023); MEB (2024); MEB (2025). /

EGITIME ERISIMIN ARTIRILMASI ICIN
ONCELIKLENDIRILMESI GEREKEN ALANLAR

ERKEN COCUKLUK

2024-25 egitim-6g8retim yili itibariyla okuléncesi egitim hala zorunlu egitim kapsaminda degildir.
Okuldncesi egitimdeki 68renci sayisi, 2023-24 egitim-6gretim yilinda 1 milyon 954 bin 202 iken 2024-
25’te 1 milyon 741 bin 314’e diistli. Okuloncesindeki 6grenci sayisi, 2022-23 egitim-6gretim yilindan bu
yana geriliyor. Bu dususle baglantili olarak, 5 yasta okuldoncesi egitim net okullulasma orani 1,8 ytizde
puan diiserek %82,5 oldu. 3-5 yasta okuloncesi net okullulagsma orani %51,9’dan %49’a ve 4-5 yasta ise
%64’ten %60,8’e geriledi (Grafik 6).
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GRAFIK 6: OKULONCESI EGITIMDE TOPLAM OGRENCI SAYISI VE NET OKULLULASMA
ORANLARI
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\Kaynak: MEB (2025); Kesbic vd. (2024). /

Okuldncesinde 6grencilerin kurum tirlerine gore dagilimina bakildiginda, bir dnceki yila kiyasla en keskin
degisikligin resmianaokullari ile ilkogretim okullarina bagli resmi anasiniflarinda oldugu goruliyor. Resmi
anaokullarindaki 6grenci sayisi, 788 bin 557’den 482 bin 161’e geriledi ve bir dnceki yila kiyasla %38,9
azaldi. Ilkégretim okullarina bagli anasiniflarindaki égrenci sayisi ise 598 bin 125’ten 753 bin 982’ye
yukselerek 2023-24 egitim-6gretim yili verilerine kiyasla %26,1 artti.

%55,5 %58,8 %66,9 %712 %56,9 %81,9 %85,0

Diyanet Isleri Baskanligina bagli 4-6 yas kurslar, belediyelerce ve derneklerce acilan kreslerin yer aldig
kurum tird olan toplum temelli kurumlara kayitli 6grenci sayisi ise 6nceki yila gore %24,9 artis gosterdi
ve 152 bin 983’e yiikseldi. 2023-24 yilinda, bir 6nceki yila kiyasla 68renci sayisi ciddi artis gésteren (¢
kurum tirlinde ise (3-6 yas oyun odasli kurs programi, cocuk destek egitimi kurs programi ve 657 sayili
Devlet Memurlari Kanunu’nun 191. maddesine gore acilan kurumlar) 6grenci sayilari sert sekilde geriledi.
657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’nun 191. maddesine gore acilan kurumlardaki 6grenci sayisi, 2024-
25 egitim-6gretim yilinda, bir 6nceki yila kiyasla %75,8 azalarak 41 bin 462’den 10 bin 43’e geriledi. 3-6
yas oyun odasi kurs programindaki 6grenci sayisi %83,8 azalarak 32 bin 921’den 5 bin 336’ya ve gocuk
destek egitimi kurs programindaki 6grenci sayisi ise %74,6 azalarak 7 bin 130’dan bin 810’a distd.

Grafik 7’de, son iki yilda okuloncesi egitimdeki 6grencilerin kurum tirlerine gére nasil dagildigi gordlyor.
En fazla 6grenci %43,3 ile ilkégretim okullarina bagli resmi anasiniflaridir. Bu kurumu sirasiyla resmi
anaokullar (%27,7) ve 6zel anaokullari (%11,6) takip ediyor.
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GRAFIK 7: OKULONCESI EGITIMDE OGRENCILERIN KURUMLARA GORE DAGILIMI
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\Kaynak: MEB (2024) ve MEB (2025) Istatistikleri kullanilarak ERG tarafindan hesaplandi. /

Okuldncesi egitimle ilgili Turkiye genelindeki veriler, okullulagsma tGzerine genel egilimi yansitsa da il bazindaki
durumu izlemek farkli bélgelerdeki ihtiyaclarin tespit edilmesini saglayabilir. il ayriminda 3-5 yas okuldncesi
net okullulasma oranlarina bakildiginda iller arasi ciddi farkliliklarin oldugu gortltiyor: Erzincan %67,5 ile en
ylksek okullulasma oranina sahipken en diisiik oran %36,9’la Sanliurfa’dadir. Sanliurfa’yi sirasiyla Mardin
(%37,2), Diyarbakir (%38,6), Sirnak (%38,8) ve Kahramanmaras (%39,8) izliyor (Grafik 8). Sanliurfa basta
olmak Uizere 3-5 yas net okullulasma oraninin distk oldugu Glineydogu Anadolu ve Orta Dogu Anadolu
bélgelerindeki bu iller ayni zamanda ¢ocuk niifusunun en yogun oldugu yerlerdir.*?

42 TUIK, 18 Nisan 2025.
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GRAFiK 8: OKULONCESI EGITIMDE 3-5 YAS NET OKULLULASMA ORANI

Turkiye
ortalamasi

\Kaynak: MEB (2025). /

Nitelikli erken gocukluk egitimi ve bakimi (ECEB) hizmetleri, hem ¢ocugun gelisimine hem de potansiyelini tam
anlamiyla gerceklestirmesine katkida bulunuyor. Etkili bir sekilde isleyen ECEB hizmetleri, firsat esitsizliklerini
azaltmada ve esitsizligin nesilden nesile aktarilmasini engellemede de 6nemli bir rol oynuyor. Bununla
birlikte, Tirkiye’de ECEB hizmetlerinin Uicretsiz olmamasi, dezavantajli aileler icin ciddi bir erisim sorunu
yaratiyor. Yasamin ilk yillarinda cocugun fiziksel, zihinsel ve sosyal duygusal acidan, ailesi ile toplumun
sundugu desteklere bagli olarak gelistigi; erken cocukluk doneminde ilgisizlik ve yetersiz uyaran gibi olumsuz
deneyimlerin telafisi zor gelisimsel kayiplara yol actigi disunuldigtinde, erken cocukluk egitiminin zorunlu
egitim kapsamina alinmasi blylk bir 6nem tasiyor.

OZEL EGITIM

Tiirkiye’de engeli olan cocuk sayisina dair veriler kamuoyuyla paylasilmiyor. Ozel egitim
hizmetlerine ihtiyac duyan cocuk sayist ve bu ¢ocuklarin okullulasma oranlart hesaplanamiyor.
Ozel egitim hizmetlerinden yararlanan égrenci sayilarina dair veriler, sadece cinsiyet ve kademe
kirlimlarinda diizenli olarak paylastliyor. ERG, her yil bu kisitl veriler (izerinden degerlendirme
yayimliyor ve daha fazla kirtlima sahip verilerin paylasilmast icin kamu kurumlarina ¢cagrida
bulunuyor.

2024-25 egitim-6gretim yilinin istatistikleri, 6rgiin egitimde 6zel egitim hizmetlerinden yararlanan 6grenci
sayisinin bir dnceki yila kiyasla %7,7’lik artisla 602 bin 729’a ¢iktigini gosteriyor (Tablo 6). Bu artis 6zel egitim
hizmetlerinin kapsaminin giderek genisledigini ortaya koydugu icin cok olumludur. Ozel Egitim Hizmetleri
Yonetmeligi'nde belirtildigi lzere, 6zel egitim 6grencilerinin egitimlerine “en az sinirlandirilmis” egitim
ortamlarinda devam etmeleri esastir. Kaynastirma egitimi, 6zel egitim 68rencilerinin “en az sinirlandirilmis”
sekilde egitim-6gretime katilabilecekleri egitim ortamlarina verilen isimdir. 2024-25 egitim-6gretim yilinda
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okuloncesi kademesindeki 6grencilerin %11,5’i kaynastirma yoluyla egitim aldi, bu oran gectigimiz seneden
0,7 yuzde puan dusuktir. Okuldncesi kademesindeki 6grencilerin %88,5’i ayristirilmis bir sekilde 6zel egitim
okullarinda egitim aliyor. ilkokul 6zel egitim 6grencilerinin %76,3’l kaynastirma yoluyla egitim alirken,
ogrencilerin %16,9’u 6zel egitim siniflarinda, %6,8’i ise 6zel egitim okullarindadir. Ortaokul, 6grencilerin
kaynastirma egitimine en yiiksek oranda katildigi kademedir. Ogrencilerin %80,0’i kaynastirma yoluyla
egitim alirken, 6zel egitim siniflarinda 6grencilerin %13,6’s1, 6zel egitim okullarinda ise 6grencilerin %6,4’l
egitim gorlyor. Ortadgretimde ise 6grencilerin %77,3’l kaynastirma yoluyla egitim aliyor, 68rencilerin
%22,6’sI ise 6zel egitim okullarina devam ediyor. Ilk, ortaokul ve ortadgretimdeki bu oranlar gecen seneki
oranlara yakindir.

Ozel egitime ihtiyac duyan cocuklar icin okuléncesi kademesi zorunlu olmasina ragmen bu kademedeki
ogrenci sayisinin diisiik olmaya devam etmesi dikkat ceken noktalardan biridir. Buna ek olarak, 6zel
egitimden yararlanan 6grenci sayisinin ortadgretime gecisle birlikte sert bir gerileme yasamasi ve ilk ve
ortaokul kademelerine kiyasla neredeyse yariya diismesi, uzun yillardir stiren bir sorun olarak devam ediyor.

TABLO 6: ORGUN EGIiTIMDE OZEL EGIiTiM HIZMETLERINDEN YARARLANAN OGRENCI SAYISI, 2024-25

SdiCy Kaynastirma PG Ozel yetenek Toplam
okulu sinifi
Okuloncesi 9.968 1301 = = 1.269
ilkokul 16.150 181.877 40.405 - 238.432
Ortaokul 15.072 187.853 31.876 62 234.863
Ortadgretim 26.727 91.296 = 142 118.165
Toplam 67.917 462.327 72.281 204 602.729

Kaynak: MEB (2025).

Ozel egitim hizmetlerinden yararlanan kiz cocuk sayisinin, énceki yillarda oldugu gibi 2024-25 egitim-
ogretim yilinda da oglan 6grenci sayisina kiyasla diistk kaldigi goriliyor. Toplumsal cinsiyet rolleri, kiiltiirel
normlar ve teshis siireclerindeki eksiklikler gibi etkenler 6zel egitim hizmetlerinden yararlanan kiz
cocuk sayisinin diisiik kalmasina yol aciyor.*® Engeli olan kiz cocuklar, hem toplumsal cinsiyet hem de
engellilige dair farkli ayrimciliklara maruz kaldiklari i¢in bu cocuklarin durumunun ayrica incelenmesi
onemlidir. Kademelere gore farklar incelendiginde, okuloncesinde oglanlarin sayisinin kizlarin 2,2 kati,
ilkokul ve ortaokulda 1,7 kati ve ortadgretimde 1,5 kati oldugu gorillyor (Tablo 7). Engelli cocuklarin 6zel
egitim hizmetlerine erigimi, onlarin gelisimsel ve sosyal becerilerinin desteklenmesi agisindan buyiik 6nem
tasir. Ancak, kiz gcocuklarda sik gorilen icine kapaniklik gibi durumlarin semptom olarak algilanmamasi
ozellikle gelisimsel farkliliklari olan kiz ¢cocuklarin destek ihtiyaclarinin egitimciler ve aileler tarafindan
fark edilmemesine ve kiz cocuklarin oglanlara kiyasla daha disiik oranlarda tanilanmasina neden olabilir.

43 Kesbigvd., 2024.
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TABLO 7: CINSIYET AYRIMINDA ORGUN OZEL EGIiTiM HIZMETLERINDEN YARARLANAN OGRENCI SAYISI,
2024-25

S T, L

Okuloncesi 3.572 7.697 1.269

itkokul 86.962 151.470 238.432
Ortaokul 87.434 147.429 234.863
Ortatgretim 46.772 71.393 118.165
Toplam 224.740 377.989 602.729

Kaynak: MEB (2025).

KOY OKULLARI VE TASIMALI EGITIM

2024-25 egitim-6gretim yilinda kdy okullarindaki toplam 6grenci sayisi %2,0’lik azalisla 529 bin 430’a
geriledi. Kirsalda yer alan okul sayisi da %4,2 diistisle 8 bin 463’e geriledi. Tablo 8, 2024-25’te kdy okulu
sayisini, bu okullara kayitli 6grenci sayisini kademelere ve cinsiyete gore gosteriyor. Buna gore kdy okullarinin
ve 6grencilerin agirlikli olarak ilk ve ortaokul kademelerinde oldugu gorullyor.

Koy okullarinin %61,9’unu ilkokul, %29,2’sini ortaokul, %6,2’sini okuléncesi egitim ve %2,7’sini ise
ortadgretim kurumlari olusturuyor. Ogrenci sayilarina bakildigindaysa en fazla 6grencinin ilkokulda oldugu,
bu kademeyi ortaokulun takip ettigi goriiliiyor. Ogrencilerin %44,0’ ilkokula, %37,8’i ortaokula, %12,0’si
okuldncesine, %6,2’si ise ortadgretim kurumlarina kayitlidir. Onceki yillardaki gibi kdy okullarindaki égrenci
sayisinin en az oldugu kademe ortadgretimdir. Ortaokul kademesindeki kurum sayisi ilkokulun yarisindan
az olmasina ragmen iki kademedeki 6grenci sayisi birbirine yakindir. Bu durum, ortaokullarda 6grenci
yogunlugunun diger kademelerden fazla olduguna isaret ediyor olabilir. Gectigimiz yillarda oldugu gibi
toplam kiz 6grenci sayisi oglanlardan dislktlr. 2024-25’teki tek istisna, ortadgretim kademesinde kiz
Ogrenci sayisinin oglanlari gegmesidir.
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TABLO 8: KOY OKULLARINA KAYITLI OGRENCILERIN KADEMEYE VE CINSIYETE GORE DAGILIMI, 2024-25

Ogrenci Sayisi

Okul Sayisi Toplam Kiz Oglan
Okuloncesi 526* 63.641 30.972 32.669
itkokul 5.241 232.815 112.802 120.013
Ortaokul 2.469 200.056 97.362 102.694
Ortadgretim 227 32918 16.719 16.199
Toplam 8.463 529.430 257.855 271.575

*[lkokullar biinyesinde yer alan anastniflarinin sayisini icermiyor. Bunlar da eklendiginde okuléncesi egitimdeki kurum sayist 4 bin 500°diir.
Kaynak: MEB (2025).

Koylerde yer alan okuldncesi egitim kurumlarinda egitim goren 6grenci sayisi, bir onceki yila kiyasla %24,6
artis gosterdi ve 63 bin 641 oldu. Okuldncesi disindaki tiim kademelerdeki 6grenci sayisi ise azald. Ilkokuldaki
0grenci sayisi %3,0 azalarak 232 bin 815’e, ortaokuldaki 6grenci sayisi %5,7 azalarak 200 bin 56’ya,
ortadgretimdeki 6grenci sayisi ise %10,9 dlslsle 32 bin 918’e geriledi.

Kirsalda ntfusun seyrek oldugu ve sinif agcmak icin yeterli sayiya ulasilamadigi durumlarda, 6grenciler tagsimali
egitim veya pansiyon hizmetlerinden yararlaniyorlar ve yatili bolge ortaokullarinda (YBO) egitimlerine devam
ediyorlar. 2024-25 egitim-6gretim yili, bahsedilen tg¢ egitime erisim yonteminden (YBO, tasimali egitim
veya pansiyon hizmetlerinden) de yararlanan 6grenci sayisinin bir dnceki yila kiyasla azaldigi bir yil oldu.

Tasimali egitim hizmetlerinden yararlanan 6grenci sayisi, 2024-25 egitim-égretim yilinda
%16,2 geriledi. Agustos 2024 tarihinde degistirilen Tasima Yoluyla Egitime Erisim Yonetmeligi,
kirsal bélgelerde tasima hizmetinden yararlanabilecek 6grencilerin yasadiklart yerin okula
olabilecek en yiiksek uzakligint 50 kilometreden 30 kilometreye indirdi.** Okula 30 kilometreden
uzak mesafede yasayan ve artik tasimali egitim hizmetinden yararlanamayacak 6grencilerin
ise pansiyonlu okullara ve yatili bélge ortaokullarina yénlendirilecegi aciklandi.** Ancak,
beklentilerin aksine, yalnizca tasimali egitimden yararlanan degil, pansiyon ve yatili bélge
okullarinda da egitim goren ¢ocuk sayist azaldu.

2024-25 egitim-0gretim yilinda ilkokul, ortaokul ve ortadgretim kademesinde tasimali egitimden yararlanan
toplam 6grenci sayisi, dnceki yila gére %16,2 azalarak 846 bin 168 oldu. Ilkokul kademesinde tasinan
0grenci sayislt %7,2 azalarak 240 bin 48’e, ortaokulda tasinan 6grenci sayisi %8,8 azalarak 324 bin 603’e
ve ortadgretimde tasinan 6grenci sayisi ise %28,6 azalarak 281 bin 517’ye dlstii. 2024-25 egitim-6gretim
yilinda pansiyonda kalan 6grenci sayisi ise bir dnceki yila gore %7,9 azalarak 244 bin 666 oldu. Bir dnceki
yil 254 olan YBO sayisi, 2024-25’te 224’e geriledi. YBO’larda egitim goren 6grenci sayisi %18,7 azalarak

44 MEB, 1 Agustos 2024.
45 A.ge.




44 bin 503’ten 36 bin 174’e geriledi. YBO’larda egitim goren kiz 6grenci sayisi 17 bin 279 (%47,8), oglan
0grenci sayisl ise 18 bin 895’tir (%52,2).

Koylerde egitim goren okuldncesi 6grencilerini disarida biraktigimizda ve kirsalda egitimin battnine bakildiginda
one ¢ikan nokta, 6grenci ve okul sayilarinin her kademede ve egitime erisimin her tirtinde (kdy okullari,
tasimali egitim, pansiyon ve YBO) geriledigidir. Tasimali egitimde yasanan yonetmelik degisikligi, bu hizmetten
yararlanan 6grenci sayisinda énemli oranda gerilemeye neden oldu. Ancak, degisiklik beklentilerin tersine
pansiyon ve YBO'’lardaki 6grenci sayisini artirmadi. Kirsaldaki 6grenci sayisinin egitime erisimin her tiriinde
azalmasi, sayisi azalan 6grencilerin nerede oldugunu, egitim disina mi ¢iktilarini ya da sehirlere mi gog
etmek zorunda kaldiklari sorularini sormayi gerekli kiliyor. Azalan 6grenci sayisinin yakindan izlenmesi bu
sorulara cevap bulmak icin 6nemlidir. Tasimali egitimde diisiiriilen azami uzakligin gézden gecirilmesi,
YBO ve pansiyonlarin kosullarinin iyilestirilmesi ve koy okullarinin sayisinin artmasi, kirsaldan kente
gociin arkasinda yatan onemli sorunlardan biri olan kirsalda egitime erisim sorununu c6zmeye yardimci
olacaktir.

Tarkiye’de zorunlu egitim caginda olmasina ragmen egitim disinda kalan 804 bin 250 ¢ocuk bulunuyor; bu
cocuklarin 611 bin 612’si Turkiye Cumhuriyeti vatandasi, 192 bin 638’i ise yabanci uyrukludur. Egitim disindaki
cocuk oranlari, ortadgretim kademesinde artiyor ve 16-17 yas grubunda yogunlasiyor. Tum cocuklarin nitelikli
egitime erisim hakkinin 6niindeki bir diger engel ise cocuklarin érgiin egitim faaliyetleri disinda kalmasidir.
Tarkiye'de agikdgretim liseleri ve mesleki egitim merkezleri gibi yaygin egitim faaliyetlerine devam eden
18 yas ve altindaki 6grenci sayisi 666 bin 444’t{r. Egitim disindaki gocuklarla birlikte degerlendirildiginde
Tarkiye’de 1 milyon 470 bin 694 cocugun orglin egitim hizmetlerinden yararlanamadigl ortaya cikiyor.
Orgiin egitim disindaki 68renci sayisinin azaltilmasi nitelikli egitime erisim hedeflerinin saglanmasi icin
ilk adim olmalidir.

Bolgelere gore degerlendirme yapildiginda, egitime erisim oranlarinda bolgeler arasindaki farklar dikkat
cekiyor. En ylksek okullulagsma oranina sahip Dogu Karadeniz’le en diislik orana sahip Glineydogu Anadolu
bolgesi arasinda, ortadgretimde dizeltilmis okullulasma oranlari arasindaki fark 19,3 yizde puandir.

Turkiye’'de yasayan her cocugun nitelikli egitime erisebilmesi ve egitim hayatlarina esit ve adil bir baslangi¢
yapabilmesiicin okuléncesi egitim hizmetlerinin gelistirilmesi ve yayginlastirilmasi gerekiyor. Ancak, 2024-25
egitim-ogretim yilina dair veriler, okuloncesi egitime devam eden 6grenci sayisi ve okullulagsma oranlarinin
geriledigini gésteriyor. Ozel egitim hizmetlerinden yararlanan grenci sayisi artsa da kizlarla oglanlar arasindaki
fark ve ortadgretimde yasanan sert dusus, 6nceki yillarda oldugu gibi devam ediyor. Gectigimiz yil kirsalda
egitime dair tartismalar cogunlukla tagimali egitim lzerinden devam etse de 2024-25 egitim-6gretim yill,
koy okullari, YBO’lar ve pansiyonlardan yararlanan 6grenci sayisinin da azaldigi bir yil oldu.

Cocuklar arasinda var olan ve kusaklararasi aktarilan sosyoekonomik esitsizliklerin ortadan kalkmasi ve
cocuklarin hayata esit beceriler ve yeterliklerle baslayabilmesiicin nitelikli egitime erisim en kritik hedeflerin
basinda gelmelidir. Zorunlu egitim caginda bulunan gcocuklarin 6rglin egitim faaliyetleriicerisinde kalmalart,
gerek cocugun korunmasi gerekse cocuklarin bu kritik hedeflere ulasmasi icin dnemlidir.
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Cocuklarin nitelikli egitim hakkinin izlenmesinde egitime erisim durumu en kritik gostergedir. Ancak, bu
hakkin glivence altina alinmasi, sadece ¢ocuklarin egitimde olmasiyla saglanamaz. Bu baglamda egitime
erisebilen cocuklarin durumunun da izlenmesi gereklidir. Turkiye’de nitelikli egitim hakkinin kurumsal
karsiligl, 1739 sayili Milli Egitim Temel Kanunu’nda tanimlandig lizere 6rgiin egitim kurumlaridir. Her ne
kadar zorunlu egitim cagindaki 282 bin 135 ¢ocuk ortaokul ve ortadgretimdeki agikdgretim kurumlarina
kayitli olsa da, egitime erisim denildiginde akla gelen ilk kurum okullardir.

Bir politika alani olarak egitim, hem diger politika alanlarini etkiler hem de bunlardan etkilenir. Ornegin,
istihdam politikalarinin 6ncelikli glindemlerinden biri yetenek uyumsuzlugu, egitim sistemlerinde 6grencilere
temel yeterliklerinin kazandirilamamasi ile dogrudan baglantilidir. Benzer sekilde, saglik alaninda bir acil
durum olarak nitelendirilebilecek COVID-19 salgini egitim sistemlerini de dogrudan etkilemistir. Coklu
krizler caginda bu karsilikli iligskinin daha da derinlesmesi kaginilmazdir.

Tiirkiye 6zelinde, suca siiriiklenme, madde bagimliligi, cocuk isciligi gibi giincel sorunlar
da okulla iliskili olarak tartisiimalidir. Bu cercevede okul, sadece bir egitim ortamt olarak
degerlendirilmemeli, cesitli politika alanlariyla etkilesim icinde bulunan bir kurum olarak
ele alinmalidir. Hem coklu krizler hem de cocuklar: etkileyen giincel sorunlarla birlikte
degerlendirildiginde, okullarin ¢ocuklarin gelisimi ve esenliginde birden fazla rol iistlendigi
actktir.

Bu cercevede EIR 2025’in bu bélimiinde okul, genis bir ekosistemin parcasi olarak ele aliniyor. Bélimiin
ilk kisminda okulun glincel sorunlar cercevesinde ve politika diizeyinde nasil izlenebilecegi tartisiliyor.
Bu cerceveden hareketle ikinci ve Gclinct kisimda okulun iliskisel diizey ve kurumsal dizeydeki durumu
inceleniyor.

“DAYANIKLILIGIN SOSYAL EKOLOJiSi”
CERCEVESINE GORE OKUL

Okullari genis bir ekosistemin bir parcasi olarak ele alan kuramsal cercevelerden biri Urie Bronfenbrenner’in
biyoekolojik sistem teorisidir. Bu kurama gore, cocugun gelisimi i¢ ice gegmis sistemler icinde gerceklesir:
Mikrosistem (aile, okul gibi bireyin dogrudan etkilesimde bulundugu ortamlar), mezosistem (mikrosistemler
arasl iliskiler), ekzosistem (bireyin dogrudan icinde yer almadigi fakat onu dolayli etkileyen baglamlar; or.
ebeveyninis kosullari, yerel yonetim kararlarr), makrosistem (bir kiiltlire 6zgu degerler, normlar, kaynaklar ve
politika yapilari) ve kronosistem (bireyin yasamindaki ya da toplumdaki tarihsel ve zamansal degisimler).%®
Dolayisiyla okul, yalnizca egitimin yurGtuldigu bir ortam degil, ayni zamanda ¢cocugun gelisimini etkileyen
bu ¢cok katmanli ekosistemin merkezinde yer alan bir kurumdur.

Bronfenbrenner’in biyoekolojik sistem teorisini kaynak alan “Dayanikliligin Sosyal Ekolojisi” (DSE) yaklasimi
ise, bireysel uyum ve bas etme becerilerini merkeze alan klasik dayaniklilik modellerinden farkli olarak,
dayaniklilig bireylerin icinde bulunduklari sosyal, kurumsal ve kiltiirel ekosistemlerle kurduklart iliskiler
Uzerinden aciklar.*” Bir cocuk ya da genc, yalnizca kisisel dzellikleri sayesinde degil; ailesi, 6gretmenleri,

46 Bronfenbrenner ve Morris, 2006.
47 Ungar, 2012.
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okulun isleyisi, yerel hizmetler ve toplumsal degerler arasindaki koruyucu ag sayesinde dayaniklilik
gelistirebilir. Bu yaklasim, dayaniklilig bir 6zellik olarak degil, stire¢ ve baglamsal bir sonug olarak gorir.
Kimin, neye, hangi kosullarda dayanikli oldugunu izler.*®

DSE baglaminda degerlendirildiginde okul, cocuklarin dayanikliligini destekleyen sosyal ekolojinin merkezidir.
Clnku okul, hem dogrudan etkilesimlerin gerceklestigi bir mikrosistemdir (6gretmen-6grenci, akran iliskileri)
hem de diger sistemlerin kesisim noktasidir.* Ailelerle, yerel yonetimlerle, sosyal hizmetlerle, kulttrel
normlarla siirekli etkilesim igindedir.® Bu nedenle okulun islevi yalnizca egitim hizmetleri sunmak
degil, ayni zamanda cocuklari koruyucu kaynaklarla iliskilendiren, kriz veya kesinti durumlarinda
6grenmenin ve iyi olma halinin siirekliligini saglayan bir baglanti noktasi olusturmaktir. Bu cerceveden
bakildiginda, okulun dayaniklilig| destekleme kapasitesi, cocuklar risklerle karsilastiklarinda onlarin okul
disina itilme ve ¢ekilmelerini 6nleyen bir koruma mekanizmasi islevi de gordr. Tiirkiye’de son dénemde farkli
davalarla yeniden giindeme gelen suca stiriiklenen cocuklar olgusu, cocuklar arasinda bagimllik yapici
madde kullanimi, cocukisciligi ve zorbalik gibi glincel sorunlar bu ¢erceveden hareketle okulla iliskili olarak
da degerlendirilebilir. Bunlar disinda ¢ocugun buttinsel gelisiminin desteklenmesi ve okul temelli olarak
cocuk yoksulluguyla mucadele icin en etkili politikalardan biri olan okul yemegi de yalnizca bir “beslenme
mudahalesi” olarak degil, 6grenme sureclerinin desteklenmesi, cocuklarin okulla baglarini ve okulun koruyucu
islevini gliclendiren bir sosyal politika araci olarak ele alinmalidir. Tirkiye’de cocuklarin devlet okullarinda
saglikli ve licretsiz okul yemegine hala erisememesi de ¢cocuklarla ilgili glincel sorunlardan biridir.

Diger yandan, okulun dayanikliligi desteklemesi yalnizca koruyucu mekanizmalarinin gliclyle degil, sinirlarinin
ve kirilganliklarinin farkinda olunmasiyla da ilgilidir. Okulun kurum olarak sahip oldugu kaynaklar, insan
glicl ve karar alani sinirlidir; cocuklarin karsilastigi bircok risk (yoksulluk, aile ici siddet, bagimlilik, dijital
zorbalik vb.) okulun etki alaninin disindan gelir. Bu durum, DSE cergevesinde okulun kendi sinirlarini
taniyan ve diger kurumlarla (sosyal hizmet, saglik, yerel yonetimler) isbirligini gliclendiren bir aktor olarak
konumlanmasinin 6nemini gosterir. Dolayisiyla okul, dayanikliigin yalnizca iireticisi degil, ayni zamanda
kurumsal kirilganliklarin da yansiticisidir.

Okulun roldi, sinirliiklarinin da farkinda olarak, DSE cercevesine gore iic diizeyde incelenebilir. Iliskisel
diizeyde okul; guvenilir yetiskinlerin, destekleyici akran aglarinin ve guicli bir aidiyet hissinin varligiyla
cocuklara psikososyal koruma saglar.5* Kurumsal diizeyde okul; kapsayici, 6ngorilebilir ve onarici pratikler
yoluyla 6grencilerin 6grenme sirekliligini glivence altina alir ve kriz ya da kesinti sonrasinda yeniden uyum
slreclerini destekler.>? Politika diizeyinde ise okul, sosyal hizmet, saglik, beslenme ve koruma gibi diger kamu
politikalariyla kurdugu baglantilar sayesinde cocuklarin haklarinin bitlinsel bicimde yasama gecirilmesine
aracilik eder.®® Bu baslik altinda politika diizeyinde glincel sorunlarla®* okulun iligkisi ele aliniyor. Bélumdan
sonraki basliklarinda ise Turkiye’deki okullarin iliskisel ve kurumsal diizeyindeki durumlari degerlendiriliyor.

48 A.ge.

49 Theron ve Engelbrecht, 2012.

50 Henderson, 2012.

51 Theron ve Engelbrecht, 2012.

52 Henderson, 2012; Sharma ve Sen, 2012.

53 Bottrell ve Armstrong, 2012.

54 Bélimde dile getirilen sorunlardan cocuk isciligi “Ekonomik Kriz ve Egitim” basligt altinda, zorbalik ise bu bélimiin “Iliskisel Diizeyde Okul” baslig altinda
degerlendiriliyor.
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SUCA SURUKLENEN COCUKLAR

2024 yilinda Turkiye'de glivenlik birimlerine 202 bin 785 suca stirliklenen ¢cocuk getirildi. Bu durum son 10
yilda 2022’den (206 bin 853) sonraki en yiiksek seviyeye ulasildigini gosteriyor.>® 2022’den 2023’e %13,5
oraninda azalan sayi, 2024’te %13,3 oraninda arttl. 2024 yilinda suca surtklenen cocuklarin profiline
bakildiginda, bu cocuklarin %60,5’i 15-17 yas grubundaki oglan cocuklardir.5® Yas ayrimi olmadan bakildiginda
da oglanlarin orani %89,1’dir.5” Istinat edilen sugun tiiriine gére bakildiginda en fazla cocugun karistig|
olaylar; yaralama (%40,4), hirsizlik (%16,6) ve uyusturucu veya uyarici madde kullanmak, satmak, satin
almaktir (%8,2).58

Kamuoyunda suca surtklenen cocuklar tizerine yapilan tartismalara bakildiginda siklikla “hayatta kalanlara
odaklanma yanilgisi” gibi bilissel dnyargilara veya “istisnadan genelleme hatasi” gibi hatali genellemelere
basvuruldugu goraliyor. Bu olguya hayatta kalanlara odaklanma yanilgisiyla yaklasildiginda, yalnizca
zorlu kosullara ragmen egitimini tamamlayabilen veya suca strlklenmeden yasamini sirdurebilmis
cocuklarin hikayeleri 6ne ¢ikarilir. Bu da suca srtiklenen gocuklar olgusunun ¢ocugun failligine, basarisina
indirgenmesine neden oluyor. istisnadan genelleme hatasinda ise, birkac istisnai érnekten hareketle bu
cocuklarin durumu hakkinda genelleme yapilir: Ornegin, bireyler kendi zor cocukluk deneyimlerine karsin
suca karismamis olduklarini kanit gostererek tim ¢ocuklarin ayni bicimde dayanikli olabileceklerini savunur.
Ancak, DSE yaklasiminda da vurgulandigi tizere, dayaniklilik, yalnizca bireysel iradenin degil, bireyin
cevresindeki iliskisel, kurumsal ve politik destek aglarinin sonucudur. Cocugun giiclii kalabilmesi, bu
aglarin biitiinliigiine ve erisilebilirligine baglidir. Bu nedenle, suca siiriiklenme olgusu, bireysel ahlaki
yetersizlik olarak degil, dayaniklilik aglarinin zayifligi iizerinden degerlendirilmelidir. DSE’nin 6nerdigi
bu bakis agisi, hem ¢ocuklari sugun faili degil, sosyal ekolojinin gostergesi olarak anlamamizi saglar hem
de egitim ve sosyal politika alanlarinin bu aglari onarma sorumlulugunu hatirlatir.

Tirkiye'de 12-15 yas arasi suga silrlklenen 225 cocukla yapilan gériismelere dayanan bir galisma,
dusuk egitim duzeyi, diizensiz okul devami ve 6zellikle annelerin egitim dizeyinin disitk olmasinin, suca
sirtklenme olasiligini anlamli bigcimde artirdigini gosteriyor.>® Arastirma, egitime dizenli olarak devam
etmenin Ozellikle hirsizlik ve madde baglantili suclarda azalma ile iliskili bulundugunu ortaya koyuyor.6°
Ayrica arastirma, etkili miidahalelerin egitimsel destek, aile gliclendirme, psikososyal destek ve madde
bagimliligi dnleme programlari gibi cok bilesenli yaklagimlarin bitlinsel sekilde uygulanmasiyla mimkiin
olabilecegini vurguluyor.®* Okulun roliint degerlendiren baska bir calismada ise duslk riskli okullarin
yuksek riskli okullara kiyasla daha iyi fiziksel kosullara, daha olumlu yetiskin-6grenci etkilesimlerine ve
problemler ortaya ¢ikmadan once iligkisel, cevresel ve davranigsal diizenlemelerle yani proaktif disiplin
uygulamalarina sahip oldugu paylasiliyor.6?

55 TUIK, 1 Agustos 2025.
56 Age.

57 Age.

58 Age.

59 Arslanvd., 2025.

60 Age.

61 Age.

62 Christle vd., 2005.
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t Y EGiTiv izLEME RAPORUE

COCUKLARDA BAGIMLILIK YAPICI
MADDE KULLANIMI

Son dénemde cocuklarla ilgili endise verici durumlardan biri de
bagimlilik yapici madde kullanimidir. Tiirkiye'de cocuk ve ergenlerde
madde kullanimiyla ilgili glincel, ulusal diizeyde temsil glicti olan
veriler sinirlidir; bu konudaki gindem cogunlukla tekil olaylar
uzerinden sekilleniyor. Vakalarin ne kadarinin okul cevresinde
gerceklestigi paylasilmasa da Emniyet Genel Midurligl Narkotik
Suclarla Miicadele Daire Baskanliginca yiiriitilen NARKOTIM
projesi kapsaminda 2023 yilinda okul gevreleri, park ve bahceler
ile cadde ve sokaklarda 81 bin 191 uyusturucu madde arzi olayina
mudahale edildi.®®* Cocuk ve genclerde bagimlilikla micadele
Turkiye'de agirlikla egitim programlari seklinde mudahalelerle
gerceklesse de arastirmalar, okuldaki olumsuz akran dinamikleri,®*
akademik stres ve basarisizlik®®, okuldaki akran danismanligi ve
ruh sagligi destegi eksikligi® gibi etkenlerin ergenlerde madde

Cocuk ve genclerde bagimliliga
karst miidahaleler, akran
iliskilerini ve aidiyeti giiclendiren
sintf rutinleri ve okul iklimi
calismalarint, okul ici psikososyal
destek ve yonlendirme hatlarini,
saglik-sosyal hizmet aglariyla
kurulan kurumsal baglantilart
aynt anda hedeflemelidir.

Etki izleme de devamsizlik,
disiplin vakalari, yardim arama
davranist ve glivenli yetiskin
algisi gibi gostergeler (izerinden
yapumalidir.

bagimliligi riskini etkiledigini ortaya koyuyor.

UCRETSIZ VE SAGLIKLI OKUL YEMEGINE ERIiSiM

Okul yemegi, hem cocugun gelisimi icin gereken gidayi saglarak fiziksel iyi olma halini destekler, hem
de ailelerin Gzerindeki ekonomik ylku azaltarak hane dizeyindeki risklerin gocugun okul deneyimine
tasinma olasiligini distrur. Dolayisiyla okul yemegi programlari, dayanikliligi mimkun kilan ekolojik agin
icinde yapisal ve koruyucu midahalelerdir. Tiirkiye’de egitimdeki tiim 6grencileri kapsayan licretsiz ve
saglikli bir okul yemegi programi bulunmuyor. Mevcut durumda, MEB tasimali egitim hizmetinden
yararlananlara, pansiyonlu okullarda kalan 6grencilere ve 6zel egitim 68rencilerine licretsiz okul
yemegi hizmeti sagliyor.

Okul yemegi konusunda, MEB’in 6nceki yillarda programin tiim 6grenciler icin genisletilmesine yonelik
calismalari bulunuyordu.®” Ancak, yine MEB tarafindan 2024 yapilan agiklamada programin tiim 6grencilere
yayginlastirilmasinin “mantikli ve rasyonel” bulunmadigl, okul yemegi hizmetlerinin sadece ihtiyag sahibi
olan dgrencileri sunulmaya devam edecegi paylasilmisti.®® TUiK verilerine gore MEB tarafindan okul
yemegine iliskin kamuoyuna yansiyan son aciklamanin yapildigi Eyliil 2024 ile Ekim 2025 arasinda
gida ve alkolsiiz icecek fiyatlari %40,7 oraninda artti.® Ayni donemde okul yemegi hizmetlerinden
yararlanan gruplardan tasimali egitimdeki 68renci sayisi %16,2 oraninda, parasiz yatili 6grencilerin
sayisl ise %7,0 oraninda azaldi. Ozel egitimdeki 6grencilerin sayisi ise %7,7 artti.

63 Cumhurbaskanligt Iletisim Baskanligi, 2025.
64 Salevd., 2003.

65 Bryant ve Zimmerman, 2002.

66 Kennethvd., 2023.

67 Kesbigvd., 2024.

68 Age.

69 TUIK, 3 Kasim 2025.

54



Sulukule Gondlllleri Dernegi tarafindan yurdtilen “Okulda Beslenmenin Hakkini Verelim” projesi kapsaminda
yapilan hesaplamaya gore, 2024-25 doneminde Tirkiye’'de bir cocugun okulda tcretsiz bir 6glin yemeginin
ortalama maliyeti; okuloncesi icin giinde 36,05 TL, ilkokul ve ortaokul icin glinde 48,91 TL, lise icinse
gunde 61,77 TL'dir.”° Dernek tarafindan gereken toplam bitgenin 6 milyar Amerika Birlesik Devletleri
(ABD) dolari, yani kamu harcamalarinin %1,5’i oldugu vurgulaniyor.”* Proje kapsaminda yapilan izleme
calismasinda 2008’den beri okulda licretsiz beslenme destegiyle ilgili 25 kanun teklifi, 55 soru 6nergesi,
15 arastirma dnergesi verildigi paylasildi.”?

UNESCO ve Okul Sagligi ve Beslenmesi Arastirma Konsorsiyumu tarafindan hazirlanan rapora gore, cocuklarin
uygun fiyatli ve besleyici gidalara erisiminin saglanmasi, cocuk yoksulluguyla miicadelede temel bir strateji
olarak 6neriliyor.”® Bulgular, Gcretsiz veya disuk maliyetli okul yemegi programlarinin yalnizca beslenmeyi
degil, okula devami ve akademik basariyi da olumlu etkiledigini gésteriyor.”

2024’te diinya genelinde 459 milyon cocuk okul yemeginden yararlaniyor.”® Bu programlar arasinda 6zellikle
“bitiinsel okul yaklasimi” ile hazirlananlar Birlesmis Milletler Egitim, Bilim ve Kiiltiir Orgiitii (UNESCO) ve
Okul Sagligi ve Beslenmesi Arastirma Konsorsiyumu raporunda 6rnek gosteriliyor: Bu yaklagimla hazirlanan
programlar, okul yemeginin, beslenme egitimini, okul bahceleri gibi deneyimsel etkinlikleri ve fiziksel
hareketi tamamladigy, yerel tarim ve surdurilebilir gida tedarikiyle bag kurdugu modellerdir.”® Bu modellerin
daha kalici sonuglar Gretip hem saglik hem 6grenme hem de yerel gida sistemlerinde olumlu donlisiim
yarattigl paylasiliyor.””

Butlnsel okul yaklasimi olarak Tirkiye’den verilebilecek bir 6rnek 2023 Kahramanmaras depremleri
sonrasinda Hatay’in Antakya ilcesinde Anne Cocuk Egitim Vakfi (ACEV), TOKTUT ve Hiisnii M. Ozyegin
Vakfi ishirliginde yulratilen “Saglikli Beslen, Sevgiyle Bliyli” Beslenme Destegi Projesi’dir. Proje, afet
sonrasi kosullarda okuléncesi cocuklarin hem fiziksel hem duygusal iyi olma halini desteklemek amaciyla,
konteyner kentlerdeki 25 anaokulunda 68renim géren 1.350 ¢ocuga her giin dengeli, saglikli ve givenli
égiinler sunarak cocuklarin giinlitk besin gereksiniminin en az %40’ini karsilad1.”® izleme-degerlendirme
sonuglari, duzenli beslenme desteginin yalnizca ¢ocuklarin fiziksel gelisimini degil; okula aidiyet, esitlik
duygusu, paylasma, birlikte hareket etme ve kendini degerli hissetme gibi sosyal-duygusal gostergeleri de
glclendirdigini ortaya koyuyor.”® Ailelerin maddi yiikiiniin azalmasi, zaman tasarrufu ve saglikli beslenme
konusunda farkindalik kazanmasi; yerel ureticiler, kadin istihdami ve okul yonetimlerinin stirece katilimiyla
projenin ¢ok katmanli bir ekolojik midahale oldugu séylenebilir.
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ILISKISEL DUZEYDE OKUL

iliskisel diizey, okulda cocuklarin dayanikliligini destekleyen ekolojik sistemin ilk halkasidir. Bu diizey,
ogrencilerin 6gretmenleriyle ve akranlariyla kurduklari iligkiler araciligiyla okul icinde bir given, deger
gorme ve aidiyet agi olusturur. Ebeveynlerin okulla iliskileri de bu agi gliclendirir. Bu ag, cocuklarin okulla
olan duygusal baglarini, 6grenme motivasyonlarini ve iyi olma hallerini sekillendirir. Bu bélimde iliskisel
dizey, okul aidiyeti, akran iligkileri ve zorbalik, 6grenci-6gretmen iligkileri ve okul-veli iligkileri basliklari
altinda degerlendiriliyor.

OKUL AIDIYETI

Okul aidiyetinin birbiriyle baglantili iki parcasi vardir: I
Sosyal aidiyet, 6grencinin okulda kurdugu iliskilere ERG SOZLUK
odaklanirken; akademik aidiyet, 6grencinin akademik

beklentileri karsilama ve akranlariyla birlikte ortak 6grenme

ilgisine odaklanir.8° Bu cercevede, 6grencinin tistiindeki Okul Aidiyeti

akademik basari baskisinin yonetilmesi, 6grencinin
akranlariyla, 6gretmenleriyle ve genel olarak okulla
iliskisinin iyilestirilmesi gibi okul aidiyetini gliclendirmenin
bir parcasidir. PISA verileriyle 41 llkede 15 yasindaki

Okul aidiyeti “6grencilerin okulun sosyal
ortaminda kendilerini bireysel olarak kabul
edilmis, saygt duyulmus, dahil edilmis

ve desteklenmis hissetme dlizeyi” olarak

Ogrencilerle yapilan bir calismaya gore, aidiyet lizerinde en tarimlanabilir.
glicll etkiye sahip degisken 6gretmen-o6grenci iliskisidir:®*
Ogretmen desteginin yiiksek oldugu, sinif ydnetiminin adil Kaynak: Goodenow, C. (1993). Classroom

ve tutarli bicimde yuritildigi ortamlarda égrencilerin DR e G GO S

aidiyet duygusunun da arttig1 gozlemleniyor.t? Bu ve
farkli aragtlrmala‘r 'sosy'/o'ekonomlk olarak dezava‘mtajll 21-43. https:/Jjournals.sageptb.com/
cocuklarin okul aidiyetinin daha diisik olduguna isaret doi/10.1177/0272431693013001002
ediyor.®?

Relationships to motivation and achievement.
The Journal of early adolescence, 13(1),

2024 yilinda yayimlanan 11-18 yas arasi ¢cocuklar ve ebeveynlerini kapsayan Trkiye temsili bulgular
iceren Krizler Caginda Cocuk Olmak arastirmasina gore, Turkiye'de 68rencilerin biylk cogunlugu okulda
kendilerini arkadaslari arasinda sevilen (%93) ve glivende hisseden (%85) bireyler olarak tanimliyor.8
Ancak bu bulgu gruplara gore farklilagiyor: Oglan ¢ocuklar, kiz cocuklara kiyasla okulda daha olumsuz
deneyimlere sahipken, 15-18 yas arasindaki cocuklarin da okul deneyimleri daha klicik ¢cocuklara kiyasla
daha olumsuzdur.®s En disiik sosyoekonomik statiiye sahip ailelerden gelen ¢ocuklarin da diger cocuklara
kiyasla okul deneyimlerinin daha olumsuz oldugu arastirmanin bulgulari arasinda yer aliyor.8¢

80 Greenvd., 2016.

81 Chiuvd., 2016.

82 Age.

83 Chiuvd., 2016; Hautala vd., 2022.
84 Uyan-Semercivd., 2025.

85 Age.

86 Age.

56



Arastirmanin bir diger dnemli bulgusu ise cocuklarin 6grencilik hayatlarindan memnuniyetlerinin okula ne
kadar aidiyet duyduklari ve okulda ne kadar giivende hissettikleriyle iligkili olmasidir.8” Bu bulgularin da
gosterdigi Gizere, okul aidiyeti ve giiven duygusu, 6grencilerin 6grenme deneyimlerinde merkezi bir rol
oynuyor, ancak bu iliski yas, cinsiyet ve sosyoekonomik statii farkliliklariyla bicimleniyor. Bu durum,
dayaniklilik icin baglamin goreli etkisi ilkesini dogrular niteliktedir: Ogrencinin yalnizca bireysel kaynaklari
degil, cevresindeki toplumsal kosullar da aidiyet deneyimiicin belirleyicidir. Bu cercevede aidiyete yonelik
mudahaleler, farkli 6grenci gruplarina 6zel olacak sekilde tasarlanmalidir.

AKRAN ILISKILERI VE ZORBALIK

Son dénemde cocuklarin akranlariyla iliskileri konusunda 6ne ¢ikan problem zorbaliktir. Zorbalik, gercek
veya algilanan bir sosyal glic dengesizligi iceren, istenmeyen, saldirgan bir davranis olarak tanimlanabilir.
Zorbalik, daha az avantajli veya daha glicli 6grencileri icerir ve zorbalik olaylari agirlikla magdurlarin
gorlinlr bir kiskirtmasi olmadan gerceklesir.®® Bu cercevede zorbaligin lic temel o6zelligi vardir:
Tekrarlama, giic dengesizligi ve zarar verme niyeti.

600 binden fazla katilimcinin yer aldigi 116 arastirmanin meta-analizine gore, cocuklarin dortte biri
(%25) zorbaliga maruz kaliyor.* Calismaya gore, her alti 6grenciden biri ise hem zorba hem magdur
olarak tanimlaniyor.?? Zorbaliga ugrayan katilimcilarda duygusal sikinti, yalnizlik, kaygi, depresyon, intihar
dusincelerive hattaintihar girisimleri goraldigu belirtiliyor ve zorbalik yapanlar da benzer sekilde ruhsal
sorunlar yasiyor.”> Hem magdur hem zorba olanlar ise en yiiksek diizeyde duygusal sikinti ve yalnizlik
bildiriyor.?* Bu sonuglar, zorbaligin ciddi bir kiiresel sorun oldugunu ortaya koyuyor.

2025 yilinda FutureBright Group tarafindan yapilan Sessiz Kalma, Farkinda OL: Tiirkiye Zorbalik Arastirmast
Turkiye temsili 6rneklemiyle bu kiresel sorunun Tirkiye’deki etkilerine iliskin bulgular sunuyor. Arastirmaya
katilan ve 6-19 yas grubunda ilkokul, ortaokul veya lise egitimi goren cocuklari olan ebeveynlerin %68’
cevrelerindeki bir cocugun zorbaliga ugradigini paylasiyor.®® Ebeveynlere bu ¢ocuklarin kendilerine yakinlik
derecesi soruldugunda %36’si kendi gocuklari, %44’( ise cocuklarinin okuldan arkadasi oldugunu belirtiyor.?®
Cocugu zorbaliga ugrayan ebeveynlerin %34°lG bunun diizenli olarak tekrarlandigini soyllyor.®” Ebeveynler,
zorbalik yapan ¢ocuklarin tgte ikisinin aile kaynakli sebeplerle bu davranislari sergiledigini distintyor.*®
Ebeveynler, zorbaliga ugrayan cocuklarin profilini ise agirlikli olarak ¢ekingen/icine kapanik olma, maddi
durumu koti olma, fiziksel olarak kiiclik ya da “farkliliklari” olma ozellikleriyle tarif ediyor.®”
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Cocuklari zorbaliga ugrayan ebeveynlerin beyanlarina gore en fazla karsilasilan zorbalik tirleri sunlardir:
Sozli zorbalik (%74), fiziksel zorbalik (%61), iliskisel zorbalik (%51) ve esyalara zarar verme (%43).1°
Arastirma, cocuklarin yasi buayudikce zorbalik tirlerinin farklilastigini, lise grubunda maddi zorbaligin
daha one c¢iktigini vurguluyor.19? Diger yandan 2, 3, 4, 6 ve 8. sinif 68rencileri arasinda zorbalik magduru
olmanin daha ytiksek oldugu belirtiliyor.192 Oglan cocuklarin kiz gocuklardan daha fazla fiziksel zorbaliga
ugradigi paylasiliyor.1%3

Arastirma kapsaminda ebeveynlerin beyanlari tizerinden zorbaligin magdur ¢ocuklar tzerindeki etkisi de
inceleniyor: Zorbalik magduru cocuklarin %58’i okula gitmek istemiyor, %36’sinin ders basarisinda diistis
gozlemleniyor, %24’G uyku problemleri yasiyor.1%* Siber zorbaliga ugrayanlarin daha fazla uyku problemi
cektigi ve “kendine zarar verme duslincelerine girisimine” sahip oldugu paylasiliyor.?°®> Arastirma kapsaminda
ebeveynlere zorbaliga karsi neler yapilabilecegi soruldugunda politikalar farklilassa da ¢6zim icin ana
aktorin okul olduguna yonelik bir konsensus oldugu goriliyor.2%

MEB ise 2024 Aralik’ta ortaokul, 2025 Subat’ta lise 10 ve 11. sinif 68rencileriyle “Okulda Siddet Algisi
arastirmasiyapti. Agirlikliolarak dijital ortamdaki siddet algisinailiskin bulgularin paylasildigi arastirmada;
ogrencilerin blylk cogunlugunun (%92,3) 6zel bilgi veya fotograflarin izinsiz paylasilmasini ve tehdit
edilme durumlarini dijital siddet olarak tanimladigi vurgulaniyor. Bu oranin ortaokul diizeyinde de benzer
(%88,5) oldugu belirtiliyor.2°” Bununla birlikte, sosyal medya etkilesimlerinde begeni geri cekme ya da
gruplardan dislanma gibi davranislar da 6grencilerin %15 ila 20’si tarafindan siddet olarak algilaniyor.1%®
Bu sonuclar, genclerin dijital ortamdaki mikro dislamalari da duygusal zarar baglaminda yorumladiklarini
gosteriyor. Katilimcilarin %53’0 en az bir kez sosyal medyada hakarete ugradigini, %40’ ise baskalarina
hakaret ettigini belirterek, dijital mecralarin hem magduriyet hem uygulayicilik dongltsinin ic ice gectigi
“cift yonli bir siddet alanina” déniistiigiinii ortaya koyuyor.2%° Ozellikle izinsiz paylasim gibi ciddi ihlallerde
magduriyet oraninin %11’i asmasi, ¢evrimici alanlarda cocuklarin korunmasina yonelik politikalarin
aciliyetini vurguluyor.t®

MEB tarafindan diizenlenen “Ogretmenlerin Bakis Agisiyla Egitimde One Cikan Konular” calistaylarinda akran
zorbaligi temasinin 6gretmenlerin deneyimleri Gzerinden tartismaya acildigl gorillyor.*** Bu calistaylardan
citkacak bulgular, 6gretmenlerin hangi alanlarda destek gereksinimi duydugunu gorinur kilarak, zorbalikla
mucadelede 6nleme, midahale ve yonlendirme basamaklarinin birlikte islemesini kolaylastirabilir. Rehberlik
Hizmetleri Genel Mudurlaglnin paylastigi verilerde, 15 milyon 500 bin 6grenci, 663 bin 518 veli ve 126 bin
civarinda 6gretmene 6fke yonetimi egitimi verildigi paylasildi.*2 2025’te Erzurum’da baslatilan “Ogretmenlerin
Iyi Olus Hallerinin Gelistirilmesi ve Akran Zorbaligi Konusunda Kapasitelerinin Giiglendirilmesi Projesi”
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ise 81 ilden gelen 360 psikolojik danisman ve rehber 6gretmeni egitici olarak yetistirerek, 6gretmenlerin
zorbalikla miicadelede yalnizca gozlemci degil, 6nleyici ve onarici bir okul ikliminin tasiyicilari haline
gelmeleri hedeflendi.?*® MEB, Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligi ve Birlesmis Milletler Cocuklara Yardim
Fonu (UNICEF) isbirligiyle yiritiilen Egitime Katilim ve Devamsizligl izleme Projesi'nde, erken okul terki
riskini azaltmak amaciyla akran zorbaligini, ihmal ve istismari, davranigsal bagimliliklari ve okul aidiyetini
birlikte degerlendiren moddiler egitim setleri gelistirildi.*** Ayrica, MEB tarafindan akran zorbaliginin 6zellikle
okula baslama yasindaki farklardan kaynaklanabildigi belirtilerek, bu farki azaltmak icin adim atilacagi
paylasildi.*® Ayrica tim okullarda en az bir rehber 6gretmenin bulunmasinin hedeflendigini belirtildi.*t®

Arastirmalar, tutarli bicimde uygulanan disiplin politikalari ve 6grencilerle gliven temelli iliski kurabilen
o6gretmenler gibi yetiskinlerin varliginin zorbalik vakalarini distrdtginu ortaya koyuyor.**” Buna karsilik
cezalandirici disiplin yaklasimlarinin okulda zorbaligin artisiyla ilgili olabilecegi, olumlu disiplin uygulamalari
ve sosyal-duygusal 6grenme temelli yontemlerin ise 6zellikle oglan 6grenciler arasinda zorbaligi azalttig
belirtiliyor.**® Bulgular, acik kurallarin ve destekleyici iliskilerin bir arada bulundugu okul iklimlerinin
zorbalik oranlarini azaltmada en etkili model oldugunu gosteriyor.***

Zorbalikla miicadelede etkili bir politika cercevesi, yalnizca bireysel davranislara degil, okulun
fiziksel, iliskisel ve kurumsal yapisina odaklanan biitiinsel ve veri temelli bir yaklasim gerektirir.
Bu kapsamda Oncelikle siddet ve zorbalik géstergelerinin (olay tiirl, konumu, siber/fiziksel ayrimi gibi
detaylarla) okul temelli bicimde sistematik olarak toplanmasi, MEB tarafindan diizenli yayimlanmasi
gereklidir. Bu izleme sistemi, devamsizlik, aidiyet dizeyi, disiplin kayitlari, yardim arama davranisi gibi
gostergelerin de izlenmesiyle okul-il diizeyinde cok bilesenli bir erken uyari sistemine dontsebilir. Hem
zorbalikla miicadelede hem de okul aidiyetinin desteklenmesinde 68retmenlerin anahtar aktorler
olarak goriilmeleri, 68retmenlerin iyi olma halinin, zorbalikla miicadele kapasitesinin bir parcasi
olarak ele alinmasi gerektigini gosteriyor. Ayrica zorbalik vakalarinin 6nlenmesi, giivenlik odakli fiziki
tedbirlerin artirilmasindan ziyade, okul ekosisteminde glivene dayali iliskilerin giiclendirilmesi ve bunun
sonucunda 6grencilerin i¢sel guivenlik algilarinin desteklenmesiyle mimkindr.

OGRENCI-OGRETMEN IiLISKILERI

Ogrenci-6gretmeniiliskileri, hem 6grencinin iyi olma halini hem de 6gretmenin mesleki doyumunu dogrudan
etkileyen cift yonlu bir stirectir. 105 arastirmayi kapsayan bir meta-analize gore 6gretmenlerin 6grencilerle
kurduklar sicak ve destekleyici iliskiler, mesleki doyum ve sinif yonetimi becerileriyle glcli bigcimde
iliskilidir.220 Ogrenci tarafinda ise, Almanya’da bes yil boyunca 3 bin 446 ortaokul grencisinin izlendigi bir
calismada, 6gretmen tarafindan destek gorme algisindaki artisin, 6grencilerin okuldan keyif alma ve 6znel
saglik algisinda kaliciiyilesme sagladigl gorildi.*?* Bu bulgular, 6gretmen—o6grenciiliskisinin yalnizca sinif
ici iletisim bicimi degil, ayni zamanda okulun sosyal ekolojik yapisinda 6grenme, aidiyet ve dayaniklilik

113 MEB Millf Egitim Akademisi Baskanligt, 23 Eyliil 2025.
114 MEB OGM, 6 Ekim 2025.

115 MEB, 9 Ekim 2025.

116 A.ge.

117 Gregory vd., 2010.

118 Kovacevic Lepojevic vd., 2024.

119 Gerlinger vd., 2021; Konold vd., 2018.

120 Wartenberg vd., 2023.

121 Kleinkorres vd., 2023.

59



arasinda kopri kuran bir koruyucu mekanizma oldugunu ortaya koyuyor. Dolayislyla 6gretmen-6grenci
iligkisi, bireysel bir beceriden ¢cok, okulun sosyal politikasinin ve kiiltiirel ikliminin bir gostergesi
olarak ele alinmalidir.

Tiirkiye'de bu iliskilerin durumu Uluslararast Ogretme ve Ogrenme Arastirmast (TALIS) 2024 verileriyle
degerlendirildiginde 6gretmen-o6grenciiliskilerinin genel olarak glicli oldugunu ancak Ekonomik Kalkinma
ve Isbirligi Orgiitii (OECD) ortalamasinin biraz gerisinde seyrettigini gésteriyor. TALIS 2024 kapsaminda
o0gretmenlerin algilarini yansitan dort gostergenin tamaminda Turkiye, OECD ortalamasinin 2 ile 5 puan
altindadir (Grafik 9). Tlrkiye’nin oranlar yiiksek gorlinse de bu fark anlamlidir; ¢link(, bu tir anketlerde
cogu 68retmen olumlu yanit verdiginden, kiictik gibi gériinen 2-5 puanlik farklar bile 6grencilerin kendini
duyulmus ve desteklenmis hissetme diizeyinde énemli farkliliklara isaret edebilir.

Ayni gostergelere 2018 ile karsilastirmali bakildiginda ise lic gostergede gerileme géze carpiyor. En belirgin
disus, “6gretmenler ve 6grenciler genellikle iyi geginir” diyenlerin oranindadir: 2018’de %93,4 iken 2024’te
%91,1’e indi (Grafik 9). Sadece “68rencinin ek yardima ihtiyaci varsa okul bunu saglar” géstergesinde ise
sinirli bir artis var (%89,8’den %90,3’e) (Grafik 9). Bu tablo, 6gretmen-6grenci iliskilerinin hala giiclii
bir zemine sahip oldugunu, ancak son yillarda 6gretmenlerin 6grencilerle kurdugu yakinlik, duyarliik
ve dinleme kapasitesinde kiiciik bir zayiflama oldugunu gosteriyor.

GRAFIK 9: TALIS BULGULARINA GORE OGRENCIi-OGRETMEN ILiSKILERi (%)

/ TALIS 2018 TALIS 2024 \
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Ogrencinin 6gretmenini degerli gormesi kadar 6gretmenin de dgrenciden deger gordiigiini hissetmesi,
okulun iliskisel dayanikliliginin ¢ift yonld dogasinin dnemli bir gostergesidir. TALIS 2024 verilerine gore
Tarkiye'deki 6gretmenlerin %68,3’l 6grenciler tarafindan deger gordigind disinlyor. Bu oran OECD
ortalamasinin (%70,7) 2,4 puan altinda. Erkek 6gretmenlerin (%70,8) kadin 6gretmenlere (%66,7) gore
kendilerini daha fazla deger gormis hissetmesi; 50 yas ve lizeri 6gretmenlerin (%73,3) 30 yasindan geng
ogretmenlere (%68,0) kiyasla bu alglyi daha gliclii yasamasi dikkat cekiyor. Ancak, deneyim yili arttikca
bu algi sinirli da olsa azaliyor (5 yil ve alti deneyimi olanlarda %69,8; 10 yildan fazla deneyimi olanlarda
%67,8).

Okul tlrd ve konumu acgisindan bakildiginda, kirsal okullarda 6gretmenlerin 68rencilerden deger gordiguni
diisiinme orani (%74,0), kent okullarina gére (%66,1) belirgin bicimde daha yiiksektir. Ozel okullarda ¢calisan
ogretmenlerin (%72,0) kendilerini daha fazla deger gormus hissetmesi, sinif blyikligu, veliilgisi ve kurum
kultirG gibi etkenlerle iliskili olabilir. Buna karsin, sosyoekonomik olarak dezavantajli 6grencilerin orani
arttikga 6gretmenlerin deger gérme algisi diisiyor (%10 ve alti dezavantajli 68renci orani olan okullarda
%70,8; %30 Ustli olanlarda %65,3). Bu tablo, Tirkiye'de 6gretmen—-6grenci iliskilerinin genel olarak gliclii
bir zemine sahip oldugunu ancak okulun bulundugu cevre, 6grenci profili ve sosyoekonomik kosullarin bu
iliskilerin niteligini belirledigini gésteriyor. Ogrencinin 6gretmenini degerli gérmesi kadar, 6gretmenin de
égrenciden deger gordiigiinii hissetmesi, okulun iliskisel dayanikliligini gift yonlii bicimde besliyor. Ozellikle
dezavantajli bolgelerde, kalabalik kent okullarinda ve cokkiiltiirlii sinif ortamlarinda 6gretmenlerin
goriiniirliigiinii, takdir duygusunu ve karsilikl saygi kiiltiiriinii gliclendiren uygulamalarin (danismanlk
sistemleri, meslektas destek gruplari, 6gretmen-6grenci etkilesim programlari) gelistirilmesi, okulun
sosyal ekolojik dayanikliligini artirmada kritik bir rol oynayabilir.

OKUL-VELI ILISKILERI

Veliler, okulun en yakin cevresel halkasini olusturur; bu nedenle okul-veli iletisimi, cocugu destekleyen
koruyucu agin surekliligi agisindan kritik 5neme sahiptir. Tirkiye’de okul-veli iliskileri agirlikli olarak okul-
aile birligi faaliyetleri, 6gretmen-veli gortismeleri ve veli toplantilari, okul WhatsApp gruplari ile e-okul
Uzerinden gerceklestigi soylenebilir. Ebeveyn ve bakimverenlerin cocukla egitim hayati lzerine yaptigl
sohbetler, cocugun ders ve sinavlari icin verdigi destekler de bu baglamda degerlendirilebilir.

Yirlrlikteki Milli Egitim Bakanligi Okul-Aile Birligi Yonetmeligi, okul ile aile arasinda butiinlesmeyi
gerceklestirmek ve iletisimile isbirligini saglamak amaciyla okul-aile birliklerinin kurulmasini zorunlu kiliyor.
Ancak, ilgiliyonetmeligin dnceki yonetmeliklere gére durumu incelendiginde, okul-aile birliklerinin iliskisel
niteliginin zayifladigl, okul-veli temasinin daha ¢ok idari ve finansal diizeyde gerceklestigi goriliyor.r?2 Bu
durumda okul-aile birlikleri veliler iin bir katiim mekanizmasi olmaktan ¢ikip bir maddi kaynak saglayicisina
doénusiiyor. Ozellikle ekonomik krizin egitime etkileriyle'? birlikte diisiiniildiigiinde bu durum, velilerde
okulun para isteyecegi kaygisinin artmasina ve velilerin okul-aile birliklerinin faaliyetlerine katiliminin
azalmasina neden olabilir. Krizler Caginda Cocuk Olmak arastirmasina katilan bakimverenlerin %14,9’u
ayda bir ve daha sik okul-aile birliginin faaliyetlerine katildiklarini paylasiyorlar.t?* Diger yandan veli katilimina
ogretmenlerin perspektifinden bakildiginda, Turkiye’'de 6gretmenlerin %77,6’s1 okullarinda velilerin karar

122 Aydogan, 2023.
123 Bu etkiler ayrintili olarak raporun “Ekonomik Kriz ve Egitim” basligi altinda analiz ediliyor.
124 Uyan-Semerci vd., 2025.
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alma sireclerine katildigini bildiriyor, bu oran OECD ortalamasiyla (%76,2) neredeyse aynidir. Katilimin
yuksek oldugunun bildirilmesi velilerin gercek katilim diizeylerini gostermedigi gibi 6gretmenler lizerindeki
veli baskisinin bir isareti olabilir.

Turkiye’de velilerin 6gretmenlerle iliskilerine bakildiginda ise TALIS 2024 verileri, Turkiye’de 6gretmen-veli
iletisiminin OECD ortalamasinin tzerinde oldugunu, ancak bu iletisimin okul tird ve 6grenci profiline gore
farklilastigini gosteriyor. Turkiye'de 6gretmenlerin %34,7’si, 6grencilerin 6grenme etkinliklerini zenginlestirmek
amaciyla velilerle en az ayda bir kez ighirligi yaptigini bildiriyor; bu oran OECD ortalamasinda %25,1'dir.22°
Kadin 6gretmenlerde diizenliisbirligi orani %39,7’ye ylkselirken, 50 yasin lizerindeki 6gretmenlerde ylizde
28,4’e diisiiyor.22¢ Ozel okullarda calisan 6gretmenlerin yarisindan fazlasi (%51,3) velilerle diizenli olarak
calistigini bildirirken, devlet okullarinda bu oran iicte bir diizeyinde (%32,6) kaliyor.22” Ogrenci profiline gére
fark ise daha da belirgindir: Sinifinda sosyoekonomik olarak dezavantajli 6grenci orani %10 ve altinda olan
ogretmenlerde dizenli veli isbirligi orani %36,6 iken, bu oran dezavantajli 6grenci orani %30’un lzerine
ciktiginda %30,4’e geriliyor.1?8 Sosyoekonomik durumun veli katiimini etkiledigini, Krizler Caginda Cocuk
Olmak arastirmasi da destekliyor: Sosyoekonomik olarak daha dislk diizeyde ve evde bakim yikiine sahip
olan ebeveynler okula daha diisiik aktif katiim gésteriyor.22? Ogretmen-veli iliskilerinin giiclenmesinde
onemli unsurlardan biri, karsilikli glivendir: Turkiye’deki 6gretmenlerin %61,1’i veliler tarafindan deger
gorduklerini distinliyor.**® Bu oran kent-kir ayriminda da degisiklik gosteriyor: Kirsaldaki 6gretmenler
(%65,6), kenttekilere (%58,4) gore 7,2 yiizde puan daha fazla deger gérdiiklerini bildiriyorlar.23? Ozel
okullarda calisan 6gretmenler icinse bu oran %68,3’e kadar ¢ikiyor.**?

Dijital araclarin kullanimin artmasi velilerin okula katilim sekillerini de déntsturlyor: Krizler Caginda Cocuk
Olmak arastirmasina katilan ebeveynlerin %50,2’si veli WhatsApp gruplarini takip ederken, %49,5’i e-okul
sistemi Gzerinden 6grencinin durumunu izliyor.**3 Buna karsin ayda bir ve daha fazla okulu ziyaret etmek
%34,7, veli toplantilarina katilim ise %27,8°dir.234 Dijital araglar velinin 6grencinin durumunu takip etmesini
kolaylastirirken, 6grenci ve 6gretmen lizerindeki etkileri de degerlendirilmelidir. WhatsApp gibi dijital iletisim
araclari 6gretmen-veli etkilesimini hizlandirsa da, 6gretmenlik deneyimini kokli bicimde doénustariyor:
Sirekli cevrimici olma beklentisi, is ve 6zel yasam sinirlarini bulaniklastirirken®®® velilerin mesaj akisini
izleyebilmesi 6gretmenler tUzerinde gériinmez bir gozetim ve performans baskisi yaratiyor.**¢ Okul saatleri
disinda da stren yazismalar, 6gretmenler icin karsiliksiz iletisim emeginin artmasina neden olurken, bu
durum 6gretmenligin pedagojik odagini zayiflatip meslegin “halkla iliskiler” pratigine donismesi riskini
artirabilir.23” Ogrenci boyutunda ise, 29 arastirmanin analiz edildigi bir sistemik degerlendirmede, arastirma
tasarimlarinda sorunlar olsa da teknoloji aracili okul-veli iletisiminin 6grenci basarisi, devam durumu ve
0dev tamamlama orani tzerinde umut verici etkileri olabilecegi vurgulaniyor.t®® Diger yandan, teknoloji

125 OECD, 2025.

126 Ag.e.

127A.ge.

128A.ge.

129 Uyan-Semerci vd., 2025.
130 OECD, 2025.

131Age.

132Age.

133 Uyan-Semerci vd., 2025.
134 A.ge.

135 Dogan, 2019.

136 Davidson ve Turin, 2021.
137Ag.e.

138 See vd., 2020.
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destekliiletisimin 6grencinin kendi 6grenme stirecini yonetme motivasyonunu azaltma ve digsal denetime
dayali bir 68renme kaltirt olusturma riski dikkate alinmalidir.3? Ayrica, veli-okul iletisiminde dijital araglarin
rollintin artmasi, sosyoekonomik acidan dezavantajli gruplarin bu araclara erisim ve kullanim becerilerindeki
sinirliliklar nedeniyle yeni bir esitsizlik alani yaratabilir. Krizler Caginda Cocuk Olmak arastirmasi kapsaminda
yapilan cok degiskenli analizlerde, ebeveynlerin 6grenciyi ve okulu dijital olanaklarla takip etme oranlarinda
sosyoekonomik durumun etkisinin yiiksek oldugu vurgulaniyor.4°

: N

OKULUN COCUGUN KENDiSiYLE KURDUGU iLiSKIYE ETKiSi

Okul, cocuk ve ergenlerin yalnizca akademik basarilarinin degil, ayni zamanda kendilik algisi,
0z farkindalik ve benlik gelisimi streglerinin sekillendigi temel sosyal baglamlardan biridir.
UNICEF raporuna gore, sosyal ve duygusal 6grenmeyi destekleyen okul ortamlari, cocuklarin
stresle basa ¢ikma, farkindalik ve kisilerarasi becerilerini gelistiriyor; bu da okulun koruyucu
etkisini artiriyor.*** Raporda ¢ocuk refahi baglaminda cocuklarin ruh sagligini 6lgmek igin 15
yasindaki 6grencilerin hayat memnuniyeti ve 15-19 yas grubu intihar oranlari gostergeleri
kullaniliyor. Bu kategoride en yliksek puana sahip lilke Hollanda’yken, Tiirkiye 41 (ilke arasinda
35. siradadir.**2 Raporda 2018’den 2022’ye gostergelerdeki degisim de izleniyor: Buna gore,
Turkiye'de 15 yasindaki 6grencilerin hayat memnuniyeti ve 15-19 yas grubu intihar oranlari
iki donem arasinda %5 oranindan daha fazla kotulesti.3

ABD’de 660 siyahi gencle yapilan boylamsal bir arastirma, 7. sinifta okulu destekleyici, adil ve
insana deger veren bir yer olarak goren 6grencilerin, 11. sinifta kendileriyle daha barisik olduklarini
ve sorunlu davranislara daha az yoneldiklerini gosterdi.*** Ayrica olumlu okul iklimi algisi, aile
icinde daha rahat ve saygili bir iletisim ile de baglantiliydi: Bu 6grenciler ebeveynleriyle daha
kolay konusuyor, daha az tartisiyor ve evde okulla ilgili konulara karsi daha agik oluyorlardi.24®
Bu sonuglar, okulda yasanan atmosferin yalnizca sinifla sinirli kalmadigini; gencin 6zsaygisini
guclendirdigini, sorunlarla bas etme becerilerini gelistirdigini ve bunun evdeki iliskileri bile

kiyilestirebildigini ortaya koyuyor. /

139 Béliim kapsaminda yaptlan uzman gériismeleri sirasinda dile getirildi.
140 Uyan-Semerci vd., 2025.

141 UNICEF Innocenti — Global Office of Research and Foresight, 2025.
142 A.ge.

143Age.

144 Varner vd., 2025.

145A.ge.
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KURUMSAL DUZEYDE OKUL

Dayaniklilik odakli bir izleme cercevesinde kurumsal diizey, okuluniliskiler Gizerine insa edilen koruyucu agi
destekleyen yapisal ve orglitsel kosullari ile okul igindeki stiregleri ve bunlarin devamuligini ifade eder. Bu
dizeyde dayaniklilik, okulicindeki iliskilere ek olarak, okulun fiziksel kapasitesine, 6ngorilebilirisleyisine
ve erisilebilir rehberlik sistemlerine baglidir.

FiZIKSEL KOSULLAR VE SUREKLILIK

Dayaniklilik baglaminda “streklilik”, cocugun yalnizca akademik degil, duygusal ve iliskisel deneyiminde
istikrarin korunmasi anlamina gelir. Yani cocuk her giin ayni ortamda, ayni 6gretmenlerle, ayni arkadas
grubuyla 6grenme ve etkilesim yasadiginda, iliskisel baglar giclenir, gliven duygusu gelisir. Bu da sosyal-
duygusal dayanikliigin temelidir. Ikinci olarak “Ogrenme siirekliligi” bu cercevede sadece “kesintisiz ders
akisl” degil, okul glinlintin béliinmemesi (ikili egitim yerine tam giin olmasi), sinifin cok kalabalik olmamasi
(6gretmen-6grenci etkilesiminin strdirilebilir olmasi), okuldaki 6gretmenlerin sik sik degismemesi ve

okulun yillar icinde 6grenciye istikrarli bir sosyal cevre sunabilmesi gibi unsurlari kapsar.

DERSLiK BASINA DUSEN OGRENCI SAYISI

Okulun fiziksel glivenligi ile temizliginin ve dersligin ne kadar kalabalik oldugunun cocuklarin iyi olma halini
etkiledigi sdylenebilir. Bunlar arasinda derslik basina disen 6grenci sayisi, okullarin fiziki kapasitesini
gostermekle birlikte ayni zamanda 6grencilerin 6grenme strekliligi ve sosyal-duygusal iyi olma halleri
acisindan da belirleyici bir kurumsal diizey gostergesidir. Bu nedenle derslik basina diisen 6grenci sayisindaki
farkliliklar, yalnizca altyapi yetersizliklerini degil, 6grenme ortamlarinin sosyal ekolojik niteligini de yansitir.

Derslik basina disen 6grenci sayisi Tirkiye'de resmi okullarda 24’tir (Grafik 10). Kademelere gore
bakildiginda sirasiyla, ortaokulda 28, genel ortadgretimde 27, mesleki ve teknik ortadgretimde 24, ilkokulda
22, Anadolu imam hatip liselerinde ise 11’dir. Turkiye genelinde Anadolu imam hatip liselerinde derslik
basina diisen 68renci sayisi Tunceli’de 4’e kadar diserken Kilis’te 29’a kadar cikiyor. Tunceli, mesleki ve
teknik ortadgretimde de derslik basina diisen 6grenci sayisinin 6 ile en disik oldugu ildir.
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GRAFIK 10: ILLERE GORE DERSLiK BASINA OGRENCI SAYILARI

Tai

[kiye
ortalamast

wnak: MEB (2025). /

Genel ortadgretimde derslik bagina 6grenci sayisinin 30’un tzerinde oldugu illere diger program tiirlerindeki
sayilarla karsilastirmali olarak bakildiginda, Kilis’te mesleki ve teknik ortadgretim (30) ve dini ortaégretimde
(29) de derslik basina 6grenci sayilarinin yiiksek oldugu goriliyor. Bu durum agikca Kilis’'te yeni dersliklere
ihtiyag oldugunu gosteriyor. Adiyaman, Bingol, Elazig’da ise genel ortadgretimde sayi 30’un lizerinde olmasina
karsin, mesleki ve teknik ortadgretim ve dini ortadgretimde 20’nin altindadir. Bu illerde derslikler program
tlrleri arasinda daha dengeli dagitilarak genel ortadgretim kurumlarindaki derslik basina diisen 6grenci
sayisi disurdlebilir. Bunun tam zitti olarak her ti¢ program tuirlinde de derslik bagina diisen 6grenci sayisinin
20 ve altinda oldugu 16 il vardir. Bu illerde ilkokul ve ortaokul kademelerinde de derslik basina diisen
0grenci sayisinin doért il**¢ hari¢ 20 ve altinda oldugu goriliyor.

Diger yandan, derslik basina 6grenci sayisinin akademik basariyla ve 6grencinin iyi olma haliyle iliskisini
gosteren calismalar sinirlidir.24” Ancak, daha az 6grencinin oldugu siniflarin iliskisel diizeyde de olumlu
yanlariolabilir: Az 6grencili siniflarda 6gretmen, 6grencileri daha yakindan taniyabilir; boylece erken uyari
isaretlerini (devamsizlik, ice kapanma, agresif davranig) fark etme olasiliklari artabilir. Bu, 6grencinin okulda
bir yetiskinle gliven iliskisi kurmasini kolaylastirabilir. Kalabalik siniflarda rekabet, dislanma ve zorbalik
davraniglari artabilir. Daha kliglik gruplar, aidiyet ve isbirligi duygusunu destekleyen daha glivenli bir sosyal
iklim yaratabilir. Daha az 6grenci, rehberlik hizmetlerinin daha ulasilabilir olmasini saglayabilir. Derslik bagina
diisen 6grenci sayisinin okulda cocuk katilimina da dnemli etkileri olabilir. Gosterge olarak “Ogretmenler”
béliminde degerlendirilse de benzer etkilerin 68retmen basina dlisen 6grenci sayisinin disuk olduguiller
icin de gecerli oldugu belirtilmelidir.

146 Bu illerde sadece ortaokulda derslik bastna 6grenci sayist 20’nin lzerindedir: Yozgat (25), Kirsehir (21), Edirne (21), Sinop (21).
147 Kesbig vd., 2024.
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IKiLI EGITIM

Ikili egitim, yalnizca pedagojik bir planlama sorunu degildir; dayaniklilik odakli degerlendirildigincle,
dgrencinin giinliik rutinlerinin parcalanmast yoluyla iliskisel ve duygusal dayantkliligint zayiflatma
potansiyeline sahiptir. Ozellikle sosyoekonomik olarak dezavantajli bélgelerde sabahgi-6glenci
uygulamasi, cocuklarin beslenme ve sosyal etkilesim olanaklarint azaltarak okulun koruyucu
islevini zayiflatiyor.

2024-25 egitim-6gretim yilinda toplam derslik sayisindaki artis (%1,4) ikili egitim oranlarini kismen diistird.
Ilkokul diizeyinde ikili egitim orani %42,5’ten %38,8’e, ortaokulda ise %35,6’dan %31,9’a geriledi (Tablo
9). Bu egilim olumludur. Bununla birlikte, 6grenme strekliligi acisindan ikili egitim kritik bir esitsizlik
gostergesidir. Ortadgretim kademesinde ise oranlar énceki yil %5’in altinda seyrediyordu. Ancak bu yil,
tiim programlarda ikili egitimdeki 6grenci oranlarinda artis goriildi. Ozellikle genel ortadgretimde oranin
3 yuzde puan artarak %6,4 cikmasi dikkat ¢ekicidir. Bu degisim deprem gliclendirme ¢calismalanyla iligkili
olabilir; bunun takibi icin cok yilli izleme yapilmall, ikili egitim yapilan ortadégretim kurumlarinin profili
kamuoyuyla paylasilmalidir. Ortadgretimde ikili egitim yaygin olmasa da, eger ikili egitim yapilan okullar,
basari ve imkan farklari agisindan daha dezavantajli okullarsa, oran diislik olsa bile etkisinin yliksek oldugu
soylenebilir. Bu durum esitsizligin mekansal yogunlasmasi riskine isaret edebilir. Bu nedenle ikili egitim
yapilan kurumlar ayristirilarak (cografi, sosyoekonomik, program tiirii bazinda) izlenmeli ve orta vadeli
yatirim planlari bu izlemeye dayali bicimde hazirlanmalidir.

TABLO 9: iKiLi EGITIMDEKI OGRENCi ORANI (%)

ilkokul 42,5 38,8

2023 yloy2:!

Din 6gretimi - ortaokul 12,2 1.8

Mesleki ve teknik ortadgretim 17 33

Kaynak: MEB 2026 yult Blitge Teklifi.
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OKUL REHBERLIK VE PSiKOLOJiK DANISMANLIK HiZMETLERI

Krizler Caginda Cocuk Olmak arastirmasi verilerine gore 6grencilerin yalnizca %18’i rehber 6gretmenleriyle
dizenli goristiglnd belirtiyor; bu oran yliksek sosyoekonomik stattide olanlar arasinda %25’e kadar ¢ikiyor.248
Ogrenciler, gériismelerin biiyiik béliimiiniin sinav ve derslerle ilgili oldugunu paylasiyor. Psikososyal veya
duygusal destek konularinda goriisen 6grencilerin orani yok denecek kadar azdir.**° Bu tablo, 6grenci
goziinden bakildiginda okul rehberlik sisteminin hala “akademik yonlendirme” islevine sikistigini;
sosyal-duygusal destek kapasitesinin sinirli oldugunu gosteriyor. Rehber 6gretmenlerin goziinden
bakildiginda ise bunun ardinda yatan nedenlerin is yogunlugu ve rehber 6gretmen sayisinin yetersizligi oldugu
sOylenebilir. 2023-24 egitim-0gretim yilinda Sivas’taki kamu ortadgretim kurumlarinda gérev yapmakta olan
30 6gretmenle yapilan bir arastirmada 6gretmenler, rehberlik ders saatleri sayisi az ve rehber 6gretmen
sayisi yetersizoldugu icin “Kapsamli Gelisimsel Rehberlik Programi” uygulayamadiklarini paylasiyorlar.t®°
Bu programda, sadece problem c¢iktiginda degil, cocugun tim gelisim alanlarini kapsayan bir rehberlik
yaklasimi benimseniyor.** Bu gibi programlarin uygulanabilmesi icin gereken ihtiyaclarin karsilanmasiyla
rehberlik hizmetleri, sinav basarisina odakli bir yapidan ¢ikarilarak, onarici ve énleyici danismanlik islevini
ustlenecek bicimde uygulanabilir. Diger yandan rehberlik ve psikolojik danisman ihtiyacina iliskin Tirkiye'de
kamuoyuyla paylasilan bir veri bulunmuyor. Uluslararasi standartlara uygun bicimde, her okulda rehber
0gretmen-6grenci oraninin en az 1/250 dizeyine getirilmesi dnemlidir.**2 Sadece bu yil, MEB tim okullarda
en az bir rehber 6gretmenin bulunmasinin hedeflendigini paylasti.’>®* Bu hedefin gergeklestirilmesi, bu
bolim boyunca dile getiren ihtiyaclarin karsilanabilmesiicin biylk bir 6nem tasiyor.

: N

OGRETMENLERiN ICATLARIYLA DAYANIKLILIK

Okul temelli bir dayaniklilik yaklasimi icinde 68retmenlerin hem iliskisel hem de kurumsal
diizeydeki etkileri g6z ardi edilemez. Bu bélimiin hazirliklari kapsaminda, 20. Egitimde Iyi
Ornekler Konferansi’nda Acil Durumlarda Egitim icin Ortaklik Ag (INEE) destegiyle diizenlenen
bir atolyede 6gretmenlerle birlikte “dayanikli 6grencilerin 6zellikleri” ve “bu 6grencileri dayanikli
kilan mekanizmalar” tartisildi. Atolye sonunda ortak bir gortis olarak, dayanikliligin bireysel
bir 6zellik degil; cocugu cevreleyen iligkiler, rutinler ve politikalar agiyla sekillenen bir kapasite
oldugu vurgulandi. Katilimcilar, 6gretmenlerin hem okulda cocuklarin glivenebilecegi bir yetiskin
hem de okulun kurumsal streglerini donusturen bir aktor olarak tasidiklari belirleyici role dikkat
cekti. Ancak bu 6nem, yalnizca 6gretmenin bireysel sorumluluklarina indirgenmemeli; 6grencinin
dayanikliligini gliclendirmeyi hedefleyen her politika, 6gretmenin iyi olma halini merkeze alan
bir yaklasimla tasarlanmalidir. >>

\l

148 Uyan-Semerci vd., 2025.
149A.ge.

150 Yilmaz ve Orakct, 2025.
151A.ge.

152 ERG, 11 Haziran 2025.
153 MEB, 9 Ekim 2025.
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Krizdonemlerinde cocuklarin dayanikliigini gliclendiren en 6nemli unsurlardan biri, 6gretmenlerin
sinif ve okul dlizeyinde gelistirdigi yaratici ve ¢oziim odakli uygulamalardir. Bu tir uygulamalar,
O0gretmeniyalnizca bilgi aktaran degil, ayni zamanda okulun duygusal ve sosyal dokusunu onaran
bir 6zne haline getirir. ERG’nin yiiritiiciiligiini yaptig Ogretmen Agr'nin Ogretmen Dayanisma Alani
(ODA) bu anlayisin giiclii bir 8rnegidir. Afet sonrasi Hatay’da yiiriitiilen calismalarda égretmenler,
hem kendi iyi oluslarini koruyan paylasimlar yaptiklarini hem de 6grencilerinde glven, aidiyet
ve birlikte bas etme duygusunu gliclendiren etkinlikler gelistirdiklerini paylasiyorlar.?** Benzer
sekilde, Ogretmen Dayanisma Alani’nin (ODA) Yaratici Problem Cézme (YPC) programina katilan
Ogretmenler, bu yontemi derslerine uyarladiklarinda, cocuklarin katilim ve isbirligi becerilerinin
arttigini ve okul ikliminin canlilik kazandigini gézlemlemislerdir.*®®

Bu yaklasimin uzun erimli baska bir érnegi ise Egitimde Iyi Ornekler Konferansi’dir. ERG’nin
2004’ten bu yana yiir(ittigu, 2 binin Gizerinde 6gretmen calismasinin paylasildig bu platformun,
ogretmenlerin kendi deneyimlerinden yola c¢ikarak sinif ve okul temelli sorunlara ¢ézim
iiretme kapasitesini goriiniir kildigi ifade ediliyor.2® “Egitimde Iyi Ornekler” siirecine iliskin
etki-degerlendirme icgorilerinde, egitimin niteliginin yalnizca miifredatla degil, 6gretmenlerin
yaraticiligl, dayanismasi ve kolektif 6grenme kilturiyle gliclendigi paylasiliyor.®*” Bu uygulamalarin,
cocuklarin karar sureclerine katiimini ve duygusal 6grenme alanlarini giclendirerek okul
toplulugunun dayanikliigini artirdig) belirtiliyor.1%®

Bu ornekler, 6gretmen uygulamalarinin yalnizca pedagojik degil, ayni zamanda kurumsal
dayanikliligiinsa eden pratikler oldugunu ortaya koyuyor. Kriz kosullarinda strdirdlebilir iyilesme,
ogretmenlerin yaraticiigini, isbirligini ve iyi olma halini destekleyen politikalarla miimkdin olabilir.

o

)

DEGERLENDIRME

Bu boélimde, okul yalnizca egitim hizmetlerinin ylritildigi bir mekan degil; cocuklarin iyi olma halini
belirleyen iliskisel, kurumsal ve politik aglarin kesistigi bir baglanti noktasi olarak ele alindi. DSE cergevesi,
okulun mikrosistemden makrosisteme uzanan baglamlarlaic ice gectigini; dayanikliligin bireysel bir “6zellik”
degil, iliskiler ve kurumlar tarafindan miumkin kilinan bir slire¢ oldugunu hatirlatiyor. Bu perspektifte
okul, bir yandan 6gretmen-06grenci ve akran iliskileri gibi dogrudan etkilesimlerin merkezi; 6te yandan
sosyal hizmet, saglik ve beslenme politikalariyla kurdugu baglantilar sayesinde ¢cocuk haklarinin butiinsel
uygulanmasinin aracisidir.

154 Ogretmen Ag1, yayimlanacak.

155 Ogretmen Ag1, yayimlanacak.

156 Béliim hazirliklart kapsaminda ERG tarafindan paylastlan i¢ rapor.
157 Ag.e.

158 A.ge.
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Krizler caginda egitim ve diger politika alanlari arasindaki karsilikli etkilesim derinlesirken, suca striklenme,
madde kullanimi, cocuk isciligi ve zorbalik gibi glincel meseleler okulla iliskisel bicimde ele alinmak zorundadir.
Bu bolimde ortaya kondugu gibi, okulun dayanikliligl giiclendirme kapasitesi, cocuklarin riskler karsisinda
okuldan kopmasini 6nleyen bir koruma islevi gorliyor; ancak okulun kaynak, yetki ve insan glicti sinirlari, onu
diger kurumlarla isbirligini giclendiren bir aktor olmaya mecbur birakiyor. Bu cercevede politika diizeyinde
okulu analiz etmek blylk 6nem tasiyor.

Politika dizeyinde okulun tekrar tekrar vurgulanmasi gereken bir rolu ise Ucretsiz ve saglikli okul yemegi
saglamasidir. Mevcut durumda MEB’in licretsiz okul yemegini yalnizca “ihtiyag sahibi” gruplarla sinirli tutan
yaklasimi ve son bir yilda gida fiyatlarindaki artis, sosyoekonomik olarak dezavantajli gruplarin okuldan
ayrilma riskini artirabilir. Uluslararasi kanitlarin tekrar tekrar evrensel veya disik maliyetli okul yemegi
programlarinin etkisini gosterdigi bir donemde okul yemegi ile ilgili politik tercihler tekrar degerlendirilmelidir.
Ucretsiz ve saglikli okul yemeginin kademeli bicimde evrensellestirilmesi; yerel tedarik zincirleri, okul
bahceleri ve beslenme okuryazarligi gibi bilesenlerle bitlnlestirildiginde hem mali stirdtrlebilirligi hem
de topluluk katilimini artiracaktir.

Iliskisel diizeyde, 6zellikle zorbalik vakalarindaki artis nedeniyle “giivenlik” ihtiyaci okullarda ne ¢ikiyor. Ancak
bu vakalarin dnlenmesi, glivenlik odakli fiziki tedbirlerin artirilmasindan ziyade, okul ekosisteminde glivene
dayaliiliskilerin gliclendirilmesi ve bunun sonucunda 6grencilerin icsel guivenlik algilarinin desteklenmesiyle
miimkiindiir. Ogrenci-okul bagi, sinif ici iliskilerin niteligi ve okul ikliminin adil, kapsayici ve onarici olma
derecesiyle dogrudan iligkilidir. Danismanlik sistemleri, meslektas destek gruplari ve etkilesim odakli
programlarin kurumsallastirilmasi; cezalandirmadan ¢cok onarima yonelen disiplin yaklasimlarinin sosyal-
duygusal 6grenme ile biitlinlesmesi, aidiyet ve gliveni gliglendirir. Okul iklimi gostergelerinin (aidiyet, yetiskinle
guven iliskisi, akran destegi vb.) diizenli 6lcimui ve her okulicin iyilestirme hedeflerinin belirlenmesi, kiigiik
ama etkili degisimlerin izlenmesini saglar. Boyle bir iliskisel altyapi, akademik kazanimlar desteklerken
risklerin erken fark edilmesine de zemin hazirlayacaktir.

Iliskisel diizeydeki sorunlarin kurumsal diizeyde dogrudan okul rehberlik ve psikolojik danismanlik hizmetleriyle
iliskili oldugu gozardi edilmemelidir. Rehberlik ve psikolojik danismanlik hizmetlerinin etkisi, sinav ve
performans odakli dar cerceveden cikarilip gelisimsel ve dnleyici bir modele tagsindiginda belirgin bigcimde
artar. Bu donusim, kisi basi erisim standartlarinin tanimlanmasini, is ytikl ve zaman tahsisi diizenlemelerini
ve okulici yonlendirme hatlarinin (saglik, sosyal hizmet, ruh sagligi) gliclendirilmesini gerektirir. Bu baglamda
hem kamuoyuyla rehber 6gretmenlere iligkin glincel veriler seffaf bir sekilde paylasilmali hem de bu alana
ayrilacak kaynaklar 6nceliklendirilmelidir.

Sonug olarak, okulun dayanikliligi giiclu iligkilerin ve iyi tasarlanmis kurumlarin Grinaddr. Bu bolimin
bulgulari, esitsizliklerin mekansal olarak yogunlasmasini 6nleyen yatirimlar, evrensel koruyucu sosyal
politikalar (6zellikle okul yemegi), 6grenci ve 6gretmenlerin iyi olma hallerini 6nceleyen politikalar olmadan,
okulun koruma isglevinin stirdiriilemeyecegini gosteriyor. DSE cercevesiyle uyumlu, veri temelli ve ¢ok
sektorld bir yaklasim benimsendiginde, okulun yalnizca egitim mekani degil, cocuklarin bittnsel gelisimini
ve iyi olma halini merkeze alan bir sosyal politika kurumu olmasi saglanabilir.
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Bu bolim, 2024-25 egitim-6gretim yilinda Turkiye’de egitimin igerigine iliskin gelismeleri t¢ eksende
inceliyor: Ogretim programlari ve ders kitaplari, yapay zeka ve yesil beceriler. Tiirkiye Yiizyili Maarif Modeli
cercevesinde yenilenen program ve ders kitaplari, uygulanabilirlik ve icerikler acisindan ele aliniyor. MEB’in
Yapay Zeka ve Biiyiik Veri yapilari kurmasi, MEBI platformunun yayginlasmasi ve yapay zekaya iliskin
etik dizenlemeler, bir yandan kisisellestirilmis 6grenme firsatlarini artirirken, diger yandan erisim, veri
koruma, seffaflik ve hesapverebilirlik konularinda yeni sorular olusturuyor. Son olarak, yesil beceriler
alanindaki girisimler, okul ekosistemine yerlesmediginde “etkinlik” diizeyinde kalma riski tasidigi icin
izleme-degerlendirme, 6gretmen destegi ve kaynak esitligi merceginden degerlendiriliyor.

Programlar ve ders kitaplarinin yayimlanmasinin ardindan Talim ve Terbiye Kurulu Baskanligi (TTKB), 6gretim
programlarinin etkililigini degerlendirmek iizere izleme ve Degerlendirme Sistemi’ni (TTKB-IDES) hayata
gecirdi. Bu sistemle okul yoneticileri, 6gretmenler, veliler ve 6grencilerden geribildirim alinmasi hedeflendi.**®
Ayrica, Ogretmenler Odasi Bulusmalari’yla ve yil boyunca farkliillerde diizenlenen calistaylarla 6gretmenler
ile okul mudurlerinden geribildirimler toplandi, 6grenci calistaylarinda cocuklarin yeni program hakkindaki
gorusleri soruldu.®® Tirkiye’'nin 20 ilinde pilot uygulamalar yiritilerek, okullarda yapilan gorlismeler
ve ders gozlemleriyle de geribildirimler toplandi.** MEB’in bu geribildirimlere iliskin degerlendirme
raporlarini ve verileri kamuoyuyla paylasmasi; uzmanlarin, sivil toplum orgiitlerinin, sendikalarin ve
degerlendirme siirecine dahil olamayan 6gretmenlerin degerlendirme sonuclarina erigsimini saglayacaktir.
Boylece programlarin glincellenme siirecinde paydaslarin etkin ve anlamli katilimi artabilir ve degerlendirme
slireclerinin seffafligi gliclenebilir. MEB’in 6gretim programlarini ve ders kitaplarini giincellerken hangi
geribildirimleri ne dlgtide dikkate aldiginin daha net anlasilmasi agisindan da yararli olacaktir.

Ogretim programlarinin ve ders kitaplarinin iceriklerini bilimsel ve

pedagojik ggldan inceleyen, ders kitaplarinin uygulanisiyla ilgili D;{:;:E’f;““da ’D:;;s':;aff:z':;:
degerlendirmelerde bulunan uzmanlar ve kurumlar tarafindan Diisiinme

bircok rapor ve politika notu yazildi. Bunlar arasinda yer alan
ERG ve Istanbul Bilgi Universitesi Sosyoloji ve Egitim Calismalari
Merkezi’nin (SECBIR) alan uzmanlariyla ve 6gretmenlerle birlikte
hazirladigi politika notlarinda, ders kitaplarinin igerikleri bazi
tematik alanlara gére incelendi. Yeni ders kitaplarinin ve 6gretim
programlarinin igeriklerine yonelik bilimsel ve tematik acidan Ders Kitaplarinda
yapilan degerlendirmelere ge¢cmeden 0Once, programlarin Ekoloji
uygulunabilirligiyle ilgili en sik dile getirilen ortak yorum ve
elestirilerden bahsetmek yararli olabilir.

159 MEB, 5 Eyliil 2024.
160 MEB, 6 Subat 2025.
161 MEB OGM, 5 Mart 2025.
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Ogretim programlari ve ders kitaplarinin 6grenci merkezli ve beceri temelli yaklasimi, etkinlik odakli yapisi, 162
slre¢ odakli 6lcme-degerlendirme anlayisi,*®® kitaplarin dijital iceriklerle, gorsel ve isitsel etkinliklerle
desteklenmesi 6gretmenler tarafindan olumlu karsilaniyor.** Programin Okul Temelli Planlama modeli
sayesinde, derslerin her okulun kendi sartlarina gére esnek bicimde planlanabilecek olmasi da olumlu
bulunan bir diger yaklagimdir.2®

Kitaplarin hazirlik asamasinda 6gretmen katiliminin ve hizmet ici egitimlerin niteliginin artirilmasi, programin
seyreltilmis olmasina ragmen hala belirli alanlarda yogun olmasi ve uygulama kosullarinin sinirliigr ise 68retmenler
tarafindan diizenlenmesi gereken alanlar olarak ifade ediliyor. Mifredat degisikligine iliskin bilgilendirme
slrecinin yetersiz kaldigi, 6gretmenlerin yeni programa geciste kendilerini rehbersiz ve hazirliksiz hissettigi
de belirtiliyor.*¢ Yeni modelin pilot okullarda denenmeden uygulanmasinin 6gretmenlerin uyum strecini ve
aksayan yonlere dair geribildirim vermelerini zorlastirdigi da vurgulaniyor.26” Ogretmenlere ydnelik hizmet
ici egitimlerin kisa sureli ve igerik bakimindan teorik bilgi agirlikli olmasi nedeniyle, programin hedefledigi
etkinlik temelli 6gretim yaklasiminin sinif ortamina yansitilmasinda giclikler yasandig belirtiliyor.¢8 Streg
temelli degerlendirme yaklasimi kapsaminda kullanilacak portfolyo, 6z-degerlendirme ve atélye calismalari
gibi yontemlerin, 6gretmenlerin is ylkini belirgin bicimde artirdigi ifade ediliyor.2¢?

Program dilinin “fazla teorik” ve “akademik” olmasi, yogun terminoloji kullanilmasi ve 6lgcme kriterlerindeki
belirsizliklerin uygulamada kafa karisikligi yaratmasi diger elestiriler arasindadir.2”® iceriklerin uzunlugunun
Ogretmenlerde “programiyetistirme” baskisi olusturdugu, bunun da 6grenci merkezli etkinliklerin ylzeysel
islenmesine yol actigl aktariliyor.t”* Etkinliklerin, programin sarmal yapisiile iceriklerin niteligini etkilemeden
sadelestirilmesi ihtiyaci devam ediyor. TEDMEM’in 6gretmen goruslerine dayali raporu, bazi etkinliklerde
6lcme kriterlerinin acik tanimlanmamasinin degerlendirme siirecinde belirsizlik yarattigini belirtiyor.272 Ilim
Kiltir Egitim Vakfi’nin (ILKE Vakfi) 68retmen goriismelerine dayanarak hazirladigi rapor ise siire¢ temelli
yaklasimin, merkezi sinav sistemiyle ¢elistigine dikkat ¢ekiyor;*”® 6gretim programlarindaki belirsizliklerin,
o0gretmenlerin uygulamada eski aligkanliklarina donmesine neden oldugunu aktariyor.2”* Ayrica, 6gretmenler
ders ici etkinliklerin ve farklilastirilmis egitime dair somut 6rneklerin hem hizmet ici egitimlerde hem de
kilavuz kitaplarda yer almamasini 6nemli bir eksiklik olarak gortyor.27>17¢ Bu durum, 6gretmenlerin yeni
modelin gereklerini anlamasini ve sinif ortamlarina uyarlamasini zorlastiriyor.

Bu sorunlarin giderilmesi icin TTKB tarafindan izleme degerlendirme sisteminin kurulmasi énemli bir
adim olmakla birlikte, toplanan verilerin seffaf bicimde paylasilmasi, 6gretmenlerin meslektas destegi
alabilecegi yerel aglarin olusturulmasi ve sirecin daha katilimci bir anlayisla strdirilmesi, programin
basarili uygulanmasi agisindan yararli olacaktir.

162 Oztiirk vd., 2025, 5.125.

163 Oztiirk vd., 2025, 5.125; TEDMEM, 2024, s. 128-129.

164 Oztiirk vd., 2025, s. 56; Bulgular, ERG’nin 6gretmenlerle yaptigi odak grup gériismelerinden elde edildi.

165 TEDMEM, 2024, s. 18.

166 Oztiirk vd., 2025, s. 70; Bulgular, ERG’nin 6gretmenlerle yaptigi odak grup gériismelerinden elde edildi.

167 Oztiirk vd., 2025, s. 94; TEDMEM, 2024, s. 3 ve s. 10.

168 Oztiirk vd., 2025, s. 15.

169 Bulgular, ERG’nin égretmenlerle yaptigi odak grup gériismelerinden elde edildi.

170 Oztiirk vd., 2025, s. 14; TEDMEM, 2024, s. 14.

171 Oztiirk vd., 2025, s. 71; TEDMEM, 2024, s. 7; Bulgular, ERG’nin égretmenlerle yaptigt odak grup gériismelerinden elde edildi.

172 TEDMEM, 2024, s. 57.

173 Oztiirk vd., 2025, s. 127.

174 Age.

175 Oztiirk vd., 2025, s. 78; TEDMEM, 2024, s. 98.

176 Farklilastirilmis egitime dair 6gretmen kilavuz kitaplari, TYMM modeli uygulanmaya basladiktan sonra yayimland:. Yukarida bahsedilen bulgularin yer aldig
arastirmalar, kilavuz kitaplar yayimlanmadan énce yapuldi.
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Uygulama asamasinda kalabalik siniflar, fiziki altyapi eksiklikleri ve materyal yetersizlikleri programin
etkinlik temelli yapisini sinirliyor. Okullarda laboratuvar, kiitliiphane, akilli tahta ve internet erigimi eksikligi
dgretmenleri kendi imkanlariyla materyal iiretmeye zorlayabiliyor. Ogretmenler, kalabalik siniflarda grup
calismasi ve bireysel geribildirim yontemlerini uygulamakta da glicliik cekebiliyorlar.2’” Bu nedenle, okullar
arasiimkan ve nitelik farkinin azaltilmasi, kirsal bélgelerde bulunan okullarin altyapilarinin gliglendirilmesi
ve dijital iceriklere erisemeyen 6grenciler icin alternatif etkinlik 6rneklerinin 6gretmenlere ulastirilmasi
gereksinimi devam ediyor.

Yeni 6gretim programi ve ders kitaplarinin iceriklerine iliskin degerlendirmelerde de one cikan bulgulara
g6z atmak dnemlidir. iceriklerle ilgili degerlendirmelerde bazi olumlu ydnler 6ne cikiyor. Tiirkce, matematik
ve fen bilimleri derslerinde 6grencinin etkin katilimini tesvik eden uygulamali etkinliklerin yer almasi, farkl
disinme bicimlerinin tartisilmasi, gozlem ve deney yapmaya yonelik etkinliklerin bulunmasi, okuma-anlama,
problem ¢ézme ve gozlem yapma becerilerini gelistirme agisindan 6nemli bulunuyor.?’® Bununla birlikte,
6gretmenler, bu olumlu unsurlarin etkili bicimde uygulanabilmesi icin 68rencilerin hazirbulunusluk
diizeylerinin yeterli olmasi gerektigini ve bazi soyut kavramlarin erken yasta verilmesinin anlam giicliigii
yarattigini belirtiyor.2”” Ornegin, fen bilimleri 5. sinif programinda hiicre, kiitle ve agirlik gibi kavramlarin
erken yasta 6gretilmesi ile matematikte 6grencilerin soyut diisinme becerilerinin gelisim dlzeyi dikkate
alinmadan Ust dlzey akil yirtitme gerektiren etkinliklere agirlik verilmesi, 6grenme surecini zorlastiran
ornekler olarak ifade ediliyor.18°

Bununyani sira, iceriklerdeki bazi konularin cikarilmasi ve konu siralamasindaki degisiklikler de elestiriliyor.
5. sinif Turkce 08retim programinda dil bilgisi konularinin kapsaminin daraltilmasi ve bazi konularin
kaldirilmasinin, 6grencilerin dil bilincini ve kavramsal disinme becerilerini olumsuz etkileyebilecegi ifade
ediliyor.*8* ERG’nin 6gretmenlerle yaptigi odak grup gériismelerinde, 9. sinif edebiyat ders kitabinda cagdas
Turk ve dinya edebiyatindan metinlere ¢cok az yer verilmesinin, metinlerin dil ve temalarinin 14-15 yas
grubunun ilgi alanina hitap etmemesinin 6grencilerin edebiyata ilgisini zayiflattig) belirtiliyor.82 Bu nedenle,
edebiyat kitaplarinin metin gesitliligi acisindan zenginlestirilmesi ve cagdas eserlere yer verilmesi dneriliyor.

9. sinif fizik dersinde kuantum fiziginin konu anlatimindan ¢ikarilmasinin, 6grencilerin atom yapisini ve
cagdas teknolojinin calisma prensiplerini anlamasini gliclestirebilecegi ifade ediliyor.2®® Ek olarak, fizik
kitabinda “Kuvvet ve Hareket” Unitesindeki siralama degisikliklerinin, sarmal yapi 6grenme modeliyle
celistigi ve konular arasi buttnligu zayiflattigl vurgulaniyor.28* Biyoloji kitaplarindan evrim ve dogal secilim
konularinin ¢cikarilmasinin, bilimsel temelleri zayiflattigl ve 6grencilerin biyolojik stirecleri nedensel baglamda
kavrayabilmesini engelledigi vurgulaniyor.t®® Bu nedenle iceriklerin bittinsel bicimde yeniden ele alinmasi
oneriliyor.

177 Oztiirk vd., 2025, s. 84.

178 Oztiirk vd., 2025, s. 119; Bulgular, ERG’nin 6gretmenlerle yaptigi odak grup gériismelerinden elde edild.
179 Oztiirk vd., 2025, s. 90; TEDMEM, 2024, s. 59.

180 Oztiirk vd., 2025, s. 90.

181A.ge., s. 65-66.

182 Bulgular, ERG’nin 6gretmenlerle yaptigi odak grup goriismelerinden elde edildi.

183 Alpar, 12 Haziran 2024.

184 TEDMEM, 2024, s. 142.

185A.ge.,s. 162.
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ERG, SECBIR ile birlikte, 6gretmenlerin ve alan uzmanlarinin katkisiyla ders kitaplarini (ic tematik alanda
inceleyerek politika notlari hazirladi. Bu notlardan ilki, ekolojinin kitaplarda nasil ele alindigina odaklaniyor.
TYMM kapsamindaki kitaplarda ekolojiye dnceki donemlere goére daha fazla yer verilmesi, afet bilincinin
tim kademelere yayilmasi ve biyolojik gesitliligin 6zglin bicimlerde ele alinmasi olumlu gelismeler olarak
degerlendiriliyor. Bununla birlikte, bazi kitaplarda doga insanin yararina sunulan pasif bir kaynak
olarak betimleniyor; ekolojik krizlerin nedenleri yiizeysel aciklaniyor ve devletlerin ya da sirketlerin
sorumluluklar goriinmez kaliyor. Strdirlebilirlik genellikle geri dontstiimle sinirli tutulurken, tiketimin
azaltilmasi veya donglsel ekonomi gibi yaklagimlar yeterince islenmiyor. Bu nedenle, dogayi kendi degeriyle
elealan, insan-doga iliskisini esitlik¢i bicimde sunan ve 6grencileri ekolojik adalet ile afetlere karsi dayaniklilik
Uzerine disiinduren ve beceri kazandiran iceriklerin gelistirilmesi 6neriliyor.28 Ayrica, 6gretmen egitimine
ekolojik farkindalik ve elestirel pedagojinin dahil edilmesi, bu yaklasimin sinifta gliclenmesini destekleyebilir.

ikinci politika notu, ders kitaplarinda elestirel diisiinmenin nasil desteklendigini ele aliyor. Raporda, erken
yaslardan itibaren bilimsel stirecler, veri ve istatistik okuma ile ok yonli distinme tekniklerine yer verilmesi
olumlu bulunuyor. Etkinliklerde 6grenmenin guinlik yasamlailiskilendirilmesine yonelik yansitici sorularin
artmasi da dikkate degerdir. Bazi kitaplarda normatif yargilarin kesin dogrular gibi sunulmasi, yénlendirici
sorularin yer almasi ve kaynak gosterimlerinin eksikligi, 6grencilerin sorgulama ve farkli bakis agilarini
degerlendirme becerilerini sinirlayabilir. Bu eksiklerin giderilmesi icin ders kitaplarinda bilgi ve yorum
arasindaki farki goriiniir kilan iceriklerin artirilmasi ve 6gretmenlere elestirel diisiinmeyi destekleyecek
rehberlik materyalleri sunulmasi oneriliyor.28?

Uclincii politika notu, ders kitaplarinda kapsayiciligin ele alinisini inceliyor. Bu politika notunda engellilik,
yaslilik ve cinsiyet temsilleri gibi alt basliklar bulunuyor. Engellilik temsilleri acisindan gortnurligin
artmasi, engelli karakterlerin cogunlukla aktif bicimde resmedilmesi, engelliligin olaganlastirilmasi ve
dislayici ifadelerden kaginilmasi olumlu gelismelerdir. Bazi kitaplarda, yalnizca yardim temelli yaklagsimlara
rastlaniyor, cesitli engellilik hallerinin ve kadin engellilerin temsilleri yeterince yansitilmiyor. Bu durum,
insan haklari temelli ve kesisimsel bir yaklasim ihtiyacini ortaya koyuyor.*®

Yasli temsillerinde bireyler cogunlukla aile icindeki rolleriyle, pasif ve yardima muhtag bicimde gosteriliyor;
kamusal yasama aktif katilan yaslilara, 6zellikle kadinlara ¢ok az yer veriliyor. Bu temsiller yaslilikla ilgili
kalipyargilari pekistiriyor ve yasli bireylerin toplumsal hayattaki yerini daraltiyor. Yaslilarin bagimsiz, tGretken
ve toplumsal yagsama katilan bireyler olarak temsil edilmesi biylik 6nem tasiyor. Ayrica, Tirkiye'de ntifus
hizla yaslanirken, ders kitaplarinin bu gercegi yansitacak bigcimde giincellenmesi gerekiyor.28?

Cinsiyet temsilleri acisindan, ev ici rollerin ve mesleklerin daha dengeli bicimde sunulmasi kalipyargilarin
erken yasta kirilmasina katki saglayabilir.2°° Bununla birlikte, kadinlarin cogunlukla anne ya da bakimveren
rollerle sinirlandirilmasi ve 6zellikle edebiyat kitaplarinda kadin karakterlerin cok boyutlu temsiline yeterince
yer verilmemesi, bu alandaki bosluklari gosteriyor.2?* Ders kitaplarinda kadin bilim insanlarina ve kadin
yazarlarin eserlerine daha fazla yer verilmesi, toplumsal cinsiyet esitliginin gliclenmesi acisindan énemlidir.?*2

186 ERG ve SECBIR, 8 Agustos 2025.

187 ERG ve SECBIR, 18 Temmuz 2025.

188 ERG ve SECBIR, 18 Temmuz 2025.

189 A.ge.

190Age.

191 Bulgular, ERG’nin égretmenlerle yaptigi odak grup gériismelerinden elde edildi.
192 A.g.e.
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2024-25 egitim-6gretim yili, Turkiye’'de egitimde dijital donisimuin hizlandigl bir donem oldu. MEB bu
dénemde, 6gretim programlarindan yonetim stireclerine kadar farkli alanlarda yapay zeka tabanli uygulamalari
hayata gecirdi. Bu yonelim, uluslararasi gelismelerle paralel ilerliyor.

UNESCO’nun Yapay Zeka Etigine Iliskin Tavsiye Karari (2021)%3 ve Egitim ve Arastirmada Uretken Yapay Zeka
Kilavuzu (2024)'%4, egitimde insan haklari, adalet ve kapsayicilik ilkeleri ile teknolojinin birlikte diistiniilmesi
gerektigini vurguluyor. Bu yaklasima gore yapay zeka, insani merkeze alan, 6grenme firsatlarini genigleten
ve hichir 6grenciyi disarida birakmayan bir arag olarak konumlaniyor. Bu kapsamda egitim hakkini; giivenli,
etik, erisilebilir ve anlamli bir 6grenme icerigine ve deneyimine erisim olarak tanimliyor. Turkiye’de de
Egitimde Yapay Zeka Politika Belgesi ve Eylem Plani (2025-2029)% yayimlandi. YEGITEK biinyesinde ise
Yapay Zeka ve Buyik Veri Uygulamalari Daire Bagkanligl kuruldu. Bu gelismelerle, 6gretim programlarinin,
o0gretmen egitimlerinin, 6lcme-degerlendirme silireclerinin ve yonetisim mekanizmalarinin yapay zeka
tabanli ilerletilmesi hedefleniyor. Bu yil yayimlanan Yapay Zeka Uygulamalari Etik Kurulu Yonergesit® ve
Yapay Zeka Etigi Tavsiyelerit®” ise egitimde etik kullanim, veri koruma ve sorumluluk ilkelerini tanimladi.
Bu tlr sureclerin, uluslararasi cercevelerin uyarlanmasinin yani sira 6gretmenlerin sinif ici deneyimleri ve
pratik ihtiyaclarina dayali kanitlardan yararlanarak sekillenmesi, politika tasarimi ile uygulama arasinda
belirli bosluklar ve veri temelli karar alma streclerinde sinirliliklar olusmamasi icin 6nemli olacaktir. Yapay
zeka uygulamalarinailiskin olarak 6gretmenlerle yiritilecek nitel ve nicel arastirmalarin glclendirilmesi,
teori ile uygulama arasindaki dengeyi saglamada kritik bir rol oynayacaktir. Ogretmenlerin teknolojiye
iliskin farkindalik, etik yaklasim ve pedagojik entegrasyon becerilerini ortaya koyan calismalar, politika
gelistirme slireclerine yon verebilir ve daha kapsayici kapasite gelistirme programlarinin tasarlanmasina
katki sunabilir.

Insan haklari temelli bir bakisla yapay zekayaiiliskin (ic konunun 6ne ciktigi gériiliiyor: Firsat esitligi, seffaflik
ve hesapverebilirlik, katiim hakki. Dijital araglara erisim, internet baglantisi ve dijital okuryazarlik diizeyindeki
farklar, 6grencilerin 6grenme deneyimlerinde esitsizlik yaratabilir. Bu farklar giderilmeden yapay zeka tabanli
O0grenme araglarinin yayginlagmasi, firsat esitsizligini derinlestirebilir. Dijital araclara erisimi olmayan 6grenciler
icin alternatif cozimlerin gelistirilmesi ve dijital ugurumun derinlesmemesi 6nceliklidir. Algoritmalarin nasil
calistigl, hangi verilerin toplandigi ve bu verilerin hangi amaclarla kullanildig agik bicimde paylasilmadiginda
paydaslar arasindaki gliven zayiflayabilir. Paydaslarin, 6zellikle 6grenci verilerinin korunmasi igin mevcut
guvenlik protokollerinin glclendirilmesi ve seffaf yonetisim mekanizmalarinin strdirilmesi énemlidir.
Bu baglamda, yapay zeka politikalarinin hem teknolojik kapasiteye hem de 6gretmenlerin pedagojik ve
etik yeterliklerine dayali olarak izlenmesi, uygulamalarin sahadaki karsiligini él¢cen veri sistemlerinin
glclendirilmesiyararli olacaktir. Yapay zeka alaninda yapilan planlamalarin ve uygulamalarin da uzmanlarin
yani sira 6gretmenlerin, 6grencilerin, velilerin ve sivil toplumun katkisiyla sekillenmesi alandaki calismalar
guclendirecektir. Ayrica, 6gretmenlerin slirekli mesleki gelisiminin desteklenmesi ve teknoloji kullaniminda
karsilastiklari zorluklar icin kalici destek mekanizmalarinin iyilestirilmesi de dnemlidir.

193 UNESCO, 2021.

194 UNESCO, 2024a.

195 YEGITEK, 2025.

196 MEB TTKB, 22 Ekim 2025.
197 Ding vd., Ekim 2025.
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MEB’in yapay zeka destekli bireysel 6grenme platformu MEBI, Ekim 2024’te lise 6grencileri icin baslatild
ve Eylil 2025’te ortaokul kademesini de kapsayacak sekilde genisletildi. Platform, YKS hazirligindan okul
derslerine, rehberlik hizmetlerinden galisma planlarina kadar alti modiilde organize edilmis icerikleri ve
KANKA adli yapay zeka asistani araciligiyla kisisellestirilmis 6grenme deneyimi sunmayi hedefliyor. Mart 2025
itibariyla 1 milyon kullaniciya ulasmasi ve platform tGzerinde 55 milyon sorunun ¢ozilmesi, 6grencilerin dijital
0grenme araclarina olan ilgisini ve platformun aktif kullanimini géstermesi agisindan 6nemli bir gdsterge
olarak degerlendirilebilir.? Dijital araglara erisimi olmayan 6grenciler, kirsal bolgelerdeki ve sosyoekonomik
acidan dezavantajli gruplar icin platformun ne kadar erisilebilir oldugu da degerlendirilmelidir. MEBi’nin
pedagojik etkinliginin bagimsiz arastirmalarla degerlendirilmesi, 6grenme ciktilari {izerindeki etkisinin
sistematik olarak izlenmesi ve bu siireclerin seffaf bicimde paylasilmasi, platformun kapsayici ve
etkili bir 68renme araci olarak gelismesi icin katki sunacaktir.

198 MEB, 16 Mart 2025.
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Yesil beceriler, bireylerin ve toplumlarin iklim degisikligiyle
mucadele, gevresel sirdurilebilirlik ve adil dontstim
sureclerinde etkin rol alabilmesiicin gerekli bilgi, deger
ve davraniglari kapsiyor. Egitim alaninda bu beceriler,
yalnizca yeni meslek alanlarina hazirlik degil, aynizamanda
surdurulebiliryasam kulttrinin insasi acisindan da 6nem
tasiyor. Yesil becerilerin son dénemde bu kadar 6ne
¢ctkmasinin nedeni, kiresel 6lgekte iklim hedeflerinin,
yeniistihdam alanlarinin ve yesil dontsim ekonomisinin
hizla sekillenmesiyle dogrudan baglantilidir. Bu dogrultuda

ERG SOzZLUK

Yesil Beceriler

Bireylerin dlisiik karbonlu, iklim

degisikligine dayantkli bir ekonomiye gecis
yapabilmesi, geleneksel yesil sektérlerde
calisabilmesi, daha siirdiiriilebilir davranislar
benimseyebilmesi, iklim degisikliginin

MEB, son donemde 6gretim programlarinda ve okul etkilerine uyum saglayabilmesi ve iklim

uygulamalarinda cevresel farkindalik, enerji verimliligi
ve afetlere karsi dayaniklilik temalarini gliclendirmeye
yonelik gesitli adimlar att.

adaleti dogrultusunda eyleme gecebilmesi i¢in
gerekli becerilerdir.

Kaynak: https://inee.org/eie-glossary/green-
skills
MEB ile UNICEF igbirligiyle yUruttlen Yesil Beceri ve Dijital

Donlistim Projesi'?® ortadgretim dlizeyinde yesil ve dijital

becerilerin 6gretim programlarina entegrasyonunu hedefliyor. Proje kapsaminda, ders kazanimlari gozden
gecirildi, 6gretmenlere yonelik 6rnek materyaller gelistirildi ve okul diizeyinde ¢cevre dostu uygulamalar
desteklendi. Ayrica MEB, Enerji Dostu Mavi Yesil Okul Girisimi?® ile Afetler ve Dayaniklilik Ay12°t gibi caligmalarla
okullarda enerji verimliligi, cevre bilinci ve afet farkindaligi temalarini gliclendirmeye yoneldi. Hayat Boyu
Ogrenme kapsaminda acilan kurslar aracililyla da yetiskinlere yonelik yenilenebilir enerji, geri déniisiim ve
cevre yonetimi egitimlerinin kapsami genisletildi. Mesleki ve teknik egitimde ise, 2026 Yili Cumhurbaskanlig
Yillik Programi?°2 dogrultusunda yesil ve dijital donlisimle uyumlu mifredat glincellemeleri, sektor isbirlikleri
ve yeni beceri alanlarinin gelistirilmesi hedefleniyor. Bu ¢alismalar, Tirkiye’nin iklim hedefleriyle uyumlu
bicimde mesleki egitimin rollini gliclendirmeyi amacliyor. Uygulamada karsilasilan okullar arasi imkan
farkliliklari, 6gretmenlerin hazirlik stirecine zaman ayiramamasi veya yerel diizeyde destek mekanizmalarinin
sinirli kalmasi gibi bazi somut zorluklar, bu 6nemli politikalarin ve adimlarin etkisini azaltabiliyor.

Uluslararasi olcekte UNESCO’nun Yesil Okul Kalite Standardi®®®, okullarda yonetisimden topluluk
ortakliklarina kadar tim boyutlarda surdurilebilirlik yaklasimini tanimlarken; OECD’nin Yesil Déniisim
Icin Becerilerin Degerlendirilmesi ve Ongériilmesi?® ile Yesil D6niisiimiin Mesleki Egitim ve Ogretimi Nastl
Yeniden Sekillendirdigi?®® raporlari, lkelerin beceri politikalarina iliskin yol gosterici cerceveler sunuyor.
Bu belgeler, Tlrkiye’de gelistirilen projelerin uluslararasi standartlarla uyumlu ilerlemesi agisindan 6nem
tasiyor. UNESCO ve OECD standartlarnyla karsilastirnildiginda, Tlrkiye’'nin politika belgelerinde yonetisim
ve mufredat entegrasyonu acisindan dnemli adimlar atilmis olsa da izleme, degerlendirme ve finansman
alanlarinda bu standartlarla uyum dikkate alinmalidir. Oniimiizdeki dénemde bu alanlarin giiclendirilmesi
tamamlayici olacaktir.

199 MEB OGM, 15 Haziran 2025.

200 Mavi Yesil Okul Resmf Internet Sitesi, t.y.
201 MEB OYEGM, 13 Ekim 2025.

202 TCCB SBB, Ekim 2025.

203 UNESCO, 2024b.

204 OECD 2023.

205 OECD, 7 Ekim 2025.
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Yesil becerilere yonelik programlar cogunlukla kampanya ve etkinlik diizeyinde kaldiginda kalici 6grenme
kalturtine dontusmeyebiliyor. Okullar arasi kaynak farklari, 6gretmenlerin is yuku ve mesleki gelisim desteginin
sinirli olmasi, yesil becerilerin esit bicimde uygulanmasini zorlastirabiliyor. Ozellikle kirsal bolgelerde altyapi
ve materyal eksiklikleri siirecin kapsayiciligini azaltabiliyor. Iceriklerin pedagojik tutarliligi ve insan haklari
temelli cergevesi de dikkatle ele alinmalidir. Cevre temali etkinliklerin, bilimsel ve yerel baglamlarla
iliskilendirilmesi; toplumsal cinsiyet esitligi, erisilebilirlik ve 68renci katiimi gibi ilkelerin acik bicimde
islenmesi siirecin niteligini giiclendirecektir. Yesil becerilerin yerel baglamda ele alinmasi da kritik
onemdedir; zira bu dontstim yalnizca kiresel degil, tlkeler arasi karsilikli bagimlilikla sekillenen bir stirectir.

Yesil beceriler, hem ¢evre bilincini hem insan ve doga haklari temelli bir 6grenme kdiltiriini gliclendirme
potansiyeline sahiptir. Cocuklarin saglikli bir cevrede yagsama, gliivenli 6grenme ortamina erisim ve gelecege
iliskin karar stireclerine katilim haklari, yesil okul yaklagiminin merkezinde yer almalidir. Bu nedenle, 68retim
programlarinin yani sira okul yonetisimi ve altyapi yatirnmlarinin da siirdiiriilebilirlik hedefleriyle
uyumlu bicimde ilerlemesi onceliklendirilmelidir.

Eko-yaratict Pedagojiler projesi, ERG ile Northampton ve Lancaster Universiteleri ortakliginda
yurutuliyor. Ocak 2025’te baslatilan ve 18 ay stirecek olan proje, 6gretmenlerin iklim krizi
baglaminda yesil becerileri derslerine yaratici ve ekolojik yaklasimlarla entegre etmesini
amacliyor. Proje kapsaminda, ilk asamada sivil toplum orgitleri, akademisyenler, uzmanlar
ve 6gretmenlerle bilgi ve deneyim paylasimi yapildi. Ikinci asamada ise 6gretmenlerle birlikte
yesil beceriler odakli egitim icerikleri gelistirilmeye baslandi. Materyallerin hazirlanmasinin
ardindan, Turkiye’'de pilot calismalar diizenlenecek ve ardindan ¢cevrimigi ve ylz yiize egitimlere
baslanacak. Ayrica, 6gretmenler ve sanatgilarin birlikte Gretecegi bir cocuk ¢izgi romani da
hazirlanacak, bir politika notu ve iki arastirma yazisi Gretilecektir. Projeyle, 6gretmenlerin mesleki
kapasitelerinin guclenmesi, 6grencilerde ekolojik farkindaligin artmasi ve egitim politikalarina
kanit temelli katki sunmak hedefleniyor.
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2024-25 egitim-6gretim yilinda Turkiye’de egitimin iceriginde kapsamli bir donlisim sureci yasandi. TYMM
kapsaminda yenilenen 6gretim programlari ve ders kitaplari, yapay zeka temelli dijitallesme adimlari ve
yesil becerilere yonelik politikalar, egitim sisteminin bilgi, deger ve beceri alanlarinin dondsimine isaret
ediyor. Bu donustumiin kalici, kapsayici, nitelikli ve insan haklari temelli bicimde gerceklesmesiicin egitim
politikalarinin bilimsel kanit, katiimci stiregler ve esitlik ilkeleriyle strekli beslenmesi, karar alma slireglerinde
o0gretmenlerin ve 6grencilerin sesinin gorinur kilinmasi dnemlidir.

Ogretim programlari ve ders kitaplarinin niteligi yalnizca icerikle degil, bu icerigin sinif ortamina nasil
tasindigiyla belirleniyor. Bu nedenle, 6gretmenlerin strece etkin katilimi, hizmet ici egitimlerin strekliligi
ve uygulama kosullarinin iyilestirilmesi nemli gériiliiyor. Ogretim programlarinin izleme ve degerlendirme
slreclerinde 6gretmenlerin, 6grencilerin ve velilerin geribildirimlerinin dizenli olarak toplanmasi ve
kamuoyuyla seffaf bicimde paylasilmasi, hem hesapverebilirligi gliclendirir hem de politikalarin sahayla
uyumunu artirabilir. Bu katilimci yaklasim, 6gretim programlarini yasayan, gelisen ve kapsayici bir yapiya
dénustirmenin en etkili yoludur.

Yapay zeka tabanli dijital 6grenme araclari, pedagojik hedeflerin yerini almadan onlari tamamlayan, insan
merkezli bir anlayisla kullanilmalidir. MEBI gibi platformlar aracilifiyla sunulan kisisellestirilmis 6grenme
firsatlari, egitimde esitligi guclendirebilir; ancak dijital erigim farklari, veri koruma ve etik yonetisim konularinda
glicli mekanizmalar kurulmadikca bu firsatlar esitsizligi derinlestirebilir. Yapay zeka uygulamalarinda
seffaflik, hesapverebilirlik ve katilim ilkelerinin esas alinmasi, teknolojik gelismelerin cocuk haklari, veri
giivenligi ve pedagojik biitiinliik cercevesinde ilerlemesini saglayacaktir. Ogretmenlerin teknolojik araglara
yalnizca kullanici olarak degil, tasarim ve degerlendirme sureclerinin bir parcasi olarak dahil edilmesi, bu
dondsumun niteligini artiracaktir.

Yesil beceriler alanindaki girisimler, cevre bilinci kazandirmanin 6tesinde, strdurtlebilir yasam kulttrind
egitimin tim katmanlarina yerlestirme potansiyeline sahiptir. Bu potansiyelin gerceklesmesi, 6gretim
programlarindan okul ydnetisimine, altyapi yatirimlarindan 6gretmen egitimine kadar bittincul bir yaklagimi
gerektirir. Yesil beceriler yalnizca tematik etkinliklerle degil, okulun fiziksel mekani, enerji kullanimi, topluluk
iliskileri ve karar alma sureclerine yansitildiginda anlam kazanir. Bu nedenle, yesil dontsim ¢alismalarinin
izleme-degerlendirme boyutunun gliclendirilmesi, yerel ihtiyaglara gore farklilasabilen modellerin gelistirilmesi
ve okullar arasi kaynak farklarinin azaltilmasi 6nemlidir.
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OGRETMENLER




Egitim Izleme Raporu 2025’in Ogretmenler baslikli bélimd, Tiirkiye'de 6gretmenligin giincel durumunu,
meslegin niteligini etkileyen yapisal degisimleri ve 6gretmen politikalarindaki ydnelimleri inceliyor. Kiiresel
Olcekte yasanan 6gretmenlik krizi, 6gretmen acigl, istihdam bicimleri, mesleki gelisim olanaklari ve calisma
kosullari bu bolimin temel eksenlerini olusturuyor. TALIS 2024 verileri, MEB istatistikleri, uluslararasi ve
ulusal alanyazindan yararlanilarak hazirlanan analizler; 6gretmenlerin meslekte kalma egilimleri, motivasyon
dizeyleri, is givencesi algisi ve mesleki destek mekanizmalarina erisimleri agisindan énemli bulgular sunuyor.
Bolimde, Milll Egitim Akademileri ile 68retmen yetistirme ve hizmet ici egitim sisteminde yapilan yapisal
degisiklikler, bu yeni modelin 6gretmen 6zerkligi ve mesleki nitelige etkileri bakimindan ele aliniyor. Proje
okullari, 6zel 6gretim kurumlari ve tcretli 6gretmenlik uygulamalari, 6gretmenlik mesleginde esitlik ve adalet
perspektifinden degerlendiriliyor. Cinsiyet kirtiminda 6gretmenlik ve okul yoneticiliginde kadin temsiline
iliskin glincel veriler sunularak kariyer basamaklarinda ilerleme stirecleri tartisiliyor. Bolimuin genel amaci,
ogretmenligin meslek olarak yeniden giliclendirilmesi, 6gretmenlerin iyi olma halinin desteklenmesi ve
egitimin niteliginin strdurulebilir bicimde artirilmasiicin politika diizeyinde butlinsel bir bakis gelistirmektir.
Bulgular, adil istihdam, stirekli mesleki gelisim, calisma kosullarinin iyilestirilmesi ve katilimci yonetisimin
o6gretmen politikalarinin merkezinde yer almasi gerektigine isaret ediyor.

KURESEL OGRETMENLIK KRiZiNIN FIKRITAKIBI

UNESCO, 2024’te yayimladig) Ogretmenler icin Uluslararast

milyona ulasacagi ve bu durumun Surdurilebilir Kalkinma nitelikli egitimi saglamak ve herkes icin yasam
Amaci (SKA) 4’in 2030’a kadar gergeklestirilmesinin dnline boyu 6grenim firsatlarint tesvik etmek

gececegi yoniinde uyarilarda bulunuyordu.2% EIR 2024’{in
“Ogretmenler” bolimi de Ogretmenler icin Uluslararast
Rapor’unisaret ettigi kiiresel 6gretmenlik kriziyle basliyordu.
Bolumde, 6gretmenlerin mesleklerini kiiresel 6lcekte bir
krize dontisecek hiz ve oranda biraktiklarinin alti gizilmisti.2”
Bahsi gecen “68retmenlik krizinin” seklini ve derinligini kiiresel baglamda anlamak oldukca zordur. EIR
2024’te de ele alindigi lizere 6gretmen aciginin sebepleri cok cesitlidir:2°® Bazi lilkelerde istifalar baskinken
digerlerinde emeklilikler ana etkendir;2°° tiim bunlarin yaninda pek ¢ok bolgede yeni 6gretmen sayisinin
yetersiz kalmasi stiregelen bir durumdur.

http://www.surdurulebilirkalkinma.gov.tr/
wp-content/uploads/2021/02/SKA-ve-
Gostergeleri-Kapak-Birlestirilmis.pdf

206 UNESCO ve International Task Force on Teachers for Education 2030, 2024.
207 Kesbig vd., 2024.

208 Gehrmann ve Germer, 2025.

209 OECD, 9 Eyliil 2025.
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OGRETMENLER

t Y EGiTiM izLEmE RAPORUE

Alanyazina gore meslegin itibarsizlasmasi,?'® dusuk
maaslar,?? mesleki dayanismanin kaybolmasi?'? ve
o0gretmenlerin icinde yasadiklari zaman yoksullugu?*? gibi
unsurlar meslekten ayrilisi veya meslegin secilmeyisini
etkiliyor.

UNESCO, 2025 Diinya Ogretmenler Giini'nde yayimladig
bilgi notunda yine kiresel 6gretmenlik krizine dikkat
cekti;?'* yayinda yeni bir 6gretmen acig projeksiyonu
yapilmadi, 6gretmen yetkinligi ve 6gretmenler arasi
isbirligine odaklanildi. OECD’nin Bir Bakista Egitim
2025 raporu ise 0gretmen aciginin “pek cok ulkede
giderek kaygi verici hale gelen bir politika alani”?®
oldugunun altini ¢izdi; raporda durum bir kriz olarak
adlandirilmadi. Bir Bakista Egitim 2025 kapsaminda
yapilan arastirmaya gore ilgili veri bulunan 14 tlkenin
12’sinde okul yili basinda dolmamis “yetkin” 6gretmen
kadrosu %3’ln altindaydi.?** UNESCO da OECD de SKA
4’(i desteklese de calismalarinin normatif cerceveleri,
oncelikleri ve teorik temelleri ayrisiyor.?t” OECD’nin dnceligi
egitim politikalarinin élculebilirligi ve Glkeler arasinda
standartlasmayken UNESCO’nun daha genis, baglama
duyarliyaklasimi, 6gretmen acigini farkli tanimlamalarini
ve aciga farklidnem addetmelerini beraberinde getiriyor.

TALIS 2024'TE OGRETMEN ACIGI

Ihtiyac duyulan 6gretmen sayisi dahil hicbir gésterge tek

ERG SOzZLUK

Zaman yoksullugu

Zaman yoksullugu bir 6gretmenin yapmast
gereken ya da yapmast gerektigini diisiind(igii
isin miktariyla isin yogunlugu (belirli bir
slirede verilmesi gereken kararlarin sayist,
karmastklig ve riskleri) arasindaki iliskiden
dogar.

Zaman yoksullugu yasayan insanlarin iyi olma
hallerini olumlu etkileyecek etkinlere zaman
aytrma 6zglirliigi bulunmaz. Segcim sanst
olmadan uzun saatler ¢calisma zorunlulugu
icindedirler.

Yetkin 6gretmen: Bir Bakista Egitim 2025’in
bu kategoride tanimladigi 6gretmenler, bir
lilkenin mevzuatina gére belirli bir kademe ve
derste 6gretmenlik yapmak icin gerekli tiim
egitim ve idari gereksinimleri yerine getirmis
68retmenlerdir. Tiirkiye’de MEB tarafindan
atanmuis, gerekli tiim yeterliklere sahip
68retmenlerle denktir.

basina bir lilkedeki 6gretmen acigini aciklayamaz. Ogretmen acigi yalnizca pozisyonlarin doldurulamamasi
seklinde degil, kariyerinin basindaki 6gretmenlerin ylksek isten ayrilma oranlari veya “yeterlik standartlarini
karsilamayan 68retmenlere artan bagimlilik”228 gibi farkli boyutlarda da kendini gosterir. Her gosterge, sorunun
farkli bir boyutunu yansitir ve 6gretmen planlamasi, egitimi ve destek sistemindeki yapisal zayifliklara
isaret eder. OECD’nin gerceklestirdigi TALIS 2024’te bu boyutlara temas eden en 6nemli iki gosterge,

[ %37

“yeterli donanima sahip 6gretmen eksikligi” ve “6gretmenlerin meslekten ayrilma niyeti”dir.

210 Kraft ve Lyon, 2024.

211 Garcia ve Weiss, 9 Mayis 2019.
212 Van Droogenbroeck, 2014.
213 Creagh, 2023.

214 UNESCO, 2025.

215 OECD, 9 Eyliil 2025.

216 A.ge.

217 Vaccari ve Gardinier, 2019.
218 OECD, 9 Eyliil 2025.
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TALIS 2024 kapsaminda gorlstlen 50 tlke ve ekonomiden, ortaokul??’ idarecilerinin %23’ yeterli donanima
sahip 6gretmen sikintisindan dolayi nitelikli egitim verme kapasitesi sinirlanan okullarda calistiklarini
soyliyor (Grafik 11).22° Gorulebilecegi Gzere, nitelikli 68retmen eksikligi tlkelerin yer aldiklari gelir grubu
ve cografyadan bagimsiz bicimde dagiliyor: Isvec ve Kosta Rika eksikligin az oldugu (lkelerin arasindayken
Vietnam ve Avustralya bu eksikligin yiksek oldugu tlkelerdendir. 2018’e gore en blylk oranda iyilesme
Vietnam, Kolombiya ve Portekiz’de, en bliylik oranda kotlilesme ise Letonya, Malta ve Slovenya’da gordltyor.

GRAFIK 11: YETERLI DONANIMA SAHIP OGRETMEN EKSIKLIGI 2018 VE 2024, (%)

OECD ® 2018 OECD ® 2018
ortalamasi 2024 ortalamasi 2024
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KKaynak: OECD (2025). /

Ogretmen eksikliginin en az oldugu iilkelerden Isvec ve Kosta Rika’da da égretmen aciginin hala sorun
olarak ele alindigi goriiliiyor. Her ne kadar diinya siralamasinda “iyi” durumdalarsa da Isvec ve Kosta
Rika’da pek cok arastirma 6gretmen aciginin nedenlerini ve ¢dziimlerini sorguluyor. Isve¢’te 1990’larda
egitimin oOzellestirilmesinin ve deregiilasyon politikalarinin meslegin itibarini erozyona ugrattigina
deginiliyor.??* Kosta Rika'da ise “kemer sikma politikalar” yliziinden 6gretmen maaslarina 2027’ye kadar
zam yapilmayacak olmasinin meslegin cekiciligini yok edecegi ongoriliyor.?22 Gorllebilecegi lzere,
durumun yalnizca ulkeler siralamasinda iyi pozisyon alinmis olmasi tizerinden okunmasi eksik bir tablo
ortaya koyabiliyor. Ulkelerdeki 6gretmen acigini kiiresel bir siralama ve karsilastirma baglami icinde analiz
ederken bu aciga neden olan yapisal sorunlarin arkasindaki kiiresel ekonomik, siyasi ve sosyal hareketleri
de degerlendirmek gerekiyor. Ornegin, égretmenlik mesleginin bugiin geldigi noktada belirleyici olan

219 TALIS tablolarinda ISCED 2 olarak isimlendirilir.
220 OECD, 2025.

221 Gehrmann ve Germer, 2025.

222 Education International, 1 Nisan 2025.
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dinamiklerden biri neoliberal politikalardir. Kamusal egitimin kiiresel dlcekte déniisimiini, Isvec ve
Kosta Rika orneklerinde oldugu gibi egitimin 6zellesmesi ve personel giderlerinde yapilan kesintilerle
dogrudan iliskilendirmek mumkunddur. Zira, neoliberal politikalarin en temel araclarindan biri kamusal

alanin ve kamu hizmetlerinin 6zellestirilmesi; en dncelikli hedefleri ise kamu idaresinin harcamalarinin
kisilmasi, personel giderlerinin azaltilmasi ve isgliciiniin daha “esnek” hale getirilmesidir.?2

Ogretmen aciginin gelecekteki durumuna dair fikir veren géstergelerden bir digeri 6gretmenlerin

meslekten ayrilma niyeti oranlaridir. TALIS 2024 kapsaminda gorisulen ortaokul 6gretmenlerinin %26,8’i
onlmiuzdeki bes yil icinde meslegi birakmak istedigini soyliyor (Grafik 12).

GRAFIK 12: ONUMUZDEKI BES SENE iCINDE MESLEKTEN AYRILMA NIiYETi OLAN ORTAOKUL
OGRETMENLERI 2024 (%)

% N
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\Kaynak: OECD (2025). /

Uc Baltik lilkesinde meslekten ayrilma niyetinin en yiiksek oranda olmasinin nedenleri degerlendirilirken,
bu dlkelerin 50 yas lzerindeki ortaokul 6gretmeni oraninin en yliksek oldugu birinci (Litvanya), G¢linci
(Letonya) ve besinci (Estonya) llkeler oldugunu goéz 6niinde bulundurmak yol goésterici olabilir. Bunun
yaninda her ¢ Ulkenin de yakin donemde Rusga’dan kendi dillerinde egitime donme karari almis
olmasinin??422%226 Rusca egitim veren 6gretmenleri sistem disina itecek olmasi da bdlgenin siyasi
tarihinin yarattigl bir ortakliktir. Ancak TALIS 2024 sonugclarina gore bu (g Ulkenin 6tesinde, neredeyse

223 Compton ve Weiner, 2008.
224 Leijen vd., 2024.

225 ECLBS, 20 Mayis 2025.
226 BNS vd., 18 Haziran 2025.
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tim Ulkelerde 6gretmenligi birakma niyetinin arkasindaki birincil neden kisisel/ailevi etkenlerdir (OECD
ortalamasi %43,8’dir).22” Yani bir bolgedeki 6gretmenlerin kariyer planlarinda ortak cografya ve siyasi
tarihin getirdigi yapisal kosullar ne kadar belirleyici olsa da 6gretmenlerin meslekle ilgili kararlarindaki
en temel faktor bir birey olarak iginde bulunduklari kendi kisisel hayat kosullaridir. Zira, 6gretmenlerin
calisma sartlan okuldan okula hatta ayni okulda siniftan sinifa degisiyor. Cok cesitli kosullarda gorev
yapan 6gretmenlerin durumunu yalnizca bélgesel icgoriler ve/ya ulusal verilerle kavramsallastirmaya
ve bunlara yonelik ¢dziim tGretmeye calismak, “6gretmeni” tek bir kategorinin kimliksiz, homojen Gyeleri
olarak konumlandirma riski tasiyor. Dolayisiyla, kiiresel ve bolgesel ekonomik, siyasi ve sosyal akimlarin
ogretmenlik meslegine etkisi degerlendirilirken meslegi icra edenlerin kendi sesleri, dncelikleri ve
tercihleri oldugu gozden kagirilmamalidir. Bu nedenle, 6gretmenlerin meslekte kalmasini tesvik edecek
politikalar liretilirken yapilar ve veriler bir baglam olusturmali, politikalar bu baglamin iizerinde
o6gretmenlerin sesleriyle insa edilmelidir.

TURKIYE'DE KURESEL OGRETMENLIK KRizZi VE OGRETMEN ACIGI

Kiresel 6gretmenlik krizi yalnizca niceliksel olarak distndldiglinde, krizin en temel ti¢ nedeni 68retmenlerin
meslegi birakmasi, emekli olmalari ve yeni 6gretmen sayisinin yetersizligi olarak beliriyor. Tlrkiye’de hem
meslegi birakan ve emekli olan 6gretmen sayisi disliktir hem de her yil yiz binlerce yeni 6gretmen adayi
2025 oncesinde KPSS’ye basvururken 2025’ten itibaren de Milli Egitim Bakanligi Akademi Giris Sinavi’na
(MEB-AGS) basvuruyor.

Tiirkiye'de 6gretmen acigina  TALISin 6gretmen eksikligi verileri, okul miidiirlerinin beyanlari
dair giincel ve resmi veri  {zerinden hesaplaniyor, yani bu veriler resmi personel verileri
bulunmuyor. Ancak, diinyadaki  degildir. Verinin kaynagi, okul midurlerinin TALIS anketinde
genel yonelimin aksine Tiirkiye'de  “yeterlidonanimasahip” 6gretmen eksikligine dair coktan secmeli
ogretmen “arziyla” ilgili sorun  bir soruya verdikleri yanitlardir. TALIS bu veri setini “yeterli
yasanmadigint séylemek  donanima sahip égretmen eksikliginden dolay: nitelikli egitim
miimkdiindiir; bu durumun  verme kapasitesi diisen okullarda calisan 6gretmenlerin ylizdesi”
ogretmen acigt olmadigt anlamina  olarak kurguluyor ve paylasiyor. Tiirkiye'de yeterli donanima
gelmediginin altinin cizilmesi  sahip 6gretmen eksikligine midiirlerin géziinden bakildiginda
onemlidir. durumun OECD ortalamasina yakin oldugu gorilebilir (Tablo
10). Turkiye’de 2018’e kiyasla yeterli donanima sahip 6gretmen
eksikligi ilkokulda 4,4 yluzde puan azalarak %21,3, ortaokulda
3,2 ylizde puan artarak %22,7 ve lisede 2,4 yizde puan artarak

%29,1 olmustur.

227 Diger etkenlerin dagilimi su sekildedir: egitim sisteminde 6gretmenlik olmayan bir iste calismak %31, 7, egitim sektorii disinda calismak %34,2, kisisel ve mesleki
gelisim igin kurs ve egitimler almak %27,3.
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OGRETMENLER * EGITiIM IZLEME RAPORU

TABLO 10: YETERLIi DONANIMA SAHIP OGRETMEN EKSIKLIGIi 2018 VE 2024, (%)

2018 yloy2:!

ilkokul - Tiirkiye 25,7 213

Ortaokul - OECD Ortalamasi 21,2 23,6

Kaynak: OECD (2025).
Not: TALIS 2024’e ilkokul ve lise seviyesinde sayilt lilke katildi. Bu yiizden bu seviyelerde OECD ortalamast bulunmuyor.

MESLEKTEN AYRILMA

Ozellikle 30 yas alti 6gretmenlerin meslekten ayrilma planlari diinyada biiyiiyen bir problem olarak
gorlliurken??® Tirkiye’de meslekten ayrilma niyeti en diisiik olan grup 30 yas alti 6gretmenlerdir (Tablo 11).
Tiirkiye’de bes sene icinde meslegi birakmayi planlayan 30 yas alti ve 30-49 yas arasi 6gretmen orani
2018’de de 2024’te de OECD ortalamasinin altindadir.

TABLO 11: TURKIYE'DE VE OECD ORTALAMASINDA YAS GRUPLARINA GORE BES YIL iCINDE
MESLEGI BIRAKMA NIiYETi 2018 VE 2024, (%)

30 yas alti

TALIS 2018

TALIS 2024

Kaynak: OECD (2025).

Turkiye'de 6gretmenlerin %72,6’s1 6gretmen olmanin pozitif yonlerinin negatif yonlerine gore daha agir
bastigini séyliiyor (OECD ortalamasi %73,9). Ogretmenligi secmekten pismanlik duyan 6gretmen orani
ise %18,5’le OECD ortalamasinin (%11,1) tzerindedir. Tiirkiye’de 68retmenlerin meslekten ayrilma
planlarinin kayda deger oranda diisiik olmasi dikkat cekicidir. Meslekte kalma niyetini; 6gretmenlere
diger sektorlerde taninan firsatlar, iilkedeki genel istihdam tablosu ve 6zel sektordeki calisma
kosullar gibi basliklarla iliskilendiren arastirmalar yapilmasi, bu farkliigin anlasilmasina yardimci
olabilir.

228 Education International, 7 Ekim 2025.
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EMEKLILIK

Tiirkiye, 68retmen kadrolari en geng olan lilkelerden biridir. Ortalama 6gretmen yasi ilkokulda 41,6,
ortaokulda 38,0, lisede 40,7’dir. TALIS ortalamalari??’ sirasiyla 41,8, 43,9 ve 45,1’dir. Ayrica, 50 ve (zeri
yasta 6gretmen orani ortaokulda en disulk olan tlke Tirkiye'dir: %7,9 olan Tirkiye ortalamasi, OECD
ortalamasinin (%36,6) cok altindadir (Grafik 13).

GRAFIK 13: TURKIYE'DE iILKOKUL, ORTAOKUL VE LISEDE OGRETMENLERIN YAS GRUPLARINA
GORE DAGILIMI 2024, (%)

/ 30yasalti 30-49 yas \
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KKaynak: OECD (2025). /

50 yas ve Uzeri 6gretmenlerin meslegi birakma niyetleri Tirkiye'de; 30 ve alti ile 30-49 yasa gore oldukca
yuksektir ve OECD ortalamasinin Gzerindedir. Bes yil icinde herhangi bir sebeple meslegi birakma
niyeti olan, 50 ve lizeri yastaki 6gretmen orani Tirkiye'de %62,3, OECD ortalamasinda %47,8dir.
Emekli olma sartlarini karsilayan ve emekli olmaya niyetlenen 6gretmenlerin meslekten ayrilabilmesi
icin 68retmenlerin ayrildiklarinda ekonomik olarak ayakta kalabilmeleri, saglik hizmetlerine ve sosyal
hizmetlere erisebilmeleri ve deneyimlerini geng 0gretmenlere aktarma mekanizmalari bulabilmeleri
gibi kosullar gerekir.23° Ogretmenlerle EIR 2025 ve ERG’nin égretmen derinlesme alanindaki calismalart
kapsaminda yaptilan gértismelerde, emekli olabilecek olmasina ragmen olmayan égretmenler icin bu
kosullarin basinda ekonomik giivencenin geldigi ortaya kondu. Gértismelerde, emeklilik sartlarint tastyan
o0gretmenlerin maaslarint kaybetmemek icin calismaya devam ettigi ifade edildi. Zira Tirkiye’de emekli
maaslari nominal olarak artsa da emekli 6gretmenin satin alma glict giderek disliyor.23!

Boyle olunca sorun, diger pek cok Ulkedeki gibi kadrolarin dolu tutulamamasindan yani 6gretmen
isgliclinde azalmadan ziyade yeni adaylara kadro bulunamamasi seklinde cereyan edebiliyor. Ogretmen
isgliciinde azalma bir egitim-6gretim yilinda meslegi birakan 6gretmenlerin o yil meslekte olan toplam
dgretmen sayisina béliinmesiyle hesaplaniyor. Ogretmen isgiicii siirekliligi icin egitim sistemlerinin bu

229 Ilkokul (ISCED 1) ve ortaégretime (ISCED 3) sayili iilke katildigt icin OECD degil TALIS ortalamalart kullanimustur.
230 Fuchsman vd., (2024); Bordia vd., (2020).
231 P.A. Turkey, 29 Eyliil 2025.
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orani %5’in altinda tutmasi gerekiyor.232 2023-24 egitim-6gretim yilinda MEB kadrolarinda 993 bin 397
o0gretmen calisiyordu ve 2024 yilinda 10 bin 889 6gretmen kadrolardan ayrildi.?3® Bu hesaplamaya gore
2023-24’te Tirkiye'de 6gretmen isglicinde azalma orani yaklasik %1,1°dir.

YENi OGRETMEN ARZI

Veriler, Tirkiye’de 6gretmen adaylarinin meslege giris icin hala isteklioldugunaisaret ediyor. TALIS 2024’e
gore Turkiye, ilk kariyer tercihi 6gretmenlik olan yeni 6gretmen oraninin en yliksek oldugu tlkelerdendir:
OECD ortalamasi %57,5’ken Tirkiye’'de bu oran %73,6’dir.23¢ KPSS Egitim Bilimleri oturumuna,
Ogretmenlik Alan Bilgisi Testi’ne (OABT) ve 2025’ten itibaren MEB-AGS’ye basvuran aday sayisi, dgretmen
olmak isteyen mezun sayisini anlamakta fikir verebilir. Bu sayr 2024 yilinda egitim bilimleri oturumu
icin 526 bin 947, OABT icin 461 bin 763’t1.235 2025’te degisen sistemde Milll Egitim Akademisi’ne giris
sinavinin AGS oturumuna 411 bin 805, OABT oturumuna 307 bin 376 aday basvurdu.?3¢ 2024 KPSS
puani dogrultusunda 15 bin atama yapilacagl, Milli Egitim Akademileri’ne ise 10 bin kisi alinacagi®®”
distnildiginde Tiirkiye’de meslege yeterli sayida aday cekme konusunda bir zorluk yasanmadigi
soylenebilir.

2024-25 EGITIM-OGRETIM YILINDA OGRETMEN SAYILARI

Ogretmen sayisi; 6grenci, stnif ~ 2024-25'te Tiirkiye'de 6gretmen sayisi 1 milyon 187 bin 409'du.2:#
ve okul sayistyla birlikte bir ~ Ogretmenlerin %93,6’si kadrolu, %6,4’(i sozlesmeli olarak
egitim sistemine dair en temel  calisiyordu. Kadrolu ve sézlesmeli 6gretmen sayisina ek olarak,
gostergelerden biridir. Ogrenci, istisnai bir uygulama olmasi gereken iicretli 6retmen sayisi bir
sinif ve okul basina kag 6gretmen  6nceki yila kiyasla artti.23? 2023-24 egitim-6gretim yilinda 79
diistiigii egitimin niteligi, egitime ilde Ucretli 6gretmen sayisi 72 bin 723’ken 2024-25'te bu say!
ayrilan kaynaklar ve 6grenciler ile 78 ilde 86 bin 136’ya yiikseldi.?*°
dgretmenlerin iyi olma hdline dair
onemli icgoriiler tastr. 2023-24’te oldugu gibi 2024-25’te de 6gretmenlerin yaklasik
%15,0’i 6zel 6gretim kurumlarinda galisti. Kadrolu ve sdzlesmeli
o0gretmen sayisi bir dnceki seneye kiyasla %1,6, 6zel 6gretim
kurumlarinda calisan 6gretmen sayisi ise %1,3 artis gosterdi.
Ozel ortadgretim kurumlari haric diger kademelerde égretmen
sayisi arttl (Tablo 12).

232 UNESCO ve International Task Force on Teachers for Education 2030, 2024.

233 MEB SGB, 2025a.

238 MEB, 2025.

234 OECD, 2025.

2350SYM, 2024a.

236 OSYM, 10 Temmuz 2025.

237 MEB, 16 Nisan 2025.

238 MEB, 2025.

239 Ucretli 6gretmen uygulamasina dair degerlendirme, bu raporda “Ozel Ogretim Kurumlarinda Galisan Ogretmenler ve Ucretli Ogretmenler” basligi altinda ele
alinwyor.

240 Tiirk Egitim-Sen, 25 Subat 2025.
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TABLO 12: 2023-24 VE 2024-25'TE OGRETMEN, OGRENCi VE KURUM SAYILARINDA BiR ONCEKI
YILA KIYASLA DEGISIM, (%)

Ogretmen sayisi Ogrenci sayisi Kurum sayisi

2024-25 2023-24 2024-25 2023-24 2024-25 2023-24

Okuloncesi 54 0,2 -10,9 -49 -6,5 3,4

Ozel -10,9 -0,8 =72 =5 6,6 4,5

Resmi -6,5 32 1,2 2,0 -0,8 0,2

Ortaokul 57 1,5 -1,5 -0,5 0,2 -0,3

Ozel =il -1,8 -2,6 -2,8 -0,2 -1,5

Resmi -13,9 2,3 -7.1 -1,2 0,6 0.3

Kaynak: MEB (2025) verileri kullanilarak ERG tarafindan hesaplanmustir.

Actklama: Agtkégretim kurumlarinda okuyan égrenciler dahil edilmemistir.

Okuldncesi kademesindeki 6gretmen sayilarina anastniflarinda ve MEB’e bagli olmayan kurumlarda gérev yapan dgretmenler de dahildir. Bu
nedenle tablonun toplamit MEB’in paylastigi toplam 6gretmen sayisint vermeyecektir.

Ucretli 6gretmenler dahil edilmemistir.

Tabloda goruldigu Uzere 6grenci sayilarinda resmi ilkokullarin disindaki kademelerde blylk dists
goriiliiyor; bu diisiis 2023-24’e gére de oldukca fazladir. Ozellikle okuldncesinde ve ortadgretimde
6grenci sayisi kayda deger bicimde azalmistir:2** Bu durum 6gretmenlerin sayisini da etkileyebilir.
Resmi okuldncesi kurumlarinda 6grenci sayisi %11,7 azalirken 6gretmen sayisi %5,7 artmis; resmi
ortadgretimde toplam 6grenci sayisi %7,1 azalirken 6gretmen sayisi %1,9 artmistir.

241 Ayrintilar bkz. EIR 2025’in “Egitime Erisim” bélimii.
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TOPLUMSAL CiNSIYET KIRILIMINDA OGRETMENLER VE IDARECILER

2024-25’te 6gretmenlerin %38,3’U erkek, %61,7’si kadindi. Kademeler ve branslar arasinda farkliliklar
olsa da 1800’lerden bugline toplam kadin 6gretmen sayisi pek ¢ok egitim sisteminde erkeklere gore
daha yuksektir.242 TALIS 2024 sonuclarina gére de TALIS’e katilan Glkeler icinde Suudi Arabistan, Fas ve
Japonya disindaki 48 llkede ortaokul 6gretmenlerinin %50’sinden fazlasi kadindir. TALIS 2024 verisi
temsili bir 6rneklemden geldigi icin resmi Bakanlik verilerinden farklilasabiliyor. 2024-25 egitim-6gretim
yili istatistiklerine gore Tlrkiye’'de ortaokul 6gretmenlerinin %60’ kadindir. TALIS érnekleminde bu oran
%60,9°dur.

Turkiye'de okuloncesi, ilkokul, ortaokul, genel ortadgretim, mesleki ve teknik ortadgretim ve din 6gretiminde
kadin 6gretmen oranlari sirasiyla su sekildedir: %93,3,2* %66,4, %60, %54,9, %50,3 ve %54,1.24

Ogrencilerin yas! kiiciildiikce kadin 6gretmen orant artiyor. Ogretmenligin bakimla 6zdeslesmesi
ve “profesyonel annelik”?** olarak gériilmesi hem bu durumu besliyor hem de kadin 6gretmen
orant artttkca bu goriisler giicleniyor; bu da kirilmast zor bir dongii yaratiyor. Uzmanlar,
dgretmenlige dair toplumsal alginin kadina dair var olan cinsiyet¢i inanisla sekillendigini
belirtiyor.?4¢

Kadin 6gretmen oranindaki yiikseklik kadin idareci oranina yansimiyor (Grafik 14). Tirkiye %14,7’yle
ortaokullarda kadin miidir oraninin Japonya’dan (%7,0) sonra en diistik oldugu Ulkedir.24” Sinirli tilkenin
katildigiilkokul anketinde Tirkiye'de bu kademede kadin idareci orani %16,9, lisede ise %14,5’tir. Siralamada
Turkiye, ilkokulda 14 (ilkede Fas’tan (%13) sonra en diistik oranli (%16,9), lisede ise %14,5 ile sekiz llke
icinde en diislik kadin idareci oranina sahip tlkedir.

242 Spencer, 1997; Kelleher, 2011, Boyle, 2004; OECD, 2017.
243 MEB dist kurumlar da hesaba dahil edilmistir.

244 MEB, 2025.

245 Combe, 1996 (akt. Kammermeier vd., 2025).

246 Boyle, 2004.

247 OECD, 2025.
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GRAFIK 14: KADIN iDARECi ORANI (ORTAOKUL) 2024, (%)

/ OECD OECD \

ortalamasi ortalamasi
Japonya Karadag 55,0
Tiirkiye ispanya 55,1
Fas |EEXS) Avusturya 56,2
Kosova Finlandiya 57,3
Ozbekistan Hirvatistan 57,9
Gliney Kore Arnavutluk 57,9
Giiney Afrika Belcika 58,4
Vietnam 337 Sili 58,7
Malta Sirbistan 60,
Danimarka Macaristan 61,7
ABD Yeni Zelanda 64,1
Kosta Rika Norveg 553
Avustralya Kazakistan 65,8
Portekiz Slovenya 67,4
Aeerbaycan [ svec 5
Suudi Arabistan Litvanya 69,0)
Bahveyn Stovakya &)
Gekya Romanya =
Singapur Estonya 724
Fransa Polonya X
Hollanda falya 725
Kolombiya Breziya 750
Kuzey Makedonya izlanda 75,0
BAE Bulgaristan 77,9
srail Letonya 79,1
0o 10 20 30 40 50 60 70 80 (0] 10 20 30 40 50 60 70 80

kKaynak: OECD (t.y.). /

Yonetici Se¢cme ve Gorevlendirme Yonetmeligi’nde yer alan “[k]arma egitim yapilan ve midir yardimcisi
sayisl ¢ ve daha fazla olan egitim kurumlarinin midur yardimcilarindan en az biri kadin adaylar arasindan
gorevlendirilir” dizenlemesinin bu denli blyulk bir cinsiyet ayrimini gidermede etkili olmasi zordur.24®
Yeniden gorevlendirme, yonetici gorevlendirme sirecinde onceliklidir ve halihazirda idarecilerin buyuk
orani erkek oldugundan acilan pozisyonlara da bu kisiler yerlesiyor. Oysa ki egitim politikalari kadin
idarecilerin pozisyona cekilmesini, pozisyonda kalmalarini ve mesleki gelisimlerini desteklemeli; okul
idareciligine giden kariyer basamaklarini toplumsal cinsiyet esitligi bakis agisiyla yeniden diizenlemeli ve
bdylece kurumsallagsmis 6nyargilar ve yapisal bariyerlerle miicadeleyi mimkin kilmalidir.

OGRENCI BASINA DUSEN OGRETMEN VE OGRETMEN BASINA DUSEN OGRENCI
SAYISI

100 68renci basina diisen 6gretmen ve 6gretmen basina diisen 6grenci sayisi gostergeleri, bir egitim sisteminin
kapasitesini degerlendirmede en temel élcutler arasinda yer alir. Bu gostergeler bitcge tahsislerinde ve
sehirler, bolgeler ve Ulkelerarasi karsilastirmalarda kullanilan en somut ve élcllebilir gostergelerdendir.
100 6grenci basina disen 6gretmen sayisi, standartlastirilmis oranlarin tercih edilmesi nedeniyle daha
ziyade ekonomistlerce kullanilirken 8grenci-6gretmen orani egitim bilimleri ve sosyal bilimler alanyazininda
daha yer etmis bir géstergedir. Ogretmen basina diisen 6grenci sayisinin diisiik olmasi, 100 6grenci basina
disen 6gretmen sayisinin ise yliksek olmasi aranan kosullardir.

248 Millf Egitim Bakanligina Bagli Egitim Kurumlarina Yénetici Segme ve Gérevlendirme Yonetmeligi, 5 Subat 2021.
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2024-25 egitim-6gretim yilinda resmi kurumlarda 100 6grenci basina diisen 6gretmen sayisi zorunlu
egitim kademeleri genelinde incelendiginde Tiirkiye ortalamasi gecen seneki gibi 7°dir. Tunceli,
Glmushane, Artvin, Giresun ve Isparta’nin sirasiyla 11, 10,10, 10 ve 10 ile 6grenci basina en cok 6gretmen
disen iller oldugu goriliyor (Grafik 15). Gectigimiz sene Giresun bu illerin arasinda yoktu. 100 6grenci
basina en az 6gretmen diisen iller ise bes 6gretmenle, gegcen sene oldugu gibi 2024-25’te de Gaziantep,
Istanbul ve Sanliurfa’dir.

GRAFIiK 15: ILLERE GORE RESMi KURUMLARDA 100 OGRENCIi BASINA DUSEN OGRETMEN SAYISI,
2024-25

Kaynak: MEB (2025).

Qot’ Okuldncesi egitim hesaplamalara dahil edilmemistir. /

100 6grenci basina dliisen 6gretmen sayisi, egitime ayrilan kaynaklar bakimindan yol géstericidir. Ancak, bu
gostergenin cocugun okulda gecirdigi zaman ile 6gretmenleriyle ve arkadaslariyla iligkisinin niteligine dair
biripucu vermediginin altinin cizilmesi gerekiyor. Ornegin, 10 68rencisi ve bir dgretmeni olan bir ilkokul da
100 6grencisi ve 10 6gretmeni olan bir ilkokul da 100:10 oraninda 6gretmen kapasitesine sahiptir. Kiigik
bir ilkokuldaki 10 ¢cocuk arasindaki bir cocuk olmak ¢ocuga kalabalik okullara kiyasla daha fazla taninma
ve goriiniir olma sansi verir. Ilkokula yeni baslamis bir cocuk icin 100 &grencinin arasinda olmak, kiiciik
bir gruba kiyasla kaginilmaz olarak daha karmasik bir topluluk deneyimidir.

2024-25’te 68retmen basina disen 6grenci sayisi her kademe ve kurum tirtinde bir dnceki yila kiyasla
iyilesti (Tablo 13).
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TABLO 13: 2024-25 VE 2023-24'TE OGRETMEN BASINA DUSEN OGRENCI SAYISI

2024-25 2023-24

14,8 17,7
Okuléncesi

ilkokul

Ortaokul

Ortaogretim

Kaynak: MEB (2024); MEB (2025).

Ogretmen basina diisen 6grenci sayisindaki degisimin onceki senelerdeki 6grenci ve 6gretmen
sayllarindaki farkliliklarla birlikte analiz edilmesi 6nemli olacaktir. Resmi okuléncesi kurumlarinda
O0gretmen basina disen 6grenci sayisindaki iyilesme, bir dnceki yila gore 6gretmen sayisindaki %5,7
artis, kurum sayisindaki %13,9 ve 68renci sayisindaki %11,7 azalisla (Tablo 12) birlikte distintldiglinde
anlam kazaniyor. Ancak bu duisls, 6gretmen sayisindaki artistan ¢ok 6grenci sayisindaki azalmadan
kaynaklandigi icin, kalici bir kapasite artisi degil gecici bir iyilesme olarak goriilebilir. Ilkokul ve ortaokul
dizeylerinde, 6zel okullar ve devlet okullari arasindaki fark blytk olgtide sabit kalirken, ortadgretimde
disen kurum ve 6grenci sayisinin da etkisiyle bu fark 4,2’den 3,6’ya gerilemistir. Bu durumun gosterdigi
gibi, 6gretmen dagilimi ve istihdam planlamasinda kademeler arasi denge yeniden ele alinmalidir.

Ogretmen basina diisen dgrenci sayisi ve 100 &grenci basina diisen 6gretmen sayisi egitime ayrilan
kaynaklarin yani sira 6gretmenlerin is yukune dair de fikir verebilir. Ancak bu sayilar tek basina egitimin
niteligini anlamak icin yeterli olmayacaktir. Bu iki unsur, 6gretmenlerin calisma kosullarina dair aydinlatici
olsadasiniftagecirilen zamanin niteliginin; 6gretmenin pedagojik yetkinligi, alan bilgisi, sinif yonetimi
deneyimi, mesleki dayanisma imkanlari ve farkli ihtiyaclari olan 6grencilerin egitiminde destek
alabildigi yardimci personel sayisi gibi pek cok boyutu vardir. Egitim ortamlarinin niteligine iliskin
analizlerin bu unsurlan biitiinlestiren cok boyutlu bir yaklasimla gerceklestirilmesi, 6gretmenlik
mesleginin durumuna dair daha net bir tablo ortaya cikarabilir.
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OZEL OGRETIM KURUMLARINDA CALISAN OGRETMENLER VE UCRETLI
OGRETMENLER

Bolimin basinda daifade edildigi izere 1980’lerden itibaren neoliberal politikalar egitim alanina tezahir
ederken bilgi Giretiminin ve hakkaniyetli bir egitim sistemi talebinin kosullarini degistirdi:?*° (I) Egitim bir
kamu hizmeti olmaktan cikmaya basladi. (II) Ogretmenlerin “degerleri” 6grencilerinin ulusal ve uluslararasi
sinav sonuclarina indirgendi. (III) Ogretmen sendikalarinin etki alani daraldi ve 6gretmenler emeklerinin
istismari karsisinda daha sinirli hareket alanina sahip oldular.

Neoliberal reformlarin tiim kamu giderlerini kisma hedefine Tiirkiye ve diger pek cok iilke, daha
diislik iicret ve sinirlt haklarla calisan ayrit bir 6gretmen grubu?®° olusturarak yanit vermistir.

Turkiye'de 6zel 6gretim kurumlarinda calisan 6gretmenlerin ve tcretli 6gretmenlerin ugradiklari hak ihlalleri
ya da onlara hi¢ taninmayan haklar, yukarida bahsi gecen degisen kosullarla dogrudan iliskilendirilebilir.
1990’larda 6zel okullarin ve dershanelerin sayisindaki ciddi artis,?** dershanelerin kapanmasiyla sayisi
artan niteligi zayif 6zel okullar ve kurslar?>2 ve 2014’teki mevzuat degisikligiyle 6zel okul 6gretmenlerinin
ozlitkk haklarinin devlet korumasi altindan cikarilmasi?*? gibi gelismeler, Tiirkiye’de 6zel okullarda
verilen egitimin niteliginin ve 6zel 68retim kurumlarinda calisan 6gretmenlerin mesleki itibarinin
erozyona ugramasina neden oldu. Ogretmenler Sendikasi’nin Eyliil 2025’te dzel &gretim kurslarinda
calisan 6gretmenlerin “sinavi kazanamadiklari igin 6gretmen olamadiklan” yénindeki agiklamaya iligkin
olarak “[0]gretmenlerin ve 6gretmenlik mesleginin itibarini zedeleyici ifadeler” kullanildigl gerekgesiyle
su¢ duyurusunda bulunmus olmasi, mevcut durumu aciklayan bir 6rnektir.25

Ozel okullarda ¢alisan Ozel okullarda MEB’in dagittigi ders kitaplarinin okutulmasi,

dgretmenlerin isverenleri Turkiye Ylzyili Maarif Modeli’nin uygulanmasi, MEB’in uygun

kamu idaresi olmasa da egitim gordiigl takvime gore oOzel gilin tatil ve kutlamasi yapmasi

kamusal bir hizmettir. zorunludur. Bu baglamda, 6zel 6gretim kurumlarinda okuyan

1 milyon 539 bin 579 68rencinin derslerine giren 177 bin 738

0gretmenin?*® calisma sartlarinin da MEB’in belirledigi standartlarda olmasi anlasilir bir beklentidir. Ayrica,

0zel okullardaki 6gretmenlerin devlet okullarinda calisan meslektaslariyla esit sartlarda calismasi ve

ayni 6zliik haklarina sahip olmasi, her cocugun nitelikli egitime erisimi icin vazgecilmez bir gerekliliktir.

Ancak, mevcut durumda 6zel 6gretim kurumlarinda calisan 6gretmenler resmi kurumlarda gérev yapan

o0gretmenlerle ayniisi yapmalarina ragmen kimi zaman asgari ticretin altinda maaslarla calistiriliyor,°® maas

ve tazminatlarini alamiyor,?s” idari tatillerde ders vermeye zorlaniyor?%® ve érgiitlenme haklarini kullanmaya
calistiklarinda baskiyla karsilasiyorlar.2®®

249 Compton ve Weiner, 2008.
250 Gaynor, 1998.

251 Keskin Demirer, 2012.

252 MEB, 7 Agustos 2015.

253 Millt Egitim Temel Kanunu ile Bazi Kanun ve Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmastna Dair Kanun, 14 Mart 2014.
254 Sagol, 19 Eyliil 2025.

255 MEB, 2025.

256 Fikir Gazetesi, 22 Ekim 2025.
257 Durmaz, 20 Ekim 2025.

258 bianet, 23 Ocak 2025.

259 Gazete Duvar, 2 Mayis 2024.
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Ucretli 6gretmenler ders iicreti karsiiginda, tatil giinlerinde maas almayarak, SGK primleri tam
odenmeden, rapor aldiklari ya da mazeret izni kullandiklar giinler maas alamadan calisiyorlar. Tirk
Egitim-Sen’in arastirmasina gore Turkiye'de 2024-25 egitim-6gretim yilinda 78 ilde licretli 6gretmen sayisi
86 bin 136 oldu.?®° Bu sayi 2023-24’te 79 ilde 72 bin 723,261 2022-23’te 78 ilde 76 bin 485,22 2021-
22’de 79 ilde 85 bin 51323 ve 2020-21'de 69 bin 326°d1.2¢* 2024-25te Uicretli 6gretmenlerin 38 bin 602’si
egitim fakiltesi mezunuydu.?®® Yani yaklasik 40 bin egitim fakdiltesi mezunu, birlikte lisans egitimi aldig
meslektaslariyla ayniisi ok daha zorlu kosullarda yapmaya calisiyor. Ucretli 6gretmenlerin 55 bin 780’inin
okuldncesi, sinif ve dzel egitim 6gretmeni olmasi, Ucretli 6gretmenlige yalnizca acil durumlarda ya da az
o0gretmen bulunan branslarda basvurulmadiginin gostergesi kabul edilebilir. Yine Tiirk Egitim-Sen’e gore
norm kadro ihtiyaci 100 bin 541’ken son bes yilda iicretli 6gretmen sayisinin 69 binin altina diismemesi
Tiirkiye’de 6gretmen aciginin giderilmesinde licretli 6gretmenligin ana mekanizma haline geldigine
isaret ediyor.

2024-25 EGITIM-OGRETIM YILINDA
OGRETMEN POLITIKALARINA iLISKIN GELISMELER

2024-25’te 6gretmenlerle ilgili olarak “atamasi yapilmamis 6gretmenlerin” durumu; miilakatlar, Milli
Egitim Akademileri’nin (MEA) 68retmenlerin ve egitim fakiiltelerinin itirazlarina ragmen acilmasi,
proje okullarda resen atamalar ile 6zel okul 6gretmenleri ve licretli 6gretmenlerin haklari basliklari
kamuoyunda sikc¢a tartisildi. Bir onceki sene oldugu gibi?*® 2024-25’te de atama, ek ders Uicretlendirme ve
yonetici gorevlendirme gibi konularda uygulamaya konulan diizenlemelerle ilgili agilan idare mahkemelerindeki
davalarin ve Gst mahkeme (Danistay, Anayasa Mahkemesi) stireclerinin tamamlanmasini beklerken sistem
belirsizlik icinde islemeye calist.

Ogretmenler hak ihlallerine ve ayrimci egitim politikalarina iliskin miicadelelerini siirdiirdiiler, ancak
baskilarla karsilastilar. Ogretmen Sendikasi’nin ézel veya devlet okulunda calismasindan bagimsiz olarak
tim 6gretmenlerin haklarinin Ogretmenlik Meslegi Kanunu’nda (OMK) esitlenmesi icin yaptigi savunuculuk
ve hak miicadeleleri ses getirdi. Bu kapsamda 15 bin imza toplandi,2? Istanbul’dan Ankara’ya yiiriiyiis
dizenlendi;?*® ancak ylruyusi dizenleyen 23 6zel 6gretim kurumu 6gretmeni gozaltina alindi.2¢? Egitim-Sen
cinsiyetci egitim politikalarina karsi cinsiyet esitligi dersi yapmaya calisti?’® ancak MEB, mufredat disinda
ders yapilamayacagi gerekgesiyle “adli ve idari slrec yuritilecegini” belirterek girisimi durdurdu.?’*

260 Tiirk Egitim-Sen, 25 Subat 2025.
261 A.ge.

262 Tiirk Egitim-Sen, 25 Ocak 2023.
263 Tiirk Egitim-Sen, 25 Subat 2022.
264 Tiirk Egitim-Sen, 25 Ocak 2022.
265 Tiirk Egitim-Sen, 25 Subat 2025.
266 Kesbig vd., 2024.

267 bianet, 23 Nisan 2024.

268 bianet, 28 Haziran 2025.

269 BirGiin, 1 Temmuz 2025.

270 Egitim-Sen, 6 Mart 2025.

271 MEB, 10 Mart 2025.
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MILLI EGITIM AKADEMILERI

Ekim 2024’te yasalasan OMK’nin getirdigi en temel degisikliklerden biri, Yiiksekdgretim Kurulu’na (YOK)
bagli 6gretmen yetistiren kurumlarin, yani Gniversitelerin, yetkisinde olan meslege hazirlik adimlarina, yeni
kurulacak Milli Egitim Akademileri’nin de eklenmesidir. OMK’nin Milli Egitim Akademileri’nin kurulusuyla
ilgili maddeleri Ocak 2025’te yurirlige girdi; 16 Ocak 2025’te Resmi Gazete’de yayimlanan yonetmelikle,
akademilerde hazirlik egitimine alinacak 6gretmen adaylarinin belirlenmesine ve resmi egitim kurumlarinda
sozlesmeli 68retmen istihdamina iliskin usul ve esaslar dizenlendi.?’? 13 Temmuz 2025’te gerceklesen
MEB-AGS’deki puan Ustinligu siralamasina gore 10 bin yeni 68retmen icin akademilerde hazirlik egitiminin
Eylil 2025’te baslamasi 6ngorilmisti?”® ama bu gergceklesmedi; glincel tarihe dair resmi agiklama ise
heniiz yapilmadi. Akademilerden, kaldirilan Ogretmen Yetistirme ve Gelistirme Genel Miidiirligi yerine
kurulan Milli Egitim Akademisi Bagkanligi sorumlu olacak.?’4

MEB’in agiklamasina gére?’> MEA'lar; MEB’in 6gretmen yetistirme sirecinde soz sahibi olmamasi, KPSS’ye
giren adaylarin yeterliklerinin Bakanlikca denetlenememesi, mezunlarin 6zelliklerinin 6gretmenlik meslegine
uygun olmamasi, pedagojik formasyonun adaylari meslege gerektigince hazirlayamamasi gerekgeleriyle
kuruldu.

Akademilerin acilmast ézellikle Akademilerde egitim fakdiltelerinden akademisyenlerin egitim
MEB’in ihtiyaclariyla YOK’e verecek olmasi egitim fakiltelerinde “kazanilamayan” bilgi ve
bagli 63retmen yetistirme becerilerin akademilerde nasil kazanilacagina dair soru isareti
programlarinin icerigi arasindaki olusturuyor. MEA’larda gegcirilecek 1,5-2 yillik stireyle beraber
uyumsuzluga dikkat cekiyor. 6gretmen olarak istihdam edilmek icin yaklasik alti yillik bir egitimi
tamamlamak gerekecek. Ogretmen adaylarinin mezuniyet sonrasinda
akademilerde cok diistik maaslar (Aralik 2025 enflasyon oraniyla yansiyacak zam hesaba katilmadiginda,
Temmuz 2025 katsayisina gore 27.277 TL) alacak, akademi sonrasinda ise atandiklari takdirde yine s6zlesmeli
ogretmen olarak istihdam edilecek olmalari, 6gretmen yoksullugunu derinlestirme ve meslegin ¢ekiciligi
ile itibarini azaltma riskini tagiyor. Ogretmenlik meslegine girisin bu denli uzun, akademide kosullarin
bu denli zorlu olmasi, en basarili 68rencilerin 6gretmenlik meslegine yonelmesini engelleyebilir.

MEA’larin kurulmasina 6gretmenlerin ve egitim fakultelerinin itirazlarina ragmen karar verildi ve MEA’lar
dgretmen yetistirme siirecine siiratli bir bicimde eklendi. Ilgili yénetmelik 2025 yili basinda yiiriirliige
girdi ve 2024 KPSS, 6gretmen adaylarinin atama igin girdikleri son KPSS oldu.?’¢ Bu raporun yayimlandigi
Kasim 2025’e gelindiginde, MEA’lara ayrilan 10 bin kontenjanin branslara gére dagilimi, akademilerin
hangi illerde ve ne zaman acilacagl, acilan akademilerde 6gretmenlere saglanacak imkanlar (barinma,
yemek, yolvb.), uygulanacak 6gretim programi ve halihazirda meslegini yapan 6gretmenlerin bu programin
icerigine iligkin ek egitim alip almayacaklari agikliga kavusmadi. MEA’larin mevcut durumda getirmis oldugu
en somut degisiklik, 6gretmen adaylarinin mezuniyetiyle 6gretmen atamalarinin arasina ekledigi suredir.
2025 MEB-AGS’yle secilen 6gretmen adaylarinin akademilere baslamasindan egitimlerini bitirmelerine
kadar gececek azami 14 aylik stirede sisteme yeni 6gretmen girisi olmayacak.

272 Millt Egitim Bakanligi Sézlesmeli Ogretmen Istihdamina Iliskin Yénetmelik, 16 Ocak 2025.

273 Ogretmenler Sitesi, 6 Agustos 2025.

274 Cumhurbaskanligt Teskilatt Hakkinda Cumhurbaskanligt Kararnamesinde Degisiklik Yapiimasina Dair Cumhurbaskanligt Kararnamesi, 28 Aralik 2024.
275 Bayir, 9 Temmuz 2024.

276 MEB, 30 Nisan 2025.

96



PROJE OKULLARINDA GOREV YAPAN OGRETMENLER

2024-25 egitim-6gretim yilinda proje okullarina iliskin cesitli gelismeler yasandi. 22 Subat 2025 tarihli
Ortadgretim Kurumlarn Yonetmeligi’'nde Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik’le proje okulu tanimi
kaldirilmis, yerine “merkezi sinav puaniyla 6grenci alan okul” tanimi eklenmisti.?’” 12 Temmuz 2025’te
yururlige giren Proje Okullari Yonetmeligi'yle proje okul kavramiyeniden tanimlandi.?”® Bakanligin bir soru
Onergesine verdigi yanita gore 2024-25 egitim-6gretim yilinda proje okullarinda 79 bin 286 6gretmen, 7 bin
135 yonetici gorev yapti.2”? Bu gelismeler olurken 6gretmenler ve yoneticiler mevzuatin nasil uygulanacagi
belirsizligini yasadilar; resen atamalar yapildi ve daha sonra bu atamalara dair yiritmeyi durdurma karari
alindu.

Proje okullarinda 6gretmen ve yoneticiler dort yilligina ataniyor ve yénetmelige gére “ayni unvanla ayni
proje okulunda sekiz yildan fazla slireyle” gorev yapamiyorlar.?8® Proje okullar 2015-16 egitim yilinda tam
olarak faaliyete gecti ama cesitli yonetmelik degisiklikleriyle bu okullarda calisan 6gretmenlerin goreve
baslama tarihleri 20182 ve 2020’ye?®2 ertelendi. Gorev stireleri 2024 yilinda MEB tarafindan bir yil daha
uzatildi.?®3 2025’te bu stre doldu ve gorev suresi dolan 6gretmenlerden atanmak istedikleri okul tercihleri
alindi. 8 Nisan 2025 tarihinde de yerlestirme sonuclari aciklandi. MEB’in aciklamasina gore listede gorev
stiresi dolan 38 bin 6gretmen vardi; 32 bin 68retmenin gorev suresi uzatildi, 6 bininin uzatilmadi.284 Gorev
slresi uzatilan 32 bin 6gretmenin ne kadarinin kendi okulunda kaldigina dair bir veri paylasilmadi. Bu
durum, farkliillerde acilan davalarla da glindeme geldi; bazi mahkemeler idarenin takdir yetkisinin objektif
kriterlerle kullanilmadigina hiikmederek islemleri iptal etti.2% Proje okullara iligkin olarak 2015’ten baslayarak
gerceklesen ani ve esgudimli olmayan politika degisikliklerinin 2025 yilinda da strdigi ve bu durumun
hem 6gretmenleri hem de 6grencileri belirsizlik icinde biraktig sdylenebilir.

277 Millt Egitim Bakanligt Ortadgretim Kurumlart Yonetmeliginde Degisiklik Yapiimasina Dair Yénetmelik, 22 Subat 2025.

278 Millf Egitim Bakanligt Proje Okullart Yénetmeligi, 12 Temmuz 2025.

279 Ozkan, 4 Mart 2025.

280 Millf Egitim Bakanligina Baglt Ozel Program ve Proje Uygulayan Egitim Kurumlarina Ogretmen Atama ve Yénetici Gérevlendirme Yénetmeligi, 8 Subat 2023.

281 Millf Egitim Bakanligina Baglt Ozel Program ve Proje Uygulayan Egitim Kurumlarina Ogretmen Atama ve Yénetici Gérevlendirme Yénetmeligi, 8 Subat 2023.

282 Millt Egitim Bakanligina Bagli Ozel Program ve Proje Uygulayan Egitim Kurumlarina Ogretmen Atama ve Yénetici Gérevlendirme Yénetmeliginde Degisiklik
Yapimastna Dair Yénetmelik, 27 Haziran 2023.

283 T.C. Istanbul Valiligi, 14 Nisan 2025.

284 Cumhuriyet Gazetesi, 14 Nisan 2025.

285 Egitim Is, 17 Ekim 2025; Tiirk Egitim-Sen, 10 Ekim 2025.
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DEGERLENDIRME

Ogretmen politikalar, egitim sisteminin niteligini belirleyen temel kaldiractir. Bu kaldirac,
68retmen arzi ve istihdam dengesinin yant sira meslegin nasil tanimlandigi, nasil desteklendigi
ve nastl degerlendirildigiyle de sekillenir.

2024-25 verileri, 6gretmen arzinin gorece gucgli oldugunu; ancak agigin yer, brans ve deneyim boyutlarinda
slrdGgiinl gosteriyor. Milli Egitim Akademileri sirecindeki belirsizlikler ile atama-gérevlendirme dongiisiindeki
bosluklar, meslegin ¢ekiciligini azaltabilir ve 6gretmenlik meslegine iliskin gliven duygusunu zayiflatabilir.
Ozel ve licretli 6gretmenlerin 6zlik haklarindaki farkliliklar derinlesiyor; bu farklar, nitelikli egitime esit
erisim hedefiyle sorunlu bir alan olusturuyor. Okul yonetimlerinde kadin temsili distk kaliyor; karar alma
siirecleri kapsayicilik agisindan sinirli bir gériiniim sergiliyor. Ogrenci-6gretmen oranlarindaki iyilesme
ise cogu yerde 6grenci sayisindaki azalmadan kaynaklandigi igin kalici bir kapasite artigina isaret etmiyor.
Ogretmenlik Meslegi Kanunu’nun tiim istihdam bicimlerini kapsayacak bicimde yeniden ele alinmasi, Milli
Egitim Akademileri’nin uygulama takvimi, program icerigi ve 6zlik kosullarina dair seffafliginin artirilmasi ve
atama-gorevlendirmelerinilan edilmis 6lcltlerle yuratilmesi dnemlidir. Ayrica, 6zel ve Ucretli 6gretmenlerin
calisma kosullariyla devlet okullarindaki meslektaslarinin kosullari arasindaki farkin giderilmesi; yoneticilikte
cinsiyet esitligini gozeten diizenlemelerin hayata gecmesi; 6gretmen dagilimininiil, ilce ve brans diizeyinde
diizenli bigcimde izlenmesi ve zor bolgeler icin istihdam tesviklerinin strdurdlebilir kilinmasi, sistemin iyilesmesini
ve giiclenmesini destekleyecektir. Ogretmenlerin mesleki gelisim ve iyi olma hallerini destekleyen zaman,
kaynak ve ishirligi yapilarinin giclenmesi; 6gretmen hareketliligi, ayrilma niyeti, bos kadro ve akademi
gostergelerinin diizenli olarak izlenip kamuya acik bigcimde paylasilmasi, hem meslegin hem de sistemin
butlnlne dair 6ngori kapasitesini artiracaktir.
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oklu krizler, egitime erisimi zorlastiriyor, kimi zaman
kesintiye ugratiyor ve ¢ocuklarin iyi olma halini olumsuz
yonde etkiliyor. Ancak her cocuk bu etkileri ayni bicimde
deneyimlemiyor;28 miilteci cocuklar, kiz cocuklar, engelli
cocuklar, sosyoekonomik agidan dezavantajli cocuklar ve
afetlerden etkilenen cocuklar bu krizlerin sonuclarini daha
agir bicimde hissediyor. Bolgesel catismalar, savaslar, afetler,
ekonomik dalgalanmalar ve iklim krizi gibi gelismeler, bu
gruplarin egitime erisimlerini sinirlandiriyor ve mevcut
esitsizlikleri derinlestiriyor.

Krizlerin gok katmanli etkileri karsisinda okul; cocugun sosyal,
duygusal, bilissel, kiiltlrel ve akademik gelisimini destekleyen,
onu koruyan ve sosyallesmesini saglayan bir alan olmaislevi
gormelidir. Bununla birlikte, yalnizca okulun degil, egitim
sisteminin bUtlninin cocugun iyi olma halini dnceleyen
ve coklu krizlere karsi dayanikliligini gliglendiren butlinsel
bir yapiya kavugsmasi gereklidir. Boylece, krizdonemlerinde
egitimin onleyici, koruyucu ve destekleyici rolt gliclendirilmis

ERG SOzZLUK

Coklu krizler cagt

Coklu krizler cagy, birbirini etkileyen ve
tetikleyen ekonomik, cevresel, toplumsal

ve siyasal krizlerin aynt anda yasandigt

bir dénem olarak tanimlantyor. Bu krizler,
birbirine eklemlenerek tekil krizlerin 6tesine
gecen ve toplumsal, ekonomik, ekolojik ve
siyasal sistemlerin biitiiniinii sarsan bir etki
yaratiyor.* Krizlerin stireklilik kazandigt bu
dénemde, toplumsal yasamin tiim alanlar
gibi egitim sistemi de dogrudan etkileniyor.

* Tooze, A. (2022, 28 Ekim). Welcome to

the world of the polycrisis. Financial Times.
https://www.ft.com/content/498398e7-11b1-
494b-9cd3-6d669dc3de33

olur. Bubaglamda, izleyen bolimlerde ¢oklu krizlerle baglantili

bolgesel insani ve siyasi krizlerin, insan nedeniyle etkisi artan

afetlerin ve ekonomik krizlerin egitime erisim ile cocugun iyi olma hali Gzerindeki etkileri ele aliniyor. Ayrica,
her cocugun esit ve nitelikli egitime erisimini gli¢clendirmek icin yapilmasi gerekenler de bu gercevede
degerlendiriliyor.

Turkiye, 1951 tarihli Cenevre Sozlesmesi’'ni?®” cografi kisitlama ile kabul ettigi icin yalnizca Avrupa’dan gelen
gdocmenlere milteci stattist veriyor. Avrupa disindan gelen gogcmenler ise uluslararasi koruma ya da gegici
koruma statlistine sahip olabiliyorlar. Bununla birlikte, multeci ve gogmen cocuklarin egitime erigimi, temel
bir insan hakki ve evrensel bir ilkedir; bu hak tiim cocuklarin stattilerinden bagimsiz olarak korunmalidir.
Tlrkiye de taraf oldugu uluslararasi sozlesmeler ve i¢c hukuk diizenlemeleri uyarinca, tlkede bulunan tim
cocuklara (vatandaslik veya statii ayrimi gozetmeksizin) egitim hakki tanimakla ytikimlidir. Anayasa’nin
42. maddesi?®® kimsenin egitim hakkindan yoksun birakilamayacagini hilkme baglarken, Tirkiye’nin de
imzacisi oldugu Birlesmis Milletler Cocuk Haklarina Dair Sozlesme?®? de tim ¢ocuklarin egitime erisimini
givence altina alir. Ayrica, Gegici Koruma Yonetmeligi’nin 28. maddesi,??° gecici koruma kapsamindaki
yabanci cocuklarin egitim faaliyetlerinin MEB’in kontrolii ve sorumlulugunda yuratilmesini dizenler.
Bu yasal gerceve, miilteci ve gocmen cocuklarin egitime erisimini glivence altina alan politikalarin yasal
dayanagini olusturur.

286 Uyan-Semerci, 2025, s. 5.

287 Birlesmis Milletler, 1951.

288 Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi, 1982.

289 Birlesmis Milletler, 1989.

290 Gegici Koruma Yénetmeligi, 22 Ekim 2014.
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COKLU KRIZLER VE EGITiM *

TURKIYE’DEKi YABANCI UYRUKLU COCUKLARIN OKULLULASMA ORANLARI

Bu yasal diizenlemelerin uygulamadaki yansimalarini gormek icin Turkiye’deki yabanci uyruklu ve milteci®®*
cocuklarin egitime erisimlerine dair verilere bakmak gerekir. MEB Hayat Boyu Ogrenme Genel Midirligi
(HBOGM) Géc¢ ve Acil Durumlarda Egitim Daire Baskanligi’'nin verilerine gére, Tiirkiye’de yasayan egitim
¢agindaki (5-17 yas) yabanci uyruklu nifus sayisi 1 milyon 269 bin 956’dir. Bu niifusun yaklasik %79,4°l (1
milyon 8 bin 625 6grenci) egitimdedir. Bu oran, bir dnceki egitim-6gretim yilindaki okullulagsma oranlarina
(yaklasik %76,4) gore arttl. Egitimde olan 6grencilerin yaklasik 970 bini 6rgiin egitimde, 22 bin 600’0
acikogretimde ve 16 bine yakini ise MESEM’e kayitlidir.2%2

MEB, yabanct uyruklu égrencilere ait verileri kirtlimlar olmadan paylastigi igin, gecici koruma
altindaki Suriyeliler disindaki go¢cmen gruplarinin verileri veya cinsiyet kirtlimlarina iliskin
okullulasma oranlart takip edilemiyor. Bu veri eksikligi, farkli gruplarinin egitime erisimlerinin
detayli olarak izlenmesini ve bu alanda calisan sivil toplum orgiitlerinin bu gruplara 6zgii
ihtiyaclara yonelik onleme ve miidahale calismalar: gelistirmesini zorlastiriyor.

Yalnizca tiim yabanci uyruklu 68rencilerin kademelere gore okullulasma oranlari izlenebiliyor. Buna gore,
okuldncesi 5 yasta okullulagsma orani yaklasik %45,8, ilkokulda (6-9 yas) %96,6, ortaokulda (10-13 yas)
%93,0 ve ortadgretimde (14-17 yas) %51,7’dir (Grafik 16). Bir dnceki yila kiyasla, ilkokul, ortaokul ve
ortadgretim kademelerindeki okullulasma oranlari artti. Onceki yil okuldncesinde 5 yasta yaklasik %50,1
olan okullulagma oraniise yeni egitim-06gretim yilinda yaklasik 4,3 ylizde puan azaldi (Grafik 16). Bu veriler
okuldncesi ve ortadgretim kademelerinde egitime erisimin artirilmasi ihtiyacinin devam ettigini ortaya
koyuyor.

291 Bu raporda “mililteci ¢ocuklar” terimi, Tirkiye'deki uluslararast koruma basvurusu sahipleri, gegici koruma altindaki bireyler ve sartlt miilteci statiisiindeki
cocuklart kapsayan sosyolojik bir tantm olarak kullantlyor. Bu tercih, zorla gé¢ deneyiminin ortak niteligini vurgulamak, akademik literatiirle uyumlu olmak ve
insan haklart perspektifinden tiim ¢ocuklarin esit haklara sahip oldugunu vurgulamak amactyla yapildi.

292 MEB HBOGM, 2025.

101



COKLU KRIZLER VE EGITiM *

GRAFIK 16: TURKIYE’'DE BULUNAN YABANCI UYRUKLU OGRENCILERIN EGITiM KADEMELERINE
GORE OKULLULASMA ORANLARI (%)

-

Okuloncesi (5 yas) ilkokul . Ortaokul . Ortogretim ’

45,8 517

2024-2025 ‘

2023-2024 -

47,4 80,3

2022-2023

!aynak: MEB HBOGM (2025). /

UNICEF Egitim Sektérii Calisma Grubu’nun Eyliil-Kasim 2024’te Goc Idaresi Baskanligi ve MEB’ten aldig
veriler, yabanci uyruklu 6grencilere dair daha detayli bilgiler iceriyor. Bu verilere gore, Suriyeliler disindaki
yabanci uyruklu 6grenciler cogunlukla Irak, Afganistan, Iran’dan geliyor.2* Kademelere gore okullulasan
yabanci uyruklu 6grencilere bakildiginda, okuldncesi 5 yas grubunda kizlar ile oglanlarin orani neredeyse
esitken, ilkokul ve ortaokulda oglanlarin, lisede ise kizlarin orani daha fazladir.??4

SURIYELI GECiCi KORUMA ALTINDAKI COCUKLARIN OKULLULASMA ORANLARI

MEB HBOGM’nin verilerine gore, 2024 yilinda Suriyeli niifus 2 milyon 901 bin 478’dir. Bir 6nceki yil bu says,
3 milyon 214 bin 780°di.?%> Ocak 2025 verilerine gore, egitim cagindaki (5-17 yas) Suriyeli cocuk sayisi 1
milyon 71 bin 604°tiir;?%¢ bu, egitim cagindaki yabanci uyruklu cocuklarin yaklasik %84,4’iin(i olusturur.
Ogrenci sayisi 843 bin 891 ve okullulasma orani %77,9’dur. Onceki yil bu oranlar sirasiyla 811 bin 860 ve
%75,7’ydi;?7 her iki oran da artis gosterdi.

293 UNICEF Tiirkiye Egitim Sektérii Calisma Grubu, 2024.

294 Age.

295 MEB HBOGM, 2025.

296 MEB HBOGM ile Gog Idaresi’nin paylastig eitim cagindaki Suriyeli cocuk sayisina ait veriler farklidir. MEB HBOGM verileri Ocak 2025’teki durumu yansitiyor.
Gé¢ Idaresi verileri ise diizenli olarak giincelleniyor ve Suriye’ye geri dénen cocuklarin sayist cikartilarak paylastliyor. Okullulasma oranlarint MEB HBOGM
paylastigindan, ERG egitime erisimi degerlendirirken MEB HBOGM verilerini esas aliyor. Ancak asagida Gé¢ Idaresi’nin paylastigi giincel verilere de yer veriliyor.

297 MEB HBOGM, 2025.
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COKLU KRIZLER VE EGITiM *

Kademelere gore Suriyeli cocuklarin okullulasma oranlarina bakildiginda, énceki yila kiyasla, okuléncesi 5
yasta okullulagma oraniyaklasik %47,4’ten %42,7’ye disti. Ortaokul kademesinde de okullulagma orani
dnceki yila kiyasla yaklasik %93,5’ten %92,5’e geriledi. Ilkokul kademesinde ise dnceki yila kiyasla yaklasik
5,3 ylizde puan artarak %96,1 oldu. Ortadgretimde bu oran, dnceki yila gore yaklasik 3 ylizde puan artarak
%47,0’ye yiikseldi (Grafik 17).2%8 Ilkokul ve ortadgretimde oranlarinin artmasi oldukga olumlu bir gelismedir.
Bununla birlikte, okuldncesi ve ortadgretim kademelerinde, Tlrkiye Cumhuriyeti vatandasi cocuklarin
okullulasma oranlarina kiyasla, bu oran hala diisiik seyrediyor. Ozellikle ortadgretimden itibaren miilteci
cocuklarin egitimden kopus riski daha yliksektir. Bu nedenle, kapsayici uygulamalarin yayginlastirilmasina,
erken mudahale ve devamsizlik takip programlarinin iyilestirilmesine ihtiyag vardir. Ayrica, yabanci uyruklu
ogrencilerin veya gecici koruma altindaki Suriyelilerin illere ve cinsiyete gore kiniml devamsizlik
verilerinin kamuoyuyla paylasilmasi, sivil toplum orgiitleri ve alan uzmanlarinin egitim disina itilmis
cocuklara yonelik programlar tasarlamalarini kolaylastirabilir.

GRAFiK 17: TURKIYE'DE BULUNAN GECiCi KORUMA ALTINDAKi SURIYELI OGRENCILERIN EGITIM
KADEMELERINE GORE OKULLULASMA ORANLARI (%)
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!aynak: MEB HBOGM (2025). /

298 MEB HB.GM, 2025.

103



UNICEF’in Eylul-Kasim 2024 verilerine gore, okullulasan gegici koruma altindaki Suriyeli grencilerin cinsiyet
dagilimlari birbirine yakindir. Egitim disinda olan 6grenciler arasinda ise oglanlarin orani kizlarinkine kiyasla
fazladir. Okullulasan 6grencilerin cinsiyet dagilimlari kademelere gore incelendiginde, okuloncesi 5 yasta
cinsiyet dagiiminin birbirine yakin; ilkokul ve ortaokulda oglanlarin oraninin, kizlarinkinden biraz daha
fazla oldugu goriliyor. Lise kademesinde ise okullulasan kizlarin orani, oglanlarinkinden daha fazladir.??
Ortadgretimden itibaren oglan cocuklarin egitimden kopusunun daha fazla oldugu sdylenebilir. Ancak bu
veriler, kiz cocuklarin okula diizenli bir sekilde devam ettigini séylemek icin yeterli degildir.

Veriler, Suriyeli cocuklarin okullulasma oranlarinda genel bir iyilesmeye isaret etse de, egitime erisimin
oniinde hala 6nemli engeller bulunuyor. UNICEF’in Kasim 2024 ’te farkli miilteci gruplariyla yaptigi ankete
gore, Suriyeli cocuklarin okula devam etmemesinin en 6nemli nedenlerinden biri kayit stirecinde yagsanan
zorluklardir. Katilimcilarin %36,8’i eksik belgeler, dil engeli, adres degisikligi veya kimlik kaybi nedeniyle
cocuklarini okula kaydettirmekte zorlandigini belirtiyor.3°° Depremden etkilenen illerde yer degisiklikleri
ve glincellenmeyen ikamet adresleri nedeniyle bu sorunlar daha da derinlesmis goriintyor.3°* Ayrica,
Eyltl 2025 itibariyla deprem bolgesindeki gecici barinma merkezlerinin kademeli olarak kapatilmaya
baslanmasi,?°2 miilteci ailelerin TOKI’'nin yaptigi konut alanlarina tasinma hakki bulunmamasi, konut
yetersizligi ve ylksek kiralar nedeniyle ailelerin barinma sorunlarini artirdi.3°® Bu durum cocuklarin okula
kaydini zorlastirabileceginden; okula kayit siireclerinin, adres giincellemelerinin ve yol izin belgelerinin
alinmasinin kolaylastirilmasi, farkli il ve ilcelerde okula kayitlarinin saglanmasi ve ailelere barinma
destegi verilmesi 6nemlidir.

Depremden etkilenen illerde ve kirsal bolgelerde yasayan cocuklar basta olmak lizere, tiim katilimcilarin
yaklasik %16,6’si ulasim sorunlarinin egitime erisimde zorluklar yarattigini belirtiyor.3%* Bu da tagimali
egitimde mesafe sinirlamasinin genisletilmesi, okul servis hizmetlerinin tam isler hale getirilmesi veya
ulasim desteginin saglanmasi% gerekliligini ortaya koyuyor.

299 UNICEF Tiirkiye Egitim Sektérii Calisma Grubu, 2024.

300 UNICEF Tiirkiye Egitim Sektéri Calisma Grubu, Agustos 2025, s. 27.

301A.ge.

302 TRT Haber, 6 Eyliil 2025.

303 Bulgular, ERG’nin depremden etkilenen illerde faaliyetlerini siirdiiren sivil toplum orgiitleriyle yaptigt odak grup gériismelerinden elde edildi.
304 UNICEF Tiirkiye Egitim Sektérii Calisma Grubu, Agustos 2025, s. 27.

305A.g.e.
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Ekonomik zorluklar, milteci cocuklarin egitime devam etmesinin 6ntindeki temel engellerden biridir. Ankete
katilanlarin %33,0’G okul masraflarini karsilayamadigini, %14,3’0 ise gocuklarin bu nedenle okuldan kopup
calismak zorunda kaldigini ifade ediyor.2°¢ Depremden etkilenen aileler icin yoksulluk derinlesiyor. Kizilay’in
Mart 2024’te miultecilerle yaptigl cocuk isciligine dair arastirmada, miltecilik deneyiminin cocuklarin
durumunu kirilganlastirdigl ortaya konuyor. Arastirmaya gore, ¢cocuklarin bir bélimd 10-11 yaslarindan
itibaren calismaya basliyor, 15-17 yas grubunda ise cocuk isciligi orani artiyor.30?

Cocuklarin tstlin yararinin gozetilebilmesi igin ailelerin de sosyoekonomik olarak desteklenmesi, istihdama
katilmalarini kolaylastiracak yasal diizenlemelerin yapilmasi ve calisma izni almalarinin kolaylastirilmasi,
Sartl Egitim Yardimi ve Sosyal Uyum Yardimi gibi desteklerin artirilmasi, cocuklarin egitime devami icin
burs programlarinin gesitlendirilmesi ve isyeri denetimlerinin siklastirilmasi gerekiyor. Maddi guiglikler,
erken cocukluk egitimine (ECE) erisimi de kisitliyor;3°® okuldncesi egitimin zorunlu hale getirilmesi ve
guvenli, erisilebilir okuléncesi egitim binalarinin artirilmasi, bu sorunu hafifletebilir.

Kiz gocuklar, egitime erisimde ayrica zorluklar yasiyor. Bazi aileler, glivenlik endiseleri nedeniyle kiz gocuklari
okula yollamak istemiyor; kizlar, CYEZE veya ev ici bakim ytkimlilikleri nedeniyle egitime devam edememe
riskiyle karsi karsiya kalabiliyor.32° Kizilay’in yaptigl saha arastirmasi da milteci kiz cocuklarin evdeki yasli
ve hasta bakimina destek saglama, ev islerine yardim etme gibi hane igi islerde calistirilmalarinin yaygin
oldugunu ve gorinmez emek nedeniyle okula devam edemeyen kizlarin erken yasta evlendirilme riskine
daha acik oldugunu ortaya koyuyor.3* Bunu 6nlemek icin 6zellikle kiz ¢cocuklar icin erken miidahale
programlarinin ve devamsizlik takip mekanizmalarinin etkin sekilde uygulanmasi gerekiyor.

Ozel egitim ihtiyaci olan miilteci cocuklarin, cihaz ile ekipman eksiklikleri, okullarin erisilebilir olmamasi,
0zel egitim ve rehabilitasyon merkezlerinden licretsiz olarak faydalanamamalari ve 6zel egitim masraflarini
karsilayamamalari nedeniyle egitime erisimi kisitlaniyor.3*> Bu nedenle, 6zel egitim ve rehabilitasyon
hizmetlerinden miilteci cocuklarin da iicretsiz olarak faydalanabilmesini saglayan yasal diizenlemeler
ve maddi destek programlarina ihtiya¢ vardir. Deprem sonrasi engelli hale gelen veya travma sonrasi

306 UNICEF Tiirkiye Egitim Sektérii Calisma Grubu, Agustos 2025, s. 27.
307 Kizilay, Mart 2024.

308 A.ge.

309 UNICEF Tiirkiye Egitim Sektdri Calisma Grubu, Agustos 2025, s. 27.
310A.ge.

311 Kizilay, Mart 2024.

312 UNICEF Tiirkiye Egitim Sektéri Calisma Grubu, Agustos 2025, s. 22.
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kaygl bozuklugu yasayan cocuklar da okula devam etmekte zorlaniyor.3'? Psikolojik destek hizmetlerinin
kapsaminin genisletilmesi ve Ucretsiz sunulmasi gerekiyor.

Ankete katilanlarin yaklasik %10,5’i okulda akran zorbaligina maruz kaldigini, 34 bazi 6grenciler ise 68retmen
veya okul personelinden ayrimci tutum gordtguna belirtiyor; bu durum, okuldan kopuslari hizlandiriyor. Dil
engeli de cocuklarin dislanmasina ve akran zorbaligina maruz kalmasina neden oluyor. Ayrimci séylemler
ve toplumsal dnyargilar da cocuklarin zorbalik ve dislanma riskine maruz kalma olasiligini artiryor.3® Bu
baglamda, okullarda kapsayici uygulamalarin giiclendirilmesi ve tiim cocuklarin giivenli bir 68renme
ortamina erisiminin desteklenmesi her cocugun egitime esit erisimi acisindan onem tasiyor.

Turkce dil becerilerinin yetersizligi, cocuklarin akademik basarilarini olumsuz etkiliyor. Katilimcilarin yaklasik
%6,4°l Turkceyi iyi anlayamadiklariicin dersleri takip edemedigini belirtiyor.3'® AB tarafindan finanse edilen
PIKTES+ Projesi kapsaminda, miilteci cocuklar uyum siniflarinda Turkce egitimi alabiliyor. Ancak, bunun
icin okul idaresinin talep etmesi, okulda yeterli 6gretmen ve dersligin bulunmasi gerekiyor. Bu nedenle her
okulda Tiirkce egitimi verilemiyor. Ogrenciler, bu egitimi énceden 3. siniftan itibaren alabiliyordu. 2025-
26 egitim-6gretim yili itibariyla bu egitimler 2. siniftan itibaren verilmeye baslandi. Dil engelinin ortadan
kaldirilmasi, hem akademik basari hem de sosyal uyum icin kritik 6nemdedir; bu nedenle, Tiirkce
derslerinin yayginlastirilmasi ve daha kiiciik yas gruplarindan itibaren baslatilmasi gerekiyor.

Bireysel, sosyal ve kurumsal engellerin yani sira, milteci cocuklarin egitime erisimini ve gelecege dair
planlarini etkileyen bir diger 6nemli unsur da bolgedeki siyasal gelismelerdir. Bu baglamda, 8 Aralik
2024’te yasanan rejim degisikligi, Suriyeli multecilerin geri donlist ve milteci cocuklarin gelecegine iliskin
tartismalari gindeme tasidi. Bu gelisme, cocuklarin Tiirkiye’deki egitimlerine devam edip edemeyecekleri;
geri donenlerin Suriye’de egitime erisim imkanlarinin olup olmayacagi ile Suriye’deki egitim sistemine uyum
saglayip saglayamayacaklari konusunda belirsizlikler yaratiyor. Bu durum, geri déntslerin egitime erisim
hakki baglaminda da degerlendirilmesini gerektiriyor.

Geri donus sirecinin, miltecilerin uluslararasi hukukta ve Tirkiye’'nin i¢ mevzuatinda korunan haklari
cercevesinde ele alinmasi gerekiyor. 1951 Cenevre Sozlesmesi’nin 33. maddesi®'” ve 6458 sayili Yabancilar
ve Uluslararasi Koruma Kanunu’nun 4. Maddesi®!® geri gondermeme (non-refoulement) ilkesini glivence
altina alir. Turkiye, geri gonderilecegi lilkede zullim, iskence ya da sistematik hak ihlalleri riski bulunan
kisileri zorla iade edemez; miiltecilerin bu kapsamdaki haklarini korumakla ytkimlidr. Bu dogrultuda,
Suriyelilerin zorla geri gonderilmeyecegi, isteyenlerin Tirkiye'de kalmaya devam edebilecegi belirtildi.3?

313A.ge.

314 Age.

315 Gazete Duvar, 9 Temmuz 2023.

316 UNICEF Tiirkiye Egitim Sektdri Calisma Grubu, Agustos 2025, s. 35.
317 Birlesmis Milletler, 1951.

318 6458 sayili Yabanctlar ve Uluslararast Koruma Kanunu, 11 Nisan 2013.
319 Cumbhuriyet Gazetesi Resmi YouTube Sayfast, 25 Aralik 2024.
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icisleri Bakanligi da geri déniislerin “géniilll, giivenli, onurlu ve diizenli geri déniis” ilkeleri cercevesinde
yurutilecegini acikladi. Bu ilkeler, gegici koruma veya uluslararasi koruma kapsamindaki kisilerin kendi
Ozgur iradeleriyle tlkelerine donmelerini ve bu slrecte hicbir baskiya maruz birakilmamalarini belirtir.32°

Rejim degisikliginin ardindan maltecilerin dénuslerini kolaylastirmak amaciyla cesitli dizenlemeler hayata
gecirildi. Geri déniisler Hatay (Cilvegdzii, Yayladagi, Zeytindali), Gaziantep (Karkamis), Kilis (Onciipinar,
Cobanbey) ve Sanliurfa (Akgakale) sinir kapilarindan yiritilmeye baslandi, sinir kapilarinda 7/24 ¢alisma
sistemine gecildi ve personel sayisi artirilarak islemler hizlandirildi. Ayrica, merkezi randevu sistemiyle
birlikte, geri doniisler daha sistematik hale getirildi. icisleri Bakanligi, geri déniislerin goniilliilitk esasina
uygun sekilde gerceklesip gerceklesmediginin, Birlesmis Milletler Yiksek Komiserligi (BMMYK), Kizilay
veya il insan Haklari Kurulundan bir temsilci tarafindan geri dénen kisilerle yapilan miilakatlar araciligiyla
izlendigini ifade etti.??*

Gonulli donusleri tegvik etmek amaciyla “Oncti gogmen” uygulamasi baslatildi. Buna gore 1 Ocak-1 Temmuz
2025 tarihleri arasinda her aileden bir kisiye lc¢ kez cikis-giris hakki tanindi.322 Ayrica, geri dénenlerin
esya, arag ve dovizlerini beraberlerinde gotirebilmelerine yonelik kisitlamalar da esnetildi.??®* Donuslerin
kolaylagmasi ve Turkiye’deki miultecilerin evlilik, bosanma ve dogum belgelerinin Suriye’de de kayit altina
alinmasinin saglanmasi amaciyla Sam ve Halep’te Goc Idaresi Biirosu kurulacagi aciklandi.3%

Goc Idaresi Baskanligy, geri doniis yapan gecici koruma altindaki Suriyelilerin sayisini diizenli olarak internet

sayfasinda paylasiyor. 13 Kasim 2025 tarihli verilere gore, Tlrkiye’de yasayan Suriyeli sayisi 2 milyon 380

bin 764’tir.325 8 Aralik 2024’ten itibaren 550 bin Suriyeli lilkesine geri déndi.32¢ Gég Idaresi Baskanlig'nin

verilerine gore, Turkiye'de yasayan okul cagindaki (5-17 yas) Suriyeli cocuk sayisi 823 bin 853’tlr; bunlarin

yaklasik 400 bini kiz cocuktur.3?2” MEB, 2025-2026 egitim-06gretim yili basinda yaklasik 100 bin cocugun
Suriye’ye dondugl icin okuldan ayrildigini agikladi,??® ancak bu
cocuklarin egitim kademelerine ve cinsiyet dagilimina iliskin veri
paylasmadi.

320 T.C. Igisleri Bakanligi Gé¢ Idaresi Baskanligi, t.y.a.

321 T.C. Igisleri Bakanligi G6¢ Idaresi Baskanligi, 27 Aralik 2024.
322Age.

323 Tolmag, 22 Aralik 2024.

324 T.C. Igisleri Bakanligi Gé¢ Idaresi Baskanligt, 27 Aralik 2024.
325 T.C. Igisleri Bakanlig: Gé¢ Idaresi Baskanligl, t.y.b.

326 Anka Haber Ajanst, 1 Kasim 2025.

327 T.C. Igisleri Bakanligi Gé¢ Idaresi Baskanligi, t.y.b.

328 MEB, 13 Eyliil 2025.
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Suriye’ye donecek cocuklarin kaydinin silinmesi icin ailelerin okula dilekce vermesi gerekiyor. Ancak, tim
aileler bu suirece hakim olmadigindan, yeni egitim-6gretim yilinda Suriye’ye donen ama kaydi sildirilmeyen
cocuklar da olabiliyor. Bu durum, hangi cocuklarin gercekten dondigln, hangilerinin baska nedenlerle
okulu biraktigini belirlemeyi gliglestiriyor. Sivil toplum érgtitleri, bazi ailelerin gcocuklarini Suriye’ye donme
gerekcesiyle okuldan aldiklarini, ancak dénls masraflarini karsilamalari veya hane biitcesine katki saglamalari
icin cocuklari calismaya zorladiklariyla ilgili vakalarla karsilastiklarini belirtiyorlar.®2° Bu durum, kirilgan
durumdaki miilteci cocuklarin, cocuk is¢i olma riskini artirabilir.

BMMYK de Turkiye ve diger llkelerden Suriye’ye geri donenlere iliskin veriler paylasiyor. 8 Kasim itibariyla,
8 Aralik 2024’ten bu yana 1 milyon 208 bin 802 miilteci baska tlkelerden Suriye’ye; 1,9 milyondan fazla
ulke i¢cinde yerinden edilmis kisi de mense yerlerine geri dondi.*3° Turkiye’den doénusleri desteklemek
amaclyla, Avrupa Birligi tarafindan finanse edilen Goc idaresi Baskanligi ile isbirligi icinde yiiriitiilen “Suriye’ye
Gonullt, Givenli, Onurlu ve Duzenli Geri Donusler igin Ulusal Mekanizmalarin Glglendirilmesi Projesi” 27
Ekim 2025’te resmen baslatildi. 36 ay slirecek bu projeyle, Tlirkiye’nin 81 ilinden geri ddnme niyetini beyan
eden, Sosyal Uyum Yardimi (SUY) veya Tamamlayici SUY (T-SUY) programlarindan yararlananlara ve 6zel
gereksinimli kisilere nakit yardimi yapilacak. Projenin bir bileseni olarak, 24 Ekim 2025’te, Go¢ Idaresi
Baskanligi ve BMMYK arasinda Kisisel Veri Aktarimi Protokolli imzalandi. Bu protokol, proje kapsamindaki
yeniden yerlestirme, nakit yardimi ve diger ilgili faaliyetlerin glivenli ve etkin bir sekilde yiratilmesini
saglamayi amacliyor.33?

BMMYK, Tirkiye’den donenlerin yarisinin cocuklardan olustugunu paylasiyor. Cocuk oraninin fazla olmasi,
geri doniislerin egitime erisimi nasil etkileyeceginin tartisilmasi ve cocuklarin egitim hakkinin saglanmasi
icin gereken 6nlemlerin ainmasi gerekliligini ortaya koyuyor. Ayrica BMMYK verilerine gore, Tlrkiye’den
ayrilmadan 6nce, cogu kisinin diizenli bir isinin olmadigy; is sahibi olanlarin ise insaat, tarim gibi sektorlerde
calistigi veya ticaret yaptigl belirtiliyor. Bu durum, daha ¢cok sosyoekonomik diizeyi diislik olan ailelerin geri
dénme egiliminde oldugunu gosteriyor. Geri donenlerin yaklasik t¢te biri, en az bir aile Gyesinin Turkiye'de
okula gittigini bildiriyor.32

BMMYK’nin izleme galismalarina ek olarak, gesitli sivil toplum érgutleri de Suriyeli miultecilerin geri donils
niyetlerini ve gelecege dair planlariniinceleyen arastirmalar yuritiyor. Multeciler ve Siginmacilar Yardimlasma
ve Dayanisma Dernegi'nin Agustos 2025’te Suriye’ye donen ailelerle yaptigl arastirmada, geri donis
kararinda Turkiye’deki ekonomik zorluklarin (%79,7) Suriye’deki kosullarin iyilesmesinden (%20,3) daha
belirleyici oldugu saptaniyor.®3® Ankete katilan ailelerin profillerine iliskin bilgiler de paylasiliyor. Buna gore,
geri donenlerin %44,5’i cocuk; bu ¢ocuklarin yarisina yakini okuldncesi cagdadir.3* Geri donen ailelerin
%78,7’si yetersiz gelire sahiptir. Bu aileler Tlrkiye’de barinma, gida ve egitim masraflarini karsilamakta
zorlandiklarini dile getiriyor.33® Bu durum, cocuklarin egitimden kopusunu hizlandirma riski tasiyor ve geri
donus kararlarini etkiliyor.

329 Bulgular, ERG’nin sivil toplum érgiitleriyle yaptigt odak grup gériismeleriyle elde edildi.
330 BMMYK, 8 Kasim 2025.

331 BMMYK, 31 Ekim 2025.

332 BMMYK, 8 Kasim 2025.

333 Miilteciler ve Siginmactlar Yardimlasma ve Dayanisma Dernegi, Agustos 2025.
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335 Miilteciler ve Siginmactlar Yardimlasma ve Dayanisma Dernegi, Subat 2025.
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Katilimcilar Suriye’de barinma, istihdam, elektrik ve su gibi altyapi ile saglik ve egitim gibi temel hizmetlere
erisimde sorun yasadiklarini belirtiyorlar.33¢ Geng Hayat Vakfi’'nin Suriye’de ylrtitttigl saha arastirmasina gore
savas nedeniyle bircok okul yikildi veya agir hasar aldi; saglam kalan okullarin bir kismi barinma merkezine
dondstiraldi. Arastirmada, okullarda elektrik ve temiz suya erisim ile hijyen sorunlari ve ulasimda gliclikler
yasandigl, 6gretmen ve materyal eksikligi cekildigi belirtiliyor.®3” Suriye Egitim Bakanligi’nin verdigi bilgilere
gore, lilkedeki 20 bin okulun yaklasik 10 bini yikildi veya kullanilamaz hale geldi.>*® Suriye genelinde tim
egitim kademelerinde toplam 4 milyon 761 bin 6grenci bulunuyor, okulu birakmis 6grenci sayisiise 2 milyon
500 bini asiyor.®*° Bu durum, hem Suriye’de yasayan hem de baska tlkelerden Suriye’ye dénecek ¢ocuklarin
egitime erisememe, cocuk isciligi ve yetersiz beslenme3*° riskleri ile 6zellikle kiz cocuklar agisindan erken
yasta zorla evlendirilme ve istismar risklerini artiriyor.

Geri donenlerin paylastigl bu bilgiler, Turkiye’de kalan miltecilerin geri donUsle ilgili endiselerini cogaltiyor.
Hayata Destek Dernegi’nin raporuna gore, givenlik sorunlari, sinirli istihdam olanaklari, altyapi ve temel
hizmetlere erisimdeki yetersizlikler nedeniyle Suriyelilerin geri donus egilimi azaldi.3* Donls kararini
etkileyen en 6nemli etmenlerden biri de egitim hizmetlerine erisimdir. Katilimcilarin %48,0’i cocuklarinin
daha iyi egitim almasiicin Turkiye’de kalmayi tercih ettiklerini belirtiyor.342 Ayrica, uzun siredir Trkiye'de
yasayan aileler, cocuklarinin Arapca okuma-yazma bilmemeleri ve iki tGlkenin egitim sistemleri ile kilttrel
farklari nedeniyle cocuklarin Suriye’ye uyum saglamakta zorlanacaklarindan ve denklik islemlerinde sorun
yasanabileceginden endise ediyorlar.343

Uluslararasi kuruluslarin da cocuklarin egitime erisiminde roli buyuktur. Savasin ardindan Suriye hizli bir
yeniden yapilanma stirecine girdi. Ancak, bu stirecte her cocugun esit ve kapsayici bicimde egitime erisebilmesi
icin UNICEF gibi uluslararasi kurumlarin sureci desteklemesi ve denetlemesi 6nemlidir. Donen ¢ocuklar
icin Suriye’de telafi egitim programlari, mesleki egitim ve Arapca kurslari acilmasi, burslarin artirilmasi,
okul insaati ile altyapi ve ulasim hizmetlerinin tamamlanmasi amaciyla isbirlikleri gelistirilmesi 6nemlidir.

336 Miilteciler ve Siginmactlar Yardimlasma ve Dayanisma Dernegi, Agustos 2025.
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Suriye’deki yeni hiiklimet, bircok alanda yeniden yapilanma igin ishirlikleri kurmaya basladi. Tirkiye de bu
slrecte egitim alanindaki destek calismalarini hizlandirdi. MEB heyeti, 8-11 Temmuz 2025 tarihleri arasinda
Suriye'ye gitti; iki tilkenin egitim bakanlari bir araya gelerek “Egitim Is Birligi Protokolii”nii imzaladi.34 Protokol,
denklik stireclerinin ve karsilikli belge tanima islemlerinin kolaylastirilmasini, mifredat gelistirme ¢alismalari
kapsaminda egitim materyalleri hazirlanmasini; okullarin tadilati ve altyapi calismalari, 6gretmen egitimi,
mesleki ve teknik egitim, 6zel egitim, rehberlik ve psikolojik danismanlik, psikososyal destek, 6lcme ve
degerlendirme gibi alanlarda ortak calismalar yirutilmesini dngoriyor. Gorismelerde, Halep’te Tlrk Okulu
acilmasi ve bu okulda calisacak 6gretmenlerin calisma ile oturma izni alma sireclerinin kolaylastirilmasi
konusunda uzlasildi. Taraflar, “Ortak Egitim Calisma Grubu” kurarak protokolliin uygulanmasini izlemeyi
ve uzun vadeli bir egitim isbirligi anlasmasinin temelini atmayi kararlastirdi.34¢

Suriye’ye geri donusler, her cocugun evrensel hakki olan egitime erisim hakkinin saglanmasi agisindan
onemli bir politika ve uygulama alani olarak 6ne ¢ikiyor. Suriye’de yasanan gelismeler, cocuklarin egitime
erisimi agisindan yeni belirsizlikler ve riskler yaratiyor. Geri donen ¢ocuklar, Suriye’deki hasarli veya yetersiz
okul altyapisi, 6gretmen ve materyal eksiklikleri, temel hizmetlere erisimdeki kisitlar ve ulasim giclikleri
nedeniyle egitimden kopma riski altindadir. Iki tilkenin egitim sistemleri arasindaki farkliliklar ve denklik
streclerindeki belirsizlikler, cocuklarin egitime erisimini etkileyebilir. Bu kosullar, egitimden kopma, cocuk
isciligi, yetersiz beslenme ve 6zellikle kiz cocuklar agisindan erken yasta zorla evlendirilme ve istismar
risklerini artirma potansiyeline sahiptir. Ayrica, sivil toplum orgutleri, bazi ailelerin, geri donts masraflarini
karsilamak igin cocuklarini calismaya zorladiklarini da aktariyor; bu durum, gocuk isciligini artirabilir. Bu
baglamda, hem Tirkiye’de hem Suriye’de cocuklarin egitim haklarinin izlenmesi, korunmasi ve gerekli
destek mekanizmalarinin saglanmasi kritik 5neme sahiptir.

Bu baglamda, Suriye’deki yeniden yapilanma sireci ve egitim alaninda kurulan isbirlikleri, geri dénen
cocuklarin egitime erisimini kolaylastirmayi hedefleyen olumlu gelismelerdir. Ancak, Tlrkiye’de yasayan
Suriyelilerin biiyiik cogunlugu kisa vadede geri dénmeyi diisiinmiyor.3¥’ i¢ savasin baslamasindan bu
yana yaklasik 15 yil gecti. Cocuklarin 6nemli bir kisminin Tlrkiye’de biyldigu ya da burada dogdugu goz
onune alindiginda, geri donuslerin sinirli kalabilecegi ongoruliyor. Bu durum, Turkiye'de kalacak cocuklarin
egitime erisimlerinin ve toplumsal uyumlarinin desteklenmesini daha da énemli hale getiriyor. Egitimin
evrensel bir cocuk hakki olmasi, bu cocuklara saglanacak destegin geri donenlere verilen desteklerle ayni
oncelige sahip olmasini gerektiriyor.

Bu cercevede, Turkiye'de yasamayi stirdlren Suriyeli cocuklarin egitim ortamlarinda karsilastiklari sosyal ve
yapisal engellerin giderilmesi kritiktir. Ayrimci sdylemlerin egitim ortamlarina yansimasi, multeci gcocuklarin
okula aidiyetini ve egitime erisimini olumsuz etkileme riski tagiyor. Milteciler ve Siginmacilar Yardimlagma
ve Dayanisma Dernegi’nin arastirmasina gore, Suriyeli cocuklar okulda akranlari ve 6gretmenleri tarafindan
“geri donme” baskisina maruz kaliyor;**® bu durum, okuldan kopma riskini artiriyor. Bu tiir diglayici tutumlarin

345 MEB, 10 Temmuz 2025; MEB, 31 Temmuz 2025.

346 MEB, 31 Temmuz 2025.
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onlenmesiicin politika yapicilarin ayrimci séylemlerden uzak, kapsayici bir yaklasim benimsemesi gereklidir.
Ayrica, gecici koruma statlsine iliskin belirsizlikler, Turkiye’de kalmay strdurecek ailelerin kaygilarini
biyutlyor3*° ve cocuklarin egitim sirekliligini zayiflatiyor. Cocuklarin egitimlerine kesintisiz devam edebilmesi
ve toplumsal uyumlarinin giiclenmesi icin kalici oturum seceneklerinin de gindeme alinmasi 6nemlidir.

Multeci cocuklarin egitime erisiminin gliclendirilmesi icin kapsamli ve kirilimli veri toplama sistemlerinin
kurulmasi ve kamuoyuyla seffaf ve kinlimli veri paylasimi yapilmasi gerekiyor. MEB’in yabanci uyruklu
6grencilere ait verileri kirllimlar olmadan paylasmasi, farkli multeci gruplarinin ve kesisimsel kirilganliklara
sahip cocuklarin ihtiyaclarinin belirlenmesini ve bu gruplara yonelik etkili midahale programlarinin
gelistirilmesini zorlastiriyor. Cinsiyet, yas, engellilik durumu ile uyruk bazinda ayristirilmis verilerin diizenli
olarak toplanmasi ve paylasilmasi, hem sorunlarin tespiti hem de ¢dzim yollarinin gelistirilmesi agisindan
hayati Gnem tasiyor.

Sonug olarak, Tiirkiye son 15 yilda miilteci cocuklarin egitime erisimini ve okullulagsma oranlarini artirmak
icin 6nemli adimlar atti. Bununla birlikte, sahadaki veriler egitime erisimin heniiz tiim cocuklar icin
esit ve kapsayici bicimde saglanamadigini gosteriyor. Miilteci cocuklarin nitelikli egitime erisim hakkinin
glvence altina alinmasi, toplumsal uyumun da 6n kosuludur. Bunun icin kapsayici ve insan haklari temelli
politikalar ile programlar gelistirilmesi, kesisimsel kirilganliklara sahip ¢cocuk gruplarina ve ebeveynlerine
yonelik destek mekanizmalarinin gliclendirilmesi gerekiyor.

Afet sonrasinda egitimin devamliligiicin glivenli barinma alanlari, yikilan ya da kullanilamaz hale gelen okullarin
yerine glivenli dersliklerin olusturulmasi, 6gretmen sayilarinin artirilmasi, altyapinin giiglendirilmesi, ulagimin
saglanmasi ve hem ¢ocuklar hem de 6gretmenler igin psikososyal destek mekanizmalarinin olusturulmasi
gibi cok boyutlu ihtiyaclar ortaya cikmisti. Bu ihtiyaclarin, 6 Subat 2023 depremlerinin ardindan gecen iki
yil boyunca giderilmesi icin dnemli adimlar atild.

Afetin ardindan gegen slirede esit ve kapsayici egitime erisimi saglamaya yonelik toparlanma sirecini izlemek,
cocuklarin 6grenme hakkinin ve iyi olma hallerinin ne 6lglide korundugunun anlasilmasi bakimindan énemlidir.
Bu kapsamda, kullanilan izleme gdstergelerinden biri okullulasma oranlaridir. Ozellikle depremden en ¢ok
etkilenen ve en fazla hasar goren dort il (Hatay, Kahramanmaras, Malatya ve Adiyaman) incelendiginde,
bu illerdeki okullulasma oranlarinin deprem oncesi ve sonrasindaki degisimini karsilastirmak, cocuklarin
egitime erisimindeki mevcut durumu anlamak agisindan 6nem tasiyor.

349 A.ge.
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Yas gruplarina gore net okullulasma oranlarina bakildiginda, bu doért ilde deprem sonrasinda diisen oranlarin
yeni egitim-6gretim doneminde 6-9 yas ve 10-13 yas gruplarinda yeniden deprem oncesi diizeyleri yakaladigl
goriliyor. Ornegin, Hatay’da 2023-24 egitim-6gretim yilinda 6-9 yasta yaklasik %96,6, 10-13 yasta
ise %95,4 olan okullulasma oranlari, 2024-25 egitim-6gretim yilinda 6-9 yasta %98,4’e, 10-13 yasta
ise %97,3’e ylkseldi. Malatya’da bir 6nceki yil 6-9 yas ve 10-13 yas icin okullulagma oranlari sirasiyla
yaklasik %97,5 ve %97,0 iken, 2024’te sirasiyla %99,1 ve %98,5’e ciktl. Kahramanmaras’ta 6-9 yas ve
10-13 yasta okullulasma oranlari bir 6nceki yil sirasiyla %97,6 ve %97,2 iken, 2024’te sirasiyla %98,0
ve %97,9’a ylkseldi. Adiyaman’da ise bu yas gruplarinda sirasiyla %97,5 ve %97,0 olan oranlar sirasiyla
%98,2 ve %97,8’e ciktl.3%° Bu verilere gore, 6-9 yas ve 10-13 yas gruplarinda okullulasma oranlari deprem
oncesi, yani 2022-2023 donemi verilerini de biylk olctide yakalamig goriinliyor. 6-9 yas ve 10-13 yasta
okullulasma oranlarindaki artis oldukga olumlu bir gelismedir.

Depremden etkilenen tim illerde 14-17 yas grubunda okullulasma oranlarinin ise gecen yila kiyasla azaldig;
gorillyor (Tablo 14).351 Bu durum, 6zellikle bu yas grubundan itibaren egitimden kopusun arttigini gésteriyor.
4+4+4 sistemine gecisle birlikte okula baslama yasinin dne cekilmesi ve bazi 6grencilerin liseyi erken
tamamlamasi da bu azalmanin nedenleri arasindadir.

Okuloncesi kademesinde, 3-5 yas grubundaki net okullulasma oranlarinda da benzer bir egilim gortliyor.
Bu yas grubundaki okullulasma oranlari, dért ilde deprem &ncesi ddnemdeki oranlarin iizerine ¢ikti. Ornegin,
2022-23 egitim-6g8retim yilinda Hatay’da 3-5 yas grubu net okullulasma orani yaklasik %40,6 iken, 2024-25
doneminde %47,4’e yikseldi. 2023-24 egitim-6gretim yili ile kiyaslandiginda ise 3-5 yas grubundaki net
okullulasma oraninin bu dért ilin tamaminda azaldig goriliyor. Hatay’da bir 6nceki yil 3-5 yas grubunda
okullulasma orani %50,0 iken bu yil %47,4 oldu. Benzer sekilde, deprem oncesi donemde Adiyaman’da
%41,7 olan oran, bir énceki yil %50,1’e ylikselmisken 2024-25’te %46,3 oldu.?52 Bu veriler, okuldncesi
egitimde erisimi artirmaya yonelik ihtiyaclarin strduguind gosteriyor.

350 MEB 2025; MEB 2024.
351Age.
352A.¢g.e.
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GOKLY KRizLER Ve EGITIN *

TABLO 14: DEPREMLERDEN ETKILENEN SECILI ILLERDE YAS GRUPLARINA GORE NET
OKULLULASMA ORANLARI (%)

Yil 3-5 Yas 6-9 Yas 10-13 Yas 14-17 Yas
2024-25 47,4 98,4 97,3 83,9
2023-24 50,0 96,6 95,4 86,9
2022-23 40,6 98.3 98,5 91,5
2024-25 40,0 98,0 97,9 85,3
2023-24 43,2 97.6 97,2 88,8
2022-23 39,4 97,7 98,0 91,5
2024-25 48,2 99,1 98,5 89,8
2023-24 48,6 97,5 97,0 943
2022-23 37,8 98,2 99,0 97,6
2024-25 46,3 98,2 97,8 85,6
2023-24 50,1 97,5 97,0 90,6
2022-23 4,7 98,3 98,5 93,4

Kaynak: MEB (2023); MEB (2024); MEB (2025).

Ekonomik zorluklar, egitimden kopusu hizlandirtyor.?>3 Ozellikle diisiik gelirli ailelerden gelen
cocuklar, kiz cocuklar, miilteciler ve engelli cocuklar gibi kirilgan gruplar bu durumdan daha
fazla etkileniyor.

Depremsonrasidénemde hemekonomik glicliiklerinartmasihem de psikososyal destek mekanizmalarinin
gorece azalmasi?®* kirilganliklarin derinlesmesini etkiledi. Egitim disina itilen ¢ocuklar, cocuk isciligi,
suga slriklenme ya da CYEZE gibi risklere daha agik hale geliyor.?®® Saha gozlemleri, 6zellikle gecici
barinma alanlarinda, kirsal boélgelerde ve miilteci topluluklarda, ekonomik giclik yasayan ailelerin
cocuklarini calismaya yonlendirme®®¢ ya da kiz cocuklari okuldan alarak evlilige zorlama riskinin artma
egiliminde olduguna isaret ediyor.3*” Bu nedenle, ¢cocuklarin egitimle bagini koruyacak burs ve maddi
desteklerin cesitlendirilmesi, diisiik gelirli ailelere yonelik kriz destek paketleri ve esnek sosyal
yardim programlarinin olusturulmasi,*® ailelere yonelik farkindalik ¢calismalarinin artirilmasi ve
risk altindaki cocuklarin erken tespit edilmesini saglayacak etkili izleme sistemlerinin kurulmasi ve
mevcutlarin devam ettirilmesi onem tasiyor.

353 Kesbig vd., 2024

354 Kesbig vd., 15 Haziran 2023.

355 Kesbig vd., 2024

356 Bianet, 12 Haziran 2023; UNICEF Tiirkiye Egitim Sektéri Calisma Grubu, Temmuz 2024.
357 Akay, 2024.

358 Uyan-Semerci, 2025, s. 22. Uyan-Semerci, 2025, s. 22.
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Ayrica, deprem sonrasi donemde cocuklarin yasadigl travmalar da okula devami etkileyebiliyor.35?
Travmalarin etkisinin azaltilmasi icin rehberlik ve psikososyal destek hizmetlerinin sarekliliginin
saglanmasina, sinif ici psikososyal rutinlerin ve travmaya duyarli 6gretim uygulamalarinin
yayginlastirilmasina ihtiyac devam ediyor. Okul, aile ve yerel toplum arasinda hizli midahale
saglayabilecek destek sistemlerinin ve topluluk temelli ruhsal destek aglarinin kurulmasi da buyulk
onem tasiyor.3¢® Arastirmalar, sanat ve hareket etkinliklerinin cocuklarin travma sonrasi duygusal
iyilesmelerine olumlu katki sagladigini da vurguluyor.2¢? Bu nedenle, ¢cocuklarin okul ortaminda gliven ve
aidiyet duygusunu yeniden kazanabilmeleriicin yUritilen calismalarin, genclik merkezleri, spor tesisleri
ve kiltlr-sanat mekanlar gibi alanlarin artirilmasiyla desteklenmesi gerekiyor. Bu alanlar, cocuklarin
akranlariyla sosyallesebilmesine katki sunar ve iyi olma hallerini giiclendirir. Cocuklarin psikolojik
olarak desteklenmesi ve spor ile sanata yonlendirilmesi icin okul yonetimleri, rehberlik servisleri,
sosyal hizmet uzmanlari, sivil toplum orgiitleri ile merkezi idare ve yerel yonetimlerin igbirligi
kritiktir.

Deprem boélgelerinde nitelikli egitimin strdurulebilir sekilde saglanmasiyla ilgili bir diger gosterge
o0gretmen sayilaridir. Deprem sonrasi, kisa stirede yapilan yeni atamalar3¢? ve deprem bélgesinde gorev
yapan 6gretmenlerin hizmet puanlarinin artirilmasi®®® 6nemli bir adim oldu. Depremden en ¢ok etkilenen
dortilde, ilkokul, ortaokul ve ortaégretim kademesinde gérev yapan toplam 6gretmen sayisi 2023-24’te 62
bin 438 iken, 2024-25’te 63 bin 860’a yuikseldi.*** Kirsal bolgelerdeki 6gretmen istihdaminin yetersizligj,
kalabalik sinif nifuslari ve bazi okullarda ikili egitimin devam etmesi®**® nedeniyle, bolgedeki 6gretmen
ihtiyacinin srdtGgini de vurgulamak gerekiyor. Bolgede gorlisilen 6gretmenler barinma destegine ve
ulasim kosullarinin iyilestirilmesine yonelik ihtiyaglarinin devam ettigini de ifade ediyorlar.3¢¢

MEB orgln egitim istatistiklerine goére, deprem oncesinde Hatay’da yaklasik 16 bin 100 derslik
bulunuyordu. Depremle birlikte bu dersliklerin yaklasik bin 300’0 yikildi veya kullanilamaz hale geldi.
2024-25 egitim-6gretim yili itibariyla Hatay’daki toplam derslik sayisi 15 bin 434’e yikseldi, bu sayi
deprem oncesine gore geridedir. Benzer bicimde Kahramanmaras’ta deprem oncesine kiyasla yaklasik
830, Malatya’'da ise 570 derslik daha azdir. Buna karsin Adiyaman’da, deprem oncesine gore 75 derslik
artisi kaydedildi.®¢” Bu alanda yapilan yatirimlarin kesintisiz devam ettirilmesi cok dnemli olacaktir.

MEB 6rglin egitimistatistikleri, bir dncekiegitim-6gretimyilinaait verileri gésterdiginden, derslik sayilariyla
ilgili glincel verilere de bakmak 6nem tasiyor. Nitekim MEB’in 26 Eylil 2025’te paylastig glincel verilere
gore, Kahramanmaras merkezli depremlerden etkilenen 11 ilde deprem 6ncesinde yaklasik 119 bin
derslik bulunuyordu. Bu dersliklerin yaklasik 10 bini depremle yikilmis veya kullanilamaz hale gelmisti.
Ancak, iki yil icinde yirGtllen yeniden insa ¢alismalari sonucunda, 2025-26 egitim-6gretim yili itibariyla
bu illerdeki toplam derslik sayisi yaklasik 138 bine ulastl. Yani deprem 6ncesine gore yaklasik ylizde
16’lLik bir artis saglandi.?®® Bu artis, afet sonrasi egitim altyapisinin yeniden giliclendirilmesi agisindan

359 UNICEF Tiirkiye Egitim Sektdri Calisma Grubu, Temmuz 2024.

360 Uyan-Semerci, 2025, s. 22.

361 Aktan vd., 2025.

362 TRT Haber, 4 Mayis 2023.

363 MEB, 12 Temmuz 2023.

364 MEB 2025; MEB 2024.

365 Sagol, 13 Agustos 2025.

366 Bulgular, ERG’nin 6gretmenlerle yaptigi odak grup gériismelerinden elde edildi.
367 MEB 2025; MEB 2023.

368 MEB, 26 Eyliil 2025.
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olumludur. Ozellikle en cok yikimin yasandig illerde kac dersligin tamamlandig), kac dersligin hala insaat
asamasinda oldugu gibi bilgilerin kamuoyuyla paylasilmasi da 6nemli olacaktir. Saha gozlemleri, sayilari
azalmis olmakla birlikte bazi okullarda ikili egitimin hala siirdiigiinii gosteriyor.3%® Dersliklerin
sayisinin depremden en cok etkilenen illerde dnceliklendirilmeye devam etmesi ve yeni yapilan
TOKI konut alanlarinda geri kalan okul ve derslik ingaatlarinin tamamlanmasi, her ¢cocugun nitelikli
egitime erisimi acisindan onemlidir.

Deprem sonrasi 6ne ¢ikan en oncelikli ihtiyaglardan biri tagima hizmetleriydi. Deprem nedeniyle daginik
yerlesim, yollarin hasar almasi, toplu tasimanin islememesi, konteyner kentlerin ve gecici barinma
alanlarinin okullara uzak olmasi, servis sayisinin yetersizligi ve maliyeti gibi nedenler, devamsizligi artiran
faktorler arasindaydi.?”® Tasinan 68renci sayisi, yonetmelikte yapilan degisiklikle birlikte, depremden
etkilenen 11 il icin de azaldi. Ornegin, depremden en cok etkilenen illerden biri olan Hatay’da 2023-24
egitim-ogretim yilinda tasinan 6grenci sayisi®’* 47 bin 250 iken, 2024’te bu sayi 30 bin 934’e distu.
Benzer sekilde Malatya’da bir dnceki yil taginan toplam 6grenci sayisi 20 bin 153’ten, 2024’te 18 bin
214%e diistii.3”2 Ozellikle, kirsal alanlardaki cocuklar, kiz cocuklar, miilteciler ve engelli cocuklar icin
tasima hizmetlerinin surekliligi egitime erisim agisindan hayati dnem tasiyor.

MEB, tasimali egitimden yararlanmayan 6grencilerin pansiyonlu okullara yoénlendirilecegini belirtti.
Pansiyonda kalan 6grencilerin oranlarina baktigimizda ise, bir 6nceki yil depremden etkilenen 11 ildeki
pansiyonlardatoplam 48 bin 961 6grenci kaliyorken, 2024’te bu sayinin 44 bin 811’e distigl goriliyor.373
Hem tasima hizmetlerinden yararlanan hem de pansiyonlarda kalan 6grenci sayilarinin azalmasi, her
cocugun esit ve surdirllebilir sekilde egitime erisememe riskine isaret ediyor.

Eylil 2025 sonrasi depremden en ¢ok etkilenen illerdeki gecici barinma merkezleri ve konteyner kentler
kapatilmaya ve burada yasayan ailelerin bir kismi TOKI konutlarina yerlestirilmeye baslandi.37* Ailelerin
diger bir kismiise bagka illere veya ayni sehirdeki baska ilgcelere tasinmaya basladi. Bu durum, ¢ocuklarin
okula erisememe risklerini artirabileceginden dikkatle izlenmelidir. TOKI alanlarinda insaati devam
eden okullarin tamamlanmasi ve ihalesi devam eden okul binalari igin insa surecinin®”® beklemeden
baslamasi dnemlidir. TOKI alanlarinda kalmayan cocuklarin okula erisimi icin servis sayilarinin artirilmasi
ve tasimall egitimde mesafe sinirinin genisletilmesi kritiktir. Milteci ailelerin TOKI konutlarina tasinma
hakki bulunmadig icin miilteci cocuklarin durumu daha kirilgandir. Ozellikle miilteci cocuklarin okula
devami icin ailelerin barinma ve ulasim ihtiyaglari desteklenmelidir.

Deprem sonrasi donemde egitime erisimi gliclendirmeye yonelik galismalarin yani sira, egitim sisteminin
afetlere karsi dayanikliligini artirmaya yonelik gesitli calismalar da ylratilmeye baslandi. Bu galismalarin
en onemlilerinden biri, MEB’in UNICEF isbirliginde yuruttigl “Cevre, Afet, Risk Azaltma ve Egitim (CARE)
Projesi”dir. Proje kapsaminda hazirlanan materyallerle 6grencilerin afetler ve cevresel riskler karsisinda
farkindaliklarinin artirnllmasi, givenli egitim ortamlarinin olusturulmasi ve afet risk azaltma ¢alismalarina
katki saglanmasi amaglaniyor.?’¢ Bu dogrultuda, okullarda yapilan tatbikatlarin yayginlastirilmasi, diizenli

369 Aytekin Aydogan, 6 Subat 2025; Sagol, 13 Agustos 2025.

370 Evrensel, 17 Eyliil 2024.

371 Bu sayilara tasinan ézel egitim égrencileri dahil degildir.

372 MEB 2025; MEB 2024.

373 MEB 2025; MEB 2024.

374 TRT Haber, 6 Eyliil 2025.

375 Kahramanmaras Il Millt Egitim Mid(irligii, 25 Agustos 2025; Adiyaman Il Millf Egitim Miid(irliigii [@adiyamanmem], 1 Eyliil 2025.
376 MEB Destek Hizmetleri Genel Miid(irliigd, 5 Eyliil 2025; MEB Destek Hizmetleri Genel Miidiirligi, 8 Agustos 2025.
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hale getirilmesi®”” ve her okulun afete hazirlik planlarinin glincelliginin diizenli olarak gézden gegirilmesi
onem tasiyor. Ayrica MEB, yine UNICEF ighirliginde yurtttigi “Afet ve Acil Durumlarda Cocuk Haklari ve
Egitimi Projesi” ile cocuk haklarini afet yonetimi slireclerine entegre etmeyi hedefliyor. Proje kapsaminda
tim 6gretmen ve okul yoneticilerine yonelik cocuk haklari temelli egitim setleri hazirlaniyor.?”® Bu stirecin
cocuklarin goruslerinin dikkate alindig bir yaklasimla guclendirilmesi, hem ¢cocuk katilimini saglayacak
hem de cocuklarin iyi olma halini destekleyecektir.3”®

Kahramanmaras depremleri sonrasindaki iki yil boyunca yurdtllen calismalar, egitime erisimin artirilmasina
ve gocuklariniyi olma hallerinin korunmasina 6nemli katkilar sagladi. Depremden etkileneniillerde dersliklerin
yeniden insasi, 0gretmen sayilarindaki artis ve ilkokul ile ortaokul kademelerinde okullulagma oranlarinin
deprem dncesi duzeyleri yakalamasi, toparlanma siirecinde kaydedilen 6nemli ilerlemeleri gosteriyor. Bu
olumlu gelismeler, egitimde strekliligin saglanmasi agisindan kritiktir.

Afet sonrasi egitimin sirekliligini ve cocuklarin iyi olma halini gliclendirmek igin desteklenmesi gereken
alanlar bulunuyor. Ortadgretim ve okuldncesi kademelerinde egitime erisimin artirilmasi, ekonomik zorluk
yasayan veya kirilgan gruplardaki cocuklar igin burs ve destek programlarinin gesitlendirilmesiile tagimali
egitimde mesafe sinirlamasinin genisletilmesi; devamsizlik, 6grenme kaybi ve okulu erken terk riski gibi
gostergelere dayall erken uyari, izleme ve kriz miidahale sistemlerinin gliclendirilmesi®®® 6nem tasiyor.

Ayrica, rehberlik ve psikososyal destek hizmetlerinin strdirilmesi, travmaya duyarli 6gretim uygulamalarinin
yayginlastirilmasi ve okul-aile-toplum destek mekanizmalarinin giclendirilmesi, cocuklarin psikososyal
acidan iyilesmesini destekleyecektir. Okullarin oyun, sanat ve sosyal etkinliklerle gocuklarin aidiyet ve
glven duygusunu destekleyen cocuk dostu mekanlar haline gelmesi de bu slrece katki saglayacaktir.

Deprem sonrasi donemde elde edilen deneyimler, egitim sisteminin afetlere karsi dayanikliliginiartirmanin
onemini bir kez daha ortaya koyuyor. Egitim sisteminin dayanikliligl, cocuklarin iyi olma hallerini de destekliyor.
Bu nedenle, cocuklarin farkli ihtiyaclarini gozeten bitiinsel bir yaklasimin benimsenmesi, cocuklarin, ailelerin
ve 6gretmenlerin afetlere karsi farkindaligini artiracak calismalarin yapilmasi ve afet yonetiminde gocuk
katiiminin saglanmasi 6nem tasiyor.

Sirduralebilir Kalkinma igin 2030 Gilindemi, 2025 sonu itibariyla “tim bicimleriyle” ¢ocuk isgiligine son
vermeyi; 2030 itibariyla da cocuklari da kapsayacak sekilde “her bicimde” yoksullugu ortadan kaldirmayi
hedefliyordu. Ilerlemeler kat edilse de bu iki kiiresel hedefin gerceklesmesi oldukca giic gériiniiyor.
Tarkiye’de maddi yoksunluk yasayan ¢ocuk orani azaliyor; ancak, 6zellikle 15-17 yas grubunda calisan
cocuk oraninda gorulen artig, dinyada var olan disus egiliminin tersine bir egilim ortaya koyuyor. Gini

377 Uyan-Semercivd., 2025, s. 21.
378 MEB TTKB, 13 Ekim 2025.

379 Dagistan-Terzi vd., 2024, s.33.
380 Uyan-Semercivd., 2025, s. 21.
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katsayisinda3®® bir yil dnceye kiyasla gelir dagiliminda diizelme olmasina ragmen, 2024 yilinda 0,413
olarak Olglilen Gini katsayisi, 2006’dan bu yana hesaplanan en esitsiz Gglincl sonuca isaret ediyor.
Turkiye’de ylksek gida enflasyonu ve yoksullarin enflasyondan daha yiiksek oranlarda etkilenmesi,
beslenme ve temel ihtiyaclara erisimde var olan esitsizlikleri derinlestiriyor.

EiR 2025’in bu boliimii, sosyoekonomik durumun beslenme ve temel ihtiyaclara erisimi nasil
etkiledigine, egitim harcamalarinda hanehalki harcamalarinin esitsizligi yeniden nasil iirettigine,
calisan cocuk sayisindaki degisime, ortadgretimde 6grencilerin program tiirlerine goére dagilimina
ve sosyoekonomik durumun bu dagiima etkisine yogunlasiyor. Universite sinavina basvuran aday
sayisindaki diistse ve artan bos kontenjanlara donik tartismalari, diploma enflasyonu ve lniversite
mezuniyetinin azalan etkisi Gizerinden ele aliyor, son olarak ise Turkiye’nin dnemli sorunlarindan biri olan
ne egitimde ne istihdamda olan (NEET) genc oranlari degerlendiriliyor.

Turkiye'de oglan cocuklar (%38,6), kiz cocuklara (%40,4) kiyasla daha diislik oranlarda “yoksulluk veya sosyal
dislanma riski” altinda yasiyorlar.283 TUIK verileri de ciddi oranda ve sayida cocugun maddi yoksunluk38
icinde yasadigini gosteriyor. 2024 yili verilerine gore, Tirkiye’de cocuklarin %30,4’G maddi yoksunluk
icindedir.3&

TUIK Cocuk Sagligi ve Yoksunlugu 2024 anketi, beslenme, giyinme, sosyal aktivitelere katilim ve ev kosullari
gibi bircok baslik altinda, maddi yetersizliklerin cocuklar tizerindeki etkisini ortaya koyuyor. Bu arastirmaya
gore, maddi yetersizlikler nedeniyle, 15 yas ve alti cocuklarin %10,0’u glinde en az bir kez taze meyve
ve sebze, %23,1’i glinde en az bir kez et, tavuk veya balik yiyemiyor; %11,2’si evde ders calisabilecek
uygun bir yere sahip degil, %18,2’si bos zaman aktivitelerine katilamiyor ve %9,2’si ise yeni giysilere sahip
olamiyor.38¢ Maddi yoksunluk nedeniyle herhangi bir seye sahip olamama durumunun ve “yoksulluk veya
sosyal dislanma riski”nin cogunlukla, ebeveynleri lise alti mezuniyete sahip ailelerdeki cocuklari etkiledigi
goraluyor.387

11-18yas grubuna odaklanan Krizler Caginda Cocuk Olmak arastirmasi, her sabah kahvalti eden (%71,6),
her glin taze sebze ve meyve (%66,2) ve haftada iki-li¢c kez et, balik ya da tavuk yiyen (%56,7) cocuk

381 Gelir dagilimindaki esitsizligi 6lcen bir gbsterge olan Gini katsayisi, 0’a yaklastik¢a gelir dagiliminda esitligin ve 1’e yaklastik¢a da gelir dagilimindaki esitsizligin
arttigint belirtiyor.

382 “Yoksulluk veya sosyal dislanma riski” altinda olan kisi orani; yoksulluk riski altinda olan, ciddi bir sekilde maddi ve sosyal yoksunluk yasayan veya dlslik
yogunluklu islere sahip olan kisi orantnt gosterir. Bkz. Eurostat, t.y.

383 Eurostat, 31 Ekim 2025.

384 Maddi yoksunluk orant, 9 maddeden en az 4 tanesini ekonomik nedenlerle karsilayamayan/mahrum olan insanlarin gésterir: 1) Beklenmedik harcamalar, 2)
Evden uzakta bir haftalik tatil (tim aile fertleri icin), 3) Odeme zorlugu (konut kredisi, kira, elektrik, su, dogalgaz vb. faturalar, taksit/bor¢lar), 4) Iki giinde bir et,
tavuk, balik iceren yemek (vejeteryanlar igin esdeger yemek), 5) Evin istnma ihtiyact, 6) Camastr makinesi, 7) Renkli televizyon, 8) Telefon (sabit veya mobil), 9)
Otomobil. Bkz. TUIK, 30 Aralik 2024.

385 TUIK, 2025.

386 TUIK, 18 Mart 2025.

387 Eurostat, 7 Mayis 2025.
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oranini ortaya koyuyor ve ayrica beslenme siireglerinde sosyoekonomik durumun oldukca belirleyici
oldugunu gosteriyor.38 Arastirma kapsamindaki cocuklar ti¢ farkli (en diislik, orta ve en yliksek) grup altinda
sosyoekonomik durumlarina gore siniflandiriliyorlar. Bu siniflandirmaya gore, en disik sosyoekonomik
seviyede olan cocuklarin yalnizca %43,5’i haftada iki-li¢ kez et, balik ya da tavuk yiyebiliyorken, orta
seviyede bu oran %56,9’a, en yliksek sosyoekonomik seviyede ise %77,9’a ylikseliyor.38 Benzer bir sekilde,
her sabah kahvalti eden cocuk orani, en diisiik sosyoekonomik seviyede %62,7’yken, en yiksek grupta
%380,4’tlr. Her gliin sebze ve meyve yiyebilen cocuk oranina bakildiginda ise, en diisiik sosyoekonomik
seviyede bu oranin %52,6, en yliksek sosyoekonomik seviyede ise %77,5 oldugu goriliyor. Beslenmeye
dair iki veri kaynaginin da ortaya koydugu nokta, Turkiye ortalamasinda ¢ocuklarin azimsanmayacak bir
boélimuanin beslenme yetersizligi yasama riskine sahip oldugu ve bu gocuklarin gogunlukla sosyoekonomik
olarak dezavantajli ailelere mensup olduklaridir. 2024 yili verileri, Turkiye’deki cocuklarin %5,5’inin yetersiz
beslenme nedeniyle bodurluk yasadigini ortaya koyuyor.3% Ote yandan, temel ihtiyaclari karsilanamayan
ve ailesinden alinma riski altinda bulunan ¢ocuk sayisinin son 7 yilda %40,3 arttigi ve 171 bin 895’¢
yukseldigi dikkat ¢cekiyor.??* Gelire gore en yoksul %20’lik grubun harcama kalemleriicerisinde daha baskin
bir agirliga sahip olan gida, barinma ve ulasim gibi temel ihtiyaclarda goértlen yiksek enflasyon oranlari,
gelirinin 6nemli bir kismini bu kalemlere harcayan yoksul kesimlerde enflasyonun daha yogun bir sekilde
hissedilmesine ve ekonomik esitsizliklerin derinlesmesine yol agiyor.32

Cocuk yoksulluguna karsi en 6nemli politika araglarindan biri ise sosyal transferler olarak da adlandirilan
sosyal yardimlardir. Egitimle dogrudan baglantili yardimlardan biri olan Sartli Egitim Yardimi’nin (SEY)
enflasyon karsisinda azalan etkisi EIR 2024’te degerlendirilmisti. Sosyal yardimlarin cocuk yoksullugunu
azaltmadaki etkisini inceleyen bir arastirma, Turkiye’nin de icerisinde oldugu 31 Avrupa llkesindeki
duruma yogunlasiyor. Medyan gelirin %60’1 dikkate alinarak belirlenen gocuk yoksullugu oraninin, sosyal
yardimlar sonrasinda nasil degistigini inceleyen bu arastirma, 31 Avrupa llkesi arasinda Turkiye’nin cocuk
yoksullugunu azaltmada en az basarili lilke oldugunu gosteriyor: 2017 verilerine gore, Turkiye’de %41,6
olan ¢ocuk yoksullugu orani sosyal transferler sonrasinda yalnizca %33,0’e geriliyor ve degisim orani
%20,7’yle sinirli kaliyor. AB ortalamasinda ise %34,1 olan ¢ocuk yoksullugu orani, %20,4’e geriliyor ve
sosyal transferler yoksulluk oranina %40,2 oraninda etki ediyor.2*®* Bu durum, Tlrkiye’'deki sosyal politika
araclarinin etkililigine dair tartismalari beraberinde getiriyor; yeni ve farklilastirilmis araglara olan ihtiyaci
ortaya koyuyor.

Egitim harcamalari, oransal olarak bakildiginda gogunlukla devletler tarafindan yapiliyor. Ancak, devletin
harcamalara katkisinin hangi oransal aralikta (<80, 80-90, >90 gibi) yer aldigi, bir Glkede yasayan tim

388 Uyan-Semerci vd., 2025.

389 A.ge.

390 Our World in Data, t.y.

391 Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligi, 2025.
392 Yildirtim ve Erdogan, 2023.

393 Tekdemir ve Yilmaz, 2024.
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cocuklarin, sosyoekonomik arka planlarindan bagimsiz, ne él¢ctide adil bir egitim alabildigini ortaya koymasi
acisindan onemlidir. Diger ulkelerle karsilastirilabilir verilerin oldugu 2022 yilinda, Turkiye’deki egitim
harcamalarinin %78,9’u kamu kaynaklarindan, %20,3’l 6zel kaynaklardan, %0,8’i ise (ilke disi kaynaklardan
saglandi. Kamu payi tek basina egitim sisteminin etkililigine dair tek aciklayici unsur olmasa da 6grencilerine
daha adil ve esit bir egitim sistemi sunan Iskandinav (ilkelerine ek olarak Romanya’da da kamunun payinin
%90’inin lzerinde olmasi 6nemli bir gostergedir.?** Slovakya, Hirvatistan, Slovenya, Cekya, Polonya ve
Glney Kore gibi tlkelerde de kamunun egitim harcamalarinda pay1 %80-%90 arasindadir. Karsilastirilabilir
verisi bulunan tlkelerde kamu payinin en diistik oldugu tlke %62,6’yla Sili'dir.3%®

Kamu tarafindan yapilan egitim harcamalarinin merkezi ydnetim butcesine orani 2023’te %12,8, 2024’te
%14,6,2025’te ise %14,8 olarak gerceklesti; 2023’ten bu yana gortlen artis gogunlukla 6 Subat depremleri
sonrasinda bolgenin yeniden insasi nedeniyle yapilan bitce artisiicerisinde degerlendirilebilir.3% Bir diger
onemli nokta, Tirkiye’de kamunun egitim harcamalarinin 6nemli bir b6liminin yiksekégretime (%33,5)
ayrilmasidir. Zorunlu egitim kapsaminda olan ti¢ kademede kamunun egitim harcamalarinin payi ise ilkokul
icin %19,1, ortaokul icin %19,0 ve ortadgretim icin %21,4 seviyesindedir. Heniz Ucretli olan ve zorunlu
egitim kapsaminda olmayan okuléncesi egitim kademesinde ise bu oran %7,0°dir.29 Okuloncesi kademesi,
0zel 6gretim kurumlarina devam eden 6grenci oraninin en yiksek oldugu kademedir. Okuldéncesindeki
ogrencilerin %18,8’i 6zel 6gretim kurumlarina devam ediyor.3°® Tiim cocuklarin egitim hayatlarina adil
bir baslangic yapabilmesi ve fiziksel ile zihinsel gelisimleri icin gerekli olan okuléncesi egitimin,
cocuklarin geldikleri ailelerin sosyoekonomik arka planlarindan bagimsiz bir sekilde, tiim cocuklar
icin licretsiz olarak sunulmasi, egitim politikalar icin 6ncelik olmalidir. Bunun yolu da okuldncesi
egitimin egitim butgesindeki payinin artirilmasindan ve yayginlastirilmasindan gegiyor.

Satin alma glicti standardardi (SGS), “her llkede ayni miktarda mal ve hizmet satin alabilecek esdeger alim
gliclint temsil” eden ve llkeler arasinda karsilastirma yapma imkani saglayan yapay bir para birimidir.3%°
Tarkiye'de gergeklesen kamu harcamalari SGS tGzerinden hesaplandiginda 6grenci basina diisen harcama
3 bin 108 SGS oluyor; bu miktarla Tirkiye’de kamu tarafindan yapilan 6grenci basina harcama, AB
ortalamasinin (9 bin 35 SGS) yaklasik Ugte biridir.?°® Kamunun 6grenci basina kisitli miktarlarda harcama
yapmasi, okullarda kitiphane ve spor salonu gibi altyapi eksiklerine, var olan siniflarin, laboratuvarlarin
ve egitim araclarinin bakimlarinin yapilamamasina, kalabalik siniflara ve temiz olmayan okul ortamlarina
yol aciyor. Hanehalklari tarafindan gerceklestirilen 6zel harcamalar ise, kamunun bu agigini kapatmayi
hedefliyor. Ancak, 6zel harcamalarin, tim egitim harcamalarinin %20,3’l gibi yliksek ve belirleyici bir
seviyede olmasi, esitsizliklerin yeniden Uretilmesine ve derinlesmesine yol aciyor.

Hanehalklar tarafindan gerceklesen 6zel egitim harcamalarinin bitlnlne bakildiginda, sosyoekonomik
durumun etkisi kesin bir sekilde ortaya ¢ikiyor. Hanehalklari gelire gére sirali %20’lik gruplar halinde
incelendiginde, 2024’te tim 6zel egitim harcamalarinin yalnizca %2,3’lGnin en alt %20’lik grup tarafindan
yapildigl, orta %20’lik kesimde bu oranin %9,4’e ¢iktigl, en lst %20’lik grubun ise 6zel harcamalarin
%64,5’ini yaptigl goriliiyor.*°* Baska bir sekilde ifade etmek gerekirse, en ilist %20’lik dilimin tiim egitim

394 Korlu, 2025.
395A.g.e.

396 A.ge.

397A.ge.

398 MEB, 2025.

399 Korlu, 2025.
400A.g.e

401 TUIK, 2 Haziran 2025.
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harcamalarindaki payi, en alt %20’lik dilimin yaptigi egitim harcamalarinin 28 katidir. Ozel egitim
harcamalari, kirtasiye, kurs, dersane, 6zel 6gretmen ve 6zel 6gretim kurumlarina 6denen lcretler gibi egitime
iliskin tim basliklari iceriyor. Bu harcamalar icinde en yliksek paya sahip olan 6zel 6gretim kurumlarinin
yayginligl, sosyoekonomik duruma ek olarak bolgesel diizeyde de ciddi bir sekilde ayrisiyor. Grafik 18,
Turkiye'de il bazinda zorunlu egitim ¢aginda 6zel 68retim kurumlarina kayitli 6grencilerin tim 6grencilere
oranini gosteriyor. Ozel dgretim kurumlarindaki 6grenci oraninin biiyiiksehirlerde yogunlastigi ve kirsal
bélgelerde ise diisiik kaldig 5nemli noktalardan biridir. Ankara (%15,5), Istanbul (%12,7), Izmir (%11,0)
gibi blylksehirlerde bu oran en yliksekken; Ardahan, Artvin, Bayburt ve Tunceli’de 6zel 6gretim kurumu
yoktur.402

GRAFIK 18: ILLERE GORE OZEL OGRETIM KURUMLARINA KAYITLI OGRENCi ORANI, 2023-24

N

Kaynak: MEB (2025).
Actklama: Actkégretim ve okuldncesi egitim verileri dahil edilmedi. /

Egitim harcamalarinda gariilen esitsizlik, diisiik sosyoekonomik ailelere mensup cocuklarin halihazirda
sahip olduklart dezavantajlart egitim hayatlarinda da yasamalarina neden oluyor. Ogrenciler, cogunlukla
sosyoekonomik durumlarina gére ayristyor; homojen egitim ortamlari, farkli arka planlardan ¢cocuklarin
bir araya gelmesini, akran iliskileri ve sosyal aglar kurmalarint (networking) engelliyor.

Egitim harcamalarinda devletin yliksek olmasina ragmen yetersiz kalan katkisi, egitim sisteminin hanehalklarinin
ekonomik ve sosyal imkanlari tarafindan sekillenmesine yol aciyor. Okullardaki var olan eksiklikleri gidermek
ve egitim ortamlarinin niteligini artirmak amaciyla faaliyet gosteren okul-aile birlikleri de bu sosyoekonomik
tabakalagsmadan payini aliyor. Disuk sosyoekonomik arka plandan gelen ailelerin cocuklarinin gittigi ve
diger okullara kiyasla kisitliimkana sahip okullarda velilerin katkilari yetersiz kaliyor. Bu durum, bu okullarin
personel ve nitelikli ortam eksikligi yasamasina, dezavantajli cocuklarin egitim hayatinin da dezavantajli
hale gelmesine, dolayisiyla firsat esitsizliginin derinlesmesine ve nitelikli egitime erisimin zorlagsmasina
yol aciyor.

402 MEB, 2025.
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2024-25 egitim-6gretim yilinda 6ne ¢ikan ve tartisma yaratan bir diger konu ise, Liselere Gegis
Sistemi (LGS) kapsaminda hazirlanan merkezi sinav sorularinin sinav oturumlari bitmeden
sosyal medya araclarina dustigtine yonelik iddialardi. MEB, sézel bolime ait sorularin sézel
bolim bittikten sonra, sayisal bolim devam ederken paylasildigini, sorulari sosyal medyada
paylasan kisi ve ayni okulda gorevli yirmi dokuz kisi hakkinda sorusturma agildigini paylasti.4°3
Sorusturmanin nasil sonuglandigina dair herhangi bir bilgi henliz kamuoyuyla paylasilmadi.
Sinav glvenligine yonelik stphelerin seffaf bir sekilde cevaplanmamasi ve tam puan almis
719 6grencinin belirli okul tirlerinde yogunlastigina dair ¢ikan asilsiz iddialar, LGS’ye yonelik
tartismalarin kutuplasmayla sonuclanmasina ve asil sorunlarin tartisiilmamasina neden oldu.

ERG’nin LGS surecini degerlendirdigi Bir Yaristan Fazlasi: LGS yazisinda, sinav sorulariyla baslayan
tartismalar Gzerinden LGS’nin sistemik sorunlari ele alindi.

« MEB’in 2023 6ncesinde yayimladigi LGS raporlarina benzer bir rapor yayimlamasi, kamuoyunda
sinava karsi var olan yaygin stipheyi ortadan kaldirma potansiyeline sahiptir. Bu raporlar,
sinav test ortalamalariyla birlikte standart sapmalari, testlerdeki dogru cevap sayilarinin
ders basi dagilimi, puanlarin hangi araliklarda yogunlastiklari ve ¢cocuklarin ebeveynlerinin
mezuniyet durumlariyla puanlarin nasil iliskilendigi gibi detayli verileri igeriyordu.

- Tam puan yapan 719 6grenci ve tama yakin yapan 6grenci oraninda gorulen yigilma, bir
siralama sinavi olan bu sinavin 6grencileri ayirt edici bir sekilde siralayamadigini ortaya
koyuyor. Bu durum, cok ylksek ve tama yakin puan alan 6grencilerin bile tercih ettikleri
okullarin disindaki okullara yerlesmelerine yol acabiliyor.

« 2018’de gecilen LGS’yle birlikte merkezi sinavla 6grenci alan okul sayisinin azalmasi ve
sinavin zorunlu olmaktan ¢ikarilarak daha az 6grencinin sinava katilmasi hedeflenmisti. Ancak,
merkezi sinavla girilecek 201 bin 417 kontenjan igin 963 bin 142 8. sinif 6grencisi sinava
katildi ve bu sayi da 8. sinif 6grencilerinin %74,8’ine denk geliyor. Bu da okullar arasindaki
imkan ve basari farklarinin azaltilmadan sinava ilginin azalmayacagini ortaya koyuyor.

« Sosyoekonomik kosullarin sinav ¢iktilarinda 6nemli belirleyicilerden biri oldugu 6ne gikiyor.
Ailelerin kultirel ve ekonomik sermayeleri, 6grencilerin aldiklari egitimi dogrudan ve dolayli
yollardan etkileyerek gittikleri okullarin belirlenmesinde son derece 6nemli rol oynuyor. Bu
da egitim sisteminin esitsizlikleri gidermek yerine yeniden Urettigini ortaya koyuyor. LGS
2025’e dair paylasilan kisitli bilgiye gore, tim ortaokul 6grencilerinin yalnizca %7,1’ine
sahip olmasina ragmen 6zel okullardan mezun ¢ocuklar 719 tam puan yapan 6grencilerin
%57’sini olusturuyor.*® Bu oranlar, imkan, basari ve sosyoekonomik farklarin sinav sonugclari
icin en 6nemli belirleyicilerden biri oldugunu gosteriyor.

403 Ankara Il Millf Egitim Miidiirligi, 17 Temmuz 2025.
404 Millf Egitim Bakanligi Olgme, Degerlendirme ve Stnav Hizmetleri Genel Miidiirliigi, t.y.
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CALISAN COCUKLAR VE MESLEKI EGITIM

Dinyada c¢ocuk isciligi, 2000 yilindan beri azalma egilimindedir; 2020’de COVID-19 salginiyla birlikte
ylkselse de 2024 verileri azalma egiliminin yeniden basladigini gosteriyor. 2000’de 246 milyon ¢ocuk isgi
varken bu sayl 2024’te 138 milyona geriledi.*®> Bu olumlu egilime ragmen 2025’te tim diinyada “tim
bicimleriyle” cocuk isciligine son verme hedefi henliz mimkuin gériinmuyor. Tlrkiye ise diinyaya ters bir
egilim takip ediyor; COVID-19 salginin etkili oldugu 2020 ve 2021 yillari, cocuklarin sokaga ¢ikmasina
yonelik kisitlamalarla birlikte, 15-17 yas grubu ¢ocuklarin isgliciine katilimini son on yildaki en distik
seviyelere geriletti.*% Grafik 19, cocuk isciligine dair diizenli verilerin paylasildig tek yas grubu olan 15-17
yas grubundaki gcocuklarin isgiiciine katilim oranlarini gésteriyor. Dinyadaki egilimin tersine, 2023 ve 2024
yillarinda isglicline katilan cocuk oranlari sirasiyla son 10 yildaki en yliksek oranlar olarak kayda gecti.

2024’te Tiirkiye’de 15-17 yas grubundaki cocuklarin %24,9’u isgiiciine katilirken, bu oran oglan

cocuklarda %35,6’ya, kiz cocuklarda ise %13,7’ye yiikseldi.*°” Bu da 15-17 yas grubundaki
her dort cocuktan birinin, her ii¢ oglan cocuktan ise birinin isgiiciine katildigin: gésteriyor.

GRAFIK 19: 15-17 YAS GRUBU COCUKLARIN iSGUCUNE KATILIM ORANLARI (%)
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vaynak: TUIK (2025, 18 Nisan). /

405 ILO, 11 Haziran 2025.
406 Kesbig vd., 2024.
407 TUIK, 18 Nisan 2025.
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14-17 yas grubunda egitim disinda olan oglan ¢ocuk sayisi yaklasik 251 bin 884’tlr; bu say1 14-17 yas
¢ag nufusunun %9,5’ine denk geliyor. 14-17 yas grubunda egitim disinda olan kiz gcocuk sayisi yaklagik
188 bin 966’dir ve bu sayi cag nifusunun %7,5’ine esittir. 14-17 yas grubundaki egitim disindaki cocuk
sayisi cinsiyet Gzerinden degerlendirildiginde de kizlarla oglanlar arasinda farkin, 15-17 yas grubunda
isglicline katilimdaki farktan ¢cok daha dlstik bir diizeyde oldugu goriliyor. Bu da egitimde olmayan,
ancak isgucline de katilmayan kiz cocuklarin neden egitim disina c¢iktiklarinin ve nerede olduklarinin
sorgulanmasini gerekli kiliyor. Tiirkiye’de isgiiciine katilim verileri, kiz cocuklarin daha sik ve yogun
bir sekilde zaman ayirdiklari, egitimden kopmalarina ya da daha fazla devamsizlik yapmalarina yol
acan ve “goriinmez emek” olarak adlandirilan ev ici bakim ve emek faaliyetlerini g6z ardi ediyor.
Tablo 15, Krizler Caginda Cocuk Olmak arastirma raporu kapsaminda 11-18 yas grubundaki cocuklarin
haftada en az bir kez yaptiklari ev islerine dair sorulara verdikleri olumlu cevap oranlarini gosteriyor; kiz
cocuklar sofra kurmak, ev temizlemek, yemek hazirlamak, kardeslerine veya yaslilara bakmak gibi evin
icinde gerceklesen ev islerine oglanlara kiyasla daha yogun bir sekilde zaman ayiriyorlar.4°® Kiz cocuklarin
egitimden kopmalarina neden olan bir diger durum ise CYEZE’dir. CYEZE orani, yillar icinde ciddi sekilde
gerilemis olsa da kiz cocuklar oglanlara kiyasla dezavantajli durumdadir. 2024’te, 16-17 yasinda resmi
evlilik yapan kiz cocuk sayisi 9 bin 354’ken, bu sayi oglan ¢ocuklarda yalnizca 617’dir.

Kendi yatagini toplar misin? %69,3 %89,5
Sofray kurar veya toplar misin? %53,4 %78,6
Kahvaltini hazirlar misin? %40,3 %63,0
Evin alisverisini yapar misin? %42,3 %361
Kardeslerine bakar misin? %30,8 %45,1
Evi temizler misin? %21,9 %50,9
Bulasik yikar misin? %13,9 %50,2
Yemek yapar misin? %10,6 %25,7
Evde yapilan parca basi ise yardim eder misin? %11,2 %10,5
Evdeki yaslilara bakar misin? %3,7 %4,7

Kaynak: Uyan-Semerci vd. (2025).

408 Uyan-Semercivd., 2025.
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Istihdamla en yakin iliskiye sahip ortadgretim programi olan mesleki ve teknik ortadgretim kurumlarina
devam eden 6grenci sayisi, 2024-25’te 1 milyon 471 bin 348 oldu. Tablo 16, son U¢ egitim-6gretim
yilinda lise 6grencilerinin program turlerine gore dagilimini gosteriyor. Resmi ve 6zel mesleki ve teknik
ortadgretim kurumlarina devam eden 6grenci orani, 2023-24’te %35,4’tl ve bu oran 2024-25 egitim-
ogretimyilinda %36,9’a ylkseldi. Genel ortadgretimdeki resmi ve 6zel kurumlarda 6grenim goren 6grenci
oraninin sirasiyla 1 ve 0.5 yiizde puan geriledigi goriiliiyor. Ote yandan, Din Ogretimi Genel Miidiirliigiine
bagli imam-hatip liselerindeki ve ¢cok programli liselerin imam-hatip programlarindaki 6grencilerin
oraninda gortlen disls egilimi devam ediyor. 2020-21’de, ortadgretimdeki 68rencilerin %11,8’i imam-
hatip liselerine veya programlarina devam ediyorken bu oran bes yil icinde kesintisiz bir dists egilimi
takip ederek %9,3’e geriledi.

TABLO 16: ORTAOGRETIM OGRENCILERININ PROGRAM TURLERINE GORE DAGILIMI (%)

Genel ortadgretim (Anadolu, fen, sosyal bilimler, giizel sanatlar
lisesi, spor lisesi, mizik ve sahne sanatlari lisesi, cok programli 44,8 45,8 45,6
Anadolu lisesi)

Genel ortadgretimdeki 6zel liseler 83 8.8 8.8
Mesleki ve teknik ortadgretim (cok programli Anadolu, mesleki ve 336 323 319
teknik Anadolu liseleri ve mesleki egitim merkezleri) ' ' '
Mesleki ve teknik ortadgretimdeki 6zel liseler 33 31 32
DQGM'ye bagli liseler (Anadolu imam-hatip, ¢ok programli Anado- 9.3 9.5 101
lu lisesi)

Ozel Egitim ve Rehberlik Hizmetleri Genel Midirligi'ne bagl 0.6 0.6 0.5

liseler

Kaynak: MEB (2025); Kesbig vd., (2024).
Actklama: Actkégretim programlarina kay:tlt 6grenciler hesaplamaya dahil edilmedi.

Mesleki ve teknik ortadgretim kurumlari icerisinde MESEM 6grencisi sayisinin 2020 itibariyla hizla
yukseldigi, 2023-24 yili itibariyla bu kurumlarda 6grenim goren 6grenci sayisinin sabit bir seyir izledigi
gorultyor. 2024-25 egitim-0gretim yilinda, 15-18 yas grubundaki MESEM 6grencisi sayisi 392 bin 887
oldu;*% bir dnceki yil 14-22 yas grubundaki 6grenci sayisi 404 bin 756’ydi.#1°® MESEM’lere kayit olmak
icin 6grencilerin en az ortaokul mezunu ve 14 yasinda olmalari gerekiyor. Ogrenciler, haftada bir giin
okullarda teorik egitim alirken haftanin 4 ya da 5 gunu isletmelerde usta 6greticiler esliginde uygulama
derslerine katiliyorlar. MESEM 68rencileri, devlet destegiyle 9, 10 ve 11. sinifta asgari ticretin en az %30’u
kadar; kalfa olma hakki kazandiklari 12. sinifta ise asgari lcretin en az %50’si kadar lcret aliyorlar.
Ogrenciler, isletmelerde calistiklari siirece staj sigortasi kapsaminda yer aliyorlar, ancak bu calisma

409 MEB SGB, 12 Haziran 2025.
410 MEB SGB, 15 Nisan 2024.
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emeklilik primlerine katki saglamiyor.*t* Ote yandan, MESEM &3rencileri uygulama egitimi aldiklari
isyerleriyle insan haklari temelli bir iligski kuramiyorlar ve 6g8rencilerin calisma kosullari cogunlukla
isveren inisiyatifiyle sekilleniyor. Ogrenciler, sinif tekrar yapmamak ve MESEM programini tamamlamak
icin Ozellikle kisitli isletmeye sahip is kollarinda ve sehirlerde az sayida isletmelerde ¢alismak zorunda
kaliyorlar. Bu durum, hak kayiplari ve kotl calisma kosullari karsisinda 6grencilerin itiraz edebilme alanini
daraltma riski barindiriyor.**2

2024-25 egitim-6gretim yilinda, dort farkli ildeki dort mesleki ve teknik Anadolu lisesi blinyesinde
meslek ortaokullari ac¢ildi.**® Bu okullarda 6grenim goren 6grenciler, 5 ve 6. sinifta mesleki
egitime dair daha teorik bilgi iceren dersler aldilar. Ogrenciler, 5. sinifta haftada (i saat aldiklar
“Meslege Giris” baslikli derste “Is ve Meslek Hayat1”, “Ahilik Kiiltiir(i” ve “Meslek Etigj, Girisimcilik”
modadillerini aldilar. 6. sinifta ise haftada dort ders saati boyunca “Mesleklerin Tanitimi” baslikli
derste “Sektérler ve Meslek Alanlar” ve “Meslek Secimi ve Istihdam” modiillerini aliyorlar.
Ogrenciler, 7 ve 8. siniflarda, sirasiyla haftada bes ve alti ders saati boyunca, atélye ve beceri
gelisimiisimli uygulamali dersler aliyorlar.4** Bu dersler kapsaminda ortaokullarin “binyesinde
acildig mesleki ve teknik ortadgretim kurumunda acik bulunan alanlar” Gzerinden egjtim veriliyor.#1°

” [

Mesleki ve teknik Anadolu liseleri ve mesleki egitim merkezlerinin, “bolge okulu”, “ihtisas
okulu”, “sektorici” ve “sektore entegre” okul olarak ayrilmasinailiskin diizenlemeler getirildi.
Sektor ici okullar ve sektore entegre okullarin, sanayi bolgelerinde kurulmasi planlaniyor ve
bu okullarin ilgili kuruluslarla bir isbirligi protokoliine sahip olmasi gerekiyor. Diizenlemeye
gore, sektor ici ve sektore entegre okul turleri, ishirligi icinde olduklari isletmelerin altyapilarini
kullanacak; bu okullarin sahip olmadigi laboratuvar ve kuttiphane gibi egitim mekanlari igin
uygun bir mesleki ve teknik anadolu lisesi hami olarak belirlenecektir. Ihtisas okullarinin ise,
mesleki ve teknik Anadolu liselerinin egitim verdikleri “denizcilik”, “tarim”, “ticaret”, “turizm”
gibi alanlarda ihtisaslasmasi ve bu sekilde isimlendirilmesi hedefleniyor. Ayrica, bu okullarin
atolye ve laboratuvar alt yapisina sahip olmalari, tGniversitelerle ighirligi yapmalari ve arastirma-
gelistirme faaliyetleri yaratmeleri amaclaniyor. Bolge okullarinin ise, buinyelerinde ya da yakin
bolgedeki okullarda yeterli kapasitede pansiyona sahip olmasi, iliskili sektorlerin yogun oldugu
bolgelerde yer almasi ve fiziki kapasitesi ile atolye ve laboratuvarlarinin yeterli ve biylimeye

elverigli olmasi gerekiyor.#*¢

411 Mesleki Egitim Kanunu, 19 Haziran 1986.
412 Ergin, 28 Haziran 2025.

413 MEB, 12 Eyliil 2024.

414 MEB MTEGM, 2025a.

415 MEB MTEGM, 2025b.

416 MEB MTEGM, 2024.
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Turkiye'de son yillarda mesleki egitime yapilan yatirim artiyor,
ozel sektor-devlet isbirliginde organize sanayi bolgelerinde bircok
yeni meslek lisesi yatirimi yapiliyor ve bazi isveren kuruluslari
mavi yaka isci acigini kapatmak amaciyla lise egitiminde yeni bir
dizenleme talep ediyor. Diizenlemeyle birlikte, lise egitiminin 2+2
ya da 3+1 yil seklinde esnek bir yapiya kavusturularak yeniden
dizenlenmesi 6ngoriliyor. Ancak, bu dizenlemeye iliskin bazi
isveren orgltleri ve sendikalar tarafindan ortaya konan oneriler,
ortadgretimin ihtiyaclarina ve sorunlarina kalici ve ¢ocuk haklari
odakli coziim getirmekten oldukca uzak kaliyor.

ERG’nin hazirladig Kesif, Gelisim, Katilim: Ortadgretimin Hak Temelli Déndistimi
Icin Oneriler baslikli rapor, ortadgretimde var olan sorunlarin, zorunlu egitim *

slresi kisaltilarak degil egitimin niteligi artinlarak ortadan kaldirilabilecegini

One surlyor. ’

i Gelisim,
Katilim

- Egitimde sinav odakliligl ortadan kaldirmanin yolu okullar arasindakiimkanve | ormosrerimin nacremewi

basari farklarini azaltmaktir. Sinav odakli bir egitim sistemi, sosyoekonomik e
kosullarin belirleyici olmasina ve esitsizliklerin derinlesmesine yol aciyor.

« Rehberlik hizmetlerinin yalnizca sinav odakli bir sekilde kurgulanmamasi, cocuklarin gelisimlerini
destekleyecek, onlari gelecege ve meslek secimine hazirlayacak sekilde kurgulanmasi
gerekiyor.

« Meslek liselerinin 6grenciler ve aileler tarafindan daha fazla tercih edilmesinin yolu, is
hayatindaki kosullari (licret, yan haklar, is giivenligi, kariyer yolu) iyilestirmekten geciyor.

« Hizliteknolojik degisime ayak uydurabilmek icin tim okullarin temel becerileri 6gretebilmesi
ve bu amagla okullarda asgari egitim kosullarinin saglanmasi gerekiyor.

« Ogrencilerin séz hakki oldugu, adil ve paydaslar arasi giivene dayali bir okul ortami, grencilerin
icerisinde bulundugu aidiyet krizini cozmeye ve ihtiya¢ duydugu glivenli okul ortamini saglamaya
yardimci olacaktir.

- Ogrencilere genis bir secmeli ders havuzu sunulmasi, onlarin becerilerini ve ilgi alanlarini
kesfedebilmeleri icin onemlidir.

ERG

Ortadgretimde zorunlu egitim suresinin kisalmasi, kiz cocuklarda ¢ocuk yasta, erken ve zorla
evlilik ve tim cocuklarda cocuk isciligi riskini artirma potansiyeline sahiptir. Ayrica, zorunlu
egitim suresinin kisalmasi, egitim disina ¢cikacak cocuk sayisinin artmasina neden olabilir; bu
cocuklarin izlenmesini ve korunmasini zorlastirabilir, onlari istismara agik hale getirebilir.

417 Gencer vd., 10 Aralik 2024.
418 Korlu vd., 2024.
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Mesleki egitim 6grencilerinin egitim gordiikleri alanda istihdama katilamamalari veya bu alanlari
tercih etmemeleri 6ne cikan sorunlarin basinda geliyor. Mesleki egitimdeki alanlar bazinda bir
degerlendirme yapildiginda, yalnizca laboratuvar hizmetleri ve ucak bakimi alanlarinda egitim goren
mezunlarin sirasiyla %18,3’0 ve %17,9’unun egitim gordikleri alanda galistiklari, diger tim alanlarda®?
bu oranlarin %10’unun altinda kaldigi goruliyor.#?° Meslek lisesi mezunlari, hizmet sektori dahil olmak
uzere farkli alanlardaki islerden esit veya daha yuksek Ucret aldiklarinda, egitim gorduikleri alanda
“yetkinlik-licret eslesmesinde bir problem” oldugunu diisiinerek bu alanlara geciyorlar.42* Ogrencilerin
farkli alanlarda istihdama dahil olmay: tercih etmesine yonelik bir diger aciklama ise, mesleki egitimin
neoliberal politikalar nedeniyle gecirdigi dontisumle dogrudan ilgilidir. Mesleki egitim, 6grencilere, alt
kademe olsa da ¢cogunlukla istikrarli ve nitelikli, gelecek ve is glivencesi saglayan isler sunuyordu. Ancak,
neoliberal politikalar, mesleki egitimin sundugu isleri cogunlukla yiiksek issizlik oranlari, giivencesiz
calisma kosullari, diisiik nitelikli ve licretli islerle birlikte tanimlanan bir hale getirdi ve bu durum
ogrencilerin mesleki egitimle iliskilenmelerinin “hayal kiriklig1” ve “hiisran”la sonuclanmasina yol
aciyor.*??

Meslek lisesi 6grencilerinin onlisans ya da lisans programlarina yerlesmek igin Universite sinavina
girmeleri, “mavi yaka eleman” ihtiyacini artiran ve mesleki egitim yatirimlarini bosa ¢ikaran bir sorun
olarak ortadgretimin slresine yonelik tartismalarda ele alinan konular arasindaydi. Buradaki temel
motivasyon ise, yliksekogretim mezunlariyla meslek lisesi mezunlari arasindaki tcret farklarnidir. 2018
TUIK verileri (izerinden yapilan bir arastirma, yiiksekokul ve {sti egitim almis insanlarin ortalama
tUcretlerinin meslek lisesi mezunlarindan yaklasik %40 fazla oldugunu ortaya koyuyor.*?® Bu ciddi fark,
yluksekogretim programlarina yerlesme oranlari diisiik olan meslek lisesi mezunlarinin, liseden mezun
olduktan sonra bir stire daha Universite sinavina hazirlanmalarina ve bu silirecte gecici sekilde farkli
sektorlerde istihdama dahil olarak mezun olduklari alanlardan uzaklasmalarina neden oluyor.*?*

Gerek calisan ¢ocuklarin gerek MESEM’lere kayitli cocuklarin gerekse de mesleki ve teknik ortadgretim
kurumlarindan mezunlarin 6nemli bir ortak sorunu is hayatindaki calisma kosullari ve is kazalardir. Tim
yas gruplari icin sosyal giivenlik sistemi verilerine dayanan ve Uluslararasi Is Orgiitii (ILO) tarafindan
derlenen verilere gore, 2023 ve 2024 yillarinda Tlrkiye 100 bin ¢alisan basina diigsen 6limli is kazasinda
Avrupa ulkeleri arasinda ilk siradadir. Yine ayni yillarda, 100 bin calisan basina diisen olimld olmayan
is kazalarinda ise Avrupa llkeleri arasinda Fransa’nin ardindan ikinci siradadir.*® Is kazalarina dair veri
toplayan Isci Sagligi ve Is Givenligi Meclisi, hayatini kaybeden cocuk isci sayisina dair bilgi veriyor.
Meclisin acik kaynaklardan derledigi verilere gore, Ocak-Ekim 2025 tarihleri arasinda, en az 72 cocuk isci
calisirken hayatini kaybetti.42¢ Is giivenligi risklerinin diger iilkelere gére yiiksek olmasi, maaslarin asgari
ucretten ve/ya diger hizmet sektort kollarindan pek de farklilasmamasi, mesleki egitimin 68renciler
tarafindan tercih edilmemesine ve mesleki egitimi tercih eden 6grencilerin de mezuniyetle birlikte

419 Tarim, sanat ve tasarim, giizellik ve sag bakim hizmetleri, biyomedikal cihaz teknolojisi, kimya teknolojisi, insaat teknolojisi, elektrik-elektronik teknolojisi, eglence
hizmetleri, makine teknolojisi, denizcilik, metal teknolojisi, motorlu araglar teknolojisi, plastik teknolojisi, yayli sistemler teknolojisi, tekstil teknolojisi ve ulastirma
hizmetleri.

420 Ozer, 2023.

421 Age.

422 Celik, 2025.

423 Ozer, 2023.

424 A.g.e.

425 ILO, t.y.

426 ISIG Meclisi, 6 Kasim 2025; ISIG Meclisi, 8 Ekim 2025; ISIG Meclisi, 10 Eyliil 2025; ISIG Meclisi, 8 Agustos 2025; ISIG Meclisi, 8 Temmuz 2025; ISIG Meclisi, 11
Haziran 2025; ISIG Meclisi, 8 Mayis 2025; ISIG Meclisi, 8 Nisan 2025; ISIG Meclisi, 4 Mart 2025; ISIG Meclisi, 6 Subat 2025.
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baska sektorlere kaymasina yol aciyor. Bu nedenle, meslek lisesi 6grencilerinin mezuniyetle birlikte
istihdam iligkisinin giiclendirilmesi icin is hayatindaki kosullar iyilestirilmeli, kagit iizerinde var olan
onlemler tiim sektorlere yayginlastirilmali ve yakindan izlenmelidir. Bunun yerine, mesleki egitimdeki
ogrencilerin tniversiteyi gecislerini zorlastiracak bir ortadgretim tasarimi, katsayi dezavantajlarinin yogun
yasandigl 2000’lerin ilk on yilindaki gibi, 68rencilerin mesleki egitim veren ortadgretim kurumlarindan
uzaklasmasiyla sonuclanabilir.

Son Ug¢ yilin Yiksekogretim Kurumlari Sinavi (YKS) sonuglari incelendiginde, 2025’te son sinif diizeyinde
sinava basvuran 6grencilerden yalnizca %26,4’Gnin bir 6nlisans ya da lisans programina yerlesebildigi
gorullyor. Son sinif diizeyinde sinava basvuranlardan bir yiiksekdgretim kurumuna yerlesenlerin orani 2024’te
%29,7, 2023’te ise %32,3’tl. 2023’ten 2025’e kadar gegen iki yilda, son sinif diizeyindeki 6grencilerin
bir yliksekogretim programina yerlesme orani 5,9 yiizde puan azaldi.*?” Ortadgretim programlarina gore
bakildiginda, son sinif dlizeyinde Universiteye yerlesme orani en yliksek program tirQ, son iki yilda da oldugu
gibi sosyal bilimler liseleridir ve bu okul tirtindeki 68rencilerin %52,8’i bir yliksekdgretim kurumuna yerlesti
(Grafik 20). Ancak, onceki yillarla karsilastirildiginda sosyal bilimler lisesi mezunlarinin yiksekdgretim
programlarina yerlesme oranlari ciddi sekilde geriledi. Bu program tiriini sirasiyla 6zel fen lisesi (%44,6),
yabanci dil agirlikli 6zel liseler (%42,9) ve fen liseleri (%40,1) izliyor (Grafik 20). Bu programlarda YKS
2024’te son sinif diizeyinde tercihte bulunan her iki 6grenciden biri bir yliksekdgretim programina yerlesti.
Yerlesme orani en diistik program tiirii ise %17,8 ile meslek liseleri ve teknik liselerdir. Bu durum her bes
6grenciden birinin ylksekogretim programlarina yerlesebildigi anlamina geliyor. Meslek lisesi ve teknik
liselerden yliksekogretim programlarina yerlesen 6grencilerin biytk bir boliminin (%86,0) onlisans
programlarina yerlestiginin altini cizmek gerekiyor. Program tirleri arasinda egitim ciktilarinda gorilen
esitsizlikler daha 6nceki arastirmalarda da ortaya ¢gikmisti;*?8 bu esitsizlikler, genel yliksekdgretime erisime
kiyasla, lisans programlarina erisimde daha goriinir bir haldedir.

427 Ortadgretim dgrencilerinin azzmsanmayacak bir bélimd, daha iyi bir siralamaya sahip olmak igin mezun olduktan sonra lniversite sinavina hazirlanmaya devam
ediyor. YKS 2025’e basvuran ve mezun olup daha énce bir programa yerlesmemis 6grencilerin sayist son sinif diizeyinde basvuran égrenciden fazladir. Ancak,
ortadgretim kurumlarindan mezun ve daha 6nce bir yliksekégretim programina yerlesmemis 6grencilere dair veriler bir biitiin hdlinde paylastliyor ve bu da mezun
olunan yil tizerinden karstlastirma yapmay: zorlastiriyor. Bu nedenle, bu raporun YKS'ye yénelik degerlendirmesi stnava son sinif diizeyinde basvuran égrencilerle
swnurle tutuldu.

428 Korlu vd., 2024.
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COKLU KRiZLER VE EGIiTiM

t Y EGiTiM izLEME RAPORUE

GRAFIK 20: YKS'YE SON SINIF DUZEYINDE BASVURANLARIN BiR YUKSEKOGRETIM KURUMUNA
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Kaynak: MEB (2024); MEB (2025); YOK (t.y.).
Actklama: Segili program tiirlerindeki yerlesme oranlarini gésteriyor. Acikdgretim programlarina yerlesen 6grenciler hesaplamaya dahil
edilmedi. Yerlesme oranlarina stnavsiz gegisler de dahildir.

2025’te YKS’ye basvuran 6grenci sayisindaki disus, genclerin (iniversite egitiminden her gecen giin
uzaklastigina dair slregiden tartismayi yeniden alevlendirdi. YKS'ye basvuran aday sayisi, barajin
kaldirilmasi, 6 Subat depremleri sonrasinda deprem bélgesindeki illerden basvuru Gcreti alinmamasiyla
birlikte artt1.*2° 2014-2020 arasinda, 2 milyonla 2.5 milyon arasinda degisen aday sayisi, bu degisikliklerle
birlikte 2022’de 3 milyon 243 bine, 2023’te ise 3 milyon 527 bine yiikseldi. 2024 itibariyla basvuran aday
sayisl azalmaya basladi: 2024’te 3 milyon 120 bin olan aday sayisi, 2025’te 2 milyon 560 bine geriledi.
YOK, tarafindan yapilan aciklamada, deprem bélgesinde basvuru iicretinin yeniden alinmaya baslamasi
ve 2012-13’te 4+4+4 egitim sistemiyle daha erken yasta okula baslayan cag nifusunun 2025 yerine
2024’te ortadgretimi tamamlamasi, bu dustistin arkasindaki énemli nedenler olarak gosteriliyor.#3°

Kétiilesen ekonomik kosullar, 6zellikle biiyiiksehirlerde liniversite egitiminin maliyetini ciddi
sekilde artirtyor.*3! Egitiminin saglayacagi maddi geri doniise dair beklentilerin her gecen giin
azalmast, genglerin liniversite egitiminden uzaklasmasina neden oluyor. Bu olumsuz kosullar,
oncelikle tiniversiteleri tercih eden geng¢ sayisinin azalmasina ve iiniversite kontenjanlarinin
bos kalmastna yol aciyor.

2022’de bos kalan kontenjan (6nlisans+lisans) 19 bin 358’ken, bu say1 2023’te 47 bin 999’a, 2024’te 60
bin 506’ya ve 2025’te 67 bin 197’ye yukseldi.**? Bos kontenjanin ilgili yillardaki tim kontenjana oranina
baktigimizda, 2022’de tiim kontenjanin yalnizca %2,2’si bos kalirken, bu oran 2023’te %5,2’ye, 2024’te
%7,6’ya ve 2025’'te %9,4’e ylkseldi. Baska bir sekilde ifade etmek gerekirse, 2025 YKS sonuclarina
gore, neredeyse her on ylksekogretim kontenjanindan biri bos kaldi. 2025’te bos kalan kontenjanlarin
%82,0’sinin vakif tGniversitelerinde oldugunun altini gcizmek gerekiyor.**3

429 Anadolu Ajanst, 11 Subat 2022; Anadolu Ajanst, 8 Haziran 202 3.
430 Pervin Kaplan, 4 Haziran 2025.

431 Egitim Is, 10 Eyliil 2025.

432 OSYM, 2025a; OSYM, 2024b; OSYM, 2023; OSYM, 2022.

433 OSYM, 2025a; OSYM, 2025b.
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Ote yandan, lise ve alti egitimdeki mezunlara kiyasla iiniversite mezunlarinin iicret avantaji, ciddi bir
sekilde asiniyor. EIR 2024’te de belirtildigi gibi, 2002’de asgari iicretin neredeyse (i¢ kati seviyesinde
olan bir Gniversite mezununun ortalama maasi, 2016 itibariyla sert bir diistis yasadi ve 2022’de asgari
Ucretin bir bucuk katina kadar geriledi.*** Bu slrecte, Universite arzinda yasanan artis, is hayatindaki
universite mezunu sayisinin artmasina, diplomalarin degerinin dismesine ve maaslarin azalmasina
yol actr.**> Benzer bir calisma, Gniversite mezunu Ucretlerinin asgari lcrete yakinsadigini kabul ediyor.
Ancak, Universite mezunlari icerisinde bir siniflandirma yaparak Universite mezunlari arasinda farkl
gruplar oldugunu ortaya koyuyor. En ¢ok kazanan ilk 50 bin Universite mezunu 22-24 yas grubundaki
gencin ortalama Ucretini, yine ayni yas grubundaki diger Gniversite mezunlariyla, meslek ve genel lise
mezunlariyla karsilastiriyor.#3¢ Her dort grupta da 2005 yilina kiyasla, 2021 yilinda Ucretler asgari licrete
yakinsamis durumdadir. Ancak, en ¢ok kazanan ilk 50 bin Universite mezunu bu durumdan daha az
etkilendi; bu gruptaki genclerin ortalama Ucretleri 2005’te asgari lcretin 2,9 katiyken 2021'de 2,4’
geriledi. Ancak, diger Gniversite mezunlariyla, meslek lisesi ya da genel lise mezunlari arasinda, referans
alinan her iki yilda da ciddi bir fark gériinmityor. Diger Universite mezunlari, 2005’te asgari licretin 1,3
katini kazanirken ortalama maaslari 2021’de 1,1’e geriliyor.**” Benzer sekilde meslek lisesi ve genel
lise mezunlarinin ortalama maasi 2005’te sirasiyla asgari tGcretin 1,3 ve 1,3 kati iken bu oran 2021’de
sirasiyla 1,1 ve 1,0’e geriliyor. Bu durum, sadece Universite mezunu olmanin, en azindan 22-24 yas
grubunda, maaslara etkisinin kisitli oldugunu, hatta Gniversite mezunlarinin meslek lisesi mezunlarina
gore dezavantajli olduklarini ortaya koyuyor. Universite mezuniyetinin maaslara etkisini ilerleyen yaslari
da icerecek sekilde incelemek 6nemli; ancak bu arastirmanin ortaya koydugu veriler, okunan bolim ve
universite ile sosyoekonomik gevre gibi degiskenlerin tcretler tGizerindeki etkisinin, salt Gniversite mezunu
olmaktan yuksek olmasi seklinde yorumlanabilir.

Son bes yila dair veriler incelendiginde, Tlrkiye’de 18-24 yas grubu NEET oraninda azalma gortilse de AB
ortalamasiyla karsilastirildiginda bu oran yiiksek seyretmeye devam ediyor (Tablo 17). Tirkiye’de neredeyse
her li¢c gencten biri (%29,0) NEET iken AB ortalamasinda bu oran sekizde birdir (%12,0).438

Turkiye’de kadinlardaki NEET oranlari, hem Turkiye’deki erkeklerin oraninin hem de AB ortalamasinin
oldukca Ustlindedir. 2024’te, Turkiye’de 18-24 yas grubundaki kadin NEET orani %38,9, erkek NEET orani
ise %19,8’dir. Kadinlarda gorilen yiksek NEET orani, %12,0 olan AB kadin NEET ortalamasinin da oldukga
ustindedir. Geng kadinlarin egitim ve istihdam firsatlarina erisimde yasadigi esitsizlik, acil ve kararli politika
mudahalelerini zorunlu kiliyor.

434 Kagmaz vd., 2024.
435A.g.e.

436 Cunedioglu, 2025.

437 A.g.e.

438 Eurostat, 13 Haziran 2025.
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TABLO 17: DOGUM YERLERINE GORE 18-24 YAS GRUBU NEET GENCLERIN ORANI (%)

AB - TURKIYE - TURKIYE- TURKIYE -
- TOPLAM ABRKARI ABRERRER TOPLAM KADIN ERKEK

2024

2023 12,2 12,0 12,3 29,0 391 19,4
2022 12,4 12,6 12,3 30,9 41,6 20,7
2021 13,8 13,8 13,7 31,7 41,7 22,0
2020 14,4 14,6 14,1 36,2 46,1 26,5

Kaynak: Eurostat (2025, 13 Haziran).

Tiirkiye’de NEET Gengler arastirmasi, ev ici isler ve bakim yiikiinde gen¢ kadinlarin (18-29 yas) genc¢
erkeklerden ciddi seviyelerde ayristigini ortaya koyuyor. Calismayan kadinlarin %29,2’si ev ici bakim ve
ailevinedenlerle isglictine katilmazken, bu neden calismayan erkeklerde ise yalnizca %1’dir.#*° Daha énce
is aramasina ragmen is bulamadigi igin NEET olma hali, calismayan kadinlarin %12,2’sinde goriliirken
erkeklerde bu oran %18,8’dir. Genc kadinlarda NEET oranini azaltmak icin cocuk ve yasli bakiminda kamu
ve isveren sorumlulugunun artirilmasi gerekiyor. Buna paralel bir sekilde, licretsiz ve nitelikli okuléncesi
egitim de geng kadinlari destekleyecektir.?4° Kadin ¢alisanlara yonelik tesviklerin artirilmasi ve kapsayici
calisma ortamlari kadinlarin isgliciine katilimlarini artiracaktir. Ayrica, sinav odakliliktan ziyade beceri
temelli bir mifredata gecilmesi,*** rehberlik hizmetlerinin yalnizca sinav ve tercih danismanligi odaginda
olmamasi; okulun 6grencilerin gelisimlerini destekleyecek, ilgi alanlarini kesfedebilecekleri ve mesleklere
dair bilgi sahibi olacaklari sekilde dontstlrilmesi gerekiyor.#4? Tirkiye’de genclerin 6nemli bir bélimd
(%68), arkadas ve akrabalari araciligiyla is ariyor. Bu nedenle, kurumsal is arama mekanizmalarinin
olusumu ve yayginlastirilmasi, sosyal aglara uzak kalan genclerin istihdama dahil olmalarina yardimci
olacaktir.#43

DEGERLENDIRME

GCoklu krizler gagy, birbirini tetikleyen ekonomik, ekolojik, toplumsal ve siyasal krizlerin aynianda yasandigi
bir dénem olarak egitim sistemini de derinden etkiliyor. Bu béliimde, bélgesel insani ve siyasi krizlerin,
depremin ve ekonomik krizlerin egitime erisim ile cocuklarin iyi olma hali izerindeki etkileri ele alindi. Her
uc krizalani da egitim sisteminin dayanikliligini artirmanin ve her cocugun esit ve nitelikli egitime erisimini
giclendirmek icin yapisal midahalelerin gerekliligini ortaya koyuyor.

439 Erdogan vd., 2025.
440 A.g.e.

441 A.ge.

442 ERG, 11 Haziran 2025.
443 Erdogan vd., 2025.
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Bolgeselinsani ve siyasi krizler basligi altinda, Turkiye’deki multeci cocuklarin egitime erisimde karsilastiklari
gucluklerile 2024 sonunda Suriye’deki rejim degisikliginin ardindan baslayan geri donus tartismalarinin egitime
etkisi ele alinyor. Milteci cocuklarin egitime erisiminin evrensel cocuk haklari cercevesinde degerlendirilmeye
devam etmesi, bu alanda yapilanlardan vazgecilmemesi, mevcut calismalarin gliclendirilmesi gerekiyor.
Tarkiye'nin taraf oldugu uluslararasi sdzlesmeler ve yasal diizenlemeler de bu hakki glivence altina aliyor.

Muilteci cocuklarin okullulagsma oranlarinda genel bir artis gorilse de, okuléncesi ve ortadgretim kademelerinde
bu oranlar hala disiik diizeyde seyrediyor. Egitime erisim ve devam, okula kayit siireclerindeki zorluklar,
ekonomik sikintilar ve gocuk isciligi, ulagim gui¢likleri, dil engeli, akran zorbaligl, ayrimcilik ile toplumsal
cinsiyet esitsizlikleri gibi cok boyutlu engeller nedeniyle sinirlaniyor. Depremden etkilenen illerde yasayan
muilteci cocuklar ise daha kirilgan bir durumda bulunuyor. Cocuklarin egitime erisimini ve devamini desteklemek
icin kayit stireglerinin kolaylastirilmasi, erken miidahale ve devamsizlik takip sistemlerinin gliclendirilmesi,
ulasim ve barinma kosullarinin iyilestirilmesi, ekonomik yetersizlik yasayan cocuklar icin burs programlarinin
cesitlendirilip miktarlarinin artirilmasi ve dil egitiminin yayginlastirilmasi oneriliyor.

Ayrica, Suriye’deki rejim degisikliginin ardindan giindeme gelen geri donls tartismalari insan haklari
perspektifinden degerlendiriliyor. Geri donus stireci, egitime erisim acgisindan yeni bir belirsizlik alani
olusturuyor. Suriye’deki egitim altyapisinin yetersizligi, donen cocuklarin egitim hakkini ciddi bicimde
tehdit ediyor. Tlrkiye'de kalacak cocuklarin egitim hakkinin korunmasi ve kiritimli verilerin seffaf bicimde
paylasilmasi, bu grubun egitim sirekliliginin izlenmesi agisindan buytik &nem tasiyor. Ek olarak, Turkiye’nin
Suriye’deki yeniden yapilanma sureciyle yurtttigu isbirlikleri olumlu bir gelisme olarak 6ne ¢ikiyor; ancak
kisa vadede cocuklarin cogunun Tirkiye’de kalmaya devam edecegi 6ngoriliyor. Bu nedenle, kalici uyum
politikalarinin hayata gecirilmesi, gecici koruma statlistine iliskin belirsizligin giderilmesi, egitime erisimin
onlndeki yapisal engellerin kaldirilmasi ve ayrimcilikla micadelenin 6nceliklendirilmesi gerekiyor.

Deprem ve egitim basligi altinda, 6 Subat 2023 depremlerinin ardindan gecen iki yillik donemde kaydedilen
ilerlemeler ve devam eden ihtiyacglar degerlendiriliyor. Deprem sonrasinda yurutilen galismalar, egitime
erisimin artirilmasina ve ¢ocuklarin iyi olma hallerinin korunmasina énemli katkilar sagladi. Dersliklerin
yeniden insasli, 6gretmen sayisindaki artis ve ilkokul ile ortaokul kademelerinde okullulagsma oranlarinin
deprem oOncesi dlzeye ulasmasi, toparlanma sirecindeki ilerlemeleri ortaya koyuyor. Bununla birlikte,
ortadgretim ve okuldncesinde erigsimin artirilmasi, ekonomik zorluk yasayan ¢cocuklara yonelik desteklerin
gliclendirilmesi, barinma ve ulasim imkanlarinin iyilestirilmesi, rehberlik ile psikososyal destek hizmetlerinin
sirekliliginin saglanmasi, travmaya duyarli 6gretim yaklagimlarinin yayginlastirilmasi ve okul-aile-toplum
isbirliginin guclendirilmesi gereksinimleri, bu alanlarda yapilan calismalara ragmen devam ediyor. Afet
sonrasi deneyimler egitim sisteminin dayanikliigini artirmanin dnemini ortaya koyuyor. Cocuklarin farkli
ihtiyaclarini gozeten bitlinsel yaklasimlar ve cocuk katiliminiiceren afet yonetimi siiregleri, hem egitimin
slrekliligini hem de gocuklarin iyi olma halini destekleyecektir.

Ekonomik kriz ve egitim bolimunde ise ekonomik krizin egitim sistemindeki esitsizlikleri nasil derinlestirdigi
ele aliniyor. Turkiye, AB (lkeleri arasinda en yliksek ¢cocuk yoksullugu riskine sahip tlkedir; Neredeyse
her Gic cocuktan biri maddi yoksunluk icinde yasiyor ve bu cocuklarin bir bolim yeterince beslenemiyor.
Bu baglamda, sosyal transferlerin cocuk yoksullugunu azaltmadaki etkisinin artirilmasina ve yeni sosyal
politika araglarina yonelik ihtiyag ortaya konuyor.
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Egitim harcamalarinda kamunun payi artmakla birlikte, kaynaklarin blytk bolimuinin yliksekogretime yonelmesi,
okuldncesi kademesi basta olmak Uzere, zorunlu egitim kademelerinde her cocugun, adil bicimde egitime
erisimini sinirliyor. Hanehalki 6zel egitim harcamalarindaki payin yiksek olmasi, esitsizlikleri derinlestiriyor;
en Ust gelir grubunun egitime ayirdig kaynaklar, en alt gelir grubunun 28 katina ulasiyor. Bu durum, egitim
sisteminde sosyoekonomik tabakalasmayi yeniden tiretiyor ve egitim ortamlarini homojenlestirerek farkli
arka plandan gelen ¢ocuklarin kaynasmasini engelliyor.

Bolimde, cocuk isciliginin dinyada azalirken Turkiye’de arttig); 6zellikle 15-17 yas grubunda isglicline
katiimin son yillarin en yiiksek seviyesine ulastigi da vurgulaniyor. Cocuk isgiliginin yani sira, kiz cocuklarin
ev ici bakim yiklerinin ve ev isleri gibi “goriinmez emek”lerinin resmi istatistiklerde yer almamasina ragmen,
egitimden kopma riskini artirdigina dikkat cekiliyor. Ayrica, mesleki egitime yonelimin artmasina karsin,
mezunlarin egitim aldiklari alanlarda istihdam oranlarinin diistik kaldig; disuk Ucretler, is glivenligi riskleri
ve neoliberal politikalarin mesleki egitimi glivencesiz islerle iliskilendirmesinin bu durumu derinlestirdigi
ifade ediliyor. Buna ek olarak, MESEM 68rencilerinin isyerleriyle insan haklari temelli bir iliski kuramamasi,
calisma kosullarinin blylk élclde isveren inisiyatifiyle belirlenmesi ve is yerinde yasanan hak kayiplariile
is kazalari cocuklart mezun olduktan sonra baska isler yapmaya itiyor.

Yiksekogretime erisimde yasanan sorunlar da kisitli da olsa bolimde ele aliniyor; 2025’te son sinif diizeyinde
sinava basvuranlardan yalnizca %26,4’lGnin bir yliiksekogretim programina yerlesebildigi, program tiirleri
arasinda derin ucurumlar oldugu ortaya konuyor. YKS’ye basvuru sayisi diistiyor ve bos kontenjan orani
artiyor. Diploma enflasyonu nedeniyle tniversite mezunu maaslari asgari lcrete yakinsiyor. Dolayisiyla,
yalnizca Universite mezunu olmanin maaslara etkisi asiniyor; okunan bolim, tniversite ve sosyoekonomik
cevre belirleyici hale geliyor. Ayrica, NEET oranina iliskin veriler de incelenerek; Tlrkiye’de neredeyse her
U¢ gencten birinin ne egitimde ne istihdamda yer aldigl, 6zellikle geng kadinlarda bu oranin ev i¢i bakim
yukleri ve toplumsal cinsiyet esitsizlikleri nedeniyle erkeklere kiyasla daha yiksek oldugu vurgulaniyor.

Cocuk yoksulluguyla miicadele igin Ucretsiz ve saglikli okul yemegi programinin hayata gecirilmesi, sosyal
transferlerin etkinliginin artirilmasi; egitimde esitlik icin kamu egitim harcamalarinin artirilmasi, okuléncesi
egitimin licretsiz ve zorunlu hale getirilmesi; cocuk isciligi ve goriinmez emegin dnlenmesi icin ekonomik
destek paketlerinin glclendirilmesi ve toplumsal cinsiyet esitligi programlarinin yayginlastirilmasi; mesleki
egitimin donusumd icin is hayati kosullarinin iyilestirilmesi, is glvenliginin saglanmasi; yluksekogretime
erisimi artirmak ve NEET oranini azaltmak icin ylksekdgretim maliyetlerinin distrilmesi, genc kadinlar
icin bakim desteginin artirilmasi ve kurumsal is arama mekanizmalarinin yayginlastirilmasi éneriliyor.

Sonugc olarak, ¢coklu krizler egitim sistemine erisimde esitsizlikleri derinlestiriyor ve en kirilgan gruplarin
(milteci cocuklar, kiz gcocuklar, engelli cocuklar, sosyoekonomik yonden dezavantajli ailelerin ¢ocuklari)
egitime erisimini zorlastiriyor. Egitim sisteminin krizlere karsi dayanikliligini artirmak, ¢ocuklarin iyi olma
hallerini korumak ve her cocugun esit ve nitelikli egitime erisimini glivence altina almak icin insan haklari
temelli, butlinsel ve kapsayici politikalarin acilen hayata gecirilmesi gerekiyor. Kamu egitim harcamalarinin
artirilmasi, sosyal politika araclarinin gliclendirilmesi, veri seffafliginin saglanmasi, izleme ve erken uyari
sistemlerinin kurulmasi, cocuk katiliminin merkeze alinmasi ve toplumun tim kesimlerinin isbirligi icinde
calismasi, egitim sisteminin dontistimu igin kritik dneme sahiptir.
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Kiresel 6lgcekte derinlesen sosyoekonomik esitsizlikler, ekolojik krizler, teknolojik dontisiimler ve siyasal
kutuplasma, egitimi hem bilgi ve beceri edinme hem de toplumsal adaletin ve kamusal dayanikliligin alani
haline getiriyor. Kamu hizmetlerinin ticarilesmesi ve glivencesiz istihdam bigcimlerinin yayginlasmasi, egitim
sistemlerini hem finansal hem yonetsel agcidan baski altina aliyor. Mevcut politik ve ekonomik egilimler,
kamusal egitimin niteligini zayiflatiyor; 6gretmen emeginin degerini, 6grenciler arasindaki firsat esitligini
ve egitimin toplumsal anlamini dogrudan etkiliyor.

Pandemi sonrasi ekonomik durgunluk, sertlesmeye baslayan iklim krizi, zorunlu gé¢ hareketleri ve artan
toplumsal kutuplasma, birbirini etkileyen stirecler olarak Tirkiye'deki egitim sistemini cok boyutlu bicimde
dondstirlyor. Artan yoksulluk, gelir dagiimindaki ucurum, bélgesel ve mekansal esitsizlikler ile kamusal
yatinmlarin sinirl kalmasi, cocuklarin egitime erisiminde yeni ayrismalar ve var olan esitsizliklerde derinlesmeler
yaratiyor. Bu kosullar altinda, egitim sisteminin dayanikliligl, esitligi saglama yukimluligi ve kamusal
niteligi hem kiresel hem ulusal 6lcekte yeniden sinaniyor. Egitim politikalarinin da krizlere tepki veren
degil, ayni zamanda toplumsal onarim ve dayanikliligi giclendiren bir ydnelim kazanmasi ihtiyaci daha
belirgin hale geliyor.

Egitim Izleme Raporu 2025, bu coklu kriz baglaminda egitimi bir hak, kamusal alan ve toplumsal dayaniklilik
agiolarak ele aliyor. Rapor, bes boliim altinda Turkiye’nin egitim politikalarinin yéniini, mevcut durumunu
ve yenilenme kapasitesini inceliyor. Egitimde Yonetisim, Egitime Erisim, Okul, Egitimin Icerigi, Ogretmenler
ve Goklu Krizler Egitimi Nasil Etkiliyor? basliklari altinda yapilan analizler, hem mevcut durumu hem de
egitimde daha adil, kapsayici ve surdurilebilir bir sistemin hangi politika tercihleriyle mimkuin olabilecegini
ortaya koyuyor.

Egitimde yonetisim bakimindan, MEB’in politika hedefleri, stratejik planlari ve performans gostergeleri
arasindaki uyumu degerlendirmek 6nemlidir. EIR 2025 kapsaminda yapilan analizde ortaya konan bulgular,
politika hedeflerinin gerceklesme diizeyinde ve mevzuat tutarliliginda sapmalar oldugunu yansitiyor. Pansiyon
doluluk oranlarinin azalmasi, tagimali egitime iliskin yonetmelik degisiklikleri ile ¢elisiyor ve bu durum
bazi cocuklarin 6rglin egitim disina ¢ikma riskini artiriyor. Benzer bicimde, 9. sinif tekrar orani gibi kritik
gostergelerin performans programlarindan ¢ikarilmasi, kamuoyunun politika sonuglarini izleme kapasitesini
zayiflatiyor. Bolimde ele alindigi lizere, hesapverebilirlik yalnizca performans oélgutleriyle sinirlandiginda
“gostermelik bir performansa” donlisme riski tasiyor. Proje okullarinda oldugu gibi 6gretmen atamalari vb.
alanlarda éngorulebilir ve denetlenebilir kriterlerin eksikligi bu riski derinlestirebiliyor. Egitimde yonetisimin
seffaflik, veri paylasimi ve kamuoyuyla acik iletisim temelinde yeniden tanimlanmasi, hem kamu gliveni
hem de politika strekliligi agisindan belirleyici olacaktir.

Egitime erisime iliskin gostergeler, her cocugun egitim hakkinin gerceklesip gerceklesmedigini degerlendirmek
bakimindan kritiktir. EIR 2025 kapsaminda yapilan degerlendirmeler, 2024-25 egitim-6gretim yilinda
yaklasik 1 milyon 470 bin cocugun orglin egitim disinda kaldigini ortaya koyuyor. Bu sayi, 6zellikle yoksul
hanelerdeki, 6zel gereksinimli, milteci ve kiz ¢cocuklar icin egitimin firsat esitligini saglayici ve onarici
olmaktan ciktigini, giderek daha fazla kirilganlastirilan bir hak haline geldigini gosteriyor. Ekonomik kriz,
afetler ve gog, okuldan kopuslari artiriyor. Erisimin okullulasma oranlarinin yani sira, yasanan yer, gelir
durumu, bakim sorumluluklari ve giivenli ulagim gibi kosullarla da sekillendigi gértliyor. Bu bélimde
paylasilan bulgular, egitime erisimin sosyal politika alaniyla ne kadar i¢ ice oldugunu yansitiyor. Okuléncesi
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egitimin evrensellestirilmesi, kirilganlastirnlan bélgelerde kamu yatirnmlarinin artirilmasi, yerel yonetimlerle
isbirliginin gliclendirilmesi, tasimali ve pansiyonlu egitimin cocuk haklari temelinde diizenlenmesi, egitim
hakkinin herkes icin glivencede olmasi acisindan 6ncelikli politika ve uygulama adimlari arasinda yer almalidir.
ERG’nin 2025-26 yillariicin derinlesme alanlarindan biri olarak belirledigi “okul”, 2024-25 egitim-6gretim
yilinda Turkiye’de egitimin kirilganlastirilan ama ayni zamanda en kurucu alanlarindan biri olarak 6ne ¢ikiyor.
Okulhem 6grenmenin hem de toplumsal esitsizliklerin, bakim iligkilerinin ve siyasal gerilimlerin kesistigi bir
alan oldugu goriliyor. Sosyoekonomik farklar, mekansal esitsizlikler ve kaynak dagilimindaki adaletsizlik,
okulun fiziksel ve iliskisel dayanikliigini sinirliyor. Ilgili béliimde “Dayanikliligin Sosyal Ekolojisi” yaklasimiyla
yapilan analizler, okulun bireysel degil, toplumsal, kurumsal ve politik iliskiler agi icinde sekillenen bir
dayaniklilik alani oldugunu gosteriyor. Suca suriklenme, madde kullanimi ve cocuk isciligi gibi risklerin
egitimin sinirlarini astigl soéylenebilir. Bununla birlikte, okulun bu stireglerde koruyucu ve onarici bir rol
ustlenmesi gerektigi de asikardir. Okulun dayanikliligini giiclendirmek, glivene dayaliiligkiler kurmak, rehberlik
ve psikososyal destek sistemlerini genisletmek, tam glin egitim ve evrensel okul yemegi gibi bitlncul
politikalarla miimktndir. Okulun, cocuklarin iyi olma halini destekleyen ve toplumsal dayanikliligi yeniden
kuran bir sosyal politika alani olarak gortilmesi, egitimin gelecegi agisindan belirleyici bir 5nem tasiyor.

Egitimin Icerigi bélimiinde,Tiirkiye'de 6gretim programlarindan dijital déniisiime ve yesil becerilere uzanan
kapsamli bir degisim sirecine bakiyor. Turkiye Yuzyili Maarif Modeli gergevesinde yenilenen program ve ders
kitaplari, pedagojik olarak beceri temelli bir yaklasim benimsiyor. Bununla birlikte, 6gretmen hazirlig, icerik
yogunlugu ve altyapi esitsizliklerinin uygulamada zorluk yarattigi gériilebiliyor. Ogrenci merkezli 6grenme
anlayisi, mevcut sinav sistemiyle gcelismeye devam ediyor. MEB’in yapay zeka tabanli bireysel 6grenme
platformu MEBI ve yapay zekanin egitimde kullanilmasina ynelik etik ydnergeler, kisisellestirilmis 8renme
firsatlarini artirirken veri koruma ve erisim esitligi konularinda yeni tartismalar aciyor. Yesil becerilere
yonelik girisimler, ekolojik farkindalik ve dayanikliigl giclendirmek icin 6zellikle ¢oklu krizler ¢caginda
hayatidir. Bu becerilerin okul ekosistemine kalici bigcimde yerlesmesi gerekiyor, aksi durumda etkinlik
diizeyinde kalma riski tasiyor.

Ogretmenler boliimii, 2024-25 egitim-6gretim yilinda Tiirkiye'de 6gretmenligin niteligini, istihdam bicimlerini
ve mesleki kosullarini belirleyen yapisal dontsimleri odagina aliyor. Kiresel 6lcekte yasanan 6gretmenlik
krizine karsin Turkiye'de 68retmen arzi gliglii olsa da, meslek ici esitsizlikler ve istihdam modelleri meslegin
cekiciligini zayiflatiyor. Ozel okullarda ve iicretli 6gretmenlikte glivencesizlik, diisiik ticretler ve zliik haklarindaki
farklar, egitimin kamusal niteligini asindiriyor. Milli Egitim Akademileri, 6§retmen yetistirme sisteminde
kokll bir degisimi temsil ederken, stirecin belirsizlikleri ve uzun gegis donemi 6gretmen yoksullugu riskini
artiryor. Ogretmen dagilimindaki bélgesel farklar ve yéneticilikteki cinsiyet esitsizligi siirliyor. Ogretmenlik
mesleginin statlstini ve dayanikliigini gliclendirmek icin tim istihdam bicimlerini kapsayan adil dizenlemeler
yapilmasi, Milli Egitim Akademileri stirecinde seffaflik saglanmasi ve 6gretmenlerin mesleki gelisimiiile iyi
olma halini destekleyen kalici politikalar gelistirilmesi oneriliyor.

Coklu krizler, 2024-25 egitim-0gretim yilinda da egitime erisimi zorlastiriyor, 6grenme suirekliligini kesintiye
ugratiyor ve cocuklarin iyi olma halini zayiflatiyor. En ¢ok miilteci, kiz, engelli ve yoksul hanelerdeki
cocuklar bu krizlerden etkileniyor. Milteci cocuklarin okullulagsma oranlarr artmasina ragmen okuldoncesi
ve ortadgretimde bosluklar surtyor; deprem illerinde ilkokul ve ortaokul toparlanirken, ortadgretimde
kopuslar artiyor. Ekonomik kriz cocuk yoksullugunu, beslenme yetersizligini ve okuldan uzaklagmayi
derinlestiriyor. Sinav odakli sistem ve 6zel harcamalardaki ugurum esitsizlikleri artiriyor. Cocuk isgiligi ve
glvencesiz mesleki egitim uygulamalari, gencglerin hayatini etkiliyor. Bu kosullar altinda, licretsiz ve saglikli
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okul yemegi uygulamasinin yayginlastirilmasi, okuléncesi egitimin kamusal ve erisilebilir hale getirilmesi,
psikososyal desteklerin strdurtilmesi ve milteci gcocuklar icin kapsayici politikalarin gliclendirilmesi egitim
sisteminin koruyucu ve onarici kapasitesini artiracaktir.

EIR 2025, genel olarak egitimin niteligini izlerken esitlik, kapsayicilik, dayaniklilik, katilimcilik ve insan
haklari temellilik ilkelerini 6ne cikariyor; tim cocuklarin nitelikli, giivenli ve anlamli bir 6§renme sirecine
erisimini giclendirmeye yonelik politika 6nerileri gelistiriyor. Rapor, veriye dayali analizlerle hem mevcut
durumu ortaya koyuyor hem de egitim sisteminin dontisiminde diyalog, seffaflik ve hesapverebilirligin
kurucu roliind vurguluyor.

EIR 2025’in, nitelikli egitim hakkinin hayata gecmesiicin her dlgekte yiiriitiilen calismalara katki sunmasini
diliyoruz.
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Bir ekosistem sorunu olarak akran zorbaliga

Egitim, toplumun kendi degerlerini, iliskilerini ve adalet anlayisini yeniden urettigi bir sosyal sistemdir. Bu
sistemin en belirleyici halkalarindan biri okuldur. Okul, cocuk icin hem ilk sosyal mikrokozmos hem de birlikte
yasamanin; adalet, gliven ve dayanisma duygularinin ilk kez deneyimlendigi ve bu kavramlarin isleyisine
dair ilk gozlemlerin yapildigl kamusal alandir. Bu ylizden ¢ocugu korumanin en somut adimlarindan biri,
okullari glivenli hale getirmektir. Egitim Reformu Girisimi’nin bu yilki odaginda yer alan “okul”, toplumu bir
arada tutan iligkiler, degerler ve gliven baglarinin siirekliligi agisindan yasamsal bir konudur.

Bu yil yaptigimiz Turkiye temsili arastirmamizin bulgulari, toplumsal dokunun en 6Gnemli mikro modeli olan
okulda ciddi bir agsinma yasandigini gosteriyor. Arastirmaya katilan velilerin paylasimlarindan, cocuklarin
%95’inin zorbalik deneyimini okul sinirlari icinde yasadigini; doért cocuktan Ggiinin ya zorbaliga maruz
kaldigini ya taniklik ettigini ya da zorbalik yapan konumunda bulundugunu anliyoruz. Okula giden her
dort cocuktan tglintn zorbaligin golgesinde yasadigina isaret eden bu oran, okulun cocugun korunmasi
konusunda risk Ureten bir alan haline geldigini gostermektedir. Zorbaligi bireylerin ahlaki eksikligi ya da
ergenlik donemi davranislariyla aciklamak kolaydir, ancak eksik olur. Akran zorbaligl, bir cocugun digerine
yaptigi tekil bir eylem olmaktan ¢cok daha fazlasidir. Okulun iliskisel dokusundaki kirilmalarin, gliven kaybinin,
guc dengesizliklerinin ve onarim mekanizmalarinin yetersizliginin disavurumudur. Dolayisiyla ¢6zim de
bireylerin davranislarini degistirmekten daha 6tesini, okulun sosyal ekosistemini yeniden diizenlemeyi
gerektirir. Ancak sunu da unutmamak gerekir: Okul, toplumun kendini kiigtlik 6lcekte yeniden Urettigi bir
alandir. Toplumdaki yapisal gerilimlerin, esitsizliklerin ve glivensizliklerin ilk yansima noktalarindan biri
okuldur. Toplumsal yapidaki degerler ve davranis kaliplari okulun glindelik isleyisinde yeniden Uretilir. Bu
perspektiften bakildiginda, okulda goriilen zorbalik vakalari, salt okul ici bir sosyal sorun degil; toplumun
iliskisel dokusunda biriken gerilimlerin ve dayanisma kilttrindeki asinmanin yansimasidir; onarimi da
yalnizca okulda degil, toplumun tamaminda baslamak zorundadir.

Arastirmamiz, bu dokusal degisikligin okuldaki yansimasinin sadece 6grenciler arasi iliskide degil, 6gretmen
ve 6grenciiliskilerinde de ortaya ciktigini gostermektedir. Veriler, 6gretmen-o6grenci arasindaki glic dengesinin
Ogretmen aleyhine degiserek 6gretmen otoritesini asindirdigini, zor sartlarda ¢alisan 6gretmenlerin 6grencilerin
iyi olusunu gozetecek adimlar atmak igin yeterli motivasyona sahip olmadiklarini ortaya koymaktadir.
Okul yoneticileri ise 6gretmenlerin calisma sartlarinin zorlastigini ve bu nedenle okulda gézlemledikleri
akran zorbaligl vakalarini ele almak konusundaki isteklerinin azaldigini belirtmektedir. Bu tablo, koruma
mekanizmasinin merkezinde yer alan yetiskinlerin kendi iyi olma hallerinin zayifladigina ve bu durumun
okul iklimini akran zorbaligl icin daha elverisli bir yer haline getirdigine isaret etmektedir. Bu nedenle
o0gretmen destek programlari, cocuk koruma stratejisinin Gnemli bir parcasi olarak ele alinmalidir. Arastirma
bulgulari, velilerin ve 6grencilerin, 6gretmen-rehberlik-idare hattindaki miidahale zincirinin tutarliligini ve
etkisini zayif buldugunu, cocuklarin dnemli bir béliminin “yardim istesem de ise yaramaz” diisiincesini
tasidigini, yani okulun koruyucu kapasitesine gliven duymadigini géstermektedir. Okulun koruyuculugundan,
cocugun kendini glivende hissettigi 6l¢clide bahsedilebilir. Bu nedenle ¢ocuk koruma politikalari, sadece
olay gerceklestikten sonra devreye giren reaktif mekanizmalar degil, okulun kendi ic dinamiklerini yeniden
yapilandirmaya dontk onleyici stratejiler icermelidir.

Bir okulun ¢ocugun korunmasi baglaminda saglikli islemesi l¢ temel stituna dayanir: Glven, adalet ve
onarim. Guiven, cocugun psikolojik ve fizyolojik iyi olusunun gozetilip dncelenecegine dair 6gretmene, okul
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yonetimine ve kuruma karsi duydugu inanctir; okuldaki tiim iligskilerin en guicli zemini budur. Adalet, okulun
icinde alinan kararlarin, uygulamalarin ve disiplin streclerinin yapilandirilmig, ongoérulebilir, tutarli, acik
ve herkes icin esit bir bicimde yurtttilmesidir. Onarim ise hatalarin ve catismalarin, cezalandirma degil;
sorumluluk, telafi ve yeniden bag kurma sirecleriyle ele alinmasidir. Arastirmamiz, akran zorbaliginin
okullar tarafindan etkin bir sekilde dnlenemeyisi sebebiyle cocuklarin zorbaligl hayatin dogal bir dinamigi
gibi algilama ve normallestirme egiliminde oldugunu, okulda glivende hissetmeyislerinin de okula gitmenin
dogal bir parcasi gibi kabul gérmeye basladigini, toplumda ve diinyada adaletin nasilisledigine dair yanlis
kanilar edinildigini gostermistir. Okullarda yasandigl paylasilan vakalarin %67’sinde disiplin siireclerinin
isletilmedigi gortulmekte, cocugunun zorbaliga ugradigini belirten velilerin %31’i okulun konuyu ciddiye
almadigini belirtmekte, vakalarin %32’sinde ailelerin durumdan haberdar dahi edilmedigi ifade edilmektedir.
Akran zorbaligina ugrayan ¢cocuklar okulda gozlemledikleri bu isleyisten hareketle toplumun ve diinyanin
genel isleyis bicimlerine dair gliven kirici cikarimlar yapmakta, kendilerini topyek(in adaletsiz bir iklimin
icinde hissetmektedir. Dolayisiyla okullarda gliven, adalet ile onarimin tesis edilmesi; cocuklarin, toplumu
ve diinyayi da adil, 6ngorilebilir ve haksizliklarin onarilabildigi bir yer olarak algilamalarini ve buna goére
davranmalarini saglar. Bu nedenle, okulun icindeki bu (¢ sltun -gliven, adalet ve onarim- cocugun yalniz
buglinku iyi olusunu degil, yarinin vatandaslik bilincini, baskalariyla saglikli iliski kurma becerisini, ortak
iyiyi gozetme tutumunu ve topluma katki istegini de bicimlendirir ve belki de en 6nemlisi, diinyada haksizlik
gordiigiinde susmamayi 6gretir. Bugtin bircok okulda rehberlik sistemi, sorun ortaya ¢iktiktan sonra devreye
giren bir mekanizma olarak calismaktadir. Oysa, ¢cagdas gocuk koruma yaklasimlari (UNICEF, Cocuk Koruma
Stratejisi 2021 - 2030), rehberligin temel gérevinin yalnizca miidahale degil, nleme, erken fark etme ve
giclendirme oldugunu vurgular. Rehberlik sistemi, yalnizca kriz ¢ozicl degil, okul iklimini iyilestirici ve
ogrencinin duygusal dayanikliigini artirici bir aktor olmalidir.

Okullarda guvenin, adaletin ve saglikli isleyen bir onarimin tesis edilmesi icin 6ncelikle okulun icinde
zorbaliga gecit vermeyen bir kultir olusturulmali, veliler de dahil olmak tzere tim paydaslar dizenli bir
bicimde siireklilik iceren zorbalik karsiti egitimlere tabi tutulmalidir. Onleme odakli yaklasimlar, okulun rutin
faaliyetlerine entegre edilmeli, glinlik akisin dogal ve siirekli bir parcasi haline getirilmelidir. Arastirmamiza
gore, her dort cocuktan ikisinin akran zorbaligl davraniglarina sahit oldugu distntldiglinde, cocuklarin
sahit olduklari vakalari okul yonetimine bildirebilmesini saglayacak gizlilik, erisilebilirlik ve gliven esasina
dayali mekanizmalar kurmak da bu siirecin dnemli bir parcasi olacaktir. Cocuklarin birbirini korudugu ve
dayanisma kulttrtndn yeserdigi bir okul iklimi icin vakalarin okula bildirilmesi 6zendirilmeli, erken uyari
aginin yaratacagl dontisiim cocuklara aktarilmalidir. Yasanan vakalarin okullar tarafindan ele alinig bicimlerini
standardize etmek igin net ve somut adimlar iceren, yapilandirilmis stire¢ yonergeleri hazirlanmali ve
okullar vaka bazli karar verici konumundan uygulayici konumuna getirilmelidir. Bu yonergelerin uygulanis
bicimleri dizenli bir sekilde denetlenmeli ve bdylece tlkedeki tiim vakalarin tutarlilik icerisinde ve etkin
bir bicimde ele alinmasi saglanmalidir.

Ayrica, toplumda artan siddet, kutuplasma ve adalet duygusundaki asinmanin okullara kaginilmaz olarak
yansidigi distuinildiglinde; zorbaligi besleyen “glic” dili yerine dayanisma, saygl, 6zen ve nezaket kiltlrinin
makro diizeyde yesertilmesinin de acil bir ihtiya¢ oldugu ortaya ¢gikmaktadir. Gli¢ ve nezaket arasinda segim
yapmasi gerektiginde nezaketi secebilen kusaklarin olmasi, toplumun saglikli gelecegini tesis etmek igin
her birimizin etik ve ahlaki sorumlulugudur.

Basak Abdula

Arastirmact, Sosyolog

138



KAYNAKGA * QIEDIZD -

6458 sayili Yabancilar ve Uluslararasi Koruma Kanunu (2013, 11 Nisan). Resmi Gazete (Sayi: 28615).
https://resmigazete.gov.tr/eskiler/2013/04/20130411-2.htm

ACEV (2025). Saglikli beslen, sevgiyle bliyli: Okul beslenme destegi projesi izleme ve degerlendirme raporu.
Kasim 2025, https://www.acev.org/wp-content/uploads/2025/08/Saglikli Beslen Sevgiyle Buyu Okul
Beslenme Destegi Projesi Izleme ve degerlendirme raporu.pdf

Adiyaman Il Milli Egitim Miidirligi [@adiyamanmem]. (2025, 1 Eyliil). Adiyaman’da 2025-2026 egitim &gretim
yili uyum haftasiyla basladi! [Instagram gonderisi]. Kasim 2025, https://www.instagram.com/reel/DOEBfgEDIWm/

Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligl (2025). 2024 yili faaliyet raporu. Kasim 2025, https://www.aile.gov.tr/
media/197323/faaliyet-raporu-2024 son 28-02-2025.pdf

Akay, S. S. (2024). Yan yana gelmemesi gereken iki kelime: “Cocuk” ve “evlilik”: Coklu krizler ¢caginda ¢ocuk yasta
evlilikler saha arastirmasi hizli degerlendirme raporu. Ucan Siipiirge Kadin Iletisim ve Arastrma Dernegi. https://
ucansupurgedernegi.org/wp-content/uploads/Coklu-Krizler-Caginda-Cocuk-Yasta-Evlilikler-Saha-Arastirmasi-
Hizli-Degerlendirme-Raporu.pdf

Aktan, E., Erbas, Y. H., Cicek-Apaydin, S. ve Tarhan, Z. (2025). CABACAM egitim destek biriminin deprem
sonrasindaki goniillii egitim faaliyetleri: Ogretmen adaylari destek uygulamasi. Afet ve Risk Dergisi, 8(1), 255-274.
https://dergipark.org.tr/tr/download/article-file/4113522

Alpar, A. (2024, 12 Haziran). Bilim boyle bir sey degil - 2: Yeni miifredatta ortadgretim fizik dersi programi. T24.
Kasim 2025, https://t24.com.tr/yazarlar/ali-alpar/bilim-boyle-bir-sey-degil-2-yeni-mufredatta-ortaogretim-fizik-
dersi-programi, 45201

Anka Haber Ajansi (2025, 1 Kasim). Ali Yerlikaya: 8 Aralik 2024 tarihinden bugtine 550 bin Suriyeli kardesimiz
Ulkesine geri donls yaptl. Kasim 2025, https://ankahaber.net/haber/detay/ali yerlikaya 8 aralik 2024 tarihden
bugune 550 bin_suriyeli_kardesimiz_ulkesine_ geri_donus_yapti 270859

Ankara Il Milli Egitim Miidiirligii (2025, 17 Temmuz). Bakanimiz Sayin Yusuf Tekin LGS’ye dair sorulari yanitladi.
Kasim 2025, https://ankara.meb.gov.tr/www/bakanimiz-sayin-yusuf-tekin-lgsye-dair-sorulari-yanitladi/

icerik/2491

Ariani, T. A., Putri, A. R., Firdausi, F. A. ve Aini, N. (2025). Global prevalence and psychological impact of bullying
among children and adolescents: a meta-analysis. Journal of Affective Disorders, 385, 119446.
https://pubmed.ncbi.nlm.nih.gov/40393548/

Arslan, 1. Y. T., Arslan, M. N. ve Korkut, M. (2025). From risk to resilience: Understanding and mitigating juvenile
delinquency. Journal of Forensic and Legal Medicine, 102940. https://pubmed.ncbi.nlm.nih.gov/40782773/

Aydogan, V. (2023). Okul aile birlikleri Gzerine bir inceleme. Uygulamada EgZitim ve Yénetim Bilimleri Dergisi, 3(2),
93-130. https://dergipark.org.tr/tr/download/article-file/3417295

Aytekin Aydogan, F. (2025, 6 Subat). Deprem bolgesinde egitim siirliyor mu?. Birgtin. Kasim 2025,
https://www.birgun.net/makale/deprem-bolgesinde-egitim-suruyor-mu-597141

Bayir, B. (2024, 9 Temmuz). Milli Egitim Akademisi’ni de iceren kanun teklifi Meclis’te: “Milli Egitim Bakanligl kendi
o0gretmenlerini mi yetistirecek?”. Kasim 2025, https://medyascope.tv/2024/07/09/milli-egitim-akademisini-de-
iceren-kanun-teklifi-mecliste-milli-egitim-bakanligi-kendi-ogretmenlerini-mi-yetistirecek/

139



BBC News Tiirkge (2025, 12 Haziran). Cocuk Isciligi ile Miicadele Giinii: 14 yasindaki Arda nasil 6ldii?. Kasim
2025, https://www.bbc.com/turkce/articles/cOwgz754gjno

bianet (2023, 12 Haziran). “Deprem sonrasi ¢cocuk isciligi artti”. Kasim 2025, https://bianet.org/haber/deprem-
sonrasi-cocuk-isciligi-artti-280195

bianet (2024, 23 Nisan). Ogretmen Sendikasi’ndan Milli Egitim Bakanligina 15 bin imza. Kasim 2025,
https://bianet.org/haber/ogretmen-sendikasindan-milli-egitim-bakanligina-15-bin-imza-294546

bianet (2025, 23 Ocak).Ogretmen Sendikasi temsilcilerine saldiri. Kasim 2025, https://bianet.org/haber/
ogretmen-sendikasi-temsilcilerine-saldiri-303898

bianet (2025, 28 Haziran). Ozel sektdr 6gretmenleri TBMM’den “yasa” ile ¢ziim istiyor. Kasim 2025,
https://bianet.org/haber/ozel-sektor-ogretmenleri-tbmm-den-yasa-ile-cozum-istiyor-308920

BirGiin (2025, 1 Temmuz). Ozel Sektdér Ogretmenleri Sendikasi liyesi 23 egitimci gozaltina alindi. Kasim 2025,
https://www.birgun.net/haber/ozel-sektor-ogretmenleri-sendikasi-uyesi-23-egitimci-gozaltina-alindi-635104

Birlesmis Milletler (1951). Miltecilerin hukuki durumuna iliskin sézlesme. Resmi Gazete (Sayi: 10898).
https://www.resmigazete.gov.tr/arsiv/10898.pdf

Birlesmis Milletler (1989). Cocuk Haklarina Dair Sozlesme. https://www.unicef.org/turkiye/%C3%A7ocuk-
haklar%C4%B1na-dair-s%C3%B6zle%C5%9Fme

BMMYK (2025, 31 Ekim). Regional flash update 51: Syria situation. Birlesmis Milletler Miilteciler Yiiksek
Komiserligi. https://www.unhcr.org/sites/default/files/2025-10/251031%20UNHCR%20Regional%20Flash%20
Update%20%2351%20Syria%20situation.pdf

BMMYK (2025, 8 Kasim). Regional flash update 52: Syria situation. Birlesmis Milletler Mtilteciler Yiiksek
Komiserligi. https://www.unhcr.org/media/syria-situation-crisis-regional-flash-update-52

BNS, ELTA, Pikelyté, M. ve Ambrazaityte, K. (2025, 18 Haziran). Vilnius to increase Lithuanian language lessons
in minority primary schools from 2026. Lithuanian National Radio and Television. https://www.lrt.lt/en/news-in-
english/19/2593511/vilnius-to-increase-lithuanian-language-lessons-in-minority-primary-schools-from-2026

Bordia, P., Read, S. ve Bordia, S. (2020). Retiring: Role identity processes in retirement transition. Journal of
Organizational Behavior, 41(5), 445-460. https://doi.org/10.1002/job.2438

Bottrell, D. ve Armstrong, D. (2012). Local resources and distal decisions: The political ecology of resilience. M.
Ungar (Ed.), The social ecology of resilience: A handbook of theory and practice (s. 247-264) icinde. Springer.
https://link.springer.com/chapter/10.1007/978-1-4614-0586-3 20

Boyle, E. (2004). The feminization of teaching in America. Louis Kampf writing prize essay. Massachusetts Institute
of Technology. Kasim 2025, https://stuff.mit.edu/afs/athena.mit.edu/org/w/wgs/prize/eb04.html

Bronfenbrenner, U. ve Morris, P. A. (2006). The bioecological model of human development. R. M. Lerner (Ed.),
Handbook of child psychology: Theoretical models of human development (6. baski, Cilt 1, s. 793-828) icinde.
Hoboken, NJ: Wiley. https://www.childhelp.org/wp-content/uploads/2015/07/Bronfenbrenner-U.-and-P.-Morris-
2006-The-Bioecological-Model-of-Human-Development.pdf

Bryant, A. L. ve Zimmerman, M. A. (2002). Examining the effects of academic beliefs and behaviors on changes in
substance use among urban adolescents. Journal of educational psychology, 94(3), 621.
https://doi.org/10.1037/0022-0663.94.3.621

140



Campbell, D.T. (2011). Assessing the impact of planned social change. Journal of MultiDisciplinary Evaluation,
7(15), 3-43. https://journals.sfu.ca/jmde/index.php/jmde 1/article/view/297/292

Celik, C. (2025). Temporally displaced and dispossessed: the ‘failure’of vocational students under global
capitalism and neoliberal meritocracy. Journal of Vocational Education & Training, 1-23.
https://doi.org/10.1080/13636820.2025.2521611

Centwane Calhoun Sr, D. C. (2025). Demographic predictors of disciplinary sanctions among middle school victims
of bullying: a quantitative correlation study. Pastoral Care in Education, 43(1), 107-131.
https://www.researchgate.net/publication/376250243 Demographic predictors of disciplinary sanctions
among_ middle school victims of bullying a gquantitative correlation study

Chiu, M. M., Chow, B. W. Y., McBride, C. ve Mol, S. T. (2016). Students’ sense of belonging at school in 41
countries: Cross-cultural variability. Journal of cross-cultural psychology, 47(2), 175-196.
https://www.researchgate.net/publication/283085571 Students’ Sense of Belonging at School in 41
Countries Cross-Cultural Variability

Christle, C. A., Jolivette, K. ve Nelson, C. M. (2005). Breaking the school to prison pipeline: Identifying school
risk and protective factors for youth delinquency. Exceptionality, 13(2), 69-88. https://www.tandfonline.com/doi/
abs/10.1207/s15327035ex1302 2

CNBC Arabia (2025, 9 Ocak). The Syrian Minister of Education to CNBC Arabia: We will maintain

free education until the standard of living improves. Kasim 2025, https://www.cnbcarabia.com/13
2744/2025/09/01/%D9%88%D8%B2%D9%8A%D8%B1-%D8%A7%D9%84%D8%AA%D8%B
1%D8%A8%D9%8A%D8%A9-%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%AA%D8%B9%D9%84%D9%8
A%D9%85-%D8%A7%D9%84%D8%B3%D9%88%D8%B1%D9%8A-%D9%84%D9%80-CNBC-
%D8%B9%D8%B1%D8%A8%D9%8A%D8%A9%3A-%D8%B3%D9%86%D8%A8%D9%82%D9%8A-
%D8%B9%D9%84%D9%89-%D9%85%D8%AC%D8%A7%D9%86%D9%8A%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D8
%AA%D8%B9%D9%84%D9%8A%D9%85-%D9%84%D8%AD%D9%8A%D9%86-%D8%A7%D8%B1%D8%A
A%D9%82%D8%A7%D8%A1-%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%B3%D8%AA%D9%88%D9%89-%D8%A7%D
9%84%D9%85%D8%B9%D9%8A%D8%B4%D9%8A

Cocuk ve Geng Iscilerin Calistirilma Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik (2004, 6 Nisan). Resmi Gazete (Say:
25425). https://mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=5457&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5

Compton, M. ve Weiner, L. (Ed.). (2008). The global assault on teaching, teachers, and their unions. Palgrave
Macmillan. https://link.springer.com/book/10.1057/9780230611702

Creagh, S., Thompson, G., Mockler, N., Stacey, M. ve Hogan, A. (2023). Workload, work intensification and time
poverty for teachers and school leaders: a systematic research synthesis. Educational Review, 77(2), 661-680.
https://www.tandfonline.com/doi/full/10.1080/00131911.2023.2196607#d1e2130

Cumbhurbaskanligi iletisim Bagkanligi. (2025). 21. yiizyilda Tiirkiye’nin bagimliliklarla miicadele seferberligi.
Cumhurbaskanligi Iletisim Baskanligt Yayinlari.
https://www.iletisim.gov.tr/images/uploads/dosyalar/BagimliliklaMucadele.pdf

Cumhurbaskanligl Teskilati Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesinde Degisiklik Yapilmasina Dair
Cumhurbaskanligl Kararnamesi. (2024, 28 Aralik). Resml Gazete (Sayi: 32766).
https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2024/12/20241228-3.pdf

Cumhuriyet Gazetesi. (2025, 14 Nisan). Son dakika...Bakan Tekin’den ‘6gretmen atamasi’ yaniti! Ozgiir Ozel’i
hedef aldi: ‘Kimden neyi ele geciriyoruz?’. Kasim 2025, https://www.cumhuriyet.com.tr/turkiye/son-dakika-proje-
okullarinda-atama-tartismasi-bakan-yusuf-tekinden-2318697

141



Cumhuriyet Gazetesi Resmi YouTube Sayfasi (2024, 25 Aralik). Erdogan: Kalmak isteyen Suriyeliler kalabilir,
Suriyelileri zorla gondermeyecegiz [YouTube Videosu]. Kasim 2025,
https://www.youtube.com/watch?v=thPn16mO0PJk

Cunedioglu, H. E. (2025). Geng issizliginin ya da ev genclerinin sayisinin fazla olmasi ilkemizdeki ana
sikintilardan biri. Ancak gengler is bulunca da “her sey tamam” moduna giremiyor ne yazik ki (...). Kasim
2025, https://www.linkedin.com/posts/h%C3%BCseyin-ekrem-cunedio%C4%9Flu-97b3a7159
gen%C3%A7-1%C5%9Fsizli%CA4%9Finin-ya-da-ev-gen%C3%A7lerinin-say%C4%B1s%C4%B1n%C4%B1n-
activity-7330141215981563905-jvy0/?utm_source=share&utm medium=member
desktop&rcm=ACoAACWVM3YBKUyaGI-SC28ZVvrTOyh8ntDXOc0

Dagistan Terzi, S., Erbil, F. Madra, A. ve Sarusik, Y. (2024). Direncli bir gelecege dogru: Tirkiye'de depremler
ve egitim-gocuk-genclik odakli galismalar. Egitim Reformu Girisimi ve Suna’nin Kizlari. Kasim 2025, https://
egitimreformugirisimi.org/wp-content/uploads/2024/12/Direncli-Bir-Gelecege-Dogru-Turkiyede-Depremler-
ve-Egitim-Cocuk-Genclik-Odakli-Calismalar.pdf? gl=1*1yl7vw2* ga*MTUOMzkxNzA3Ny4xNzI2NDk5NzI2*
ga 5TOG6VTHTG*czE3NJIIMzIXNTYkbzUzIGecwIHOXNZYYNTMYMTU2JGo2MCRsMCRoMA

Davidson, S. ve Turin, 0. (2021). Preschool teachers’ experience of parents’ WhatsApp groups: technological
ambivalence and professional de-skilling. Gender and Education, 33(8), 983-998. https://www.researchgate.
net/publication/349458303 Preschool teachers’ experience of parents’ WhatsApp groups technological
ambivalence and professional de-skilling

Ding, E., Ulukuz, H., Arslan, S., Kirmizi, S., Hatipoglu, T., Kaya, S., Ercan, S., Diken, H. ve Ozdemir, B. (2025, Ekim).
Yapay zeka etigi tavsiyeleri. T.C. Milli Egitim Bakanlig: Yenilik ve Egitim Teknolojileri Genel Midrligii.
https://yegitek.meb.gov.tr/meb_iys_dosyalar/2025_10/22165423 yapay zeka_etigi_tavsiyeleri 22102025
webformati.pdf

Dogan, S. (2019). The changing face of organizational communication: School WhatsApp groups. Research in
Pedagogy, 9(2), 231-244. https://www.researchgate.net/publication/338219200 THE CHANGING FACE OF
ORGANIZATIONAL COMMUNICATION SCHOOL WHATSAPP GROUPS

Durmaz, E. (2025, 20 Ekim). Izmir Egekent 2 Ugur Okullarinda maas ve tazminat gasbi: “4 aydir maas alamiyoruz”.
Evrensel Gazetesi. Kasim 2025, https://www.evrensel.net/haber/578754/izmir-egekent-2-ugur-okullarinda-
maas-ve-tazminat-gasbi-4-aydir-maas-alamiyoruz

ECLBS (2025, 20 Mayis). Latvia completes transition to Latvian-only instruction in schools. European Council of
Leading Business Schools. https://www.eclbs.eu/post/latvia-completes-transition-to-latvian-only-instruction-in-
schools#:~:text=September%202023%3A%20Latvian%20became%20the,2%2C%205%2C%20and%208.

Education International (2025, 1 Nisan). Costa Rica needs more investment in public education. Kasim 2025,
https://www.ei-ie.org/en/item/29659:costa-rica-needs-more-investment-in-public-education

Education International (2025, 7 Ekim). New TALIS data: Report confirms need to act on global teacher shortage
and working conditions. https://www.ei-ie.org/en/item/31459:new-talis-data-report-confirms-need-to-act-on-
global-teacher-shortage-and-working-conditions

Egitim Is (2025, 17 Ekim). Proje okul davasinda mahkemeden iptal karari. Kasim 2025,
https://www.egitimis.org.tr/sendika-haberleri/proje-okul-davasinda-mahkemeden-iptal-karari-17-10-2025

Egitim Is (2025, 10 Eyliil). Ekonomik kriz gencleri (iniversiteden kopariyor!. Kasim 2025,
https://www.egitimis.org.tr/raporlar/ekonomik-kriz-gencleri-universiteden-kopariyor-10-09-2025

Egitim-Sen (2025, 6 Mart). Cinsiyetci egitim politikalarina karsi, 10 Mart’ta cinsiyet esitligi dersi yapiyoruz!. Kasim
2025, https://egitimsen.org.tr/cinsiyetci-egitim-politikalarina-karsi-10-martta-cinsiyet-esitligi-dersi-yapiyoruz/

142



Erdogan, E., Uyan-Semerci, P., Akkan, B. E., Ercetin, T., Kafali-Eyolcu, B., Kiiney-Ocak, P., Ozkan, E. K., Kazakli,
Y. ve Kiilekgioglu, G. (2025). Tiirkiye’de NEET gengler: Profil ve iyi olma hali arastirmasi. TUBITAK 2519 - Cost
Calisma Grubu Destek Programt (Proje No: 222K388).

ERG (2018). Egitim izleme raporu: 2017-18. Egitim Reformu Girisimi. https://egitimreformugirisimi.org/wp-
content/uploads/2010/01/Egitim-%C4%B0zleme-Raporu 2017 2018 WEB PDF.pdf

ERG (2025, 11 Haziran). Kesif, gelisim, katilim: Ortadgretimin hak temelli dontisiimu icin 6neriler.
Ekim 2025, https://egitimreformugirisimi.org/wp-content/uploads/2025/06/KesifGelisimKatilim
OrtaogretiminHakTemelliDonusumulIcinOneriler.pdf

ERG (2025, 8 Agustos). Ders kitaplarinda ekoloji politika notu. Egitim Reformu Girisimi. Kasim 2025,
https://egitimreformugirisimi.org/wp-content/uploads/2025/08/Ders-Kitaplarinda-Ekoloji.pdf

Ergin, A. (2025, 28 Haziran). Cocuk isciligini énlemenin yolu MESEM’leri kapatmaktan gecer. ISIG Meclisi. Kasim
2025, https://www.isigmeclisi.org/21340-cocuk-isciligini-onlemenin-yolu-mesem-leri-kapatmaktan-gecer-

ahmet-erg

ERG ve SECBIR (2025, 18 Temmuz). Ders kitaplarinda elestirel diisiinme politika notu. Istanbul: Egitim Reformu
Girisimi ve Istanbul Bilgi Universitesi Sosyoloji ve Egitim Calismalar: Uygulama ve Arastirma Merkezi. https://
egitimreformugirisimi.org/wp-content/uploads/2025/08/Ders-Kitaplarinda-Elestirel-Dusunme-Politika-Notu.pdf

ERG ve SECBIR (2025, 18 Temmuz). Ders kitaplarinda kapsayicilik politika notu. Istanbul: Egitim Reformu
Girisimi ve Istanbul Bilgi Universitesi Sosyoloji ve Egitim Calismalart Uygulama ve Arastrma Merkezi. https://
egitimreformugirisimi.org/wp-content/uploads/2025/08/Ders-Kitaplarinda-Kapsayicilik-Politika-Notu.pdf

Eurostat (2025, 7 Mayis). Children at risk of poverty or social exclusion. Kasim 2025, https://ec.europa.eu/
eurostat/statistics-explained/index.php?title=Children _at risk_of poverty or social exclusion

Eurostat (2025, 13 Haziran). Young persons neither in employment nor in education and training by NUTS 2 region
(NEET rates). Kasim 2025, https://ec.europa.eu/eurostat/databrowser/view/edat lfse 22 custom 18687280/
default/table

Eurostat (2025, 31 Ekim). Persons at risk of poverty or social exclusion by age and sex. Kasim 2025,
https://ec.europa.eu/eurostat/databrowser/view/ILC_PEPSO1IN__custom 18494577/default/table

Eurostat (t.y.) Glossary: At risk of poverty or social exclusion (AROPE). Ekim 2025, https://ec.europa.eu/eurostat/
statistics-explained/index.php?title=Glossary:At_risk_of poverty or social exclusion (AROPE)

Evrensel (2024, 17 Eylil). Egitim Sen’den deprem bélgesi raporu: Okul yok, materyal yok, hijyen yok. Kasim 2025,
https://www.evrensel.net/haber/528412/egitim-senden-deprem-bolgesi-raporu-okul-yok-materyal-yok-hijyen-

yok

Fikir Gazetesi (2025, 22 Ekim). Ozel sektor 6gretmenleri Fikir Sdylesileri’nde konustu: Kamusal egitim nasil
mumkiin olacak?. Kasim 2025, https://fikirgazetesi.org/2025/10/22/ozel-sektor-ogretmenleri-fikir-soylesilerinde-
konustu-kamusal-egitim-nasil-mumkun-olacak/

Fuchsman, D., McGee, J. B. ve Zamarro, G. (2024). Teachers’ knowledge and preparedness for retirement: Results
from a nationally representative teacher survey. AERA Open, 10, 1-23.
https://doi.org/10.1177/23328584241253819

Future Bright Group (2025). Tiirkiye'de Akran Zorbaligi Arastirmast Raporu.
https://futurebrightacademy.com/shop/turkiyede-akran-zorbaligi-arastirmasi/

143



Garcia, E. ve Weiss, E. (2019, 9 Mayis). Low relative pay and high incidence of moonlighting play a role in the
teacher shortage, particularly in high-poverty schools. Economic Policy Institute. Kasim 2025, https://www.epi.
org/publication/low-relative-pay-and-high-incidence-of-moonlighting-play-a-role-in-the-teacher-shortage-
particularly-in-high-poverty-schools-the-third-report-in-the-perfect-storm-in-the-teacher-labor-marke/

Gaynor, C. (1998). Decentralization of education: Teacher management directions in development. World Bank.
Kasim 2025, https://appback.pangandarankab.go.id/public/images/opd/potensidaerah/30122019100026.pdf

Gazete Duvar (2023, 9 Temmuz). Akademisyen Didem Danis: Tirkiye'deki gocmen cocuklar gelecegin ofkeli kent
yoksullari olacak. Kasim 2025, https://www.gazeteduvar.com.tr/akademisyen-didem-danis-turkiyedeki-gocmen-
cocuklar-gelecegin-ofkeli-kent-yoksullari-olacak-haber-1627264

Gazete Duvar (2024, 2 Mayis). Ozel okul 6gretmenleri ‘egitim’ disinda her seye maruz kaliyor: Baski, tehdit,
mobbing... Kasim 2025, https://www.gazeteduvar.com.tr/ozel-okul-ogretmenleri-egitim-disinda-her-seye-maruz-
kaliyor-baski-tehdit-mobbing-haber-1688213

Gecici Koruma Yonetmeligi (2014, 22 Ekim). Resmi Gazete (Sayi: 29153).
https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2014/10/20141022-15-1.pdf

Gehrmann, A. ve Germer, P. (Ed.). (2025). Teacher shortage in international perspectives: Insights and responses.
Springer. https://d-nb.info/1357661436/34

Gencer, E.G., Korlu, O., Kesbic, K., Akay, S.S., Kotan, H. ve Arik, B.M. (2023). Egitim izleme raporu 2023.
Egitim Reformu Girisimi. https://www.egitimreformugirisimi.org/wp-content/uploads/2023/12/Egiti
mIzlemeRaporu2023.pdf

Gencer, E. G., Terzi, G. N. ve Kesbig, K. (2024, 10 Aralik). TIMSS 2023 sonuglari ne diyor?. Kasim 2025,
https://egitimreformugirisimi.org/timss-2023-sonuclari-ne-diyor/

Geng¢ Hayat Vakfi (2025, Nisan). Suriye 2025: Glivenli gelecek icin ihtiyaclar ve éneriler. Kasim 2025,
https://www.genchayat.org/wp-content/uploads/2025/04/250215-SuriyeDurumRaporu.pdf

Gerlinger, J., Viano, S., Gardella, J. H., Fisher, B. W., Chris Curran, F. ve Higgins, E. M. (2021). Exclusionary school
discipline and delinquent outcomes: A meta-analysis. Journal of youth and adolescence, 50(8), 1493-1509.
https://pubmed.ncbi.nlm.nih.gov/34117607/

Goodenow, C. (1993). Classroom belonging among early adolescent students: Relationships to motivation and
achievement. The Journal of early adolescence, 13(1), 21-43.
https://journals.sagepub.com/doi/10.1177/0272431693013001002

Green, M., Emery, A., Sanders, M. ve Anderman, L. H. (2016). Another path to belonging: A case study of middle
school students’ perspectives. The Educational and Developmental Psychologist, 33(1), 85-96.
https://www.tandfonline.com/doi/full/10.1017/edp.2016.4

Gregory, A., Cornell, D., Fan, X., Sheras, P., Shih, T. H. ve Huang, F. (2010). Authoritative school discipline: High
school practices associated with lower bullying and victimization. Journal of Educational Psychology, 102(2), 483.
https://doi.org/10.1037/a0018562

Gubbels, J., van der Put, C. E. ve Assink, M. (2019). Risk factors for school absenteeism and dropout: A meta-
analytic review. Journal of youth and adolescence, 48(9), 1637-1667.
https://link.springer.com/article/10.1007/s10964-019-01072-5

144



Hautala, H., Lehti, H. ve Kallio, J. (2022). Family background and classroom belonging among adolescent students
in Finland. Child Indicators Research, 15(3), 863-883.
https://link.springer.com/article/10.1007/s12187-021-09894-1

Hayata Destek Dernegi (2025, Ekim). Suriye’den gelen miiltecilerin gelecek planlarina ve insani ihtiyaglarina
yénelik niyet anketi raporu. Kasim 2025, https://www.hayatadestek.org/yayinlar/raporlar/suriyeden-gelen-
multecilerin-hayata-destek-dernegi-hazirlayan-gelecek-planlarina-ve-insani-ihtiyaclarina-yonelik-niyet-anketi-

raporu/

Heekes, S. L., Kruger, C. B., Lester, S. N. ve Ward, C. L. (2022). A systematic review of corporal punishment in
schools: Global prevalence and correlates. Trauma, Violence, & Abuse, 23(1), 52-72. https://paulcholinger.com/
wp-content/uploads/2020/12/2020-Heekes-et-al.-A-Systematic-Review-of-Corporal-Punishment-in-Schools-
Global-Prevalence-Correlates.pdf

Henderson, N. (2012). Resilience in schools and curriculum design. M. Ungar (Ed.), The social ecology of resilience:
A handbook of theory and practice (s. 297-306) icinde. Springer.
https://link.springer.com/chapter/10.1007/978-1-4614-0586-3 23

ILO (2025, 11 Haziran). 2024 global estimates of child labour in figures. Kasim 2025,
https://www.ilo.org/resource/other/2024-global-estimates-child-labour-fisures

ILO (t.y.) SDG indicator 8.8.1 - Fatal occupational injuries per 200’000 workers - Annual. Kasim 2025, https://
rshiny.ilo.org/dataexplorer22/?lang=en&segment=indicator&id=SDG F881 SEX MIG RT A&ref area=TUR

INEE (t.y.). Green skills. Kasim 2025, https://inee.org/eie-glossary/green-skills

ISIG Meclisi (2024, 2 Agustos). Isverenlere denetim sart: Bu yil MESEM kapsaminda calistirilan 9 6grenci isci 6ld(i
- Kansu Yildirim ile soylesi. Ekim 2024,
https://www.isigmeclisi.org/21055-isverenlere-denetim-sart-bu-yil-mesem-kapsaminda-calistirilan-9-ogr

ISIG Meclisi (2025, 6 Subat). 2025 / Ocak ayinda en az 177 isci hayatini kaybetti. Kasim 2025,
https://www.isigmeclisi.org/21185-ocak-ayinda-en-az-177-isci-hayatini-kaybetti

ISIG Meclisi (2025, 4 Mart). Is cinayetlerine, diisiik licretlere, isten atmalara ve cocuk iscilige karsi miicadeleye...
2025 / Subat ayinda en az 121 isci hayatini kaybetti. Kasim 2025, https://www.isigmeclisi.org/21214-is-
cinayetlerine-dusuk-ucretlere-isten-atmalara-ve-cocuk-iscilige-k

ISIG Meclisi (2025, 8 Nisan). Tiirkiye’nin ‘olaganlastirilmis is cinayetleri rejimi’nin bilancosu... 2025 / Mart ayinda
en az 145 isci hayatini kaybetti. Kasim 2025,
https://www.isigmeclisi.org/21238-turkiye-nin-olaganlastirilmis-is-cinayetleri-rejimi-nin-bilancosu

ISIG Meclisi (2025, 8 Mayis). 2025 / Nisan ayinda en az 152 isci hayatini kaybetti. Kasim 2025,
https://www.isigmeclisi.org/21279-nisan-ayinda-en-az-152-isci-hayatini-kaybetti

ISIG Meclisi (2025, 11 Haziran). Onlemler alinmiyor, sorumlular ceza almiyor, iscilerin sendikal érgitliligi
engelleniyor... 2025 / Mayis ayinda en az 177 isci hayatini kaybetti. Kasim 2025, https://www.isigmeclisi.
org/21304-onlemler-alinmiyor-sorumlular-ceza-almiyor-iscilerin-sendikal-orgutlu

ISiG Meclisi (2025, 8 Temmuz). Yiiksekten diismeler, asiri-yogun-fazla calismaya bagli dlimler, Kirrm Kongo
Kanamali Atesi... Haziran ayinda en az 164 is¢i hayatini kaybetti. Kasim 2025,
https://www.isigmeclisi.org/21343-yuksekten-dusmeler-asiri-yogun-fazla-calismaya-bagli-olumler-ki

145



ISIG Meclisi (2025, 8 Agustos). Yangin iscileri, sicakta calis(tir)ma, cocuk isciler... Temmuz ayinda en az 204 isci,
yilin ilk yedi ayinda en az 1165 isci hayatini kaybetti. Kasim 2025,
https://www.isigmeclisi.org/21380-yangin-iscileri-sicakta-calis-tir-ma-cocuk-isciler-temmuz-ayind

ISIG Meclisi (2025, 10 Eyliil). Agustos ayinda en az 192 isci, yilin ilk sekiz ayinda en az 1359 isci hayatini kaybetti.
Kasim 2025, https://www.isigmeclisi.org/21405-agustos-ayinda-en-az-192-isci-vilin-ilk-sekiz-ayinda-en-az-
1359-isci-h

ISIG Meclisi (2025, 8 Ekim). Eyliil ayinda en az 206, yilin ilk dokuz ayinda en az 1566 isci hayatini kaybetti. Kasim
2025, https://www.isismeclisi.org/21425-eylul-ayinda-en-az-206-vyilin-ilk-dokuz-ayinda-en-az-1566-isci-
hayatini

ISIG Meclisi (2025, 6 Kasim). Is Cinayetlerine ve Cocuk Isciligine Karsi Miicadeleye... Ekim ayinda 169, yilin ilk
on ayinda en az 1737 isci hayatini kaybetti. Kasim 2025, https://www.isigmeclisi.org/21460-is-cinayetlerine-ve-
cocuk-isciligine-karsi-mucadeleye-ekim-ayinda

Kacmaz, Y. S., Kuzubas, T. U., Tarlacl, 1. ve Torul, O. (2024). Unequal outcomes in unequal times: The distributional
consequences of Turkey’s unorthodox policies. Bogazici University, Working Papers. Ekim 2025,
https://web.bogazici.edu.tr/torul/kktt.pdf

Kahraman, R. (2025, Agustos). Suriyeliler ne dlisiinlyor? - 3: Aralik - Haziran SUKOM analizi. Miilteciler ve
Siginmactlar Yardimlasma ve Dayanisma Dernegi. Kasim 2025,
https://multeciler.org.tr/wp-content/uploads/2025/08/suriyeliler-ne-dusunuyor-3-sukom-tr.pdf

Kahramanmaras Il Millf Egitim Mudiirliigii (2025, 25 Agustos). Toplu konut bélgelerinde okul insaatlari hizla
ylkseliyor: Egitim yatirimlari son asamada [YouTube Videosu]. Kasim 2025,
https://www.youtube.com/watch?v=aFlyQxiscac

Kammermeier, M., Muckenthaler, M., Weif3, S. ve Kiel, E. (2025). Feminization of teaching: Gender and
motivational factors of choosing teaching as a career. Frontiers in Education, 10, 1471015.
https://www.frontiersin.org/journals/education/articles/10.3389/feduc.2025.1471015/full

Kaplan, P. (2024, 10 Haziran). Lisede sinifta kalma var mi? 4 dersten kalinca sinifta kalinir mi?. Kasim 2025,
https://www.pervinkaplan.com/detay/lisede-sinifta-kalma-var-mi-4-dersten-kalinca-sinifta-kalinir-mi/29117

Kelleher, F. (Ed.). (2011). Women and the teaching profession: Exploring the feminisation debate. Commonwealth
Secretariat ve UNESCO. https://assets.globalpartnership.org/s3fs-public/lUNESCO-2011-Women-and-the-
teaching-profession.pdf?VersionId=qm3s54alaji8V9W.emnhtKVHIQmrwMWB

Kenneth, U. K., Ejike, I. N., Geneva, T. I., Janet, A. O. ve Evangel, C. A. (2023). The role of peer counselling in
addressing substance abuse and addiction in high school students. International Journal of Management &
Entrepreneurship, 5(12), 1221-1238. DOI: 10.51594/ijmer.v5i12.1534

Kesbig, K., Korlu, O., Gencer, E. G., Terzi, G. N. ve Arik, B. M. (2024). Egitim izleme raporu 2024. Egitim Reformu
Girisimi. https://egitimreformugirisimi.org/wp-content/uploads/2024/11/Egitim-Izleme-Raporu-2024.pdf

Kesbic, K., Tunca, E. ve Gencer, E. G. (2023, 15 Haziran). 6 subat 2023 tarihli Kahramanmaras merkezli
depremlerin egitime etkileri bilgi notu - 2. Egitim Reformu Girisimi. https://www.egitimreformugirisimi.org/wp-
content/uploads/2023/06/KahramanmarasMerkezliDepremlerinEgitimeEtkileriBilgiNotu 2.pdf

Keskin Demirer, D. (2012). Egitimde piyasalasma ve 6gretmen emeginde dénlisim. Calisma ve Toplum, 1(32),
167-186. https://www.ajindex.com/dosyalar/makale/acarindex-1423873943.pdf

146



Kizilay (2024, Mart). Diizensiz gociin cocuk isciligi Gzerindeki etkileri: Tlrkiye’deki go¢cmen ¢ocuklarin durumu.
Tiirkiye Kizilay Dernegi Yaynlart.
https://okuladonus.org/documents/duzensiz-gocun-cocuk-isciligi-uzerindeki-etkileri.pdf

Kleinkorres, R., Stang-Rabrig, J. ve McElvany, N. (2023). The longitudinal development of students’ well-being in
adolescence: The role of perceived teacher autonomy support. Journal of Research on Adolescence, 33(2), 496-
513. https://onlinelibrary.wiley.com/doi/10.1111 /jora.12821

Konold, T., Cornell, D., Jia, Y. ve Malone, M. (2018). School climate, student engagement, and academic
achievement: A latent variable, multilevel multi-informant examination. Aera Open, 4(4), 2332858418815661.
https://journals.sagepub.com/doi/10.1177/2332858418815661

Korlu, 0. (2025). Gelecegin diinyasina hazirlanirken egitim biitcesi: Tiirkiye’de egitim harcamalari. TUSIAD ve ERG.
Kasim 2025, https://tusiad.org/tr/yayinlar/raporlar/item/11843-gelecegin-dunyasina-hazirlanirken-egitimin-
butcesi-turkiye-de-egitim-harcamalari

Korlu, 0., Kesbic, K., Gencer, E.G. ve Kotan, H. (2024). Gelecegin diinyasina hazirlanirken egitime bakis: PISA 2022
bulgulari 1siginda Tiirkiye’de egitimin durumu arastirmasi. TUSIAD ve ERG. https://tusiad.org/tr/basin-bultenleri/
item/11618-gelecegin-dunyasina-hazirlanirken-egitime-bakis-pisa-2022-%20bulgulari-isiginda-turkiye-de-
egitimin-durumu-arastirmasi

Kovacevic Lepojevic, M., Trajkovic, M., Mijatovic, L., Popovic-Citic, B., Bukvic, L., Kovacevic, M., ... ve Radulovic, M.
(2024). The relationship between teachers’ disciplinary practices and school bullying and students’ satisfaction
with school: The moderated mediation effects of sex and school belonging. PLoS one, 19(5), e0303466.
https://pmc.ncbi.nlm.nih.gov/articles/PMC11132461/

Kraft, M. A., ve Lyon, M. A. (2024). The rise and fall of the teaching profession: Prestige, interest, preparation, and
satisfaction over the last half century. EdWorkingPaper, No: 22-679. https://edworkingpapers.com/sites/default/
files/Kraft%20Lyon%20-%20State%200f%20the%20Teaching%20Profession%20-%20April%202024.pdf

Leijen, A., Lepp, L., Saks, K., Pedaste, M. ve Poom-Valickis, K. (2024). The shortage of teachers in Estonia: Causes
and suggestions for additional measures from the perspective of different stakeholders. European Journal of
Teacher Education, 48(1), 45—63. https://doi.org/10.1080/02619768.2024.2408641

Longobardi, C., Iotti, N. O., Jungert, T. ve Settanni, M. (2018). Student-teacher relationships and bullying: The
role of student social status. Journal of adolescence, 63, 1-10. https://onlinelibrary.wiley.com/doi/10.1016/].
adolescence.2017.12.001

Mavi Yesil Okul Resmf internet Sitesi (t.y.). Milli Egitim Bakanligi Temel Egitim Genel Midirligii. Kasim 2025,
https://maviyesilokul.meb.gov.tr/

MEB (2015, 7 Agustos). Bakan Avcidan Ozel Ogretim Kurumlari Yénetmeligi aciklamasi. Kasim 2025, https://
www.meb.gov.tr/bakan-avcidan-ozel-ogretim-kurumlari-yonetmeligi-aciklamasi/haber/9291/tr#:~:text=Bu%20
arada%201%20Eyl%C3%BCl%202015,vermesine%20ili%C5%9Fkin%20d%C3%BCzenlemeyi%20iptal%20etti.

MEB (2023). Milll egitim istatistikleri: Orgiin egitim 2022-23. Kasim 2025, https://sgh.meb.gov.tr/meb iys
dosyalar/2023 09/29151106 meb istatistikleri orgun egitim 2022 2023.pdf

MEB (2023, 12 Temmuz). Depremden etkilenen illerin hizmet bélgelerine iliskin diizenleme. Kasim 2025,
https://www.meb.gov.tr/depremden-etkilenen-illerin-hizmet-bolgelerine-iliskin-duzenleme/haber/30357/tr

MEB (2024). Milli egitim istatistikleri: Orgiin egitim 2023-24. Kasim 2025, https://sgh.meb.gov.tr/meb iys
dosyalar/2024 10/11230736 meb istatistikleri orgun_egitim 2023 2024.pdf

147



MEB (2024, 31 Ocak). MEB 2024-2028 Stratejik Plani yayimlandi. Kasim 2025,
https://www.meb.gov.tr/meb-2024-2028-stratejik-plani-yayimlandi/haber/32485/tr

MEB (2024, 1 Agustos). Milli Egitim Bakanligi Tasima Yoluyla Egitime Erisim Yonetmeliginde Degisiklik Yapilmasina
Dair Yonetmelik. Resmi Gazete (Sayi: 32619). https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2024/08/20240801-2.htm

MEB (2024, 1 Agustos). Tasima yoluyla egitime erisim hiiklimlerini diizenleyen yonetmelik, Resmi Gazete’de.
Kasim 2025, https://meb.gov.tr/tasima-yoluyla-egitime-erisim-hukumlerini-duzenleyen-yonetmelik-resm-
gazetede/haber/34405/tr

MEB (2024, 5 Eyliil). “Tiirkiye Yiizyili Maarif Modeli” icin izleme ve degerlendirme sistemi “TTKB-IDES” hayata
gecirildi. Kasim 2025, https://www.meb.gov.tr/turkiye-yuzyili-maarif-modeli-icin-izleme-ve-degerlendirme-
sistemi-ttkb-ides-hayata-gecirildi/haber/34687/tr

MEB (2024, 12 Eylul). Tirkiye'nin ilk “mesleki ortaokullari”’nin egitim verecegi iller belli oldu. Kasim 2025,
https://www.meb.gov.tr/turkiyenin-ilk-mesleki-ortaokullarinin-egitim-verecegi-iller-belli-oldu/haber/34771/tr

MEB (2024, 19 Aralik). Bakan Tekin, TBMM Kadina Karst Siddet ve Ayrimctligin Onlenmesine Yonelik Meclis
Arastirma Komisyonu’na katildi. https://meb.gov.tr/bakan-tekin-tbmm-kadina-karsi-siddet-ve-ayrimciligin-
onlenmesine-yonelik-meclis-arastirma-komisyonuna-katildi/haber/35800/tr

MEB (2025). Millf egitim istatistikleri: Orgiin egitim 2024-25. Kasim 2025,
https://sgh.meb.gov.tr/istatistik k/2425.pdf

MEB (2025, 6 Subat). Tirkiye Ylzyili Maarif Modeli 6grenci calistaylari basliyor. Kasim 2025,
https://meb.gov.tr/turkive-yuzyili-maarif-modeli-ogrenci-calistaylari-basliyor/haber/36244/tr

MEB (2025, 5 Mart). Lise é8rencileri arasinda yidirlitilen “Siddet Algist Arastirmast” sonuglart agtklandi. Kasim
2025, https://meb.gov.tr/lise-ogrencileri-arasinda-yurutulen-siddet-algisi-arastirmasi-sonuclari-aciklandi/

haber/36505/tr

MEB (2025, 10 Mart). Basin aciklamasi. Kasim 2025, https://www.meb.gov.tr/basin-aciklamasi/haber/36552/

MEB (2025, 16 Mart). Yapay zeka destekli “MEBI” bireysel 6grenme platformunu kullanan égrenci ve mezun
sayisi 1 milyonu asti. Kasim 2025, https://www.meb.gov.tr/yapay-zek-destekli-mebi-bireysel-ogrenme-
platformunu-kullanan-ogrenci-ve-mezun-sayisi-1-milyonu-asti/haber/36623/tr#:~:text=Bug%C3%BCne%20
kadar%209.%20s%C4%B1n%C4%B1ftan%20271,milyon%20185%20kullan%C4%B1c%C4%B1%20
yararlanm%C4%B1%C5%9F%200ldu.

MEB (2025, 16 Nisan). Basin aciklamasi. Kasim 2025, https://www.meb.gov.tr/basin-aciklamasi/haber/36890/tr

MEB (2025, 30 Nisan). Bakan Tekin, canli yayinda sorulari yanitladi. Kasim 2025,
https://meb.gov.tr/bakan-tekin-canli-yayinda-sorulari-yanitladi/haber/37059/tr

MEB (2025, 10 Temmuz). Tiirkiye ile Suriye arasinda “Egitim Is Birligi Protokol(i” imzalandi. Kasim 2025,
https://www.meb.gov.tr/turkiye-ile-suriye-arasinda-egitim-is-birligi-protokolu-imzalandi/haber/37737/ar

MEB (2025, 31 Temmuz). Tirkiye ve Suriye arasinda egitim alaninda is birligi protokoll hayata geciriliyor. Kasim
2025, https://meb.gov.tr/turkiye-ve-suriye-arasinda-egitim-alaninda-is-birligi-protokolu-hayata-geciriliyor/

haber/37946/tr

MEB (2025, 13 Eyliil). Bakan Tekin, CNN Tirk canli yayininda sorulari yanitladi. Kasim 2025,
https://meb.gov.tr/bakan-tekin-cnn-turk-canli-yayininda-sorulari-yanitladi/haber/38304/tr

148



MEB (2025, 26 Eylil). Bakan Tekin, Adiyaman’da okul agilisina katildi. Kasim 2025,
https://meb.gov.tr/bakan-tekin-adivamanda-okul-acilisina-katildi/haber/38445/tr

MEB (2025, 9 Ekim). Bakan Tekin, TV100 canlt yayininda egitim giindemini degerlendirdi.
https://meb.gov.tr/bakan-tekin-tv100-canli-yayininda-egitim-gundemini-degerlendirdi/haber/38586/tr

MEB Destek Hizmetleri Genel Mudiirligi. (2025, 8 Agustos). Cevre ve iklim okuryazarligi icin materyal gelistirme
calistayi dizenlendi. Kasim 2025, https://dhgm.meb.gov.tr/www/cevre-ve-iklim-okuryazarligi-icin-materyal-
gelistirme-calistayi-duzenlendi/icerik/1153/tr

MEB Destek Hizmetleri Genel Mudirligi. (2025, 5 Eylil). “CARE Projesi egitici egitimi” calistayl Ankara’da
gerceklestirildi. Kasim 2025, https://dhgm.meb.gov.tr/www/care-projesi-egitici-egitimi-calistayi-ankarada-
gerceklestirildi/icerik/1164/tr

MEB HBOGM (2025). Izleme ve degerlendirme raporu 2024. Kasim 2025,
https://hbogm.meb.gov.tr/meb iys dosyalar/2025 05/05165645 izlemevedegerlendirmeraporu.pdf,

MEB Milli Egitim Akademisi Baskanligi (2025, 23 Eyliil). Ogretmenlerin iyi olus hallerinin gelistirilmesi ve akran
zorbaligina yonelik kapasitelerinin gliclendirilmesi egitici egitimi kursu basladi. Kasim 2025, https://akademi.
meb.gov.tr/www/ogretmenlerin-iyi-olus-hallerinin-gelistirilmesi-ve-akran-zorbaligina-yonelik-kapasitelerinin-
guclendirilmesi-egitici-egitimi-kursu-basladi/icerik/89/tr

MEB MTEGM (2025a). Meslek ortaokulu gerceve 6gretim programi (5, 6, 7 ve 8. siniflar). Kasim 2025,
https://meslek.meb.gov.tr/upload/Meslek-Ortaokulu/MESLEK ORTAOKULU COP 02.09.2025.pdf

MEB MTEGM (2025b). Milli Egitim Bakanligi Meslek Ortaokullarina Kayit, Kabul, Nakil, Gegis ve Beceri Alani
Secimine Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénerge. E-20880154-010.04-137482466, 14.08.2025.
https://mevzuat.meb.gov.tr/dosyalar/2287.pdf

MEB MTEGM (2024). Bélge Okulu, Ihtisas, Sektér ici ve Sektére Entegre Ozellikli Mesleki ve Teknik Ortadgretim
Kurumlarina Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénerge. E-20880154-10.04-96820530, 15.02.2024.
https:/mevzuat.meb.gov.tr/dosyalar/2212.pdf

MEB OGM (2025, 5 Mart). Pilot olarak belirlenen 20 ilde ¢alismalar baslatildi. Kasim 2025,
https://ogm.meb.gov.tr/www/pilot-olarak-belirlenen-20-ilde-calismalar-baslatildi/icerik/2202

MEB OGM (2025, 15 Haziran). Ogretim programlarinda yesil ve dijital beceriler calistayi diizenlendi. Milli Egitim
Bakanligl Ortadgretim Genel Mudurligu. Kasim 2025, https://ogm.meb.gov.tr/www/ogretim-programlarinda-
yesil-ve-dijital-beceriler-calistayi-duzenlendi/icerik/2277

MEB OGM (2025, 6 Ekim). Egitime katilim ve devamsizligi izleme projesi egitim setlerinin degerlendirilmesi
calistayi basladi. Kasim 2025, https://ogm.meb.gov.tr/www/egitime-katilim-ve-devamsizligi-izleme-projesi-
egitim-setlerinin-degerlendirilmesi-calistayi-basladi/icerik/2327/tr

MEB OYEGM (2025, 13 Ekim). “Afetler ve dayaniklilik ay1” kapsaminda okullarda es zamanli tatbikatlar yapildi.
Kasim 2025, https://oyegm.meb.gov.tr/afetler-ve-dayaniklilik-ayi-kapsaminda-okullarda-es-zamanli-tatbikatlar-
vapildi/haber/38612/tr

MEB SGB (2015). Milli Egitim Bakanligi 2015-2019 stratejik plani. Kasim 2025,
https://sgb.meb.gov.tr/meb _iys dosyalar/2015 09/10052958 10.09.2015sp17.15imzasz.pdf

MEB SGB (2019). Milli Egitim Bakanligi 2019-2023 stratejik plani. Kasim 2025,
https://sgb.meb.gov.tr/yayinlarimiz/yayin/110

149



MEB SGB (2023). 2023 yili performans programi. Kasim 2025, https://butceveperformans.meb.gov.tr/file/42.pdf

MEB SGB (2024). 2024 yili performans programi. Kasim 2025, https://butceveperformans.meb.gov.tr/file/119.pdf

MEB SGB (2024, 31 Ocak). Milli Egitim Bakanligl 2024-2028 stratejik plani. Kasim 2025,
https://sgb.meb.gov.tr/yayinlarimiz/yayin/112

MEB SGB (2024, 15 Nisan). Manisa Milletvekili Bekir Bagevirgen’in 7/9914, 7/10107, Gaziantep Milletvekili
Sevda Karaca’nin 7/9988 ve Izmir Milletvekili Deniz Yiicel'in 7/20104 numarali yazili soru énergelerinin
cevabl. Sayl: E-32661919-610-62. Ekim 2024, https://cdn.tbmm.gov.tr/KKBSPublicFile/D28/Y2/T7/
WebOnergeMetni/2b95abd5-f3e9-4867-adfe-bce655fbc807.pdf

MEB SGB (2024a, 23 Temmuz). Eskisehir Milletvekili Utku Cakirdzer’in 7/5840, Izmir Milletvekili Hismen
Kirkpinar’in 7/12318, Antalya Milletvekili Aykut Kaya’nin 7/12475, Istanbul Milletvekili M. Satuk Bugra
Kavuncu’nun 7/12618, Istanbul Milletvekili Ali Gokcek’in 7/12620, Ankara Milletvekili Semra Dinger’in 7/12623,
Gaziantep Milletvekili Mehmet Mustafa Giirban’in 7/12626 ve Istanbul Milletvekili Turan Taskin Ozer’in 7/12732
esas numarali yazili soru 6nergelerinin cevabl. Sayi: E-32661919-610-84. Ekim 2024, https://cdn.tbmm.gov.tr/
KKBSPublicFile/D28/Y2/T7/WebOnergeMetni/c62c1216-ad26-4{73-8e4d-f77fe8a33f93.pdf

MEB SGB (2024b, 23 Temmuz). Ordu Milletvekili Seyit Torun’un 7/11408, Elazig Milletvekili Giirsel Erol’un
7/11411, Istanbul Milletvekili Ali Gokcek’in 7/11412, Istanbul Milletvekili Yunus Emre’nin 7/11413, Bartin
Milletvekili Aysu Bankoglu’nun 7/11414, Diyarbakir Milletvekili Ceylan Akga Cupolo’nun 7/11511, Zonguldak
Milletvekili Deniz Yavuzyilmaz’'in 7/11627 ve Aydin Milletvekili Stileyman Bulbil’lin 7/11629 esas numarali yazili
soru Onergelerinin cevabl. Sayi: E-32661919-610-86. Ekim 2024, https://cdn.tbmm.gov.tr/KKBSPublicFile/D28/
Y2/ T7/WebOnergeMetni/f26a9813-a75¢c-46d2-9b7b-42869448c7b7.pdf

MEB SGB (2025a). 2024 yili idare faaliyet raporu. Kasim 2025,
https://sgb.meb.gov.tr/meb_iys dosyalar/2025 03/07145320_148.pdf

MEB SGB (2025b). 2025 yili performans programi. Kasim 2025,
https://butceveperformans.meb.gov.tr/file/145.pdf

MEB SGB (2025, 12 Haziran). istanbul Milletvekili Cicek OTLU’nun 7/18061, Diyarbakir Milletvekili Mehmet
KAMAG'In 7/27796, Usak Milletvekili Ali KARAOBA'nin 7/27798, Isparta Milletvekili Hikmet Yalim HALICI'nin
7/27799, Adana Milletvekili Orhan SUMER’in 7/28036, Artvin Milletvekili Ugur BAYRAKTUTAN’In 7/28037, Aydin
Milletvekili Eviim KARAKOZ’un 7/28038, Mersin Milletvekili Perihan KOCA’nin 7/28039, Istanbul Milletvekili Suat
OZCAGDAS’In 7/28044, Edirne Milletvekili Ahmet Baran YAZGAN’in 7/28045, Kocaeli Milletvekili Omer Faruk
GERGERLIOGLU’nun 7/28139, istanbul Milletvekili isa Mesih SAHIN’in 7/28146 numarali soru énergelerinin
cevabl. Sayl: E-32661919-610-61. https://cdn.tbmm.gov.tr/KKBSPublicFile/D28/Y3/T7/WebOnergeMetni/
a38acdd2-792b-4b59-8ff0-750ad330efaf.pdf

MEB TTKB (2025, 13 Ekim). 13 Ekim Uluslararasi Afet Risklerinin Azaltilmasi Giini. Kasim 2025,
https://ttkb.meb.gov.tr/www/13-ekim-uluslararasi-afet-risklerinin-azaltilmasi-gunu/icerik/815/tr

MEB TTKB (2025, 22 Ekim). Milli Egitim Bakanlii Yapay Zeka Uygulamalari Etik Kurulu Yonergesi Kasim 2025,
https://ttkb.meb.gov.tr/meb iys dosyalar/2025 10/23133643 yapay zeka yonerge.pdf

Mesleki Egitim Kanunu (1986, 19 Haziran). Resmi Gazete (Sayi: 19139).
https://www.mevzuat. gov.tr/MevzuatMetin/1.5.3308.pdf

Milli Egitim Bakanligina Bagli Egitim Kurumlarina Yonetici Segcme ve Gorevlendirme Yonetmeligi (2021, 5 Subat).
Resml Gazete (Sayi: 31386).
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=38297&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5

150



Milli Egitim Bakanligina Bagli Ozel Program ve Proje Uygulayan Egitim Kurumlarina Ogretmen Atama ve Yénetici
Gorevlendirme Yonetmeligi (2023, 8 Subat). Resml Gazete (Sayi: 32098).
https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2023/02/20230208-10.htm

Milli Egitim Bakanligina Bagli Ozel Program ve Proje Uygulayan Egitim Kurumlarina Ogretmen Atama ve Yénetici
Gorevlendirme Yonetmeliginde Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik (2023, 27 Haziran). Resmi Gazete (Sayi:
32234). https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2023/06/20230627-2.htm

Millt Egitim Bakanligi Ortadgretim Kurumlari Yonetmeligi (2013, 7 Eylil). Resmi Gazete (Sayi: 28758).
https://mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=18812&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5

Millt Egitim Bakanligi Ortadgretim Kurumlari Yonetmeliginde Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik (2025, 22
Subat). Resmi Gazete (Sayi: 32821). https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2025/02/20250222-1.htm

MillT Egitim Bakanligi Olcme, Degerlendirme ve Sinav Hizmetleri Genel Miidiirligi (t.y.). 2025 liselere gecis sistemi
kapsaminda merkezi sinava iliskin istatistiki bilgiler. Kasim 2025,
https://odsgm.meb.gov.tr/meb iys dosyalar/2025 07/16205446 2025lgsistatistikleri.pdf

Milli Egitim Bakanligi Proje Okullari Yonetmeligi (2025, 12 Temmuz). Resmi Gazete (Sayi: 32954).
https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2025/07/20250712-2.htm

MillT Egitim Bakanligi Sézlesmeli Ogretmen Istihdamina iliskin Yonetmelik. (2025, 16 Ocak). Resmi Gazete (Say:
32784). https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2025/01/20250116-2.htm

MillT Egitim Temel Kanunu ile Bazi Kanun ve Kanun Hilkm{inde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun.
(2014, 14 Mart). Resmi Gazete (Sayr: 28941). https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2014/03/20140314-1.htm

Miilteciler ve Siginmacilar Yardimlasma ve Dayanisma Dernegi (2025, Subat). Suriyeliler ne diistintyor?-1: Suriyeli
kadinlar. Kasim 2025,
https://multeciler.org.tr/wp-content/uploads/2025/02/suriyeliler-ne-dusunuyor-1-suriyeli-kadinlar-tr-v2.pdf

Multeciler ve Siginmacilar Yardimlasma ve Dayanisma Dernegi (2025, Agustos). Suriye’ye geri doniisler izleme
raporu. Kasim 2025,
https://multeciler.org.tr/wp-content/uploads/2025/08/suriyeye-gonullu-geri-donus-raporu-tr-1.pdf

OECD (2017). Gender imbalances in the teaching profession. Education Indicators in Focus. No. 49, OECD
Publishing. https://doi.org/10.1787/54f0ef95-en.

OECD (2023). Assessing and anticipating skills for the green transition: Unlocking talent for a sustainable future,
getting skills right. OECD Publishing. https://www.oecd.org/content/dam/oecd/en/publications/reports/2023/09/
assessing-and-anticipating-skills-for-the-green-transition 2ea6c0Obb/28fa0bb5-en.pdf

OECD (2025). Results from TALIS 2024: The state of teaching. OECD Publishing. https://doi.org/10.1787/90df6235-
en.

OECD (2025, 9 Eylil). Education at a glance 2025. OECD Publishing. https://www.oecd.org/en/publications/
education-at-a-glance-2025 1c0d9c79-en/full-report/how-severe-are-teacher-shortages-across-
countries 781f4a97.html#section-d1e39525-5a5710a6bl

OECD (2025, 7 Ekim). How the green transition reshapes vocational education and training: Understanding the
impact (OECD Policy Briefs, No. 33). OECD Publishing. https://www.oecd.org/en/publications/how-the-green-
transition-reshapes-vocational-education-and-training 4819bf34-en/full-report.html

151



OECD (t.y.). TALIS 2024 statistical data compendium. Kasim 2025, https://app.powerbi.com/
view?r=eyJrljoiYTAOYzZRhYmUtY2MONyOOMGOXLWIhNTEtZTVINTUANWR]YZMOTiwidCI6ImFJNDFN2QOLTFmMNjEt
NDYwZC1iMGYOLWZjOTI1YTIINDcxYyIsImMiOjh9

Our World in Data. (t.y.). Malnutrition: Share of children who are stunted. Kasim 2025, https://ourworldindata.org/
grapher/share-of-children-younger-than-5-who-suffer-from-stunting?tab=line&time=earliest..2024 &country=~T
UR&mapSelect=~TUR

Ogretmen Agl (yayimlanacak). Ogretmen Dayanisma Alani Projesi.

Ogretmen Ag1 ve UNFPA (2024). Cocuk yasta, erken ve/veya zorla evlilikler icin dnleme ve miidahale rehberi.
Kasim 2025,
https://www.ogretmenagi.org/sites/www.ogretmenagi.org/files/publications/CYEZE Rapor 01.08.24.pdf

Ogretmenler Sitesi (2025, 6 Agustos). Millf egitim Akademisi acilacak sehirler netlesti! Hangi illerde akademi
acilacak?. Kasim 2025, https://ogretmenlersitesi.com/haber/milli_egitim_akademisi acilacak sehirler netlesti
hangi illerde akademi acilacak-340676.html

OSYM (2022). 2022 YKS ek yerlestirme sonugclarina iliskin sayisal bilgiler. Kasim 2025,
https://dokuman.osym.gov.tr/pdfdokuman/2022/YKS/EK/sayisalbilgiler20092022.pdf

OSYM (2023). 2023 YKS ek yerlestirme sonuclarina iliskin sayisal bilgiler. Kasim 2025,
https://dokuman.osym.gov.tr/pdfdokuman/2023/YKS/YERLESTIRME/EK/sayisalbilgiler 25092023.pdf

OSYM (2024a). 2024 KPSS lisans sayisal bilgiler. Kasim 2025, https://web.archive.org/web/20240930091800/
https://dokuman.osym.gov.tr/pdfdokuman/2024/KPSS/LISANS/sayisalbilgiler kid23082024.pdf

OSYM (2024b). 2024 YKS ek yerlestirme sonuclarina iligkin sayisal bilgiler. Kasim 2025,
https://dokuman.osym.gov.tr/pdfdokuman/2024/YKS/EK/sayisalbilgiler19092024.pdf

OSYM (2025a). 2025 YKS ek yerlestirme sonuclarina iliskin sayisal bilgiler. Kasim 2025, https://dokuman.osym.
gov.tr/pdfdokuman/2025/YKS/YERLEST%C4%BORME/EK/sayisalbilgiler-yked06102025.pdf

OSYM (2025b). 2025 YKS yerlestirme sonuclarina iliskin sayisal bilgiler. Kasim 2025,
https://dokuman.osym.gov.tr/pdfdokuman/2025/YKS/YERLEST%C4%BORME/sayisalbilgiler ykd25082025.pdf

OSYM (2025, 10 Temmuz). “Akademi Giris Sinavi ve Ogretmenlik Alan Bilgisi Testi” pazar giinii yapilacak. Kasim
2025, https://www.osym.gov.tr/TR,33401/akademi-giris-sinavi-ve-ogretmenlik-alan-bilgisi-testi-pazar-gunu-
vapilacak-10072025.html

Ozer, M. (2023). Tirkiye’nin mesleki egitimle imtihani. Vakifbank Kiiltiir Yayinlar.

Ozkan, A. T. (2025, 4 Mart). Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Baskanligina soru dnergesi. Kasim 2025, https://cdn.
tbmm.gov.tr/KKBSPublicFile/D28/Y3/T7/WebOnergeMetni/d4ecce97-62f4-40cf-90b2-647f8e6386d5.pdf

Oztekin, N. (2025, 4 Kasim). Tiim &grencilere bir 6giin yemek vermenin maliyeti MEB biitcesinin yiizde 13’(.
bianet. https://bianet.org/haber/tum-ogrencilere-bir-ogun-yemek-vermenin-maliyeti-meb-butcesinin-yuzde-
13-u-313165

Oztiirk, M., Kapici, H. 0., Karagiil, S., Sahal, M., Karagdz, H. B. ve Yazar Savaser, S. (2025). Tiirkiye Yiizyili Maarif
Modeli izleme raporu. ILKE: Ilim Kiiltiir Egitim Vakfi.
https://ilke.org.tr/files/netstk/50/web/115/5261/dosyalar/TYMM _online.pdf

152


https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiYTA0YzRhYmUtY2M0Ny00MGQxLWJhNTEtZTViNTU4NWRjYzM0IiwidCI6ImFjNDFjN2Q0LTFmNjEtNDYwZC1iMGY0LWZjOTI1YTJiNDcxYyIsImMiOjh9
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiYTA0YzRhYmUtY2M0Ny00MGQxLWJhNTEtZTViNTU4NWRjYzM0IiwidCI6ImFjNDFjN2Q0LTFmNjEtNDYwZC1iMGY0LWZjOTI1YTJiNDcxYyIsImMiOjh9
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiYTA0YzRhYmUtY2M0Ny00MGQxLWJhNTEtZTViNTU4NWRjYzM0IiwidCI6ImFjNDFjN2Q0LTFmNjEtNDYwZC1iMGY0LWZjOTI1YTJiNDcxYyIsImMiOjh9

P. A. Turkey. (2025, 29 Eylil). Turkey’s retirees hit hardest by inflation: Purchasing power plummets. Kasim
2025, https://www.paturkey.com/news/2025/turkeys-retirees-hit-hardest-by-inflation-purchasing-power-
plummets-23783/

Pervin Kaplan (2025, 4 Haziran). 2025 YKS: YOK’e goére neden basvurular azaldi?. Kasim 2025,
https://www.pervinkaplan.com/detay/2025-yks-yoke-gore-neden-basvurular-azaldi/31393

Pipa, J., Pepels, J., Gaitas, S., Goos, M., Peixoto, F., Belfi, B., Meissner, F. ve Klapproth, F. (2025). Summary of
predictors and effects of grade retention in Europe. Maastricht University Press.
https://doi.org/10.26481/mup.rep.alter.2502.en

Ranson, S. (2003). Public accountability in the age of neo-liberal governance. Journal of Education Policy, 18(5),
459-480. https://www.researchgate.net/publication/248975598 Public Accountability in the Age of Neo-
Liberal Governance/citation/download

Sagol, B. (2025, 13 Agustos). Egitimden kisildi, 6zellere akitiliyor. Birglin. Kasim 2025,
https://www.birgun.net/haber/egitimden-kisildi-ozellere-akitiliyor-645236

Sagol, B. (2025, 19 Eyliil). Ozel Sektér Ogretmenleri Sendikasi’ndan Bakan Tekin hakkinda sug duyurusu. Birgiin.
Kasim 2025, https://www.birgun.net/haber/ozel-sektor-ogretmenleri-sendikasi-ndan-bakan-tekin-hakkinda-suc-
duyurusu-655002

Sale, E., Sambrano, S., Springer, J. F. ve Turner, C. W. (2003). Risk, protection, and substance use in adolescents: a
multi-site model. Journal of drug education, 33(1), 91-105. https://pubmed.nchi.nlm.nih.gov/12773027/

See, B. H., Gorard, S., El-Soufi, N., Lu, B., Siddiqui, N. ve Dong, L. (2020). A systematic review of the impact of
technology-mediated parental engagement on student outcomes. Educational Research and Evaluation, 26(3-4),
150-181. https://www.tandfonline.com/doi/full/10.1080/13803611.2021.1924791

Sharma, R. ve Sen, S. (2012). Children with disabilities and supportive school ecologies. M. Ungar (Ed.), The social
ecology of resilience: A handbook of theory and practice (s. 281-296) icinde. Springer.
https://link.springer.com/chapter/10.1007/978-1-4614-0586-3_22

Someisem, A. ve Rheel, R. (2025, 25 Subat). Syrian education minister: “Our goal is to expand
learning pathways, not to ideologize curricula”. The New Arab. Kasim 2025, https:/www.
alaraby.co.uk/society/%D9%88%D8%B2%D9%8A%D8%B1-%D8%A7%D9%84%D8%AA%D
8%B9%D9%84%D9%8A%D9%85-%D8%A7%D9%84%D8%B3%D9%88%D8%B1%D9%8A-
%D9%87%D8%AF%D9%81%D9%86%D8%A7-%D8%AA%D9%88%D8%B3%D9%8A%D8%B9-
%D9%85%D8%B3%D8%A7%D8%B1%D8%A7%D8%AA-%D8%A7%D9%84%D8%AA%D8%
B9%D9%84%D9%85-%D9%84%D8%A7-%D8%A3%D8%AF%D9%84%D8%AC%D8%A9-%D-
8%A7%D9%84%D9%85%D9%86%D8%A7%D9%87%D8%AC

Spencer, D. A. (1997). Teaching as women’s work. Icinde B. J. Biddle, T. L. Good ve I. F. Goodson (Ed.),
International handbook of teachers and teaching (Cilt 3, s. 85-126). Springer.
https://link.springer.com/chapter/10.1007/978-94-011-4942-6 GS#citeas

Sulukule Gonillileri Dernegi. [@sulukulegonulluleri] (2025, 15 Eylil). 15 milyon cocuga her giin bir 6gln licretsiz,
saglikli beslenme vermenin maliyeti 6 milyar dolar. [Instagram gonderisi]. Instagram.
https://www.instagram.com/p/DOib_45DBjM/

T.C. Icisleri Bakanlig Géc Idaresi Baskanligi (2024, 27 Aralik). icisleri Bakani Ali Yerlikaya, 1 Ocak-1 Temmuz
2025 arasinda taninacak 3 kez ¢ikis-giris hakkiyla ilgili agiklamalarda bulundu. Kasim 2025, https://www.goc.
gov.tr/icisleri-bakani-ali-yerlikaya-1-ocak-1-temmuz-2025-arasinda-taninacak-3-kez-cikis-giris-hakkiyla-ilgili-
aciklamalarda-bulundu

153



T.C. Icisleri Bakanligi Géc Idaresi Bagkanligi (t.y.a). Gegici koruma altindaki Suriyelilerin génilld,

guvenli, onurlu ve dlzenli geri donlsl. Kasim 2025, https://www.goc.gov.tr/gonullu-geri-
donus#:~:text=G%C3%B6n%C3%BCl%C3%BC%20Geri%20D%C3%B6n%C3%BC%C5%9F%20
%28GGD%29%20nedir,ve%200nurlu%20bir%20%C5%9Fekilde%208er%C3%A7ekle%C5%9Fmelidir

T.C. Icisleri Bakanligi Géc Idaresi Baskanligi (t.y.b). Gegici koruma istatistikleri. Kasim 2025,
https://www.goc.gov.tr/gecici-koruma5638

T.C. Istanbul Valiligi (2025, 14 Nisan). Basin aciklamasi (2025-32).
http://www.istanbul.gov.tr/basin-aciklamasi-2025-32

TCCB SBB (2021). Sirdirilebilir kalkinma amacglari ve gostergeleri. Kasim 2025, http://www.
surdurulebilirkalkinma.gov.tr/wp-content/uploads/2021/02/SKA-ve-Gostergeleri-Kapak-Birlestirilmis.pdf

TCCB SBB (2025, Ekim). 2026 yili cumhurbaskanligl yillik programi. Kasim 2025,
https://www.sbb.gov.tr/wp-content/uploads/2025/10/2026-Yili-Cumhurbaskanligi-Yillik-Programi.pdf

TEDMEM (2024). “Turkiye Yizyili Maarif Modeli” ortak metni ve taslak 6gretim programlarina iliskin
degerlendirmeler. Tiirk EZitim Dernegi Diisiince Kurulusu.
https://tedmem.org/storage/writes/May2024/jRigdWAm|T6skSOCRARS. pdf

Tekdemir, N. ve Yilmaz, H. H. (2024). An empirical analysis of the determinants of child poverty in European
countries. Transylvanian Review of Administrative Sciences, 20(71), 95-112.

Theron, L. C. ve Engelbrecht, P. (2012). Caring teachers: Teacher—youth transactions to promote resilience. M.
Ungar (Ed.), The social ecology of resilience: A handbook of theory and practice (s. 265-280) icinde. Springer.
https://link.springer.com/chapter/10.1007/978-1-4614-0586-3 21

Tolmag, S. (2024, 22 Aralik). Suriyelilerin tlkelerine donlslerini kolaylastiracak yeni adimlar devrede. Anadolu
Ajanst. Kasim 2025, https://www.aa.com.tr/tr/gundem/suriyelilerin-ulkelerine-donuslerini-kolaylastiracak-yeni-
adimlar-devrede/3431244

Tooze, A. (2022, 28 Ekim). Welcome to the world of the polycrisis. Financial Times.
https:/www.ft.com/content/498398e7-11b1-494b-9cd3-6d669dc3de33

TRT Haber (2023, 4 Mayis). 45 bin 6gretmen atamasinda 6ncelik deprem bolgesine kaydirildi. Kasim 2025,
https://www.trthaber.com/haber/gundem/45-bin-ogretmen-atamasinda-oncelik-deprem-bolgesine-
kaydirildi-764826.html

TRT Haber (2025, 6 Eyliil). Bakan Kurum: Kasim ayinda tiim konteyner kentler kaldirilacak. Kasim 2025, https://
www.trthaber.com/haber/gundem/bakan-kurum-kasim-ayinda-tum-konteyner-kentler-kaldirilacak-918994.
html#:~:text=%22Deprem%20b%C3%B6lgesinde%20%C3%A7ad%C4%B1rda%20kalan%20
hi%C3%A7bir%20vatanda%C5%9F%C4%B1m%C4%B12z%20yok%22&text=Depremin%20ard%C4%-
B1ndan%2011%20ilde%20yakla%C5%9F%C4%B1k,.konteynerlerin%20AFAD%20koordinasyonunda%20
kald%C4%B1r%C4%B1laca%C4%9F%C4%B1n%C4%B1%20bildirdi

TUIK (2024, 30 Aralik). Yoksulluk ve yasam kosullari istatistikleri, 2024. Kasim 2025,
https://data.tuik.gov.tr/Bulten/Index?p=Yoksulluk-ve-Yasam-Kosullari-Istatistikleri-2024-53714

TUIK (2025). Tiirkiye’deki cocuklar 2024: Istatistiklere bakis. Kasim 2025,
https:/www.tuik.gov.tr/media/announcements/Turkiye Cocuk 2024TR.pdf

TUIK (2025, 18 Mart). Cocuk sagligi ve yoksunlugu, 2024. Kasim 2025,
https://data.tuik.gov.tr/Bulten/Index?p=Cocuk-Sagligi-ve-Yoksunlugu-2024-57934

154



TUIK (2025, 18 Nisan). Istatistiklerle cocuk, 2024. Kasim 2025,
https://data.tuik.gov.tr/Bulten/Index?p=Istatistiklerle-Cocuk-2024-54197

TUIK (2025, 2 Haziran). Hanehalki tiiketim harcamasi, 2024. Kasim 2025,
https://data.tuik.gov.tr/Bulten/Index?p=Hanehalki-Tuketim-Harcamasi-2024-53957

TUIK (2025, Agustos 1). Giivenlik birimine gelen veya getirilen cocuk istatistikleri, 2024 [Veri biilteni].
Kasim 2025, https://data.tuik.gov.tr/Bulten/Index?p=Guvenlik-Birimine-Gelen-veya-Getirilen-Cocuk-
Istatistikleri-2024-53989

TUIK (2025, 3 Kasim). Tiiketici Fiyat Endeksi — Ekim 2025.
https://data.tuik.gov.tr/Bulten/Index?p=Tuketici-Fivat-Endeksi-Ekim-2025-54185

Tirk Egitim-Sen (2022, Ocak). Ucretli 6gretmen sayisi zirve yapti. Kasim 2025,
https://turkegitimsen.org.tr/ucretli-ogretmen-savyisi-zirve-yapti/

Tirk Egitim-Sen (2022, Subat). Ucretli 6gretmen sayisi zirve yapti. Tiirk Egitim-Sen Haber Biilteni, (198).
https://turkegitimsen.org.tr/storage/2023/02/198.pdf

Tirk Egitim-Sen (2023, Ocak). Subatta en az (icretli 6gretmen sayisi kadar, yani en az 80.000 atama yapilacag|
duyurulmalidir. Kasim 2025, https://turkegitimsen.org.tr/181856-2/

Tirk Egitim-Sen (2025, 25 Subat). 2024-25 egitim-6gretim yilinda licretli 6gretmen sayisi 78 ilde 86 bin 136’ya
ylkseldi. Kasim 2025, https://turkegitimsen.org.tr/2024-25-egitim-ogretim-yilinda-ucretli-ogretmen-sayisi-78-
ilde-86-bin-136ya-yukseldi/

Tiirk Egitim-Sen (2025, 10 Ekim). Proje okuluna atamada mahkemeden yiiritmeyi durdurma karari. Kasim 2025,
https://turkegitimsen.org.tr/proje-okuluna-atamada-mahkemeden-yurutmeyi-durdurma-karari/

Tirkiye Blylk Millet Meclisi (1982). Tirkiye Cumhuriyeti Anayasasi. Kasim 2025, https://www.anayasa.gov.tr/tr/
mevzuat/anayasa/#:~:text=MADDE%2042%2D%20Kimse%2C%20e%C4%9Fitim%20ve,g%C3%B6zetim%20
ve%20denetimi%?20alt%C4%B1nda%20yap%C4%B11%C4%B1r

Tiirkiye Yiizyili Resmi Internet Sayfasi (t.y.). Tirkiye Yiizyili. Kasim 2025, https://turkiyeyuzyili.com/

UNESCO (2021). Recommendation on the ethics of artificial intelligence [Yapay zeka etigine iliskin tavsiye karari].
Kasim 2025, https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000380455

UNESCO (2024a). Egitim ve arastirmada Uretken yapay zeka kilavuzu. Kasim 2025,
https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000390842/PDF/390842tur.pdf.multi

UNESCO (2024b). Green school quality standard: Greening every learning environment. Kasim 2025,
https://www.unesco.org/sites/default/files/medias/fichiers/2024/09/Green%20school%20quality%20
standard%20Greening%20every%20learning%20environment.pdf?hub=802

UNESCO (2025). Recasting teaching as a collaborative profession — Fact sheet for World Teachers’
Day 2025. Kasim 2025, https://teachertaskforce.org/sites/default/files/2025-10/1512 25 factsheet
WorldTeachersDay 2025.pdf

UNESCO ve International Task Force on Teachers for Education 2030 (2024). Global report on teachers:
Addressing teacher shortages and transforming the profession. UNESCO.
https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000388832

UNESCO ve LSHTM (2025). Education and nutrition: Learn to eat well. UNESCO.
https://unesco.org.uk/site/assets/files/16909/392932eng.pdf

155



Ungar, M. (2012). Social ecologies and their contribution to resilience. M. Ungar (Ed.), The social ecology of
resilience: A handbook of theory and practice (s. 13—-31) icinde. Springer.
https://link.springer.com/chapter/10.1007/978-1-4614-0586-3 2

UNICEF (t.y.) The situation of children in Syria. Kasim 2025, https://www.unicef.org/syria/situation-children-syria

UNICEF Innocenti — Global Office of Research and Foresight. (2025). Innocenti Report Card 19: Child Well-Being
in an Unpredictable World. UNICEF. https://www.unicef.org/innocenti/media/11111/file/UNICEF-Innocenti-
Report-Card-19-Child-Wellbeing-Unpredictable-World-2025.pdf

UNICEF Tirkiye Egitim Sektorl Calisma Grubu (2024). 2024-25 egitim 6gretim yili yabanci 6grenci istatistikleri.
Kasim 2025, https://okuladonus.org/documents/yabanci-ogrenci-istatistikleri-2024-25-egitim-ogretim-yili.pdf

UNICEF Turkiye Egitim Sektori Calisma Grubu (2024, Temmuz). Okula dénlis kampanyasi raporu 2023 —
2024. https://www.unicef.org/turkiye/media/17946/file/Okula%20D%C3%B6n%C3%BC%C5%9F%20
Kampanyas%C4%B1%20Raporu.pdf.pdf

UNICEF Turkiye Egitim Sektori Calisma Grubu (2025, Agustos). Okula donlis ebeveyn anketi raporu: 2024-2025
egitim 6gretim yili. UNICEF. https://data.unhcr.org/en/documents/details/118336

Uyan-Semerci, P., Erdogan, E., Akkan, B. ve Durmus, G. (2025). Krizler caginda cocuk olmak: Tirkiye’de pandemi
sonrasinda cocuklarin iyi olma halini yeniden diisiinmek. Istanbul Bilgi Universitesi. https://cocuguniyiolmahali.
bilgi.org.tr/wp-content/uploads/2025/03/Krizler-Caginda-Cocuk-Olmak-Arastirma-Sonuc-Raporu.pdf

Vaccari, V. ve Gardinier, M. (2019). Toward one world or many? A comparative analysis of OECD and UNESCO
global education policy documents. International Journal of Development Education and Global Learning, 11, 68-
86.10.18546/1JDEGL.11.1.05. https://www.researchgate.net/publication/333854172 Toward one world or
many A comparative analysis of OECD and UNESCO global education policy documents

Van Droogenbroeck, F., Spruyt, B. ve Vanroelen, C. (2014). Burnout among senior teachers: Investigating the role
of workload and interpersonal relationships at work. Teaching and Teacher Education, 43, 99-109.
https://psycnet.apa.org/record/2014-34065-011

Varner, F. A., Lamb, S. J.,, Tse, H. W,, Charles, A. R., Smith, N. A. ve Butler-Barnes, S. T. (2025). School climate
and Black adolescents’ psychological functioning: The roles of parental self-efficacy and parenting practices.
Behavioral Sciences, 15(7), 933. https://www.mdpi.com/2076-328X/15/7/933

Wartenberg, G., Aldrup, K., Grund, S. ve Klusmann, U. (2023). Satisfied and high performing? A meta-analysis
and systematic review of the correlates of teachers’ job satisfaction. Educational Psychology Review, 35(4), 114.
https://link.springer.com/article/10.1007/s10648-023-09831-4

Wilkins, A. W. ve Mifsud, D. (2024). What is governance? Projects, objects and analytics in education. Journal of
Education Policy, 39(3), 349-365.
https://www.tandfonline.com/doi/full/10.1080/02680939.2024.2320874#d1e159

YEGITEK (2025). Egitimde yapay zeka politika belgesi ve eylem plani (2025-2029). Kasim 2025, https://vegitek.
meb.gov.tr/meb iys dosyalar/2025 06/17092340 egitimdeyapayzekapolitikabelgesiveeylemplani202520291.

pdf

Yildirim, M. ve Erdogan, S. (2023). Tirkiye’de% 20’lik gelir gruplarinin yapmis oldugu harcamalar ile enflasyon
karsilastirmasina yonelik bir inceleme (2010-2022). Journal of Economics and Research, 4(2), 74-84.

156



Yilmaz, F. N. ve Orakcl, S. (2025). Okul rehberlik hizmetlerinin kapsamli gelisimsel rehberlik modeli acisindan
degerlendirilmesi. Batt Anadolu Egitim Bilimleri Dergisi, 16(2), 2081-2101.
https://dergipark.org.tr/tr/pub/baebd/issue/91532/1555268

Yilmaz, I. H. (2025, 13 Mayis). Tiirkiye’deki Suriyelilerin geri déniisii: Zorluklar, firsatlar ve politika énerileri calistay
raporu. Gaziantep Universitesi Gé¢ Enstitiisii. https://www.researchgate.net/publication/393750392 Turkiye'deki
Suriyelilerin Geri Donusu Zorluklar Firsatlar ve Politika Onerileri Calistay Raporu 13 MAYIS 2025

YOK (t.y.). 2025- YKS okul tiirlerine gére basvuran ve yerlesen aday sayilari. Kasim 2025,
https://istatistik.yok.gov.tr/

157



Yazarlar

Kayihan Kesbi¢
Giilen Naz Terzi
Ozgenur Korlu

Ekin Gamze Gencer
Burcu Meltem Arnk

Koordinasyon
Kayihan Kesbi¢

Veri Gorsellestirme
Ozgenur Korlu

Katkida Bulunanlar
Umay Aktas Salman
Serdar Giineri

Sena Duygu Topcu
Ayse Nacar

Seyma Dagistan Terzi
Yaprak Sarusik
Irmak Akinci

Yakup Yildirim

Yayina Hazirlayanlar
Ozgenur Korlu
Kayihan Kesbic¢
Giilen Naz Terzi
Serdar Giineri

Burcu Meltem Arnk
Umay Aktas Salman
Ekin Gamze Gencer

Yayin Kimligi Tasarimi
Fayn

Dizgi
Tasarimhane

Kapak Tasarimi
Mert Tiigen

istanbul, Kasim 2025

Bu yayina su sekilde referans veriniz:
Kesbig, K., Terzi, G. N., Korlu, O., Gencer, E. G. ve Arik, B. M. (2025). Egitim izleme raporu 2025.
Egitim Reformu Girisimi. https://www.egitimreformugirisimi.org/yayinlar/egitim-izleme-raporu-2025



https://egitimreformugirisimi.org/

ERC 5
= BNND Giisivi

egitimreformugirisimi.oxg



https://egitimreformugirisimi.org/

	Düğme 1: 
	Düğme 2: 
	Düğme 3: 
	Düğme 4: 
	Düğme 5: 


